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E:

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
WALIKOTA PADANG PANJANG,

bahwa pelaksanaan pembangunan dacrah merupakan satu
kesatuan dalam sistem perencanaan nasional menjadikan
dasar dalam pelaksanaan pembangunan daerah yang
bertujuan mewujudkan kesejahteraan masyarakat;

bahwa dokumen rencana kerja pemerintah daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2024 tclah ditetapkan dengan
Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 12 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Padang
Panjang Tahun 2024;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 ayat (2) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaarn, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Dacrah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Dacrah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Mcnengah Dacrah dan Rencana Kerja
pemerintah Daerah, dinyatakan bahwa penetapan Renja
Perangkat Daerah paling lambat 1 (satu) bulan setelah
peraturan kepala dacrah tentang RKPD ditetapkan,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, huruf b, dan huruf ¢, perlu menetapkan
Peraturan Walikota tentang Rencana Kerja Perangkat
Daecrah Tahun 2024;

Undang-Undang  Nomor 8 Tahun 1956  tentang
Pembentukan Daerah Otonom Kota Kecil dalam Lingkungan
Daerah Propinsi Sumatera Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 962);

2. Undang...
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Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 (lentang Sistem
Perencanaan  Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang  Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Dacrah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penctapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan  Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan FKvaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Dacrah (Lembaran
Negara  Republik  Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817},

Pcraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Dacrah dan Rencana Pembangunan Jangka
Mencngah Dacrah, scerta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan  Jangka  Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Dacerah,;

Peraturan Walikota Nomor 6 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2024-
2026;

Peraturan Walikota Nomor 12 Tahun 2023 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024;

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN WALIKOTA TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024.

Pasal 1

Dalam Peraturan Walikota ini yang dimaksud dengan:

1.
2.

3.
4

Daerah adalah Kota Padang Panjang.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kota Padang
Panjang.

Walikota adalah Walikota Padang Panjang.

Perangkat Daerah adalah Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Kota Padang Panjang.

5. Rencana. ..



10.

(1)

(2)

(1)

(2)
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Rencana Strategis Perangkat Dacrah Tahun 2024-2026
vang sclanjutnya discbut Renstra Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 3
(tiga) tahun.

Rencana  Kerja Pemerintah Daerah yang  selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah
untuk periode 1 (satu) tahun,

Rencana  Kerja Perangkat - Daerah Tahun 2024 yang
sclanjutnya  discbut  Renja Perangkat Daerah  adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Kota Padang Panjang untuk periode 1 (satu)
tahun yaitu Tahun 2024 yang dimulai pada tanggal 1
Januari 2024 dan berakhir pada tanggal 31 Desember
2024,

Kebijakan Umum  Anggaran Pendapatan dan Belanja
Dacrah yang sclanjutnya disingkat KUA adalah dokumen
yang memuat kebijakan bidang pendapatan, belanja, dan
pembiayaan serta asumsi yang mendasarinya untuk
periode 1 (satu) tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yvang sclanjutnya
disingkat PPAS adalah program prioritas dan patokan
hatas maksimal anggaran yang diberikan kepada
Perangkat Daerah untuk setiap program scbagai acuan
dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran Satuan
Kerja Perangkat Daerah.

Badan Pcrencanaan, Penelitian, dan Pengembangan
Daerah yang sclanjutnya disebut Bappeda adalah
Perangkal Dacrah yang melaksanakan tugas dan
mengoordinasikan  penyusunan, pengendalian, dan
evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan Daecrah.

Pasal 2

Renja Perangkat Daerah merupakan penjabaran dari RKPD
dan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah.

Renja Perangkat Daera}} merupakan pedoman dalam
penyusunan rencana kerja dan anggaran bagi Perangkat
Daerah di lingkungan Pemerintah Daerah.

Pasal 3

Renja Perangkat Daerah disusun dengan sistematika yang

terdiri atas:
a. bab I memuat pendahuluan;

b. bab II memuat hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah
tahun lalu;

¢. bab [l memuat tujuan dan sasaran Perangkat Dacrah;

d. bab IV memuat rencana kerja dan pendanaan
Perangkat Daerah; dan

e. bab V memuat penutup.

Renja Peranglkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat
(1), terdiri atas:

a. dinas pendidikan dan kebudayaan;

b. dinas kesehatan;

c. dinas pekerjaan umum dan penataan ruang;

d. dinas...



(3)

(1)

(2)
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d. dinas perumahan, kawasan pcrmukiman dan
lingkungan hidup;

e. satuan polisi pamong praja dan pemadam kcbakaran;

f. dinas sosial, pengendalian penduduk, keluarga
berencana, pemberdayaan perempuan dan
perlindungan anak;

g. dinas penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu;

h. dinas pangan dan pertanian;

i. dinas kependudukan dan pencatatan sipil;

j. dinas perhubungan;

k. dinas komunikasi dan informatika;
dinas perdagangan, koperasi, usaha kecil dan
menengah;

m. dinas pemuda, olahraga dan pariwisata;

n. dinas perpustakaan dan kearsipan;

sckretariat daerah;

sekretariat dewan perwakilan rakyat daerah;

Bappeda;

badan pengelola keuangan daerah;

badan kepegawaian dan pengembangan sumber daya

manusia;

inspektorat;

kecamatan padang panjang timur;

kecamatan padang panjang barat; dan

badan penanggulangan bencana daerah, kesatuan

bangsa dan politik.

@n0D 0

g o

Renja Perangkat Dacrah sebagaimana dimaksud pada ayat
(2) tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Walikota ini.

Pasal 4

Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan perubahan
apabila berdasarkan hasil evaluasi pclaksanaannya dalam
tahun berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian
dengan perkembangan kcadaan, tidak sesuai dengan
asumsi prioritas pembangunan Daerah, kerangka ekonomi
Daerah dan keuangan Daerah, rencana program, kegiatan
dan sub kegiatan RKPD berkenaan.

Dalam hal RKPD berkenaan mengalami perubahan, Renja
Perangkat Daerah harus mengikuti perubahan.

Perubahan Renja Perangkat Daerah sebagaimana

dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) diatur lebih lanjut
dengan Keputusan Walikota tersendiri.

Pasal 5...
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Pasal 5

Peraturan  Walikota  ini mulai - berlaku  pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Walikota ini dengan penempatannya
dalam Berita Dacrah Kota Padang Panjang

Ditetapkan di Padang Panjang
pada tanggal 30 ober 2023

Pj. WALIKOTA ANG PANJANG,

SONNY BUDAYA PUTRA

Diundangkan di Padang Panjang
pada tanggal 30 Oktober 2023

Pj. SEKRETARIS DAERAH KOTA PADANG PANJANG,

//‘\‘*\

WINARNO

BERITA DAERAH KOTA PADANG PANJANG TAHUN 2023 NOMOR 20

NO  JABATAN NAMA  PARAF

Sekretaris Daerah

Asisten

Kepala Bappeda
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KATA PENGANTAR

Rasa puji dan syukur Alhamdulillah kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas selesainya
penyusunan “Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Tahun 2024” dimana kami telah berupaya sedapat mungkin untuk dapat
memenuhi kebutuhan pembangunan Kota Padang Panjang melalui Bidang Penanaman Modal,

Pelayanan Terpadu Satu Pintu dan Ketenagakerjaan.

Penyusunan Rencana Kerja suatu instansi pemerintah daerah mutlak dilakukan karena
merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah yang akan dilaksanakan untuk periode 1
(satu) tahun kedepan. Oleh sebab itu, maka Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2024 ini disusun untuk menjadi
bagian dari upaya mewujudkan Visi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu, yaitu “Terwujudnya Pertumbuhan Ekonomi Daerah melalui Iklim Investasi yang Kondusif
, Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu, Tenaga Kerja yang Maju, Mandiri dan Islami”.
Diharapkan agar target yang telah direncanakan dapat terpenuhi di setiap tahun anggaran

sehingga visi tersebut dapat tercapai.

Akhirnya, kami mengucapkan terima kasih kepada Tim Penyusun dan semua pihak
yang telah membantu kelancaran penyusunan dokumen Rancangan Akhir Rencana Kerja
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2024. Semoga Allah SWT
memberkahi usaha yang telah kita laksanakan ini.

Padang Panjanfy, = Agustus 2023
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KOTA PADANG PANJANG

— i

FHANDY RAMADHONA, S.STP, MM
Pembina, IV/a. NIP. 19850609 200412 1 002
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BAB | PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Berdasarkan ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, pada BAB | Pasal 1
angka 30 dinyatakan bahwa :

“ Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Rencana Kerja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun. “

Rencana Kerja Perangkat Daerah tersebut memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Adapun proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah sebagai berikut :

Dalam Pasal 126 ayat (2) disebutkan bahwa penyusunan rancangan awal Rencana Kerja
Perangkat Daerah berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil
Rencana Kerja Perangkat Daerah tahun lalu dan hasil evaluasi hasil Rencana Kerja
Perangkat Daerah tahun berjalan.

Kemudian dalam Pasal 127 dijelaskan bahwa berpedoman pada Renstra Perangkat
Daerah bertujuan untuk menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan,
kelompok sasaran, serta prakiraan maju yang disusun dalam rancangan awal Rencana
Kerja Perangkat Daerah dengan Renstra Perangkat Daerah.

Berpedoman pada hasil evaluasi hasil Rencana Kerja Perangkat Daerah tahun lalu dan
hasil evaluasi hasil Rencana Kerja Perangkat Daerah tahun berjalan bertujuan untuk
memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru yang disusun
dalam rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah dilakukan dalam rangka
optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Perangkat Daerah.

Penyusunan rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan proses
penyempurnaan rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah berdasarkan Surat
Edaran Kepala Daerah tentang penyusunan rancangan Rencana Kerja Perangkat
Daerah. Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah disampaikan kepada Kepala
BAPPEDA untuk diverifikasi dan dijadikan sebagai bahan penyempumaan rancangan
awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) menjadi rancangan RKPD.




Dengan demikian terlihat bahwa tahapan perumusan rancangan akhir Rencana Kerja
Perangkat Daerah merupakan proses penyempurnaan rancangan Rencana Kerja
Perangkat Daerah menjadi rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah
berdasarkan RKPD. Hal ini dilakukan untuk mempertajam program, kegiatan dan pagu
indikatif Perangkat Daerah berdasarkan program, kegiatan dan pagu indikatif yang
ditetapkan dalam RKPD dan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang akhirnya akan
menjadi pedoman/bahan dalam proses penyusunan RAPBD.

Berdasarkan ketentuan diatas, maka disusunlah Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang yang merupakan salah satu
dokumen perencanaan pembangunan Perangkat Daerah untuk satu ( 1) Tahun Anggaran
yang berisikan penjabaran dari Visi, Misi, Prioritas dan Sasaran pembangunan untuk
Tahun 2024. Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kota
Padang Panjang disusun dengan melibatkan semua pihak terkait dengan pelaksanaan
tugas pokok dan fungsinya sebagai salah satu Organisasi Perangkat Daerah yang
diserahi sebagian kewenangan oleh Walikota untuk menangani Penyelenggaraan
Pemberian Perizinan dan Non Perizinan serta Penanaman Modal dan Ketenagakerjaan di
Kota Padang Panjang.

1.2. Landasan Hukum.

Adapun landasan hukum disusunnya Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang ini adalah:

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistim Perencanaan
Pembangunan Nasional,

b.  Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2007 tentang Penanaman Modal;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;

e. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

f. Peraturan Pemerintah Nomor 86 Tahun 2012 tentang Pelaksanaan Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik;

g. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal;

h.  Peraturan Presiden Nomor 76 Tahun 2013 tentang Pengelolaan Pengaduan
Pelayanan Publik;




i. Peraturan Presiden Nomor 97 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu,;

J- Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan Gender Dalam

Pembangunan Nasional,

k. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 Tahun 2014 tentang Pedoman Standar Pelayanan,

I Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 12 Tahun 2023 tanggal 7 Agustus
2023 sebagaimana diamanatkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

m. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 25 Tahun 2021 tentang Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu ;

n. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2005-2025;

o. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Kota Padang Panjang Tahun 2012-2032;

p. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 7 Tahun 2019;

g. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 14 Tahun 2018 tentang
Pendelegasian Wewenang Penyelenggaraan Perizinan dan Non Perizinan Dari
Walikota Padang Panjang Kepada Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang;

r. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 70 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

1.3. Maksud dan Tujuan

Adapun tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu adalah :




1. Sebagai pedoman bagi pelaksanaan program dan kegiatan di Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

2. Untuk menjamin keterkaitan konsisten antara perencanaan, penganggaran,
pelaksanan, dan pengawasan.

3. Sebagai acuan dalam penyusunan akuntabilitas kinerja Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

1.4. Sistematika Penulisan

Sesuai dengan ketentuan yang diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tatacara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, maka Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Tahun 2024 disusun dengan menggunakan sistematika penulisan sebagai berikut:

BAB . PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB II. HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana KerjaPerangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
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BAB Il HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Padang Panjang tahun lalu (Tahun 2023) pada umumnya telah dapat
terlaksana dengan baik dengan rata-rata capaian kinerja 100%. Untuk lebih jelasnya
mengenai evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu dan capaian Renstra dapat
dilihat pada Tabel 2.1.1 berikut ini.




TABEL 2.1.1

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA
KOTA PADANG PANJANG

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 1
Perkiraan Realisasi l
Target dan realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra J
Target Kegiatan Tahun Lalu (2021) Target Perangkat Da_erah s/d i
Kinerja Realisasi Program dan Tahun berjalan |
’ ; o Capaian target Kinerja Kegiatan |
Urus;'anIBIdang Urusan Indikator Kinerja Program Hasil Program _ (Rencana Sealisasi _ l
KODE Pemerintahan daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra dan Kegiatan Target Realisasi Kerja capaist Tingkat
Program/Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat s/d tahun Rencana Rencana Tingkat Perangkat Program dan | Capaian .
Daerah) 2021 Kerja Kerja realisasi | Daerah Tahun | egiatan sid | Realisasi |
Tahun 2021 Perangkat Perangkat ) 2023) Tahun | Target |
Daerah Tahun | Daerah Tahun Berjaian | Re(;s)tra F
2022 2022 ‘ o ‘
(tahun 2023) | |
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) ! 11 j
Urusan/Bidang non pelayanan f |
dasar | |
Urusan/ Pemerintahan Wajib |
yang tidakl berkaitan dengan
pelayanan dasar E _ _
Bidang urusan DPMPTSP 2,699,168,078 | 2,057,290,544 | 2,524,9_19,00'0' 11847,573,830 f 73.17% | 2,089,736,640 | $5,902,611,040
Program pelayanan i
administrasi perkantoran !
Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota i
Kegiatan Penyediaan jasa .
Penunjang Urusan 197,786,678 168,050,805 211,869,000 170,015,469 || 80.25% 202,993,473 541,059,747 267%
Pemerintahan Daerah |
Outcome Tersedianya i '
Kegiatan penyediaan jasa surat (SSaTEuEL eyt
Output Jumlah Laporan 1,980,000 1,980,000 3,000,000 250,000 8.33% 3,000,000 5,230,000 | 174% ‘
e nyHrat Penyediaan Jasa Surat | |
yediaan Jasa Sura ‘ ‘
Menyurat ; ‘
Outcome Tersedianya i __‘{
jasa komunikasi, sumber [
Kegiatan penyediaan jasa daya air dan listrik |
komunikasi, sumber daya air Output Jumlah Laporan 43,846,250 34,348,627 48,575,000 34,434,406 70.89% 49,999,590 118,782,623 | 238%

dan listrik

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air Listrik yang
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Disediakan

Kegiatan Penyediaan Jasa

Outcome Tersedianya
jasa pelayanan umum
kantor

Pelayanan Umum Kantor Output Jumlah Laporan 151,960,428 131,722,178 160,294,000 135,331,063 84.43% 149,993,883 417,047 124 278%
Y Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum kantor
yang Disediakan
'Kegiatan Pemeliharaan : . N
Barang Milik Daerah 131,950,600 | 88,667,600 | 209,837,300 | 147,975,900 || 70:62% | 120,521,890 | 357,165,390 206%
Penunjang Urusan : o - : .
‘Pemerintahan Daerah ' '
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 66.080.000 54 488.000 54.488.000
Kendaraan Perorangan Dinas I e T
Atau Kendaraan Dinas Jabatan
Outcome Tersedianya
Jasa Pemeliharaan, biaya
pemeliharaan Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Jasa Pemeliharaan, biaya Dinas Operasional atau
pemeliharaan Pajak dan Lapangan o o
Perizinan Kendaraan Dinas Output Jumiah 0 0 131,712,300 102,602,200 77.90% 70,799,280 173,401,490 245%
Operasional atau Lapangan Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara
dan Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
Outcome Terlaksananya
Pemeliharaan peralatan
Kegiatan Pemeliharaan mesin lainnya
Peralatan dan Mesin Lainnya Output Jumiah Peralatan 45,110,000 14,745,000 48,125,000 15,515,000 32.24% 29,722,600 59,982,600 202%
dan Mesin Lainnya yang
Dipelihara
Outcome Terlaksananya
Pemeliharaan /rehabilitasi
Kegiata gedung kantor dan
Pemeliha /Rehabili i
Gedung ,{:ﬁ{‘ofgan';'::;un an gau"t%‘:"t’i':l::;::@e o 20,760,600 19,434,600 30,000,000 29,858,700 | 99.53% 20,000,000 69,293,300 346%
Lainnya Kantor dan Bangunan
yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Daministrast Umum Perangkat 159,026,600 | 136,083,238 | 236,351,750 | 213,044,748 || 90.14% | 297,774,861 | 646,902,547 217%
Kegiatan Penyediaan Bah Outcome Tersedi ‘
Logisﬁk Kantor an bahan logistik ::r"‘;‘:rya 18,085,000 16,865,000 35,396,500 33,791,500 | 95.47% 33,683,600 84,440,100 251% |
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Output Jumiah Paket
Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan

Kegiatan penyediaan barang
cetakan dan pengadaan

Out come Persentase
lancarnya pelayanan atas
ketersediaan barang
cetakan dan
penggandaan

Output Tersedianya
barang cetakan dan
penggandaan untuk 1
tahun

Output Tersedianya
materai, pengiriman
paket, ATK , barang
cetakan, Fotocopy dan
dekorasi untuk 1 tahun

24,944,500

19,121,200

27,475,000

17,721,200

64.50%

34,710,500

71,652,800

206%

Kegiatan penyediaan komponen
instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor

Outcome Persentase
penerangan kantor dan
komponen listrikterpenuhi
100%

Output Tersedianya
kebutuhan penerangan
kantor untuk komponen
listrik selama 1 th

6,209,900

5,939,650

6,005,000

6,005,000

100.00%

2,623.911

14,568,561

555%

Kegiatan rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar daerah

Outcome Presentase
Rapat-Rapat Koordinasi
ke Luar Daerah

Output Pelaksanaan
Rapat-Rapat Koordinasi
dan Konsultasi Luar
daerah untuk 1 Tahun

110,686,200

94,057,388

94,057,388

Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

Outcome Terlaksananya
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Output Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

16,847,250

13,493,800

80.09%

7,014,300

20,508,100

292%

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Outcome Terlaksananya
rapat koordinasi dan
konsultasi SKPD

Output Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

150,628,000

142,033,248

94.29%

219,742,250

361,775,498

165%

{Pengadaan Barang Milik Daerah
‘Penunjang Urusan Remerintah
‘Daerah

72,640,800

67,060,075

29,700,000

28,456,000

95.95%

85,656,075

0%

Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

72,640,800

67,060,075

29,700,000

28,496,000

95.95%

96.556.075

000% °
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‘Program Pengembangan Iklim
'Penanaman Modal

103,770,800

91,989,974

Kegiatan Pembuatan Peta
Potensi Investasi
Kabupaten/Kota

103,770,800

91,989,974

91,989,974

Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran
Perjanjian Kerja Bersama untuk
Perusahaan yang hanya
Beroperasi dalam (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

103,770,800

91,989,974

91,989,974

Kegiatan Penyediaan Peta
Potensi dan Peluang usaha
Kabupaten/Kota

72,933,000

72,933,000

0.00%

‘Program Pelayanan
‘Penanaman Modal

199,637,600

170,615,722

114,562,800

411,151,990

- 97:02%

126,156,800

406,824,512

325.05%

Kegiatan Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan secara
Terpadu Satu Pintu dibidang
Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

99,768,800

85,257,861

85,257,861

Penyediaan Layanan Konsultasi
dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan

Outcome Tersedianya
Layanan Konsultasi dan
Pengelolaan Pengaduan
masyarakat terhadap
Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan

Output Jumlah Orang
yang Memperoleh
Layanan Konsultasi dan
Terkelolanya Pengaduan
Masyarakat Terhadap
Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan

99,768,800

85,257,861

114,562,800

111,151,990

97.02%

110,956,800

307,366,651

0.00 %




Penyediaan Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non Perizinan

Outcome Tersedianya
Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik

berbasis Sistem Pelayanan Output Jumlah Pelaku 0 0 14,200,000 14,200,000 0%
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Usaha yang Mendapatkan
secara Elektronik Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik
iProgram Pelayanan Terpadu l
‘Satu Pintu
Outcome Jumlah buku }
profil mengenai pelayanan !
perizinan dan non “
. perizinan yang dihasilkan i
geglatan Penyusunan Buku Output Terlal?s;!anya 0 0 0 0%
rofil Pelayanan
penyusunan buku profil
mengenai pelayanan
perizinan dan non
perizinan yang dihasilkan
Outcome Persentase
Tersedianya Informasi
Perizinan bagi masyarakat
Kegiatan Sosialisasi Peraturan dan pelaku usaha
di Bidang Perizinan Bagi Output Terlaksananya 0
Masyarakat dan Pelaku usaha penyusunan buku profil
mengenai pelayanan
perizinan dan non
perizinan yang dihasilkan
'PROGRAM PENGENDALIAN » . A
E;%L&I‘(LSANAAN PENANAMAN 652,244,000 630,439,630 355,236,000 ‘320,636,560 80.26% 417,400,000 | '1,368,476,180 328%
Kegiatan Pengendalian
Pelaksanaan Penanaman al
yang Menjadi Kewenanga,',““ 326,122,000 | 315,219,815 315.219.815 0.00%
Daerah Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi
Pemantauan Pelaksanaan 142,718,500 133,393,815 133,393,815 0.00% |
. |

Penanaman Modal
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Output Terlaksananya

Koordinasi dan

Sinkronisasi Pembinaan

Pelaksanaan Penanaman
Koordinasi dan Sinkronisasi Modal
Pembinaan Pelaksanaan Outcome Jumiah Pelaku 87,747,500 86,470,000 287,567,500 256,094,350 89.06% 335,306,100 677,870,450 0.00%
Penanaman Modal Usaha yang mengikuti

Bimbingan Teknis/

Sosialisasi Implementasi

Perizinan Berusaha

Berbasis Risiko

Qutcome Terlaksananya

Koordinasi dan

Sinkronisasi Pengawasan

Pelaksanaan Penanaman
Koordinasi dan Sinkronisasi Modal !
Pengawasan Pelaksanaan 95,656,000 95,356,000 67,668,500 64,542,200 95.38% 82,093,800 241,992,100 0.00% |
Penanaman Modal .

Output Jumlah Inspeksi

Lapangan Terhadap

Kegiatan Usaha
‘Program Pelatihan Kerja dan 750,474,000 | 402,810,800 | 507,800,200 | 459,552,023 |  90:48% 429163,200 | 1291522023 | 300.94%
Produktifitas Tenaga Kerja A g R e I ey ETTVES e
Kegiatan Pelaksanaan
Penelitian Berdasarkan Unit 375,237,000 201,405,400 201,405,400 0.00%
Kompetensi
Proses Pelaksanaan Pendidikan
dan Pelatihan Keterampilan bagi
Pencari Kerja Berdasarkan 375,237,000 201,405,400 76,876,000 60,582,561 78.81% 162,409,200 424,397,161 0.00%
Klaster Kompetensi
Koordinasi Lintas Lembaga dan
Kerja Sama dengan Sektor
Swasta untuk penyediaan
Instruktur sert: Sayrana dan 0 0 431,024,200 398,969,462 92.56% 266,750,000 665,719,462 0.00%
Prasarana Lembaga Pelatihan
Kerja
!Program Penempatan Tenaga
Kerja
IKegiatan Pelayanan-Antar Kerja . . s S
di lgaerah Kab‘:.lpateanota g 223,834,000 199,619,500 31,653,000 - 19,783,350 62.50% 0 219,402,850 0.00%
Pelayanan Antar Kerja 223,831,000 199,619,500 189,619,500 0.00% !

|

Penyuluhan dan Bimbingan i
Jabatan bagi Pencari Kerja 0 0 31,653,000 19,783,350 62.50% 19,783,350 0.00% |




S

Perluasan Kesempatan Kerja

0.00 %

Program Hubungan Industrial

407,007,000

102,053,200

827,808,950 376,917,800 45.53% 496,730,716

975,701,716

196.42%

Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran
Perjanjian Kerja Bersama untuk
Perusahaan yang hanya
Beroperasi dalam (satu) Daerah

107,007,000

102,053,200

102,053,200

0.00%

Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Pendataan
dan Informasi Sarana Hubungan
Industrial dan Jaminan Sosial
Tenaga Kerja Serta
Pengupahan

827,808,950 376917800 45.53% 462,418,316

839,336,116

| 0.00%

Pencegahan Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok
Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kotata

34,312,400 34,312,400

I 0.00%
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KETERANGAN TABEL.:

Berdasarkan tabel diatas bahwasanya Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu memiliki 6 program kegiatan yang disusun pada tahun 2022

berdasarkan urusan penanaman modal dan tenaga kerja. Masing-masing dari program

tersebut memiliki target dan realisasi pada tahun sebelumnya sebagai berikut:

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dengan
target tahun 2022 Rp 687.758.050 dan capaian realisasi Rp 559.532.117 dengan
persentase 81,36 %.

Program Pelayanan Penanaman Modal dengan target tahun 2022 Rp
114.562.800 dan capaian realisasi Rp 111.151.990 dengan persentase 97,82%.
Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal dengan target tahun
2022 Rp 355.236.550 dan capaian realisasi Rp 320.636.550 dan persentase
capaian 90,26%.

Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas Tenaga Kerja dengan target tahun
2022 Rp 507.900.200 dan capaian realisasi Rp 459.552.023 dan persentase
capaian 90,48%.

Program Penempatan Tenaga Kerja dengan target tahun 2022 Rp 31.653.000 dan
capaian realisasi Rp 19.783.350 dan persentase capaian 62,50%.

Program Hubungan Industrial dengan target tahun 2022 Rp 827.808.950 dan
capaian realisasi Rp 376.917.800 dan persentase capaian 45,53%.
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang
dalam pemberian pelayanan kepada masyarakat berorientasi kepada Standar
Operasional Prosedur (SOP) yang telah disepakati bersama dan berdasarkan Survey
Indeks Kepuasan Masyarakat yang telah dilakukan yang menggambarkan bahwa
pelayanan yang telah dilakukan oleh Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Padang Panjang sudah dapat dikategorikan BAIK dan keadaan ini selalu
akan ditingkatkan setiap tahunnya.
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TABEL 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang
Target Renstra Perangkat Realis_asi Proyeksi
SPM / Daerah Capaian
No Indikator Standar | IKK Catatan Analisis
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 13
1 | Laju Pertumbuhan 439 |479 |520 |560 |475% |513% 552 |560 |RPD KotaPadang
Ekonomi Panjang Tahun
2024-2026
2 | Tingkat 484 (472 |460 |448 |4.84 469 (472 |4.48 | Berdasarkan RTKD
Pengangguran dan informasi
Terbuka ketenagakerjaan
tahun 2019
3 | Indeks Kepuasan 81 82 96.87 99.28 9062 | 96.87 |97 IKM diambil dari
Masyarakat data laporan
survey kepada
masyarakat

( SKM ) tahun 2022




Keterangan Tabel :

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kota Padang Panjang diukur dari 3 indikator yang disusun sesuai dokumen Rencana Strategis

periode sebelumnya yakni 2018-2023 yaitu
a. Laju Pertumbuhan Ekonoomi. Untuk target Tahun 2022 dan 2023 diambil dari Rencana

b.

Strategis 2018-2023 dan proyeksi Tahun 2024-2025 diambil dari Rencana
Pembangunan Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026.

Tingkat Pengangguran Terbuka disusun Berdasarkan RTKD dan informasi
ketenagakerjaan tahun 2019 dan proyeksi Tahun 2024-2025 diambil dari Rencana
Pembangunan Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026.

Indeks Kepuasan Masyarakat diambil dari data laporan survey kepada masyarakat
( SKM ) tahun 2022 dan proyeksi Tahun 2024-2025 diambil dari Rencana Pembangunan
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang, dalam pelaksanaan tugasnya tidak terlepas
dari hal-hal sebagai berikut :

1.

Hal-hal kritis yang terkait dengan Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam rangka operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kota Padang Panjang khususnya dalam penyelenggaraan pelayanan kepada
masyarakat, terdapat beberapa hal kritis yang terkait dengan pelayanan yang harus
ditindaklanjuti yaitu :

a. Kurang optimalnya koordinasi antar Perangkat Daerah teknis terkait dalam
penyelenggaraan perizinan dan non perizinan.

b. Kurang optimalnya fungsi perencanaan, pengendalian, pengawasan dan
pengembangan oleh Perangkat Daerah teknis/ Instansi terkait.
Masyarakat/ pelaku usaha masih enggan untuk pengurusan perizinan.

d. Masih kurangnya pemahaman masyarakat/pelaku usaha tentang pengurusan

perizinan dan non perizinan.

Kurang optimalnya kerjasama antar Perangkat Daerah terkait di dalam

menjalankan dan menegakkan Perda.

f Masih rendahnya keterampilan SDM Aparatur dalam mengadopsi dan
menjalankan jaringan / mengakses aplikasi Teknologi Informasi di dalam
pelayanan perizinan dan non perizinan pada pelayanan publik.
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g. Belum adanya kantor Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu yang representatif untuk sebuah pelayanan yang profesional.

2. Permmasalahan dan Hambatan yang akan dihadapi dalam menyelenggarakan tugas
dan fungsi Perangkat Daerah

Permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Padang Panjang dalam melaksanakan tugas dan fungsi
pelayanannya adalah:

A. Urusan Penanaman Modal
Dalam melaksanakan urusan Penanaman Modal, permasalahan yang dihadapi
antara lain sebagai berikut:
1) Belum optmainya informasi peluang penanaman modal kepada investor
2) Belum optimalnya promosi penanaman modal yang massif dan tepat sasaran
3) Keterbatasan ruang/lahan untuk penanaman modal.

B. Urusan Tenaga Kerja
Permasalahan dalam urusan tenaga kerja adalah:
1) Meningkatnya jumlah pengangguran karena kurangnya kesempatan kerja
2) Belum maksimalnya kualitas dan jaringan kerjasama tenaga kerja keluar
negeri dan antar daerah.
3) Kualitas SDM pencari kerja yang masih rendah.

3. Tantangan dan Peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang
dalam operasionalnya ditantang untuk dapat menumbuhkan kepercayaan masyarakat
sehingga dapat merubah image masyarakat terhadap pelayanan yang berbelit-belit
serta dapat meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat. Menghadapi
tantangan diatas, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Padang Panjang melakukan kegiatan antara lain sebagai berikut :

1) Melaksanakan kajian terhadap peluang investasi
2) Melaksanakan promosi secara massif dan tepat sasaran
3) Melaksanakan koordinasi dan kerjasama di Bidang Penanaman Modal dengan

instansi pemerintah dan dunia usaha

4) Melaksanakan pengawasan dan pengendalian Investasi Penanaman Modal
5) Melaksanakan Fasilitasi kemudahan investasi




6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)

Melaksanakan pendataan tenaga kerja dan kesempatan kerja
Melaksanakan Sosialisasi penempatan tenaga kerja
Peningkatan hubungan industrial, koordinasi dengan pengusaha dan pekerja .

Peningkatan kualitas SDM aparatur pelayanan

Pengembangan inovasi dalam penyelenggaraan pelayanan publik
Melaksanakan tindak lanjut pengaduan terhadap pelayanan perizinan dan non
perizinan

Menyusun dan melaksanakan evaluasi terhadap Standar Pelayanan (SP) dan
Standar Operasional Prosedur (SOP)

Melaksanakan sosialisasi perizinan dan non perizinan kepada masyarakat dan

pelaku usaha




2.4. Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pembangunan Daerah

Penyusunan dokumen Rencana Kerja dan Rencana Strategis disusun berdasarkan
Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 06 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026. Pelaksanaan review terhadap Rancangan Awal
Rencana Kerja Pembangunan Daerah terhadap Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu dapat dilihat pada Tabel 2.4.1 berikut ini.
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Tabel 2.4.1 Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pembangunan Daerah

CATATAN
RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN PENTING
PROGRAM /[ KEGIATAN / INDIKATOR KERJA PROGRAM /[ KEGIATAN INDIKATOR KERJA TARGET
SUB KEGIATAN LOKAS] TARGET CAPAIAN PAGU INDIKATIF LOKASI CAPAIAN PAGU INDIKATIF
PROGRAM PENUNJANG Persentase pemefiuhan urusan 100% bulan PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase pemenuhan urusan 100% bulan 3.,549.115.200
URUSAN PEMERINTAHAN penunjang yang dipenuhi 3.319,562.592 PEMERINTAHAN DAERAH penunjang vang dipenuht
DAERAH KABUPATEN/KOTA
KABUPATEN/KOTA
Kegiatan Administrasl Persentase layanan keuangan perangkat 14 bulan 2.687.959.842 Kegiatan Administrasi Keuangan Persentase layanan keuangan 14 bulan 2.807.825.276
Kevangan Perangkat daerah Perangkat Daerah perangkat daerah
Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Qrang yang Menerima Gaji dan 14 Qrang/bulan 2.687.959.842 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan DPMPTSP Jumlah Orangyang Menerima 14 Qrang/bulan 2.907.825.276
Gaji dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah gaji yang dibayarkan 14 bulan Jumlah gaji yang dibayarkan 0 bular
Kegiatan Administrast Persentase pemanuhan layanan 1 tzhun Kegiatan Administrasi Umum Persentase pementhan layanan 1 tahun 297.774.561
Umum Perangkat Caerah administrasi perkantoran 253.974.750 Perangkat Daerah administrasi perkantoran
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 2.626.000 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen DPMPTSP Jumlah Paket Komponen 1 Paket 2.623.911
Kompenen Instalas: Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Instzlasi Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Disediakan Kantor Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan
Jumlah komponen instalast listrik 19 Jenis Jumlah komponen instalasi 0 Jenis
listrik |
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Paket Banan Logistik Kantor yang 1 Paket 25.000.000 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan DPIMPTSP Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 33.683.600
Bahan Logistik Kantor Disediakan Logistik Kantor Kantar yang Disediakan
Jumlah alat twlis kantor yang tersedia 1 Tahun Jumlah alat tulis kantor yang 0 Tahun
selama 1 tahun tersedia selama 1 tahun
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Paket Barang Cetakan dan 11 Paket 37.000.000 Sub Kegiatan Penyediaan Barang DPMPTSP Jumlah Paket Barang Cetakan 11 Paket 34.710.500
Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan Cetakan dan Penggandaan dzn Penggandaan yang
Penggandaan Disediakan
Jumlah barang cetakan dan fotocopy dan 11 Jenis Jumlah barang cetakan dan 0 Jenis
dekorasi yang disediakan fotocopy dan dekorasi yang
disediakan
Sub Kegiatan DPMPTSP Jumlah Lapecran Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat DPMPTSP Jumlah Laporan 12 Laporan 219.742.250
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 215.992.250 Koordinasi dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat i \
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi SKPD |
SKPD Jumlah makan dan minum yang 550 oh Jumlah makan ¢an minum yang | 0ch
disediakan disediakan |
Jumlah perjalanan dinas yang dilakukan 1 Tahun Jumlah perjalanan dinas yang 0 Tahun
dilakukan
Sub Kegiatan DPMPTSP Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 12 Dokumen Sub Kegiatan Penatausahaan Arsip DPMPTSP Jumlah Dokumen 12 Dokumen 7.014.300
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 13.356.500 Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis
Dinamis pada SKPD pada SKPD
Jumlah arsip dinamis yang tertata 1 Tahun Jumlah arsip dinamis yang 0 Tahun
tertata
Kegiatan Penyediaan Jasa Persentase pemenuhan urusan 1 203.000.000 Keglatan Penyediaan fasa Penunjang Persentase pemenuhan urusan 1 202.993.473
Penunjang Urusan penunjang yang dipenuhi Urusan Pemerintahan Daerah penunjang yang dipenuhi
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 1 Laporan 3.000.000 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat DPMPTSP Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laparan 3.000.000
lasa Surat Menyurat Menyurat Menyurat Jasa Surat Menyurat
Jumlah surat menyurat yang disediakan 19 Jenis Jumlah surat menyurat yang 0 Jenis ;
disediakan | |
Sub Keglatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Laperan Penyediaan Jasa 48 Laporan 50.000.000 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa DPMPTSP Jumlah Laporan Penyediaan IET) Laporan 49.939.530 |
lasa Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Jasa Kamunikas:, Sumber Daya |
Daya Air dan Listrik yang Disediakan Listrik Air dan Listrik yang Dised akan

~



Sub Keglatan Penyediaan DPMPTSP Jumnlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan Sub Kegiatan Penyediaan Jasa DPMPTSP Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 149.893.883
Jasa Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan 150.000.000 Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor
Kantor yang Disediakan
Kepiatan Pemeliharaan Persentase pemenuhan urusan 1 tahun 134.628.000 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Persentase pemenuhan urusan 1tahun 140.,521.880
Barang Milik Daerah penunjang yang dipelihara Daerah Penunjang Urusan penunjang yang dipelihara
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah —
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumnlah Kendaraan Dinas Operasional 9 Unit 84.808.000 Sub Kegiatan Penyediazan Jasa DPMPTSP Jumlah Kendaraan Dinas 9 Unit 70.799.290
lasa Pemeliharaan, Biaya atau Lapangan yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan, Pajak dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya Pajak dan Penizinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan dibayarkan
Penizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Pzjak dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan Jumlah pemeliharaan dan perizinan 0 Unit Jumlah pemeliharaan dan 0 Unit
kendaraan perizinan kendaraan
Sub Kegiatan Pemeliharaan OPMPTSP Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 11 Unit 29.820.000 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan DPMPTSP Jumlah Peralatan dan Mesin 11 Unit 25.722.600
Peralatan dan Mesin Dipelihara dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
Lainnya Jumiah kendaraan yang dipelihara 9 unit Jumlah kendaraan yang 0 unit
dipelihara
Jumlah sopir 2 orang Jumiah sopir 0 orang
Sub Kegiatan DPMPTSP Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit 20.000.000 Sub Kegiatan DPMPTSP Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 40.000.000
Pemeliharaan/Rehabilitas Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Bangunan Lainnya yang
Gedung Kantor dan Kantor dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya Jumlah gedung yang dipelihara 1 Unit Jumlah gedung yang dipelihara 0 Unit
Tersedianya ruang rapat Tersedianya ruang rapat
PROGRAM PELATIHAN persentase pencari kerja yang dilatih 2,29 persen 422,436,600 PROGRAM PELATIHAN XERIA DAN persentase pencari kerja yang 2,29 persen 308.122.000
KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA dilatih
PRODUKTIVITAS TENAGA
KERJA
Keglatan Pelaksanaan Jumlah pelatihan berbasis kompetensi 77 Orang 422.436.600 Kegiatan Pelaksanaan Pelatihan Jumlah pelztihan berbasis 77 Qrang 308.122.000
Pelatihan berdasarkan Unit yang dilaksanakan berdasarkan Unit Kempetensi kempetensi yang dilaksanakan
Kompetensi
Sub Kegiatan Proses DPMPTSP Jumlah Tenaga Kerja yang Mendapat 17 Orang Sub Kegiatan Proses Pelaksanaan DPMPTSP Jumlah Tenaga Kerja yang 17 Orang
Pelaksanaan Pendidikan Pelatihan Berbasis Kompetensi pada 163.812.400 Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan Mendapat Pelatihan Berbasis 127.519.700
dan Pelatihan Tahun n bagt Pencari Kerja berdasarkan Klaster Kompetens: pada Tahun n
Ketarampilan bagi Pencari Jumlah peserta pelatihan berbasis 32 orang Kompetensi Jumlah peserta pelatihan 0 orang
Kerja berdasarkan Kiaster kompetensi berbasis kompetensi
Kompetensi
Sub Kegiatan Koordinas: DPMPTSP Jumlah Kesepakatan/Koordinasi dalam 60 Lembaga 253.624.200 Sub Kegiatan Koordinasi Lintas DPMPTSP Jumlah Kesepakatan/Koordinasi 60 Lembaga 180.602.300
Lintas Lembaga dan Kerja rangka Optimalisast Kapasitas Instruktur Lembaga dan Kerja Sama dengan dzlam rangka Optimalisasi
Sama dengan Sektar dan Peningkatan Sarana Prasarana Sektor Swasta untuk Penyediaan Kapasitas Instruktur dan
Swasta untuk Penyediaan Pelatihan Vokasi dan Produktivitas pada Instruktur serta Sarana dan Prasarana Peningkatan Sarana Prasarana
Instruktur serta Sarana dan Tahun n Lembaga Pelatihan Kerja Pelatihan Vokasi dan
Prasarana Lembaga Produktivitas pada Tahun n
Pelatihan Kerja Jumlah peserta pelatihan yang dilatih 30 Qrang Jumlah peserta pelatihan yang 0 Qrang
oleh Lembapa Pelatthan Kerja dilatih oleh Lembaga Pelatihan
Kerja
PROGRAM HUBUNGAN Persentase peningkatan jumiah peserta 42,61% 143.304.0C0 PROGRAM RUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase peningkatan jumlah 42,61% 731.250.484
INDUSTRIAL BPJS ketenagakerjaan yang aktif peserta BPJS ketenagakerjaan
vang aktif
Kepiatan Pengesahan Jumlah peserta sosialisasi yang diberikan 1260 Orang 108.304.000 Kegiatan Pengesahan Peraturan Jumlah peserta sosialisasi yang 1260 Orang 731.290.484
Peraturan Perusahaan dan stimulan BRIS Ketenagakerjaan Perusahaan dan Pendaftaran diberikan stimulan BPJS
Pendaftaran Perjanjian Perjanjizn Kerja Bersama untuk Ketenagakerjaan
Kerja Bersama untuk Perusahaan yang Hanya Beroperasi
Perusahaan yang Hanya dalam 1 {Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Beropearasi dalam 1 {Satu)
Daerah Kabupaten/Keta
Sub Kegiatan DPMPTSP Jumlah Data dan Informasi Sarana Hl 1 Laporan 108.304.000 Sub Kegiatan Penyelenggaraan DPMPTSP Jumlah Data dan Informasi 1 Laporan 731.280.484

Penyelenggaraan
Pendataan dan Informasi
Sarana Hubunpgan

[PP/PK8, Struktur Skala Upah, dan LKS
Bipartit) dan Peker)a yanp Terdaftar
sebagai Peserta Jamsostek serta

Pendataan dan Informasi Sarana
Hubungan Industrial dan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja serta Pengupahan

Sarana HI (PP/PKB, Struktur
Skala Upah, dan LKS Bipartit)
dan Pekerja yang Terdaftar




Industrial dan Jaminan
Sostal Tenaga Kerja serta
Penpupahan

Pengupahan

sebagai Peserta Jamsostek serta
Pengupahan

Jumnlah tenaga kerja sektor informasi 1000 arang Jumlah tenaga kerja sektor 0 orang
yang diberikan sumulasi BPJS informasi yang diberikan
Ketenapakerjaan stimulasi BPJS Ketenagakerjaan
Sub Kegiatan Pencegahan Jumlah Peserta Sosialisasi 100 Orang 35.000.000 Sub Kegiatan Pencegahan dan Jumlah Peserta Sesialisas! 100 Orang
dan Penyelesaian Penyelesaian Perselisihan Hubungan
Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan Penutupan
Industrial, Mogok Kerja Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota
dan Penutupan |
Perusahaan di Daerah |
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Pencegahan OPMPTSP Jumlah Perselisihan yang Dicegah 100 Perkara 35.000.000 Sub Kegiatan Pencegahan Perselisihan DPMPTSP Jumlah Perselisthan yang 100 Perkara
Perselisihan Hubungan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan Dicegah
Industrial, Mogok Kerja, Penutupan Perusahaan yang
dan Penutupan Berakibat/Berdampak pada
Perusahaan yang Kepentingan di 1 (Satu) Daerah
Berakibat/Berdampak pada Kabupaten/Kota
Kepentingan di 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM Jumlakh investor yang terdaftar 23 Investor 72.839.100 PROGRANM PENGEMBANGAN KLIM Jumilah investor yang terdaftar 28 Investor 7.820.000
PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL
PENANAMAN MODAL
Kegiatan Pembuatan Peta Jumlah dokumen peta potensi investasi 1 Dokumen 72.939.100 Kegiatan Pembuatan Peta Potensi Jumlah dokumen peta potensi 1 Dokumen 7.820.000
Potensi Investasi yang dibuat Investasi Kabupaten/Kota investasi yang dibuat
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Peta Potens! Investasi dan 1 Dokumen 72.939.100 Sub Kegiatan Penyediazan Peta Potens! OPMPTSP Jumlah Peta Potensi Investasi 1 Dokumen 7.820.000
Peta Potensi dan Peluang Peluang Usaha Kabupaten/Kota dan Peluang Usaha Kabupaten/Kota dan Peluang Usaha
Usaha Kabupaten/Xota Kzbupaten/Kota
Jumlah monitoring data investasi Kota 1 Dokumen Jumlah monitoring data 1 Dokumen
Padanp Panjang investasi Kota Padang Panjang
Jumlah FS yang dibuat 2 Dokumen Jumlah FS yang dibuat 0 Dokumen
Jumlah tenaga admunistrasi yang 2 orang Jumiah tenaga administrasi 2 orang
dibayarkan honor yang dibayarkan honar
PROGRAM PELAYANAN Persentase penerbitan izin yang 100 % PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN Persentase penerbitan izin yang 100 % 125.156.800
PENANAMAN MODAL dikeluarkan sesuai SOP 136.550.300 MODAL dikeluarkan sesuai SOP
Persentase pengurusan pelayanan 100% Persentase pengurusan 100%
penanaman modal yang dikeluarkan pelayanan penanaman madal
yang dikeluarkan
Kegiatan Pelayanan Persentase penerbitan izin yang 30 tayanan Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perseptase penerbitan izin yang 30 Layanan 125.156.800
Perizinan dan Non diketuarkan sesuai SOP 136.550.300 Perizinan Secara Terpadu Satu Pintu dikeluarkan sesuai SOP
Perizinan Secara Terpadu dibidang Penanaman Moda! yang
Satu Pintu dibidang Menjadi Kewenangan Daerah
Penanaman Modal yang Kabupatan/ Kota
Menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/ Kota
Sub Kegiatan Penyediaan DPMPTSP Jumlah Pelaku Usaha yang Mendapatkan 40 Pelaku Usaha Sub Kegiatan Penyediaan Pelayanan DFMPTSP Jumlah Pelzku Uszha yang | 40 Pelaku 14.200.000
Pelayanan Terpadu Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non 15.743.500 Terpadu Perizinan dan Nonperizinan Mendapatkan Pelayanan | Usaha
Perizinan dan Nonperizinan Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Terpadu Perizinan dan Non {
Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Berusaha Terintegrasi Secara Perizinan Berbasis Sistem |
Perizinan Berusaha Elektronik Elektrenik Pelayanan Perizinan Berusaha |
Terintegras| Secara Terintegrasi Secara Elektronik |
Elektronik Jumlah sosialisast dialog interaktif 4 kali Jumlah sosialisasi dialog |0 kali
peraturan yang dilaksanakan interaktif peraturan yang 1‘
dilaksanakan |
Jumlah SDM yang mengikuti pelatihan 12 orang Jumlah SDM yang mengikuti I o orang
pelatihan
Jumlah jenis layanan perizinan dan non 15 layanan Jumlah jenis layanan perizinan "o layanan

perizinan

dan non perizinan




Sub Kegiatan Penyediaan
Layanan Kensultas: dan
Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat Terhadap
Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan

DPMPTSP

Jumlah siaran 24 kali siaran
Jumnlah Orangyang Memperoleh Layanan 50 Qrang
Konsultasi dan Terkelolanya Pengaduan

Masyarakat Terhadap Pelayanan Terpadu

Perizinan dan Non Perizinan

Jumlah sosialisast dialog interaktif 4 kali
peraturan yang dilaksanakan

Jumlah SDM yang mengikuti pelatihan 30 orang

120.806.800

Sub Kegiatan Penyediaan Layanan
Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat Terhadap Pelayanan
Terpadu Penzinan dan Non Perizinan

DPMPTSP

110.956.800

PROGRAM PENGENDALIAN
PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL

Tingkat Kepatuhan perusahaan

0,95

PROGRAI PENGENDALIAN
PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL

417.400.000

Kegiatan Pengendzlian
Pelaksanaan Penanaman
Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlab perusahzan melaporkan
pelaporan LKPM

182 Perusahaan

Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kata

417.400.000

Sub Kegiatan Koordinas:
dan Sinkronisasi
Pembinaan Pelaksanaan
Penanaman Moda!

DPMPTSP

Jumlah Pelaku Usaha yang Mendapatkan
Pembinaan Pelaksanaan Penanaman
Modal

210 Pelaku Usaha

Jumlah perusahaan yang telah
melaksanakan bimtek dan sosialisas:

182 Perusahaan

Sub Kegiatan Koordinasi dan
Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan
Penanaman Modal

DPMPTSP

294.207.912

Sub Kegiatan Koordinas:
dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Medal

DPMPTSP

Jumlah Kegiatan Usaha dari Pelaku Usaha
yang Melakukan Koordinasi dan
Sinkronisast Pengawasan

15 Kegiatan Usaha

Jumlah perusahaan yang difasilitasi dalam
pelaksanaan modal

182 Perusahaan

Sub Kegiatan Koordinasi dan
Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal

DPMPTSP

Jumlah siaran 0 kali siaran
Jumlah Orang yang 50 Orang
Memperoleh Layanan

Konsultasi dan Terkelalanya

Pengaduan Masyarakat

Terhadap Pelayanan Terpadu

Perizinan dan Non Perizinan

Jumlah sosialisasi dialog 0 kali
interaktif peraturan yang

dilaksanakan

Jumlah SDM yang mengikuti 0 orang
pelatihan

Tingkat Kepatuhan perusahaan 0,95
Jumlah perusahaan melaporkan 182
pelaporan LKPM Perusahaan
Jumlah Pelzku Usaha yang 210 Pelaku
Mendapatkan Pembinaan Usaha
Pelaksanaan Penanaman Modal

Jumlah perusahaan yang telah 182
melaksanakan bimtek dan Perusahaan
sosialisasi

Jumlah Kegiatan Usaha dari 15 Kegiatan
Pelaku Usaha yang Melakukan Usaha
Koordinasi dan Sinkronisasi

Pengawasan

Jumlah perusahaan yang 182
difasilitasi dalam pelaksanaan Perusahaan

modal

123.192.088




BAB i
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Berdasarkan ketentuan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan
Publik, dalam Pasal 1 ayat (1) disebutkan bahwa Pelayanan Publik adalah kegiatan atau
rangkaian kegiatan dalam rangka pemenuhan kebutuhan pelayanan sesuai dengan
peraturan perundang-undangan bagi setiap Warga Negara dan penduduk atas barang,
jasa, dan/atau pelayanan administratif yang disediakan oleh penyelenggara pelayanan

publik.

Pelayanan Publik mencakup dua hal pokok yaitu Pemerintah sebagai pemberi pelayanan

dan masyarakat sebagai pihak yang dilayani.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 138 Tahun 2017 tentang Penyelenggaraan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Daerah dalam Pasal 4 ayat (1) dinyatakan bahwa PTSP
Daerah menyelenggarakan pelayanan Perizinan dan Nonperizinan .

Sesuai ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri dimaksud, maka sudah seharusnya
kita melaksanakan seluruh jenis pelayanan perizinan dengan sistem pelayanan terpadu
satu pintu, artinya seluruh perizinan yang ada di Kota Padang Panjang harus melalui
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang.

Sebagaimana kita sadari bahwa terwujudnya pelayanan publik yang berkualitas
merupakan ciri pemerintahan yang baik (Good Govemance) sebagai tujuan dari
pendayagunaan aparatur negara dan konsekuensi logis bahwa pemerintah dibentuk
untuk memberikan pelayanan kepada masyarakat. Salah satu bentuk pelayanan yang
dibutuhkan masyarakat luas adalah pelayanan yang terkait dengan perizinan dan non

perizinan.

Dengan ditetapkannya Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015,
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Rl Nomor
15 Tahun 2014 tentang Pedoman Standar Pelayanan dan dalam rangka menindak lanjuti
ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 138 Tahun 2017 tentang
Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu Satu Pintu dimana dalam Pasal 6 ayat (3)
dinyatakan bahwa Bupati/Walikota mendelegasikan kewenangan kepada Kepala Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu yang meliputi :

a. kewenangan Perizinan dan Nonperizinan yang menjadi urusan pemerintah daerah

kabupaten/kota sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; dan
25




b. kewenangan Perizinan dan Nonperizinan yang menjadi urusan pemerintah yang
diberikan pelimpahan wewenang kepada Bupati/Wali Kota.

Sistem pelayanan terpadu merupakan langkah strategis dalam rangka peningkatan
pelayanan Pemerintah Kota Padang Panjang secara keseluruhan dan juga dapat
mendorong peningkatan kinerja birokrasi, dengan menitik beratkan bahwa pelayanan
perizinan tidak dilihat dalam konteks kemudahan prosedural administrasi saja akan tetapi

juga meliputi kualitas pelayanan.

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah

Sebagaimana yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Padang
Panjang Tahun 2024-2026, Visi pembangunan Kota Padang Panjang adalah “Untuk
Kejayaan Padang Panjang yang Bermarwah dan Bermartabat”.

Untuk mendukung Visi dan Misi Walikota Padang Panjang sesuai dengan tugas dan
fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang
Panjang, perlu ditetapkan tujuan. Tujuan merupakan kondisi yang akan dicapai dalam
jangka waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahun ke depan. Tujuan ini ditetapkan dengan
mengacu pada Visi dan Misi Walikota Padang Panjang serta didasarkan pada isu-isu
strategis dan analisis lingkungan. Sedangkan sasaran merupakan hasil yang akan dicapai
secara nyata, spesifik, terukur dalam kurun waktu tertentu secara berkesinambungan
sejalan dengan tujuan sesuai target kinerja Renstra Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang.

Sekaitan dengan hal tersebut diatas, dalam rencana strategis Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026 telah
ditetapkan tujuan dan sasaran sebagai berikut :

Tabel 3.2.1
Tujuan dan Sasaran Renstra DPMPTSP 2024-2026

Tujuan Sasaran

Meningkatnya daya saing ekonomi unggulan | Meningkatnya nilai investasi
daerah yang tangguh berbasis ekonomi

kerakyatan

Menurunnya tingkat pengangguran Meningkatnya kesempatan kerja

Terselanggaranya pelayanan publik yang | Meningkatnya kepuasan masyarakat
berkualitas dan melayani terhadap pelayanan perizinan dan non
perizinan
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3.3. Program dan Kegiatan
Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan adalah dalam rangka mewujudkan Visi

dan Misi Kepala Daerah. Untuk dapat meningkat dan tercapainya mutu pelayanan
dibidang perizinan dan non perizinan, baik dari segi kualitas maupun kuantitas tidak akan
terlepas dari ketersediaan anggaran, Sumber Daya Manusia, sarana dan prasarana serta
kebulatan tekad (komitmen) Pemerintah Kota Padang Panjang dan Perangkat Daerah
terkait selaku Tim Teknis didalam penyelenggaraan pelayanan perizinan dan non
perizinan.

Berkenaan dengan hal tersebut, sangat diperlukan program dan kegiatan yang
mendukung tujuan dan sasaran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kota Padang Panjang dengan rincian sebagai berikut :

A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.
1. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah.
a. Penyediaan Jasa surat menyurat.
b. Penyediaan komponen dan jasa listrik, air dan komunikasi.
c. Penyediaan jasa umum kantor.
2. Adminsitrasi Umum Perangkat Daerah.
a. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan gedung.
Penyediaan bahan logistik kantor.
Penyediaan barang cetak dan penggandaan.
Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah

® o 0 T

Penataan arsip dinamis pada SKPD.

3. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.
a. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional.
b. Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya.
c. Pemeliharaan/rehabilitasi gedung kantor dan bangunan lainnya.

B. Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas Kerja.
1. Pelaksanaan pelatihan berbasis unit kompetensi.
a. Proses pelaksanaan pendidikan dan pelatihan keterampilan bagi pencari kerja
berdasarkan klaster kompetensi.
b. Koordinasi lintas lembaga dan kerjasama dengan sector swasta untuk
penyediaan infrastruktur serta sarana dan prasarana Lembaga Pelatihan Kerja.

C. Program Penempatan Tenaga Kerja.
1. Pelayanan antar kerja di daerah Kabupaten/Kota.

a. Perluasan kesempatan kerja.
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D. Program Hubungan Industrial.
1. Pengesahan peraturan perusahaan dan pendaftaran Perjanjian Kerja Bersama

untuk perusahaan yang hanya beroperasidalam 1 (satu) daerah Kabupaten/Kota.
a. Penyelenggaraan pendataan dan informasi sarana hubungan industrial dan
Jaminan Sosial Tenaga Kereja serta pengupahan.
2. Pencegahan dan penyelesaian perselisihan hubungan industrial, mogok kerja dan
penutupan perusahaan di daerah Kabupaten/Kota.
a. Pencegahan perselisihan hubungan industrial, mogok kerja dan penutupan
perusahaan yang berakibatberdampak pada kepentingan di 1 (satu) daerah

Kabupaten/Kota.

E. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal.
1. Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota.
a. Penyediaan Peta Potensi dan peluang usaha Kabupaten/Kota.

F. Program Pelayanan Penanaman Modal.
1. Pelayanan perizinan dan non perizinan secara terpadu satu pintu dibidang

penanaman modal yang menjadi kewenangan daerah Kabupaten/Kota.
a. Penyediaan pelayanan terpadu perizinan dan non perizinan berbasis sistem
pelayanan perizinan berusaha terintegrasi secara elektronik.



DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TABEL 3.3.1

INDIKATOR KINERJA KUNCI

NO | IKK OUTCOME | SATUAN DEFINISI RUMUS/CARA HITUNG DATA
OPERASIONAL TUNGGAL
Tenaga Kerja
1 | Persentase % Perbandingan Jumlah kegiatan - APBD
kegiatan yang antara kegiatan ketenagakerjaan/Jumlah | - RTKD
dilaksanakan yang dilaksanakan | rencana kegiatan dalam
yang mengacu dengan RTKD * 100%
pada rencana perencanaan
tenaga kerja dalam RTKD yang
sumber dana dari
APBD
2 | Persentase % Perbandingan Jumlah tenaga kerja - Data
tenaga kerja antara jumlah bersertifikat peserta
bersertifikat tenaga kerja kompetensi/jumlah tenaga pelatihan
kompetensi bersertifikat kerja yang dilatih* 100% | - APBD
kompetensi - APBD
dengan jumlah Provinsi
tenaga kerja yang - APBN
dilatih yang
sumber dananya
dari APBD, APBD
Provinsi dan
APBN
3 | Tingkat % Kemampuan Jumiah output yang - PDRB
produktivitas tenaga kerja dihasilkan/Total Jam kerja
tenaga kerja dalam neghasilkan | atau upah * 100%
barang produksi
dengan
membandingkan
antara nilai
tambah dengan
upah yang
diberikan atau jam
kerja
4 | Persentase % Membandingkan Jumlah perusahaan - BPS
Perusahaan yang Jumlah dengan tata kelola yang - Aplikasi
menerapkan tata perusahaan yang | layak / jumlah perusahaan Wajib
kelola kerja yang menerapkan tata dalam 1 tahun * 100% daftar
layak (PP/PKB, kelola yang layak perusahaa
LKS Bipartit, dengan total n
Sturuktur Skala perusahaan
Upah, dan seluruhnya dalam
terdaftar data jangka waktu 1
BPJS tahun
ketenagakerjaan
5 | Persentase % Membandingkan | Jumlah penempataan - BPS
Tenaga Kerja jumlah tenaga tenaga kerja/jumlah - AK 1
yang ditempatkan kerja yang tenaga kerja terdaftar *
(Dalam dan Luar ditempatkan 100%
| negri) melalui dengan jumlah
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mekanisme tenaga kerja yang
layanan antar terdaftar dalam 1
kerja dalam tahun terakhir
wilayah
kabupaten/kota
Penanaman Modal
1. | Persentase % Perbandingan Nilai investasi tahun - Data
peningkatan antara nilai N/Investasi tahun investasi
investasi di invetasi tahun N sebelumnya * 100%

kabupaten / kota

dengan investasi
tahun sebelumnya
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TABEL 3.3.2

INDIKATOR TUJUAN PEMBANGUNAN BERKELANJUTAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

NO INDIKATOR SATUAN DEFINISI RUMUS/CARA HITUNG DATA
TPB OPERASIONAL TUNGGAL
Tenaga Kerja
1 | Proporsi peserta % Mengukur Jumlah peserta jaminan | - Data
Program keseimbangan sosial BPJS
Jaminan Sosial peserta jaminan ketenagakerjaan/jumlah Naker
Bidang sosial tenaga kerja * 100%
Ketenagakerjaan ketenagakerjaan
dengan jumlah
tenaga kerja,
semakin tinggi
cakupan peserta
BPJS
Ketenagakerjaan
maka semakin
baik
kesimbangannya.
2 | Nilai tambah % Memberikan Nilai tambah pertanian/ | - BPS
pertanian dibagi gambaran jumlah tenaga kerja
jumlah tenaga mengenai sektor pertanian * 100%
kerja di sektor produktivitas
pertanian (rupiah tenaga kerja pada
per tenaga kerja) sektor pertanian
dalam 1 tahun
terakhir
3 | Laju % Rata-rata laju Laju pertumbuhan - BPS
pertumbuhan pertumbuhan PDRB per tenaga
PDB per tenaga PDRB per kerja/Tingkat
kerja/Tingkat tenagakerja pertumbuhan PDRB Riil
pertumbuhan dalam periode per orang bekerja*100%
PDB rill per waktu tertentu
orang bekerja dengan
pertahun menggunakan
perhitungan
PDRB harga
konstan
4 | Proporsi % Penduduk yang Penduduk yang bekerja | - BPS

lapangan kerja
informal sektor
non-pertanian,
berdasarkan
jenis kelamin

bekerja di sektor
non pertanian
dengan status
pekerjaan
berusaha sendiri,
berusaha dibantu
buruh tidak tetap
/pekerja keluarga,
pekerja bebas
berdasarkan jenis
kelamin

di sektor non pertanian
berdasarkan jenis
kelamin/jumlah
peenduduk yang bekerja
*100%

31




-

5 | Persentase % Menghitung Jumlah pekerja sektor - BPS
tenaga kerja persentase jumlah formal/jumlah pekerja
formal penduduk yang seluruhnya * 100%
bekerja di sektor
formal
6 | Persentase % Menghitung Jumiah tenaga kerja - BPS
tenaga kerja persentase jumlah informal sektor
informal sektor tenaga kerja pertanian/jumlah tenaga
pertanian informal sektor kerja seluruhnya*100%
pertanian
7 | Upah rata-rata Rupiah | Rata rata upah yang | Jumlah upah yang - BPS
per pekerja diterima satu orang | diterima/jumiah pekerja
pekerja per bulan yang menerima upah
dalam 1 bulan
8 | Tingkat % Membandingkan Jumlah - BPS
pengangguran jumlah penambahan | pengangguran/jumiah
terbuka tenaga kerja angkatan kerja * 100%
berdasarkan jenis dengan
kelamin dan ketersediaan
kelompok umur lapangan kerja
berdasarkan jenis
kelamin dan
kelompok umur
9 | Tingkat setengah % Mereka yang Jumlah pekerja yang - BPS
pengangguran bekerja dibawah tergolong setengah
dibawah jam kerja pengangguran / jumlah
normal dan masih penduduk yang bekerja *
mencari pekerjaan 100%
atau masih bersedia
menerima
pekerjaan
10 | Jumlah pekerja % Membandingkan Jumlah pekerja sektor - BPS
pada industri jumiah pekerja pada | pariwisata/jumlah pekerja
pariwisata dalam industry pariwisata | keseluruhan*100%
proporsi terhadap dengan total pekerja
total pekerja dalam 1 tahun
11 | Proporsi tenaga % Membandingkan Jumlah pekerja sektor - BPS
kerja pada sektor jumlah pekerja pada | manufaktur/jumlah pekerja
industri industry manufaktur | keseluruhan*100%
manufaktur dengan total pekerja
dalam 1 tahun




Penanaman Modal

1 | Jumlah kantor Jumlah | Menghitung rata- Jumlah kantor bank dan BPS
bank dan ATM rata jumlah kantor ATM/100.000 penduduk
per 100.000 bank dan ATM dewasa
penduduk untuk 100.000
dewasa penduduk dewasa
2 | Rata-Rata jarak ukuran | Menghitung jarak Jumlah lembaga BPS

lembaga
keuangan (Bank
Umum).

atau akses lembaga
keuangan yang
akan digunakan
oleh masyarakat

keuangan (Bank
Umum)/Panjang jalan
keseluruhan




TABEL 3.3.3
INDIKATOR PROGRAM
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
NO INDIKATOR SATUAN DEFINISI RUMUS/CARA DATA
PROGRAM OPERASIONAL HITUNG TUNGGAL
Tenaga Kerja
1 Persentase % Perbandingan Jumlah pencari kerja -Jumiah
pencari kerja jumlah pencari yang dilatih/ Jumlah pencari kerja
yang dilatih kerja yang dilatih | angkatan kerja yang -Jumlah
dengan total terdaftar *100% angkatan
angkatan kerja kerja
dalam 1 (satu)
tahun dari
sumber dana
APBD, Provinsi
mauoun APBN
yang dinyatakan
dalam persentase
2 | Persentase % Perbandingan jumlah tenaga kerja -Jumlah
penempatan jumlah tenaga yang tenaga kerja
tenaga kerja kerja yang ditempatkan/jumlah -Jumlah
ditempatkan pencari kerja *100% pencari kerja
dengan total yang
jumlah pencari ditempatkan
kerja
3 | Persentase % Peningkatan Jumiah peningkatan -Jumliah

peningkatan kepesertaan peserta BPJS peningkatan

jumlah peserta BPJS ketenaga kerjaan yang | peserta BPJS

BPJS ketenagakerjaan | aktif/jumiah peserta ketenaga

ketenagakerjaan yang aktif dengan | BPJS ketenaga kerjaan yang

yang aktif jumlah peserta kerjaan yang aktif
BPJS didaftarkan *100% -Jumlah
ketenagakerjaan peserta BPJS
yang di daftarkan ketenaga
yang dinyatakan kerjaan yang
dalam persentase di daftarkan

Penanaman Modal
1 Persentase % Perbandingan Jumlah investor yang | -Jumlah

peningkatan jumlah investor terdaftar dalam investor yang

jumlah investor yang penanaman terdaftar

yang terdaftar menanamkan modal/Target investor | dalam

dalam modalnya di kota | *100% penanaman

penanaman Padang Panjang modal

modal dengan target -Target
investor investor

dinyatakan dalam
persentase
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Nilai Investasi Milyar | Jumlah nilai Nilai investasi pada Nilai investasi
investasi pada tahun berjalan
tahun berjalan
Persentase % Perbandingan (Jumlah pengurusan -Pengurusan
pengurusan jumlah penanaman modal penanaman
pelayanan pengurusan yang terlayani/Jumlah | modal yang
penanaman penanaman target yang akan terlayani
modal yang modal yang dilayani) *100% -Jumiah target
dikeluarkan terlayani dengan yang akan
jumlah target dilayani
yang akan
dilayani
dinyatakan dalam
persentase
Tingkat % Menghitung Jumlah perusahaan -Jumlah
kepatuhan tingkat kepatuhan | yang patuh/Jumlah perusahaan
perusahaan perusahaan perusahaan yang patuh
dalam memenuhi | keseluruhan dalam -Jumlah
kewajibannya Wajib Lapor perusahaan
sesuai dengan Perusahaan *100% keseluruhan
uu




Tabel 3.3.4
RUMUSAN RENCANA PROGRAM KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2025 KOTA PADANG PANJANG
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
RENCANA TAHUN 2024 TAHUN 2025
CATATAN
KODE e INDIKATOR KINERJA PROGRAM/KEGIATAN TARGET KEBUTUFAN | sumpen | PENTING TARGET KEBUTUHAN
LOKASI CAPAIAN DANA/PAGU DANA CAPAIAN DANA/ PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN aEE o e TR
TERPADU SATU PINTU e hodd i 3.589.530.740 Sy 4.262.709.740
| NON URUSAN 2915230540 | APBR 3 :  3.068.400.540
f
! Program penunjang urusan pemerintahan daerah persentase pemenuhanpemenuhan urusan o 00%
] kabupaten/kota penunjang yang dipenuhi iRl ey 2915230540 | APBD ok 3.068.400.540
S : Persentase pemenuhan layanan adminitrassi s o
2 11202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah keuangan perangkat daerah DPMPTSP 100% 2 404.293.540 APBD 100% 2.415.293.540
T R |
‘ ‘ Jumlah Orang yang menerma Gaji dan 336
1| 202 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN DPMPTSP 336 orang/bulan 2.404.293.540 APBD orang/oulan 2.415.293.540
¥
o : Persentase pemenuhan layanan adminitrasi o
2 451:2:05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah kepegawaian perangkat dzeran DPMPTSP 100% 11.000.000 APBD - 0% 5 /
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut !
) R .
2 11280 Kelengkapannya Kelengkapan DEMETSP 1o 11.000.000 AREE -
=2 Persentase pemenuhan layanan adminitrasi
t) 0,
11 206 Administrasi Umum Perangkat Daerah umum perangkat daerah DPMPTSP 100% 166.000.000 APBD 100% 300.000.000
> Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik
9 2
- ! 1206 01 Bangunan Kantor /Penerangan Bangunan kantor yang Disediakan DENETSR 4 Paket 3.000.000 APEL B.Jenis l 3.000.000 |‘
|
5 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang \
18 | 206 | 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Disediakan DPMPTSP 4 Paket 33 000.000 APBD 3 Jenis 33 000 000 J
1 1
5 Jumlah Paket Barang Cetakan dan Pengadaan
18 | 206 | 05 | Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan yang Disediakan DPMPTSP 12 Paket 20 000.000 APBD 8 jenis 34 000 000 \
Penyelengaraan rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
2 -
¥ 9 | skrD Koordinasi dan Konsutasi SKPD BRNSETEr 24 Laberan 100.000.000 | APBD iahun 220 000 000
5 : Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis i
2 10 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD pada SKPD DPMPTSP 4 Dokumen 10 000.000 APBD 3 Jenis 10.000 Q40
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase Pemenuhan Barang Milik Daerah . ;
Urusan Pemerintah Daerah Sesua: dengan Perencanaan DPMPTSE D - ARBD 100% 20.000.000
2 06 | Pengadaan Peralatan Mesin lainnya Jumlah unit aset tetap lainnya yang disediakan DPMPTSP - APBD 2 Unit 20 000 000 i




e P §

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pereentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

OPMPTSP

10C%

APBD

100%

2118 208 Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang Dipenuhi 160.848.000 177.848.000
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat DPMPTSP 50 Lembar, 10 APBD 50 Lembar, 10
21 18 208 | 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Menyurat Buku 6.000 000 Buku 3.000.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Arr dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi 48 rekenimng dan 48 rekening X
2] 18 208 | 02 L|5ter Sumber Daya Air Listrk yang Disediakan LEMPTSP 10 Jenis 50.000.000 APED dan 10 jenis 50 000.000
1 tenaga
k;b;resr:i?g?! 5 kebersihan 2
lah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan orang tenaga
2| 18 208 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor [’Jﬁﬁ‘n i b Y Y DPMPTSP orang tenaga 104848000 | APBD keamanan 2 124 848 000
keamanan 2 orang orang supir, 1
saprr, 1tahun Tahun
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase ketersediaan barang milik daerah 7 D 100%
2118 204 Urusan Pemerintahan Daerah berkondisi baik REMETSR 100z 173.089.000 ArR 2 155.259.000
2 kendaraan ’
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan | Jumlah Kendaraan Dinas Operasicnal atau 2 kendaraan roda roda empat |
2| 18 209 | 01 | dan Pajak Kencaraan Perorangan Dinas atau Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan DPMPTSP empat dan 9 113 089,000 APBD dan g 103.089 000 ll
i Kendaraan Dinas Jabatan Pajak dan Perizinannya kendaraan roda 2 kendaraan ‘
| roda 2 |
I Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang ' [
2] 18 209 | 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Dipelihara DPMPTSP 1 tahun 30000.000 APBD 1tahun | 32 170,000 J
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kanter dan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan yang . ,
2|’ 209109 | gangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi ERMETER 1 gt 30000000 | APBD tumt T 20.000000
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENANAMAN
MODAL 138.200.000 258.200.600
r s Persentase capaian fasilitasi pengembangan s i
21 18 Program Pengembangan iklim penanaman modal iklim penanaman 1al DPMPTSP 0% 5 APBD 12% 75.600.000
2| 18 202 Pembuatan peta potensi investasi kaupatenfkota | YU Pra Studi Kelayakan dan Video Promost | ppyyprsp ; | APBD 1 Dokumen e
: : \
Penyediaan peta potensi dan peluang usaha Penyediaan Peta Potensi dan Peluang Usaha
2 2 -
- 18 20z | o2 kabupaten/kota Kabupaten/Kota OFFRTSR = e B 75000 000 \
Persentase penerbitan izin yang dikeluarkan
2 18 .
Program Pelayanan Penanaman Modal sesuai SOP DPMPTSP 108.200.000 APBD 108.200.000
Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara
Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman Modal Persentase Penerbutan izin yang diekiuarkan
2
2118 201 yang menjadi Kewenangan Daerah  Kabupaten/ | sesuai SOP BEMELSE 108.200.000 ED 108.200.000
Kota
Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha melalui élégl;i;niillaaigitgiggasiizgahljaer:g:;?ras?stem 140 pelak |
: i} 1 ) u
Sistem Penizinan Berusaha Berbasis Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Sistem Pelayanan 120 pelaku usaha 1.000.000 APBD usaha 1.000.000

Pelayanan Perizinan Beruszha secara Elektronik

Perizinan Berusaha secara Elektronik

fe ¥
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Penyediaan Layanan Konsuiltasi dan

Jumlah orang yang memperoleh layanan
konsultasi dan terkelolanya pengaduan

Pengelolaan Pengaduan Masyarakat Terhadap masyarakat terhadap pelayanan terpadu e 1.000.000 AERE 86 /arang 1.000.000
Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Perizinan perizinan dan non perizinan ‘
Jumlah kegiatan usaha dan pelaku usaha yang
Pemantauan Pemenuhan momitmen Perizinan mendapat pemantauan dan pemenuhan APBD 12 kegiatan
dan Non Perizinan Penanaman Modal komitmen perizinan beruszha dan non Perizinan 12 heglatan 1.000.000 g 1.000.000
penanaman modal
Jumlah Pelaku Usaha yang Mendapatkan
Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha melzlul e b
Pelayanan Perizinan Berusaha melalui Sistem 140 pelaku
2 (18| 4201 06| Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terntegrasi | O Mr 1o | 120 pelaku usahz 14000000 | APBD usaha 14.000 000
Terintegrasi secara Elektronik secara Elektronik
|
Jumlah Pelaku usaha yang Memperoleh !
Penyediaan dan pengelolaan Layanan konsultasi Layanan Konsultasi Penzinan Berusaha melalui = B
2|18 4 | 201 | 7 penzinan berusaha berbasis nsiko Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko BPMBTER T5eEng 67.400.000 ARBED 85 orang 67 400 000
Tenntegrasi secara Elektronik t
Jumlah Kegiatan Usaha yang mendapat
pemantauan, analisis, evaluas:, dan pelaporan
2|18 | 4|201]| 08 gz:r?”‘E’:ﬁ;n:ﬁ'g‘is;i'ﬁfg ;SEI‘; rf;fé’ora“ & di bidang perizinan berusaha berbasis risiko DPMPTSP 12 kegiatan 23800000 |  APBD 12 kegiatan 23 800,000
‘ 9P Lintas Daerah Kabupaten/Kotz bagl Kegiatan ) -
Usaha Dari Pelaku Uszha
2118 3 Program Promosi Penanaman Modal Nilai Investasi per tahun 35‘02332%@ 30.000.000 APBD e Og%;gg'mo 75.000.000
Penyelenggaraan Promosi penanaman modal :
i Jumilah temu usaha dengan investor dan
241718 31 201 yang menjadi kewenangan daerah = = 2 Dokumen APBD 2 Dokumen ;
Kabupaten/kota pengusahan minang di rantau : 30.000.000 75.000.000
|
Pelaksanaan kegiatan promosi penanaman medal Jumlah dokumen hasil kegiatan promosi
2 18 3| 201 0
2 | gaerah kabupaten/kota penanaman modal kabupaten/kota 2 dokumen 30000000 | APBD 2 dokumen 75.000.000 \
|
Program i »
2148 | 5 podram Pengendalian Pelaksanaan Penanaman | ipyat Kepatuhan Perusahaan DPMPTSP | ek
Pengendalian Pelaksanaan Penanaman NModal
21 18 520 yang menjadi kewenangan daerah DPMPTSP DAK
kabupaten/kota 3 "
2118 5 | 201 | 01 | Koordinasi dan sinkronisasi Pemantauan
Pelaksanaan Penanaman Modal Jumlah kegiatan usaha dari pelaku usaha yang
melakukan koordinasi dan sinkronisasi DPMPTSP DAK '

pemantauan pelaksanaan penanaman modal

L)



Jumlah Pelaku Usaha yang mengikuti
Bimbingan Teknis/ Sosialisasi Implementasi
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko
2| 18 201 | 02 | Koordiniasi dan sinkronisasi Pembinaan
Pelaksanaan Penanaman Modal i
Jumlah Pelaku Usaha yang mengikuti
Bimbingan Teknis/ Sosialisasi Implementasi
Pengawasan Berusaha Berbasis Risiko
Jumlah Penyelesaian Permasalahan dan DPMPTSP DAK
Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha dalam )
merealisasikan Kegiatan Usahanya
Jumlah pelaku usaha yang mendapatkan |
pembinaan pelaksanaan penanaman modal - -
Koordinas! dan sinkronisasi Pengawasan Jumlah Inspeks! Lapangan Terhadap Kegiata i
Peleksanaan Penanaman Modal Uszha perstLapang pregeatan ‘ .‘
I |
Jumlah Evaluasi Pelaku Usaha yang Patuh J‘
2| 18 201 | 03 Terhadap Pelaksanaan perizinan Berusaha DPMPTSP - DAK . ‘
Jumlah kegiatan usaha dari pelaku usaha yang I
melakukan koordinasi dan sinkronisasi '
pengawasan : ]f
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TENAGA Rt o R
KERJA R 936 109,200
2 7 Program Hubungan Industrial persentase pening!talan Jumlah peserta
9 g BPJS Ketenagakerjaan yang aktif PEMETSE 280.000.000 | APED 280.000.000
Pengesahan peraturan perusahaan dan
ol ot pendaftaran perjanjian kerja bersama untuk Persentase pemenuhan layanan pencegahan
i perusahaan yang hanya beroperasi dalam 1 dan penyelesaian perseiisinan hubungan DPMPTSP 100% 280.000.000 APBD 230.000.000
(satu) daerah Kabupaten/kota industrial R
Pencegahan Perselisihan Hubungan Industrial, | ",
Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan yani 1 ;
9 2 yang
2 7 20 Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (satu) Jumlah Perselisihan yang Dicegah DPMPTSP 15 Perkara 15 000,000 APBD 10 perkara 15 000 000 \l
Daerah Kabupaten/Kota ) s [
Pengembangan pelaksanaan jaminan sosial tenaga Terlaksana P Jami Sosial T ‘
2 7 201 | 05 g g al nya Program Jaminan Sosial Tenaga
kera dan fasilitas kesejahteraan pekerja kerja dan Fasilitasi Ketenagakerjaan Pekerja REME TSR 8000:0rang 250 000.000 APED 8060 Orang 250 000 000 |
Pencegahan perselisihan hubungan industnal,
2 7 2.01 3 mogok kerja, dan penutupan perusahaan yang '
8 berdampak pada kepentingan 1 (satu) daerah Jumlah perselisihan yang dicegah DPMPTSP 15 Perkara 15 000 000 APBD 15 Perusahaan 15 000 000 |
Kabupaten/Kota | 5000000 |
5 7 Program Pelatihan kerja dan produktifitas tenaga Persentase pencari kerja yang dilatih DPMPTSP 100 , ;
kerja 9 ok 331.100.200 | APBD o 331.109.200 |
|

L)
NG
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Pelaksanaan pelatihan berdasarkan unit

Persentase Pemenuhan pelaksanaan pelatihan

APBD

100%

2 e kompetensi berdasarkan unit kompatensi DEMETSE 100 331.109.200 331.109.200
Proses pelaksanaan pendidikan dan pelatihan
; Jumlah Tenaga kerja yang Mendapatkan
2 2.01 | 01 };s:qe::aerg:lsa:n bagi pencan kerja berdasarkan klaster Pelatihan Berbasis Kompetensi pada Tahun n DPMPTSP 80 Orang 156 109.200 APBD 100 orang 156 109 200
Koordinasi Lintas Lembaga dan Kerjasama Dengan Joupr{:ﬁ2|2§Z?E§Z§fﬁ£§?§$€ﬁiE:gag:im rangka
2 2.01 222?;%;?5;2:6%2?%5i:’;fg;azn;SEBL;I??KS;T Peningkatan Sarana Prasarana Pelatihan LEMET 2 2 Lembaga 175.000.000 APER 4B eang/a LK 175 000.000
9 ! Vokasi den Produktifitas pada Tahun n
; Besaran Pencari kerja yang terdaftar yang ’
2 Program Penempatan Tenaga Kerja ditempatkan (%) DPMPTSP 0,04% 295,000,000 APBD 0,08% 325.000.000
e Persentase pemenuhan layanan antar kerja di ¥
2 2.01 Pelayanan antar Kerja di daerah kabupaten/kota daerah kabupaten/kota DPMPTSP 10C% 295.000.000 APBD 100 225.000.000
Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan bagi Pencari Jumlah pencar kerja yang mendapat ‘
2 201 | 03 | e penyuluhan dan bimbingan jabatan DREMPTSR 1o .otang 25000000 | APBD THG-orng 25,000 000 JJ
Jumlah tenaga kerja yang diberdayakan melalui B ‘
2 201 | 02 | Periyasan Kesempalan kel program periuasan kesempatan kerja SR 10errg 200000000 | APED aniGraeig 0000 |
: - - Persentase pemenuhan pengelolaan
2 203 Pengelolaan informasi pasar kerja informasi pasar kerja DPMPTSP 100% 100.000.000 APBD 100% 100.000.000 ’
|
Jumlah pencari kerja yang mendapatkan
2 bf k A
20 | 09 | diEslDursakele pekerjaan melalui jobfair/bursa kerja DEMETSF 1 pra0g 100000000 | AFPP I 100 000.000
4 tus 2
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Keterangan Tabel:

Berdasarkan tabel diatas bahwasanya Rumusan Rencana Program Kegiatan
Perangkat Daerah Tahun 2024 Dan Prakiraan Maju Tahun 2025 Kota Padang
Panjang Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu disusun
berdasarkan tiga urusan yaitu non urusan, urusan pemerintah bidang penanaman
modal dan urusan pemerintah bidang tenaga kerja dengan penjelasan sebagai
berikut:

1. Non Urusan memiliki 1 program yaitu Program Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah dengan pagu indikatif Rp 2.915.230.540. Prakiraan maju tahun 2025
sekitar Rp 3.068.400.540 dengan faktor pertimbangan antara lain kenaikan
pangkat/golongan ASN, kenaikan harga dan perubahan standar biaya.

2. Urusan Pemerintah Bidang Penanaman Modal memiliki 4 program dengan 3
program yang dijalankan pada tahun 2024 yaitu Program Pelayanan Penanaman
Modal, Program Promosi Penanaman Modal, dan Program Pengendalian
Pelaksanaan Penanaman Modal dengan pagu indikatif Rp 138.200.000. Prakiraan
maju tahun 2025 sekitar Rp 258.200.000 dengan faktor pertimbangan
penambahan 1 program kegiatan, kenaikan harga dan perubahan standar biaya.

3. Urusan Pemerintah Bidang Tenaga Kerja memiliki 3 program yaitu Program
Hubungan Industrial, Program Pelatihan Kerja dan Produktifitas Tenaga Kerja dan
Program Penempatan Tenaga Kerja dengan pagu indikatif Rp 936.109.200.
Prakiraan tahun 2025 Rp 936.109.200, hal ini dengan faktor pertimbangan bahwa
penyusunan rencana kegiatan sudah menyesuaikan perubahan standar biaya.




BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Rencana program disusun berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
21 Tahun 2011 yang telah disempurnakan dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 50 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi Dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah. Program, kegiatan dan pendanaan indikatif ini direncanakan
dalam kurun waktu 3 (tiga) tahun ke depan sebagai pedoman di dalam penyusunan

rencana kerja tahunan.
Dalam rangka mendukung tujuan dan sasaran serta pelaksanaan strategi dan

kebijakan maka ditetapkanlah program dan kegiatan indikatif pada DPMPTSP
sebagaimana dapat dilihat pada tabel 4.1 berikut:




Tabel 4.1

Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Padang Panjang 2024-2026

__;-/'/

Prakiran Maju Rencana

Wiy ek i Rencana Tahun 2024 Tahun 2025 Perangkat Dacrah
Urusan / Program / Indikator Kinerja Akhir o Kelompok Penanggung
Kode Kegiatan / Sub Program / Kegiatan / Periode okas
iugim{m gSuh Keglatan Renstra Output Targ:ltngl;;alan Paguul!r::I;kaﬂf 5‘;‘:::’ Prioritas Nasional Prioritas Daerah Sasaran Target Rp Jawab
Keglatan OPD Keglatan
{1} (2) 3) (4) {5) (6] {7) {8) {9 {10} {11} (12 {13) {18)
DINAS PENANAMAN 13.974.539,740.
MODAL DAN i 4.247.709.74
PELAYANAN : 2
TERPADU SATU
PINTU
2 URUSAN
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2 | o7 URUSAN 3.836.339.740
PEMERINTAHAN 3.989.509.74
BIDANG TENAGA 0
KERJA
2 07 D1 Program Penunjang Persentase pemenuhan 100% 2.915.230.540 100%
Urusan urusan penunjang pada 3.068.400.54
Pemarintahan perangkat daerah 0
Daerah
Kabupaten/Kota
2 07 01 2.02 Administrasi Persentase pemenuhan 100% 2.404.233.540 100%
Keuangan Perangkat layanan adminstrast 2.415.293.54
Daerah keuangan perangkat 0
daerah
Persentase layanan 100% 100%
keuangan perangkat
daerah
2 07 01 2.02 0001 Penyediaan gaji dan Jumlah OQOrang yang Kota 336 2.404.283.540 Dana Memperkuat Meningkatkan kinerja Dinas 336 Dinas Penanaman !
tunjangan ASN Menerima  Gaji dan Padang orang/bulan Transfer Ketahanan Ekonomi penyelenggaraan pemer Penanaman orang/bulan 241529354 Modal dan l
Tunjangan ASN Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan intahan daerah yang Modol dan 0 Pelayanan
Semua Dana Yang Berkualitas dan BerAKHLAK Ber Peloyanan Terpadu Satu \
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan orientasi Pelayanan Terpadu Pintu |
Semua Umum Akuntabel Kompeten Satu Pintu \
Kel/Desa Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif
2 |07 | 01| 205 Administras] Parsentase pemenuhan 100% 11.000.000 -
Kepegawalan layanan adminstrasi -
Perangkat Daerah kepegawalan perangkat
daerah
Persentase layanan 24 paket 5
administrasi perangkat
daerah
2 07 | 01 2,05 | 0002 | Pengadaa~ Pakaan Jumlah Paket Pakaian Kota 24 paket 11.000.000 Dana Memperkuat - ASN di - Dinas Penanaman
Dinas beserta At-iput D nas beserta At~ bur Padang Transfer Ketahanan Ekanomi Lingkungan Modal dan
Kelergkanannya Kelengkapan Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan Dinas Pelayanan
Semua Dana Yang Berkualitas dan Penanaman Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan Modal dan Pintu
Semua Umum Pelayanan
Kel/Desa Terpadu
Satu Pintu |
2 107 | 01| 206 Administrasi Umum Persentase pemenuhan 100% 166.000.000 100% [




s

Perangkat Daerah layanan ad minstrasi 300.000.000
umum perangkat
daerah
Parsentase pemenuhan 100% 100%
pelayanan administrasi
perkantaoran
2 o7 01 2.06 0001 Penyediaan Jumlah Paket Kota 4 paket 3.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan pemban Dinas 4 paket Dinas Penanaman
komponen instalasi Komponen Instalasi Padang Transfer Ketahanan Ekonomi gunan infrastruktur Penanaman 3.000.000 Madal dan
listrik/ Penerangan Listrik/Penerangan Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang berkeadilan dan Modal dan Pelayanan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Sermua Dana Yang Berkualitas dan perkela njutan Pelayanan Terpadu Satu
yang Disediakan Kecamatan, Alokasi Berkeadilan Meningkatkan kualitas Terpadu Pintu
Semua Umum infrastruktur dan Satu Pintu
Kel/Desa lingkungan hidup yang
berkelanjutan
2 07 01 2.06 0004 Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Kota 4 paket 33.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Dinas 4 paket Dinas Penanaman
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Padang Transfer Ketahanan Ekonomi tata kelola penyelengg Penanaman 33.000.000 Modal dan
Disediakan Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan araan pem erintahan Modal dan Pelayanan
Semua Dana Yang Berkualitas dan daerah yang bersih, Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan akuntabel dan Terpadu Pintu
Semua Umum berkualitas Satu Pintu
Kel/Desa Meningkatkan kualitas
infrastruktur dan
lingkungan hidup yang
cerkelanjutan
2 07 01 2.06 0005 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Kota 12 paket 20.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Dinas 12 paket Dinas Penanaman
Cetakan dan Catakan dan Padang Transfer Ketzhanan Ekonomi Sumber Daya Manusia Penanaman 34.000.000 Modal dan
Penggandaan Penggandaan yang Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Modal dan Pelayanan
Disediakan Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan, Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya Terpadu Pintu
Semua Umum saing Meningkatkan Satu Pintu
Kel/Desa kinerja
penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif
2 07 01 2.06 0008 Penyelenggaraan Jumlah  Laporan Kota 24 laporan 100.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Dinas 24 laporan Dinas Penanaman
Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Padang Transfer Ketahanan Ekanomi Sumber Daya Manusia Penanaman 220.000.000 Madal dan
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Modal dan Pelayanan
Konsultasi SKPD Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan, Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya Terpadu Pintu
Semua Umum saing Meningkatkan Satu Pintu
Kel/Desa Kkinerja
penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif
2 07 01 2.06 0010 Penatausahaan Arsip Jumiah Dokumen Kota 4 dokumen 10.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Dinas 4 dokumen Dinas Penanaman
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Padang Transfer Ketahanan Ekonomi Sumber Daya Manusia Penanaman 10.000.000 Modal dan
Dinamis pada SKPD Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Modal dan Pelayanan
Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan, Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Berkeadtlan terampil dan berdaya Terpadu Pintu
Semua Umum saing Meningkatkan Satu Pintu
Kel/Desa Kinerja

penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kempeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif




,,;._/f___',

2| 07 | 01 | 2,08 Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan 100% 160.848.000 100%
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan 177.348,000
Pemerintah Daerah Pemerintahan Daerah
yang terpenuhl :
Persentase pemenuhan 100% 100%
urusan penunjang yang
dipenuhl
2 o7 01 2.08 0001 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kota 12 laporan 6.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Dinas 12 laporan Dinas Penanaman
Surat Menyurat Penyediaan  Jasa Padang Transfer Infrastrukt ur Untuk Sumber Daya Manusia Penanaman 3.000.000 Modal dan
Surat Menyurat Panjang, Umum- Mendukung yang sehat, Modal dan Pelayanan
Sernua Dana Pengembangan berpengetahuan, Pelzayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Ekonomi Dan Pelayanan terampil dan berdaya Terpadu Pintu
Semua Umum Dasar saing Meningkatkan Satu Pintu
Kel/Desa kinerja
penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif
2 07 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kota 48 laporan 50.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan pemban Dinas 48 laporan Dinas Penanaman
Komunikasi, Sumber Penyediaan lasa Padang Transfer Infrastrukt ur Untuk gunan infrastruktur Penanaman 50.000.000 Modal dan
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Panjang, Umum- Mendukung yang berkeadilan dan Modal dan Pelayanan
Daya Air dan Listrik yang Semua Dana Pengembangan berkela njutan Pelayanan Terpadu Satu
Disediakan Kecamatan, Alokasi Ekonomi Dan Pelayanan Meningkatkan kinerja Terpadu Pintu
Semua Umum Dasar penyelenggaraan pemer Satu Pintu
Kel/Desa intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif
2 07 01 2.08 | 0004 Penyediaan Jasa Jumlah Laparan Kota 12 Laporan 104.848.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Dinas 12 Laporan Dinas Penanaman
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Padang Transfer | Infrastrukt ur Untuk Sumber Daya Manusia Penanaman 124.848.000 | Modal dan
Kantor Pelayanan Umum Panjang, Umum- Mendukung yang sehat, Modal dan Pelayanan
Kantor yang Disediakan Semua Dana Pengembangan berpengetahuan, Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Ekonomi Dan Pelayanan terampil dan berdaya Terpadu Pintu
Semua Umum Dasar saing Mempercepat Satu Pintu
Kel/Desa penangg ulangan
kemiskinan dan
pengangguran
2 {07 | 01| 209 Pemettharaan Barang Persentase 100% 173.089.000 100%
Millk Daerah ketersediaan Barang 155.259.000
Penunjang Urusan Milik Daerah berkondisi
Pamerintah Daerah baik
Persentase pemenuhan 100% 100%
urusan penunjang yang
dipelihara
2 07 01 2.08 0002 Penyediaan jasa Jumlah Kendaraan Dinas Kota 11 Unit 113.089.000 Dana Memperkuat Meningkatkan pemban Dinas 11 Unit Dinas Penanaman
pemeliharaan, baya Operasional atau Padang Transfer Ketahanan Ekonomi gunan infrastruktur Penanaman 105.085.000 Modal dan
pemeliharaan, pajak Lapangan yang Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang berkeadilan dan Modal dan Pelayanan
dan penizinan Dipelihara dan Semua Dana Yang Berkualitas dan berkela njutan Pelayanan Terpadu Satu
kendaraan dinas dibayarkan Pajak dan Kecamatan, Alakasi Berkeadilan Meningkatkan kualitas Terpadu Pintu
operasional atau Perizinannya Semua Umum infrastruktur dan Satu Pintu
lapangan Kel/Desa lingkungan hidup yang
berkelanjutan
2 [ 07 | 01 | 209 | 0006 | Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Kota 5 Unit 30.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan pemban Dinas 12 unit Dinas Penanaman |
Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang Padang Transfer | Ketahanan Ekcnomi gunan infrastruktur Penanaman 32 170.000 | Modal dan |
Lannya Dipelihara Panjanp, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang berkeadilan dan Modal dan Pelayanan
Semua Dana Yang Berkualitas dan berkela njutan Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan Meningkatkan kualitas Terpadu Pintu
Semua Umum infrastruktur dan Satu Pintu |
Kel/Desa

lingkungan hidup yang
berkelanjutan




=

2 [ o7 [ o1 | 209 [ ooos | Pemeliharaan / Jumlah Gedung Kantor Kota 1 Unit 30.000.000 | Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Dinas 1 unit Dinas Penanaman
Rehabilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya Padang Transfer | Ketahanan Ekonomi Sumber Daya Manusia Penanaman 20.000.000 | Modaldan
Kantor dan Bangunan yang Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Modal dan Pelayanan
Lainnya Dipelihara/Direhabilitast Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan, Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya Terpadu Pintu
Sermua Umum saing Meningkatkan Satu Pintu
Kel/Desa kualitas infrastruktur
dan lingkungan hidup
yang, berkelanjutan
Pengadaan Barang Persentase pemenuhan - = 100%
Millk Daerah barang milik daerah 20.000.000
Penunjang Urusan sesual dengan
Pemarintah Daerah parencanaan
Pengadaan peralatan Jumlah unit peralatan Kota - - Dana Dinas 2 unit Dinas Penanaman
dan mesin lainnya dan mesin lainnya yang Padang Transfer Penanaman 20.000.000 Madal dan
disediakan Panjang, Umum- Modal dan Pelayanan
Semua Dana Pelayanan Terpadu Satu
Kecamatan, Alokasi Terpadu Pintu
Semua Umum Satu Pintu
Kel/Desa
2 07 03 Program Pelatihan Parsentase Pencari 0,32% 331.109.200 0,40%
Kerja dan kerfa yang Dilatih 331.109.200
Produktivas Tenaga
Kerja
2 07 03 2,01 Keglatan Persentase Pemenuhan 100% 331.109.200 100%
Pelaksanaan pelaksanaan pelatihan : 331.108.200
Pelatihan bardasarkan unit
Berdasarkan Unit kompetensi
Kampetensi Jumlah pelatihan 112 orang 114 orang
berbasis komputer yang
dilaksanakan
2 07 03 2,01 0001 Sub Kegiatan Proses Jumlah Tenaga Kerja Kota 80 orang 156.109.200 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 100 orang Dinas Penanaman
pelaksanaan yang Mendapat Padang Transfer Ketahanan Ekanomi Sumber Daya Manusia Penerima 156.109.200 Madal dan
Pendidikan dan Palatihan Berbasis Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Layanan Pelayanan
pelatihan dan Kompetensi pada Tahun Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan, Terpadu Satu
Keterampilan Bagi n Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya Pintu
Pencari Kerja Semua Umum saing Meningkatan
Berdasarkan Klaster Kel/Desa Kualitas Pendidikan
Kempetensi yang berkarakter dan
berdayz saing
2 07 03 2.01 0002 Sub Kegiataan * Jumlah Kota 2 lembaga 175.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 6 lembaga Dinas Penanaman
Keordinasi Lintas Kesepakatan/Koordinasi Padang Transfer Ketahanan Ekonomi Sumber Daya Manusia Penerima 175.000.000 Modal dan
Lembaga dan dalam rangka Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Layanan Pelayanan
Kerjasama Dengan Optimalisas: Kapasitas Semua Dana Yang Berkualitas dan perpengetahuan, Terpadu Satu
Sektor Swasta Untuk Instruktur dan Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya Pintu
Penyadiaan Peningkatan Sarana Semua Umum saing Meningkatkan
Instruktur Serta Prasarana Pelatihan Kel/Desa produktif itas ekonomi
Sarana dan Prasarana Vokasi dan Produktivitas sektor unggulan daerah
Lembaga Pelatihan pada Tahun n
kerja
2 07 | 04 Program Besaran pencari kerja 0,04% 325.000.000 0,08%
Penempatan Tenaga terdaftar yang 325.000.000
Kerja ditempatkan
2 07 04 2.01 Keglatan Pelayanan Persentase pemenuhan 100% 225.000.000 100%
Antar Kerja di daerah layanan antar kerja di 225,000,000
Kabupaten/Kota daerah kabupaten/kota
Jumiah penambahan 145 orang 235 orang
kesempatan kerja
207 | 0a | 201 | 0003 | SubKegiatan Jumlah Pencari Kerja Kota 100 orang 25.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 150 orang Dinas Penanaman
Penyuluhan dan yang Mendapatkan Padang Transfer Infrastrukt ur Untuk Sumber Daya Manusia Penerima 25.000.000 Madal dan
Bimbingan Jabatan Penyuluhar dan Panjang, Umum- Mendukung yang sehat, Layanan Pelayanan
Bagi Pencari Kerja Bimbingan Jabatan Semua Dana Pengembangan serpengetahuan, | Terpadu Satu
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Kecamatan, Alokasi Ekonomi Dan Pelayanan | terampil dan berdaya Pintu
Semua Umum Dasar saing Meningkatan
Kel/Desa Kualitas Pendidikan
yang berkarakter dan |
berdaya saing
2 o7 04 2.01 0005 Sub Kegiatan Jumiah Tenaga Kerja Kota 10 orang 200.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 20 orang Dinas Penanaman
Perluasan yang Diberdayakan Padang Transfer Infrastrukt ur Untuk Sumber Daya Manusia Penerima 200.000.000 Medal dan
Kesempatan Kerja Melalui program Panjang, Umum- Mendukung yang sehat, Layanan Pelayanan
Perluasan Kesempatan Semua Dana Pengembangan perpengetahuan, Terpadu Satu
Kerja Kecamatan, Alokasi Ekonomi Dan Pelayanan terampil dan berdaya Pintu
Semua Umum Dasar saing Meningkatan
Kel/Desa Kualitas Pendidikan
yang berkarakter dan
berdaya saing
2 107 | 04 2.03 Keglatan Jumlah job falr yang 1 job fair 100.000.000 1 job fair
Pangelolaan dilaksanakan 100.000.000
Informasi Pasar Kerja
2 07 ol 203 0003 Sub Kegiatan Job Jumlah Pencari Kerja Kota 1 orang 100.000.c00 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 30 orang
Fair/Bursa Kerja yang Mendapatkan Padang Transfer Ketahanan Ekenomi Sumber Daya Manusia Penearima 100.000.000
Pekerjaan Melalui Job Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Layanan
Fair /Bursa Kerja Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan,
Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya
Semua Umum saing Mempercepat
Kel/Desa penangg ulangan
kemiskinan dan
pengangguran
2 07 05 Program Hubungan Persentase peningkatan 32% 265.000.000 32%
Industrial Jumlah peserta BPJS 265,000.000
ketenagakerjaan yang
aktif
2 107} 05| 202 Keglatan Pencegahan Persentase pemenuhan 100% 265.,000.000 100%
dan penyelesalan fayanan pencegahan 265.000.000
perselisihan dan penyelesalan
hubungan industrial, perselisihan hubungan
mogok kerja dan industrial
penutupan
pD:z:ahhaan di o ;1[: hl:;: f Ikeria 8289 orang 8500 orang
sektor rmal yang
ke tnaten) Kota diberikan perlindungan
BPIS Ketenagakerjaan
2 07 05 2.02 0001 Sub Kegiatan Jumliah perselisihan Kota 15 perkara 15.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 10 Perkara Dinas Penanaman
Pencegahan yang dicegah Padang Transfer Ketahanan Ekonomi Sumber Daya Manusia Penerima 15.000.000 Modal dan
perselisihan Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Layanan Pelayanan
hubungan industrial, Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan, Terpadu Satu |
mogok kerja, dan Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya Pintu 1
penutupan Semua Umum saing Mempercepat
perusahaan yang Kel/Desa penangg ulangan
berakibat/berdampak kemiskinan dan ‘
pada kepentingan 1 pengangguran ‘
(satu) daerah
Kabupaten/Kota I
2|1 07 [ 05 | 2.02 | D005 | SubKegiatan Terlaksananya program Kota 8000 orang 250.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 8000 orang Dinas Penanaman |
Pengembangan Jaminan sosial tenaga Padang Transfer Ketahanan Ekonomi Sumber Daya Manusia Penerima 250.000.000 Medal dan |
Pelaksanaan Jaminan kerja dan fasilitas Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan yang sehat, Layanan Pelayanan \
Sosial Tenaga Kerja kesejahteraan pekerja Semua Dana Yang Berkualitas dan berpengetahuan, Terpadu Satu |
dan Fasilitas Kecamatan, Alokasi Berkeadilan terampil dan berdaya Pintu \
Kesejahteraan Semua Umum saing Meningkatkan
Pekeria Kel/Desa Derajat Kesehatan
. Masyarakat
. L Lo
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Sub Kegiatan
Penyelesatan
Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan
Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di
1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara
Perselisihan yang
Terselesatkan

Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

15 perkara

15.000.000

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Masyarakat
Penerima
Layanan

10 Perkara

1£.000.000

Dinas Penanaman
Madal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

18

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PENANAMAN
MODAL

138,200.000

258.200.000

(¥

18

02

Program
Pengembangan Iklim
Penanaman Modal

Persentase capalan
fasilitasi pengembangan
iklim penanaman modal

12%

75.000.000

ia

02

2.02

Keglatan Pembuatan
Peta Potensi
Investasl
Kabupaten/Kota

Jumtah Pra Stud}
Kelayakan dan video
promasi investasl

1 dokumen

75.060.000

18

02

2.02

0004

Sub Kegiatan
Penyediaan Peta
Potensi dan Peluang
Usaha
Kabupaten/Kota

Jumlah Peta Potenst
Investasi dan Peluang
Usaha Kabupaten/Kota

Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alckasi
Umum

Meningkatkan kualitas
tata kelola penyelengg
araan pem erintahan
daerah yang bersih,
akuntabel dan
berkualitas
Meningkatkan kinerja
penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
SerAKHLAK Ber
arientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif

Investor

1 dekumen

75.000.000

Dinas Penanaman
Modal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

18

03

Program Promosi
Penanaman Modal

Nilal investasi pertahun

35,000,000,000
Rupiah

30.000.000

37,000,000,00
0 Ruplah

75.000.000

18

03

201

Keglatan
Penyelenggaraan
Promosi Penanaman
Medal Yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kahupaten/Kota

Jumlah promosi yang
dilaksanakan

2 dokumen

30.000.000

2 dokumen

75.000.000

ro

18

03

2.01

0002

Sub Keglatan
Pelaksanaan Kegiatan
Promosi Penanaman
Modal Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Hasil Kegiatan
Promost Penanaman
Modal Kabupaten/Kota

Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

2 dokumen

30.000.000

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Memperkuat
Ketahanan Ekenomi
Untuk Pertu mbuhan
Yang Berkualitas dan
Berk=adilan

Meningkatkan kinerja
penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
arientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif

Investor

2 dokumen

75.000.000 }

Dinas Penanaman
Modal dan
Pelayanan
Terpadu Satu
Pintu

18

PROGRAM
PELAYANAN
PENANAMAN
MODAL

Indeks Kepuasan
Masyarakat (I1KM)

96,87%

108,200,000

95,38%

108.200.000

18

04

2,01

Keglatan Pelayanan
Parizinan dan Non
Perizinan Secara
Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman
Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase penarbitan
Izln yang dikeluarkan
sesual SOP

100%

108.200.000

100%

108.200.000
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Sub Kegiatan Jumlah pelaku usaha Kota 120 pelaku 1.000.000 Dana Memperkuat ) Meningkatkan kualitas Masyarakat 140 pelaku Dinas Penanaman
‘Penyediaan yang mendapatkan Padang usaha Transfer | Ketahanan Ekonomi tata kelola penyelengg Pererima usaha 1.000.000 Modal dan
Pelayanan Terpadu pelayanan terpadu Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan araan pem erintahan Layanan Pelayanan
Perizinan dan perizinan dan non Semua Dana Yang Berkualitas dan | daerah yang bersih, Terpadu Satu
Nonperizinan perizinan berbasis Kecamatan, Alokasi Berkeadilan akuntabel dan Pintu
Berbasis Sistem sistem pelayanan Semua Umum berkualitas
Pelayanan Perizinan perizinan berusaha Kel/Desa Meningkatkan kinerja
Berusaha Terintegrasi terintegrasi secara penyelenggaraan pemer
Secara Elektronik elektronik intahan daerah yang

BerAKHLAK Ber

orientasi Pelayanan

Akuntabel Kompeten

Harmonis Loyal, Adaptif

dan Kolaboratif

18 | 04 | 2.01 | 0006 | Sub Kegiatan Jumlah Pelaku Usaha Kota 120 pelaku 14.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 140 pelaku Dinas Penanaman

Penyediaan yang Mendapatkan Padang usaha Transfer | Ketahanan Ekonomi tata kelola penyelengg Penerima usaha 14.000.000 Madal dan
Pelayanan Perizinan Pelayanan Perizinan Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan araan pem erintahan Layanan Pelayanan
Berusaha melalui Berusaha melalui Sistem Semua Dana Yang Berkualitas dan daerah yang bersih, Terpadu Satu
Sistem Perizinan Perizinan Berusaha Kecamatan, Alokasi | Berkeadilan akuntabel dan Pintu
Berusaha Berbasis Berbasis Ristko Semua Umum berkualitas
Risiko Terintegrasi Terintegrasi secara Kel/Desa Meningkatkan kinerja
secara Elektronik Elektronik penyelenggaraan pemer

intahan daerah yang

BerAKHLAK Ber

orientasi Pelayanan

Akuntabel Kompeten

Harmonis Loyal, Adaptif

dan Kolaboratif
Sub Kegiatar Jumlah Orang yang Kota 75 orang 1.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 85 orang Dinas Pepanaman
Penyediaan Layanan Memperoleh Layanan Padang Transfer | Ketahanan Ekonomi tata kelola penyelengg Penerima 1.000.000 Modal dan
Konsultasi dan Kansultasi dan Panjang, Umum- | Untuk Pertu mbuhan araan pem erintahan Layanan Pelayanan
Pengelolaan Terkelolanya Pengaduan Semua Dana Yang Berkualitas dan | daerah yang bersih, Terpadu Satu
Pengaduan Masyarakat Terhadap Kecamatan, Alokasi Berkeadilan akuntabel dan Pintu
Masyarakat Terhadap Pelayanan Terpadu Semua Umum berkualitas
Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Kel/Desa Meningkatkan kinerja
Perizinan dan Non Perizinan penyelenggaraan pemer
Perizinan intahan daerah yang

BerAKHLAK Ber

orientasi Pelayanan

Akuntabel Kompeten

Harmonis Loyal, Adaptif

dan Kolaboratif

18 | 04 201 | 0007 | Sub Kegiatan Jumlah Pelaku usaha Kota 75 orang 67.400.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 85 orang Dinas Penanaman
Penyediaan dan yang Memperoleh Padang Transfer | Ketahanan Ekonomi tata kelola penyelengg Penerima 67.400.000 Modal dan
pengelolagn Layanan Layanan Konsultasi Panfang, Umum- Untuk Pertu mbuhan araan pem erintahan Layanan Pelayanan
konsultasi perizinan Perizinan Berusaha Semua Dana Yang Berkualitas dan | daerah yang bersih, Terpadu Satu
bgrusaha berbasis melalu: Sistem Perizinan Kecamatan, Alokasi Berkeadilan akuntabel dan Pintu
risiko Berusaha Berbasis Risiko Semua Umum berkualitas
Terintegrasi secara Kel/Desa Meningkatkan kinerja

Elektronik

penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif

a9




dan Kolaboratif

]

Pemantauan Jumlah Kegiatan Usaha Kota 12 kegiatan 1.000.000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 12 kegiatan Dinas Penanaman
Pemenuhan dari Pelaku Usaha yang Padang Transfer | Ketahanan Ekonomi tata kelola penyelengg Penerima 1.000.000 Modal dan
Komitmen Perizinan Mendapat Pemantauan Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan araan pem erintahan Layanan Pelayanan
dan Non Perizinan Pemenuhan Komitmen Semua Dana Yang Berkualitas dan | daerah yang bersih, Terpadu Satu
Penanaman Modal Perizinan Berusaha dan Kecamatan, Alokasi Eerkeadilan akuntabel dan Pintu
Non Perizinan Semua Umum berkualitas
Penanaman Modal Kel/Desa Meningkatkan kinerja
penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif
18 | 04 2.01 0008 | Sub Kegiatan Jumlah Kegiatan Usaha Kota 12 kegiatan 23,800,000 Dana Memperkuat Meningkatkan kualitas Masyarakat 12 kegiatan Dinas Penanaman
Pemantauan, analisis, yang mendapat Padang Transfer | Ketahanan Ekonomi tata kelola penyelengg Penerima 23.800.000 Modal dan
evaluasi, dan pemantauan, analisis, Panjang, Umum- Untuk Pertu mbuhan araan pem erintahan Layanan Pelayanan
pelaporan di bidang evaluasi, dan pelaporan Semua Dana Yang Berkualitss dan daerah yang bersih, Terpadu Satu
perizinan berusaha di bidang perizinan Kecamatan, Alokasi Berkeadilan akuntabel dan Pintu
berbasis risiko berusaha berbasis risiko Semua Umum berkualitas
Lintas Daerah Kel/Desa Meningkatkan kinerja

Kabupaten/Kota bagi
Kegiatan Usaha Dari
Pelaku Usaha

penyelenggaraan pemer
intahan daerah yang
BerAKHLAK Ber
orientasi Pelayanan
Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal, Adaptif
dan Kolaboratif

[ DA FOTH PARANG PANIANG
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Keterangan Tabel:
Berdasarkan tabel diatas bahwasanya Rencana Program, Kegiatan, dan

Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Padang Panjang 2024-2026 disusun berdasarkan tujuan pada
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026.
Tujuan tersebut kemudian diturunkan menjadi sasaran, program, kegiatan dan sub
kegiatan dengan indikator pengukurannya. Rencana Program, Kegiatan, dan
Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kota Padang Panjang 2024-2026 sebagai berikut:

1. Tujuan Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dengan
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dengan target secara berturut
dari tahun 2024-2026 yakni 100%.

2. Tujuan Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah dengan
sasaran Meningkatnya Kinerja Pelayanan Perizinan Terpadu dengan Program
Pelayanan Penanaman Modal dengan target secara berturut dari tahun 2024-2026
yakni 96,87, 96,88, 96,89.

3. Tujuan Menurunkan tingkat pengangguran dengan sasaran Meningkatnya
partisipasi angkatan kerja memiliki 2 program yaitu Program Pelatihan Kerja dan
Produktivitas Tenaga Kerja dengan target secara berturut dari tahun 2024-2026
yakni 0,32%, 0,40%, dan 0,48% serta Program Penempatan Tenaga Kerja dengan
target secara berturut dari tahun 2024-2026 yakni 0,04%, 0,08%, dan 0,12%.

4. Tujuan Menurunkan Angka Kemiskinan dengan sasaran Mengoptimalkan
Perlindungan Terhadap Tenaga kerja sektor informal bukan penerima upah yang
masuk kategori miskin dengan Program Hubungan Industrial dengan target secara
berturut dari tahun 2024-2026 yakni 32%.

5.  Tujuan Meningkatkan nilai investasi dengan sasaran meningkatnya peluang
investasi memiliki 2 program yakni Program Pengembangan lklim Penanaman
Modal dengan target secara berturut dari tahun 2025-2026 yakni 12% dan 14%
serta Program Promosi Penanaman Modal dengan target secara berturut dari
tahun 2024-2026 yakni Rp 35.000.000.000, Rp 37.000.000.000 dan Rp

87.000.000.000.

51




BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Padang Panjang Tahun 2024 disusun dengan harapan dapat mengakomodir semua kebutuhan
berbagai pihak demi terwujudnya tujuan dan sasaran pembangunan serta tercapainya Visi dan
Misi VWalikota Padang Panjang sebagaimana yang tertuang dalam Dokumen Perencanaan
Jangka Menengah dan Jangka Panjang Daerah.

Keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kota Padang Panjang sangat tergantung kepada komitmen dan keseriusan
segenap unsur dalam menyiapkan peraturan-peraturan yang akan menjadi dasar hukum bagi
pelaksanaan program dan kegiatan serta dalam penataan pengelolaan program dan kegiatan
tersebut selama satu tahun yang akan datang, baik dari segi tata kelola Sumber Daya Manusia,
tata kelola anggaran yang telah dialokasikan maupun tata kelola peralatan/perlengkapan.
Diharapkan pada awal tahun anggaran berjalan atau awal Tahun 2024 seluruh kebutuhan
dalam rangka pelaksanaan program/kegiatan tersebut sudah dapat dipenuhi.

Demikian Rencana Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kota Padang Panjang Tahun 2024 disusun, dengan harapan kiranya akan mampu
meningkatkan kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota

Padang Panjang dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun yang akan datang.

Padang Panjang, Agustus 2023
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYAN‘AN;TE RPADU SATU PINTU
nghpﬂb-uGPANJANG

————————————
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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat rahmat
dan karunia-Nya sehinggga Rancangan akhir Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga
dan Pariwisata Kota Padang Panjang Tahun 2024 dapat disusun. Rancangan akhir
Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang Tahun
2024 merupakan dokumen perencanaan untuk 1 (satu) tahun sesuai dengan tugas dan
fungsi Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang Tahun 2024
memuat program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran disertai
indikator kinerja dan pendanaan.

Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Kota Padang Panjang Tahun 2024 merupakan suatu bentuk tanggungjawab Dinas
Pemuda, Olahraga dan Pariwisata untuk melaksanakan Amanat Undang-Undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

Penyusunan Rencana Kerja ini merupakan acuan dalam Pelaksanaan Program
dan Kegiatan tahunan yang merupakan penjabaran dari Tujuan, sasaran, Strategi dan
Arah Kebijakan yang akan dilaksanakan serta rumusan indikator kinerja yang jelas, bisa
dipertanggungjawabkan dan terukur secara kuantitatif. Dengan demikian pelaksanaan
Program kegiatan yang selama ini berorientasi pada indikator kinerja output dan realisasi
keuangan sudah lebih diarahkan kepada pencapaian-pencapaian target kinerja hasil
yang terukur dan mempunyai dampak bagi peningkatan kesejahteraan masyarakat.

Akhirnya besar harapan Kami penyusunan Rencana kerja ini bisa bermanfaat
sebagai acuan bagi seluruh aparatur dinas dalam melaksanakan tugas-tugas pada Dinas
Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang.

Padang Panjang,

KEPAL
DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Drs. MARHARMAN
NIP. 19650505\199203 1 014

mwmm@m Pemuda, GfaﬁuagadanJmmama‘aaunzaz4 i
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BABI
PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Berpedoman pada Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), sebagaimana yang tertuang pada Pasal
21 ayat (3) Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah menyiapkan Renja-SKPD sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya dengan mengacu kepada rancangan awal RKPD dan
berpedoman pada Renstra-SKPD, maka Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota
Padang Panjang menyusun dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 sebagai salah
satu pedoman dalam melaksanakan tugas dan fungsi yang merupakan unsur pelaksana
penyelenggaraan pemerintahan di daerah.

Rencana kerja (Renja) Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang
Panjang merupakan dokumen rencana yang memuat kebijakan, program dan kegiatan,
lokasi kegiatan, indikator kinerja, dan pagu indikatif yang diperiukan untuk mencapai
sasaran pembangunan, dalam bentuk kerangka regulasi dan kerangka anggaran untuk
periode 1 (satu) tahun. Penyusunan rancangan Rencana kerja merupakan hasil
pembahasan atas usulan program dan kegiatan yang telah disinergikan dengan hasil
Musrenbang dari Tingkat Kelurahan sampai dengan Musrenbang Kota Padang Panjang.

Penyusunan dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemuda, Olahraga dan
pariwisata Kota Padang Panjang mengacu pada kebijakan pembangunan sebagaimana
yang tertuang dalam dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Padang
Panjang Tahun 2024 dan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pemuda, Olahraga dan
pariwisata Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026, dengan tujuan untuk menjaga
konsistensi dan keselarasan antar dokumen perencanaan.

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota
Padang Panjang Tahun 2024, akan menjadi pedoman untuk penyusunan dokumen
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun 2024, sebagai bagian dari dokumen RAPBD
Kota Padang Panjang Tahun 2024. Selanjutnya setelah melalui tahapan proses, akan
menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Pemuda, Olahraga dan
Pariwisata Kota Padang Panjang Tahun 2024

1.2. Landasan Hukum

Yang menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kefja Dinas Pemuda,
Olahraga dan Pariwisata adalah sebagai berikut :
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. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1956 Tentang Pembentukan Daerah Otonom
Kota Kecil Dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia No.962),

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia N0.4421);
Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 11, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia No. 4966);

. Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 148 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5067),

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5492), sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang
Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2022 tentang Keolahragaan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5492), sebagaimana telah diubah beberapa
kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 71, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6782);

_ Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817),

Peraturan Pemeritah Nomor 50 Tahun 2011 tentang Rencana Induk
Pembangunan Kepariwisataan Nasional Tahun 2010-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 125);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,




Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);

j. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 (Berita Negara Tahun
2019 Nomor 1447) tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah yang dimmutakhirkan
terakhir dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri NOmor 050-5889 Tahun
2021,

k. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 11 Tahun 2009 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Padang
Panjang Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2009 Nomor 11 Seri E.6),

|. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 2 Tahun 2013 Tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Padang Panjang Tahun 2012-
2032 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2013 Nomor 2 Seri E.1);

m. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Padang
Panjang Tahun 2016 Nomor 9 Seri D.1); sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 7 Tahun 2019 Tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2019 Nomor 7),

n. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 5 Tahun 2022 Tentang
Pembangunan Kepemudaan (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2022 Nomor 5) Noreg Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Provinsi
Sumatera Barat (4/56/2066)

o. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 71 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas
Pemuda, Olahraga dan Pariwisata (Berita Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2021 Nomor 7);

p. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 06 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Kota Padang Panjang
Tahun 2023 Nomor 6).

g. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 12 Tahun 2023 tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah Kota Padang Panjang
Tahun 2023 Nomor 12).
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1.3. Maksud dan Tujuan
Maksud

Rancangan akhir rencana kerja (Renja) Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Kota Padang Panjang Tahun 2024 disusun dengan maksud memberikan gambaran
mengenai kebijakan, program dan kegiatan beserta indikator kinerja dan pagu indikatif
masing-masing program kegiatan yang akan dilaksanakan langsung oleh Dinas Pemuda,
Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang Tahun 2024.

Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
adalah :

1) Sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi selama satu Tahun
Anggaran yaitu Tahun 2024;

2) Sebagai pedoman perencanaan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun dan dijadikan
sebagai dasar penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Plafon Anggaran
Sementara (PPAS) APBD Tahun 2024;

3) Sebagai acuan penyusunan kebijakan, program dan kegiatan serta pedoman dalam
pengendalian kinerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata dalam satu tahun
berjalan.

1.4. Sistematika Penulisan

Penyajian Rencana kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Tahun 2024
disusun menurut sistematika sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BABIl. HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PEMUDA,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan Capaian Renstra

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
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BAB lil.

BAB IV.

BAB V.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.4 Review Terhadap rancangan Awal Rencana Kerja Pembangunan
Daerah

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN
PARIWISATA

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan
Pariwisata

3.3 Program dan Kegiatan

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PEMUDA,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENUTUP
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BAB lI
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA

DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata sangat
berpengaruh terhadap kualitas rencana pembangunan daerah, yang bertujuan untuk
memastikan kesinambungan program dan kegiatan dalam pencapaian visi dan misi
daerah yang sudah ditetapkan. Dalam penyusunan Rencana kerja, diperiukan
adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana kerja tahun sebelumnya, yang
dikaitkan dengan pencapaian Rencana Strategis Dinas Pemuda, Olahraga dan
Pariwisata.

Tujuan adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana kerja tahun
sebelumnya dan pencapaian Rencana strategis yaitu untuk mengidentifikasi sejauh
mana keberhasilan pelaksanaan program kegiatan dan sub kegiatan serta
permasalahan atau hambatan yang dihadapi.

Untuk penyusunan Rencana kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
tahun 2024, diperlukan evaluasi hasil capaian tahun 2022 dan disajikan perkiraan
pencapaian target Renstra sampai dengan tahun 2023. Pada tahun 2022, Dinas
Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang melaksanakan sebanyak 8
(delapan) program, 19 (Sembilan belas) kegiatan dan 37 (tiga puluh tujuh) sub
kegiatan dengan anggaran yang tertuang dalam Perubahan tahun 2022 sejumlah Rp.
43.042.857.724,- ( Empat puluh tiga milyar empat puluh dua juta delapan ratus lima
puluh tujuh ribu tujuh ratus dua puluh empat rupiah). Dalam pelaksanaan program
tersebut, tidak dapat diselesaikan seluruhnya dengan realisasi anggaran Rp.
20.120.589.329,- (Dua puluh milyar seratus dua puluh juta lima ratus delapan puluh
Sembilan ribu tiga ratus dua puluh Sembilan rupiah) atau sebesar 46,75%

Pelaksanaan kebijakan/ program/ kegiatan yang telah ditetapkan pada tahun
2022 yang tergambar dalam Tabel 2.1.




TABEL 2.1

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA DAN PENCAPAIAN RENSTRA DINAS PEMUDA,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA S/D TAHUN 2023

KOTA PADANG PANJANG
NAMA : DINAS PEMUDA
' )
PERANGKAT OLAHRAGA DAN
DAERAH : PARIWISATA
Urusan / Bidang Urusan / Program / Kegiatan [ Indikator Kinerja Target Kinerja Realisasi Target Target dan Realisasl Kinerja Program dan Kegiatan Target Program dan Perkiraan Realisasi Capalan Target Renstra
Sub Kegiatan Program | Keglatan/ Capaian Kinerja Hasil Tahun Lalu (2022) Kegiatan (Renja Perangkat Daerah s/d Tahun berjalan (2023)
Sub Keglatan Program(Renstra Program dan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah) Keluaran Kegiatan Tahun 2023)
Tahun 2023 sid Tahun 2021
KODE Target Renja Realisasi Renja Tingkat Realisasi Capalan Tingkat Capaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Realisasi Program dan Keglatan Realisasi Target
Tahun (2022) Tahun (2022) (%) s/d tahun berjalan Renstra (%)
(Tahun 2023)
1 2 3 4 5 6 7 8= (716) 9 10= (5+7+9) 11= (10/4)
DINAS PEMUDA, OLAH RAGA DAN
T ] PARIWISATA
[ URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG
TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
2 19 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase 98% 5.443,303.675
PEMERINTAHAN DAERAH pemenuhan urusan 5.778.,731,050 5.655.191.617 5.443.303.675
KABUPATEN/KOTA penunjang yang
dipenuhi
2 19 01 2.01 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Persentase 100%
Evaluasi Kinerja Pemerintah Daerah perencanaan, 595.000 595,000 595.000
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah
yang diselesaikan
dan disampaikan
tepat waktu
2 19 | 01 2.01 Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan yang 100%
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar dibuat 1.785.000 595.000,00 595.000 585.000,00
Realisasi Kinerja SKPD

M
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2! 19 01 2.02 1 Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Persentase layanan 98% 3.644.189.475
| | Daerah keuangan perangkat 11.297.509.392 7.233.493.679 3.977.738.900 3.888.757.572 3.644,189.475
| | | \ { daerah
{2 l 19 | o1 2.02 l 0 | sup Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumiah ASN yang 08% 0,32
i | | 1 ASN dibayarkan gaji dan 11,292.154.392 7.231.708.679,00 3.975.953.900 3.886.972.572,00 3.644.189.475 3.644.189.475
| tunjangan
2 18 ] 01 2.02 0 Sub Kegiatan Kcordinasi dan Penyusunan Jumiah laporan 1003% .
5 Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD keuangan akhir 1.785.000 595.000,00 595.000 595.000,00 -
tahun yang disusun
2 19 01 2.02 o] Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Jumiah laporan 100% =
7 Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulan/ keuangan 1.785.000 595.000,00 595.000 595.000,00 - -
Semesteran SKPD bulanan/triwulan/
semesteran yang
disusun
2 19 01 2.02 0 Sub Kegiatan Penyusunan Pelaporan dan lumlah laporan 100% -
8 Analisis Prognosis Realisasi Anggaran Prognosis yang 1,785.000 595.000,00 595.000 595.000,00 - -
disusun
2 | 19 | 01 | 2.06 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Persentase 95% 311.458.500
Daerah pemenuhan layanan 578.126.150 342,020,352 185.906.000 177.476.295 311,458,500
administrasi
perkantoran
2118 |0 2.06 0 | Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Jumlah jenis 99% 0,25
1 Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan komponen instalasi 58.996.600 47.806.817,00 12.525.000 12.442.000,00 14,999.500 14.999.500
Kantor listrik yang
disediakan
2119 |01 | 206 0 | Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Jumlah jenis alat tulis 100% 0,39
4 Kantor kantor dan peralatan 89.987.300 74.463.100,00 32.082.400 32.030.750,00 34.824.200 34.824.200
kebersihan yang
disediakan
2 19 01 2.06 0 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan Jumiah jenis barang 72% 0,33
5 dan Penggandaan cetakan dan 35.015.000 31.621.025,00 13.808.250 9.983.650,00 11.634.800 11.634.800
penggandaan yang
disediakan
2 19 | 01 2.06 o] Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat jumlah makan dan 96% 0,63
9 Koordinasi dan Kensultasi SKPD minum rapat dinas 394.127.250 188.129.410,00 127.480.350 123.019.895,00 250.000.000 250.000.000
yang disediakan
Jumlah rapat
koordinasi dan
konsultasi yang
diikuti
2 19 | 01 2.07 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase 92% -
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah pemenuhan sarana 117.891.550 51.100.000 40.730.000 37.430.000
dan prasarana
aparatur
2 19 01 2.07 0 Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan 92% -
6 Mesin Lainnya mesin yang 117.891.550 51,100.000,00 40.730.000 37.430.000,00 - -
disediakan
2 19 01 2.08 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Persentase capaian 99% 1.365.371.200
Urusan Pemerintahan Daerah penyediaan jasa 4.,049.575.600 2.224.623.414 1.399.972.200 1.384.197.675 1,365.371.200
penunjang
pemerintah daerah
2 19 01 2.08 0 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah jenis jasa 100% 0,33
1 surat menyurat yang 6.000.000 3.745.000,00 3.000.000 3.000.000,00 2.000.000 2.000.000
disediakan
2 | 19 [ o1 | 208 | 0 | SubKegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah tagihan 92% 0,34
2 Sumber Daya Air dan Listrik rekening yang 273.170.000 112.010.597,00 93,540.000 85.964.502,00 93.540.000 93.540.000
dibayarkan
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21 19 o1 | 208 | o sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah tenaga harian 99% 0,34
| | Umum Kantor lepas yang 3.770.405.600 2.108.867.817,00 1.303.432.200 1.295.233.173,00 1.269.831.200 1.269.831.200 '
| | dibayarkan

|| | |
1 |

o |

1

2 19 01 2.09 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milil Persentase capaian 96% 122.284.500
Daerah Penunjang Urusan Pemerintajan pemeliharaan 352.623.350 287.359.200 173.788.950 166.735.075 122.284.500
Daerah barang milik daerah
2 19 01 2.09 Sub Kegiatan Penyediaaan Jasa Jumlah kendaraan 96% 0,29
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak dinas yang dipelihara 232.248.100 115.450.500,00 88.288.450 84.525,250,00 67.370.000 67.370.000
Kendaraan Percrangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
2| 19 | 01| 2.09 Sub kegiatan pemeliharaan peralatan dan Jumlah peralatan dan 94% 0,37
mesin lainnya mesin yang 120.375.250 171.808.700,00 44,914,500 42.008.250,00 44.914.500 44.914.500
| dipelihara
2 15 01 2.09 Sub kegiatan pemeliharaan/rehabilitasi 99%
gedung kantor dan bangunan lainnya 93.700.000 - 40.586.000,00 40.201.575,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,11
2 19 02 Program Pengembangan Kapasitas Daya Persentase 83% 689.825.550
Saing Kepemudaan peningkatan 705.659.800 944.492.000 914.903.750 757.441.476 689.825.550
organisas|
kepemudaan (OKP)
yang dibina
2 19 02 2.01 Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan dan Jumlah pemuda 85% 578.425.800
Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan pelopor yang dibina 551.615.050 763.847.750 646.041.726 578.425.800
Terhadap Pemuda Pelopor
Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula,
dan Pemuda Kader Kabupaten/Kota
2 [ 19 02 2.01 Sub kegiatan : Koordinasi, Sinkrenisasi dan Jumlah bidang 72%
penyelenggaraan peningkatan kapasitas pelatihan 100.419.800 - 51.879.800 37.312.376,00 =
daya saing pemuda pelcpor kepemimpinan yang
dilaksanakan
2 19 02 2.01 Sub Kegiatan : Peningkatan Kepemimpinan, Jumlah bidang 50%
Kepeloporan dan Kesukarelawanan Pemuda pelatihan 842.059.200 551.615.050,00 10.584.050 5.314.250,00 - - z
kepemimpinan yang
dilaksanakan
2 18 02 2.01 Sub Kegiatan : Penyelenggaraan seleksi dan 1. Jumlzh siswa hasil 86%
pelatihan Pasukan Pengibar Bendera seleksi untuk 1.196.400.200 701.283.200 603.415.100,00 578.425.800 578.425.800
pelatihan Paskibraka
2. Jumlah pemuda
pelopor yang dibina
3. Jumlah pemuda
yang diseleksi untuk
mengikuti JPI
2 19 0z 2.02 Keglatan : Pemberdayaan dan Jumlah pembinaan 74%
Pengembangan Organisasi Kep d organisasi 705.659.800 392.876.950 151,056.000 111.399.750 111.399.750 111.399.750
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota kepemudaan
2|19 | 02 | 202 Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Pemuda lumlah OKP yang 4% 0,27
dan Organisasi Kepemudaan dibina 705.652.800 392.876.950,00 151,056.000 111.399.750,00 187.849.900 187.849.900
Kabupaten/Kota
M
<

Rancangan Ahhiv Renja Dinas Pemuda, Olataga dan Parivisata Takun 2024




; 2 1| 19 03 Program Pengembangan Kapasitas Daya 1. Peringkat Kota 35%
| } Saing Keolahragaan Padang Panjang 2.393.942.950,00 2.090.608.228,00 34.185.391.574,00 11.875.076.891,00 61.869.861.400,00 61.869.861.400,00
| | l pada Parprov
| Sumbar
I [ 2. Jumlzh atlit
Padang Panjang yang
| lolos pada tingkat
Provinsi/ Nasional
1. Persentase
Pembangunan Sport
center
2. Persentase
pemeliharaan
Sarpras Olahraga
2 19 03 2.01 Kegiatan : Pembinaan dan Pengembangan Jumlah Dokumen 32% 55.401.600.000
Olahraga Pendidikan pada lenjang perencanaan dan 32.454,139.174 10.326.363,202 55.401.600,000
Pendidikan dan Menjadi Kewenangan pelaksanaan
Daerah Kabupaten/Kota pembangunan sport
center
2 19 | 03 2.01 Sub Kegiatan : Koordinasi, Sinkronisasi dan Persentase 32% #DIV/0l
Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan pembangunan sport 2.972.258.142,00 32.454.139.174 10.326.363.202,00 55.401.600.000 55.401.600.000
Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota centre
2 19 | 03 2,02 Kegiatan : Penyelenggaraan Kejuaraan Jumlah kompetensi 67% 463,206,400
Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota olahraga yang 535.798.850 247.958.225 245.770.000 165.472.742 463.206.400
diselenggarakan
2 19 03 2.02 Sub Kegiatan : Penyelenggaraan Kejuaraan 1. Jumlah cabang 67% 0,86
dan Pekan Olahraga Tingkat Kabupaten/Kata olahraga yang 535.798.850,00 247.958.225,00 245.770.000 165.472.742,00 463.206.400 463.206.400
diselenggarakan
dalam pekan
alahraga Kota 2.
Jumlah jenis
Kejuaraan
2 19 03 2.03 Kegiatan Pembinaan dan Pengembang Jumlah cabang yang 95% 5.000.000.000
Olahraga Prestasi Tingkat Daerah Provinsi dibina 2.020.000 950.000.000 520.000.000 492.852.779 5.000.000,000
Jumlah lahan yang
disediakan
2 19 | 03 2.03 Sub Kegiatan : Pembinaan dan Jumlah lembaga yang 95% 2.475,25
Pengembangan Atlet Berprestasi dibina 2.020.000,00 950.000.000,00 520.000.000 492.852.779,00 5.000.000.000 5.000.000.000
Kabupaten/Kota
2| 19 | 03 | 205 Kegiatan : Pembinaan dan Pengembangan Jumlah cabang 92% 1.005.055.000
Olahraga Rekreasi olahraga rekreasi 1.856.124.100 892.650.003 965.482.400 890,388,168 1.005.055.000
yang dibina
2 19 03 2.05 Sub Kegiatan : Penyelengaraan, Jumlah jenis event 67% 0,75
Pengembangan dan Pemassalan Festival dan olahraga rekreasi 566.132.100 54.939.100,00 220.482.400 146.729.200,00 424.316.500 424.316.500
Olahraga Rekreasi yang dilaksanakan
2 19 03 2,05 Sub: Penyediaan, Pengembangan dan Jumilzh jenis sarana 100% 0,45
Pemeliharaan sarana dan Prasarana dan prasarana yang 1.289.992.000 837.710.903,00 745.000.000 743.658.968,00 580.738.500 580.738.500
Qlahraga Rekreasi disediakan/dikemban
gkan
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o 19 | oa ' ! l Program Pengembangan Kapasitas Persentase lembaga - 99% 200.000.000
| | | || Kep ka pramuka yang aktif 150.000.000 200.000.000 198.888.127 200.000.000
2| 19 " 03 | 2.01 i | Kegiatan Pembi dan Pengemb Jumlah kelembagaan 99% 200.000.000
| I | ‘L | { Organisasi Kepramukaan pramuka yang diblna 150.000.000,00 200.000.000 198.888.127 200.000.000
‘. 2118 | 04 | 2.01 Sub Kegiatan : Penyelenggaraan Kegiatan Jumlah kelembagaan 999 0,30
! , | Kepramukaan Tingkat Dzerah pramuka yang dibina 500,000.000 150.000.000,00 200.000.000 108.888.127,00 200.000.000 200.000.000
|
3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
3 26 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PARIWISATA
3 26 02 Program Peningkatan Daya Tarlk Destinasi Rasio Lama 91%
Pariwisata kunjungan wisata 4,123.822.558,00 2,762,157.647,00 1.093.082.100,00 996.967.175,00 124.070.150,00 124.070.150,00
3 26 02 2.02 Kegiatan: Pengelolaan Kawasan St gl Per e 92% 19.446.450,00
Pariwisata Kabupaten/Kota pengelolaan 109.999.850,00 219.780.500,00 130.100.100,00 119.605.425,00 19,446.450,00
kawasan strategis
pariwisata
3 26 02 2,02 Sub Kegiatan: Pemberdayaan Masyarakat Jumiah pelaku wisata 92% 0,18
dalam Pengelolaan Kawasan Strategis yang dibina 109.999.850 219.780.500,00 130.100.100,00 119.605.425,00 19.446.450 19.446.450
Pariwisata Kabupaten/Kota
3 26 02 2.03 Kegiatan : Pengelolaan Destinasi Pariwisata 1. Jumlah Jenis 91% 104.623.700,00
Kabupaten/Kota destinasi wisata 4.013.822.708,00 2.542,377.147,00 962.982.000,00 877.361.750,00 104.623,700,00
yang dikelola (fisik)
2. Jumlah jenis
destinasi wisata
yang dikelola (non
fisik)
3 26 02 2.03 Sub Kegiatan : Pengadaan/Pemeliharan Jumiah sarana dan 86% 0,04
Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam prasarana pariwisata 2.379.359.858 1.931.748.225,00 244,547.700,00 209.811.150,00 104.623.700 104.623.700
Pengelolaan Destinasi Pariwisata yang diadakan/
Kabupaten/Kota dipelihara dan
direhab
3 ' 26 02 2.03 Sub Kegiatan :Pemberdayaan Masyarakat Jumlah pengelola 93% »
dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata destinasi pariwisata 1.634.462.850 610.628.922,00 718.434.300,00 667.550.600,00
i Kabupaten/Kota yang dibina
‘ |
3 26 03 Program Pemasaran Pariwisata Persentase - - 22% 88.990.000 88.990.000
penambahan PAD 194,138.500 43.547.500
sektor pariwisata
3 26 03 2,01 Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Persentase cakupan - 22% 88.990.000 88.990.000
Luar Negeri daya Tarik, Destinasi dan pelayanan promosi 194.138.500 43.547.500
Kawasan Strategis Pariwisata wisata
Kabupaten/Kota
3 26 03 2.01 Sub Kegiatan Fasilitasi kegiatan pemasaran Jumlah even promaosi 4% =
Pariwisata Baik dalam dan luar negeri pariwisata yang 195.908.500 90.908.500 3,547.500,00
Pariwisata kabupaten/kota dilaksanakan
3 26 03 2.01 sub kegiatan penyediaan data dan Jumlah dokumen 0%
penyebaran informasi pariwisata profil kepariwisataan 48.230.000 18.230.000 -
kabupaten/kota, baik dalam dan luar negeri
3 26 03 2.01 Sub kegiatan peningkatan kerja sama dan Jumlah kerjasama 47%
kemitraan pariwisata dalam dan luar negeri 255.210.000 330.066.980 85.000.000 40.000.000,00 88.990.000 £8.990.000
3] 26 04 Program pengembangan ekonomi kreatif Jumlah pembinaan - - 84% - -
melalul pemanfaatan dan perlindungan hak Hak Kekayaan 57.258.250 48.101.608
kekayaan intelektual Intelektual
3 26 04 2,02 Kegiatan Pengembangan Ekositem ek ni Jumlah produk ekraf - 84% - -
kreatif yang memiliki HAKI 57.258.250 48.101.608
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P2l as Toa !l 200 | 0| subKegiatan perlindungan Hasil Kreativitas Jumiah produk ekraf 84% -
| 8 | yang memiliki HAKI 115.258.450 57.258.250 48.101.608,00
3 | 26 1 US‘T— | Program Pengembangan Sumber Daya Jumlah sub sektor 88% 208.998.000,00
| | ‘ 1 Pariwisata dan Ekonomi Kreatif ekonomi kreatif yang 99.993.,550,00 619.352.300,00 545,374,935,00 208.998.000,00
i | sudah dibina (17 sub
I sektor)
13 26 05 2,01 Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Jumlah pembinaan 91% 208.998,000,00 2,09
Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata terhadap pelaku 99,993.550,00 569.352.600,00 516.288.160,00 208.998.000,00
dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar ekraft
3 26 05 2.01 (o} Sub Kegiatan : Peningkatan Peran Serta Jumlah kemitraan 100% -
2 Masyarakat dalam Pengembangan 273.223.700 153.075.100,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Kemitraan Pariwisata
3 26 05 2.01 0 Sub Keglatan : Sertifikasi kompetensi bagi -
4 tenaga kerja bidang pariwisata 99.993.550 -
3 26 | 05 2.01 0 Sub Kegiatan : Fasilitasi Proses Kreasi, Jumlah sub sektor 80% #DIV/0I
5 produksi, distribusi konsumsi dan konservasi ekenomi kreatif yang 519.352.600,00 466.288.160,00 208.998.000 208.998.000
ekonomi kreatif mendapatkan
pengembangan
L kompetensi SDM
3 26 | 05 2.02 Kegiatan Pengembangan kapasitas pelaku 58% HDIV/0l
ekonami kreatif 49,999.700,00 29.086.775,00
3 26 | 05 2.02 0 Sub kegiatan : pelatihan, bimbingan teknis, Jumlah pelatihan dan 58% - -
1 dan pendampingan ekonomi kreatif pengembangan 99.959.700,00 49.959.700,00 29.086.775,00
terhadap SDM para
pelaku ekonomi
kreatif
I_ 46,75% .
L J 7.323.418.858,00 5.947.257.875,00 43.042.857.524,00 20.120.589.329,00 20.120.589.329,00 20,120.589.329,00
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Secara g@aris besar pencapaian target kinerja Dinas Pemuda, Olahraga dan

Pariwisata pada tahun 2022 belum memenuhi target yang telah ditetapkan

disebabkan oleh:

1.

C—T

Tender yang berulang-ulang pada pembangunan sarana dan prasarana
olahraga Sport centre, sehingga pelaksanaan pekerjaan terlambat dari
rencana yang ditetapkan.

Untuk pencairan uang muka dilaksanakan pada triwulan IV sehingga serapan
dana tidak sesuai dengan perencanaan awal.

Kondisi alam yang tidak mendukung, karena curah hujan yang cukup tinggi
menghambat pelaksanaan pekerjaan.

Kontraktor tidak serius dalam melaksanakan pekerjaan, sehingga target
pekerjaan yang telah ditetapkan tidak tercapat

e

Pemuda, O

e ==

dan
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata

Berdasarkan Renstra Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023, Dinas Pemuda,
Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang melaksanakan Urusan
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata dan tugas pembantuan yang diberikan.

Dalam penyusunan program kegiatan mengacu pada indikator-indikator yang
tercantum pada Renstra Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang
Panjang Tahun 2018-2023, sehingga pengukuran kinerja pelayanan Dinas Pemuda,
Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang mendasarkan pada tolok ukur dan
indikator kinerja yang ada dalam dokumen tersebut. Untuk mengukur keberhasilan
Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsinya, adalah dengan melakukan analisis pencapaian kinerja
pelayanan Perangkat Daerah

Adapun Capaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam Rensta tahun 2018-2023 sebagaimana kita lihat
pada tabel 2.2 berikut ini :

8
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TABEL 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata

Kota Padang Panjang

Realisasi
Indikator Kinerja sesuai Target Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke- Capaian Tahun P i Catatan
Tugas dan Fungsi Perangkat Target Target Indikator P k royeksi Analisis
NSPK IKK e-
Daerah Lainnya
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
() 3 @ ) (10) 15)
Tingkat partisipasi pemuda 0,271 0,247
dalam kegiatan ekonomi
mandiri
Tingkat partisipasi pemuda ] 1893
dalam organisasi ’
kepemudaan dan organisasi
sosial kemasyarakatan
Peningkatan Prestasi 9 1
Olahraga
Persentase pertumbuhan -100 7562
jumtah wisatawan 5 '
mancanegara per
kebangsaan
Persentase peningkatan 72 50,44
perjalanan wisatawan 4
nusantara yang datang ke
kab/kota
Tingkat Hunian Akomodasi 2518 931;32.
Kontribusi sektor pariwisata -82
terhadap PDRB  harga
beriaku
Kontribusi sektor pariwisata 37500000 2045
terhadap PAD 00600

e — =
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Pemuda, Olahraga
dan Pariwisata

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 71 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Pemuda, Olahraga dan Pariwisata mempunyai tugas menyelenggarakan urusan
pemerintahan di bidang Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata dan tugas
pembantuan yang diberikan.

Susunan Organisasi Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang

terdiri dari:

a. Kepala Dinas;
- b. Sekretariat, terdiri dari :
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
2. Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Keuangan
3. Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Perencanaan Evaluasi dan
Pelaporan

c. Bidang Kepemudaan, terdiri dari :
1. Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Pemberdayaan Pemuda;
2. Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Pengembangan Pemuda.
d. Bidang Olahraga,terdiri dari :
1) Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Pembudayaan Olahraga; dan
2) Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Peningkatan Prestasi
Olahraga.
e. Bidang Pariwisata, terdiri dari:
1. Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Destinasi Wisata;
2. Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Pemasaran dan Kemitraan
Pariwisata; dan
3. Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Ekonomi Kreatif.
f. Bidang Sarana dan Prasarana, terdiri dari:
1) Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Sarana dan Prasarana
Pemuda dan Olahraga; dan
2) Kelompok Jabatan Fungsional Sub Substansi Sarana dan Prasarana
Pariwisata.
g. UPTD.
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STRUKTUR ORGANISASI DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA KOTA PADANG PANJANG

WALIKOTA

-~

KEPALA DINAS

SEKRETARIS DAERAH

SEKRETARIAT

SUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL SUB
SUBSTANSI KEUANGAN

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI PERENCANAAN,
EVALUASI DAN

PELAPORAN

BIDANG
KEPEMUDAAN

BIDANG
OLAHRAGA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI PEMBERDAYAAN
PEMIIDA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI PEMBUDAYAAN
OLAHRAGA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI
PENGEMBANGAN PEMUDA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI PENINGKATAN
PRESTASI OLAHRAGA

BIDANG
PARIWISATA

BIDANG SARANA DAN PRASARANA

1

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI DESTINASI
WISATA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI SARANA DAN
PRASARANA PEMUDA DAN
OLAHRAGA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI PEMASARAN DAN
KEMITRAAN PARIWISATA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI SARANA DAN
PRASARANA PARIWISATA

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
SUB SUBSTANSI
EKONOMI KREATIF

UPTD
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Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat menentukan dalam
proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk melengkapi tahapan-tahapan
yang telah dilakukan sebelumnya, identifikasi isu yang tepat dan bersifat strategis
meningkatkan akseptabilitas prioritas pembangunan sehingga dapat
dipertanggungjawabkan secara moral dan etika birokrasi.

Isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau
dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan
bagi daerah/masyrakat di masa datang. Isu strategis juga diartikan sebagai suatu
kondisi penting yang apabila tidak diantisipasi akan menimbulkan kerugian yang lebih
besar atau sebaliknya akan menghilangkan peluang apabila tidak dimanfaatkan.

Dalam menentukan data atau informasi yang akan dijadikan isu strategis dilakukan
dengan memperhatikan kriteria sebagai berikut :

1. Memiliki pengaruh yang signifikan terhadap pencapaian sasaran pembangunan
nasional,

Merupakan tugas dan tanggungjawab Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata,
Luasnya dampak yang ditimbulkan terhadap publik,

Memiliki daya ungkit utuk pembangunan daerah,

Memberikan kemudahan,

o 0~ 0D

Merupakan prioritas.

Berdasarkan kriteria tersebut setelah dilakukan penilaian terhadap berbagai isu-isu
strategis, maka yang menjadi isu strategis pada Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata
tahun 2024 — 2026 adalah:

1. Daya saing kepemudaan dan prestasi olah raga sangat berperan dalam pembangunan
merupakan salah satu isu dalam mendukung terciptanya sumber daya manusia.
Melalui olahraga diharapkan mampu melahirkan karakter yang baik seperti jujur,
disiplin, sportif, tanggungjawab dan kerjasama. Belum optimalnya kapasitas daya
saing keolahragaan di Kota Padang Panjang dapat dilihat dari masih terdapat
hambatan dan keterbatasan, seperti pembinaan terhadap bibit atlet berprestasi yang
masih belum optimal, sistem rekruitmen calon atlet, pembinaan cabang olah raga serta
peningkatan prestasi. Disamping itu kompetitiness dan jiwa kewirausahaan dikalangan
pemuda perlu dipupuk sehingga bisa melahirkan semangat kewirausahaan dikalangan
milenial diberbagai jenis usaha termasuk ekonomi kreatif. Hal ini sinergi dengan
program unggulan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat yang dituangkan dalam

RPJMD Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-2026
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2. Sektor Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum adalah sector yang menjadi ukuran
dari perkembangan kepariwisataan. Dari berbagai pendekatan analisis menunjukkan
bahwa sector ini pantas diunggulkan. Berdasarkan analisis Klassen, Sektor ini
termasuk sector maju. Menurut analisis LQ, sector ini termasuk sector unggul, Menurut
analisis KPPW (Komponen Pertumbuhan Pangsa Wilayah) atau analisis shift share,
sector ini dinilai memiliki daya saing. Pertumbuhan sektor ini juga cukup menjanjikan
yaitu di kisaran 7,23% sampai dengan 7,48% kecuali tahun 2020 yang sempat anjlok
di angka -12,04% akibat pandemi. Pariwisata sendiri juga menjadi misi dalam RPJMD
Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-2026, yaitu misi 5 Meningkatkan ekonomi kreatif
dan daya saing kepariwisataan. Dengan demikian peningkatan pertumbuhan sector ini
periu ditingkatkan di Kota Padang Panjang

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja pembangunan (RKPD) merupakan perencanaan pemerintah untuk
periode 1 tahun dan merupakan penjabaran dari RPJMD yang memuat

1. Rancangan kerangka ekonomi daerah
2. Program prioritas pembangunan daerah dan
3. Rencana kerja, pendanaan dan prakiraan maju yang selanjutnya akan dipakai
Proses awal yang dilakukan melalui musrenbang tingkat desa dan kelurahan,
Musrenbang tingkat kecamatan dan Musrenbang tingkat kota sehingga
memunculkan skala prioritas pembangunan bidang fisik, bidang ekonomi, bidang
sosial budaya untuk setiap tahun anggaran sebagaimana dirincikan dalam tabel
review anggaran terhadap rancangan awal rencana kerja perangkat daerah tahun
2023 berikut ini (Tabel T-C. 31)
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Tabel 2.3

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

Dinas Pemuda, Olahraga dan PAriwisata

R T 0
Urusan/ Bidang Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Catatan engaalahn 200
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Penting
Kegiatan Target Pagu Target Pagu
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
2-19 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
PROGRAM .
2-19-02 PENGEMBANGAN Pemenuhan indikator kota layak pemuda 4 inidikator 150.000.000
KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN
Penyadaran, Pemberdayaan, dan
2-19-02-2.01 Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Jumlah pembinaan organisasi kepemudaan 3 Kegiatan 150.000.000
terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda
Kader Kabupaten/Kota
2-19-02-2.01-01 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Jumlah Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota dari
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda Seluruh Kecamatan yang Ditingkatkan Kapasitas Daya 5Orang 75.000.000
Pelopor . -OuL.
Saingnya
2-19-02-2.01-02 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Wira Usaha Jumlah Wirausaha Pemuda Kabupaten/Kota dari Seluruh 35 Orang
Pemula Kecamatan yang Ditingkatkan Kapasitas Daya Saingnya 75.000.000)
2-19-03 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS
DAYA SAINGKEOLAHRAGAAN Jumlah cabang olahraga yang dibina 44 cabang 4.420.000.000
Pembinaan dan Pengembangan
2-19-03-2.01 Olahraga Pendidikan pada Jenjang 500.000.000
Pendidikan yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Sarana dan Prasarana Olahraga :
2-19-03-2.01-03 Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Kabupaten/Kota yangTersedia dan Termanfaatkan 1 Unit 500.000.000
PrasaranaOlahraga Kabupaten/Kota
2-19-03-2.02 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat | Jumlah Kompetisi olah raga yang diselenggarakan 3 Keglatan 650.000.000
Daerah Kabupaten/Kota
. Jumlah Dokumen Penyelenggaraan Kejuaraan
2-19-03-2.02-02 Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga | 4an PekanOlahraga Tingkat Kabupaten/Kota 1 Dokumen 500.000.000
Tingkat Kabupaten/Kota
. Jumlah Peserta yang Berpartisipasi dalam
2-19-03-2.02-03 | Partisipasi dan keikutsertaan dalam Kegiatan Penyelan?;araan Kejuaraan 30 orang 150.000.000
Penyelenggaraan Kejuaraan

M
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| 2-19-03-2.03

Pembinaan dan Pengembangan Olahraga
Prestasi Tingkat Daerah Provinsi

2.550.000.000

2-19-03-2.03-03

Jumlah Atlet Berprestasi Kabupaten/Kota yang

Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi | pijakukanPembinaan dan Pengembangan Orang| 1cabang 550.000.000
Kabupaten/Kota
Pemberian Penah Jumlah Olahragawan Berprestasi
emberian Penghargaan Olahraga Kabupaten/Kota yang Menerima Penghargaan orang 2.000.000.000
Kabupaten/Kota
2-19-03-2.05 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Jumlah cabang olahraga rekreasi yang dibina 3 Cabang 720.000.000
Rekreasi
Jumiah Dokumen Hasil Penyelenggaraan,
2-18-03-2.05-01 Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Pengembangan danPemasg{an Fge?stival dan Olahraga 1 Dokumen 400.000.000
Festival dan Olahraga Rekreasi Rekreasi
Penyediaan, Pengembangan dan Jumlah Penyediaan dan Pemanfaatan Sarana dan 2
2-19-03-2.05-03 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana PrasaranaOlahraga Rekreasi yang Memadai 1 Unit 320.000.000
Olahraga Rekreasi
2-19-04 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS Jumlah organisasi Kepramukaan yang dibina 1 organisasi 200.000.000
KEPRAMUKAAN
2-19-04-2.01 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Jumlah kelembagaan pramuka yang dibina 1 Lembaga 200.000.000
Kepramukaan
Jumlah Organisasi Kepramukaan Tingkat Daerah yan
219.04-2.01-02 | Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan | ManinakatKapasitasrya " = 1 Organisasi 200.000.000

Tingkat Daerah

3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
3-26 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA 3.200.000.000
3-26-02 PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK Rasio lama kunjungan wisata 2.250.000.000
DESTINASI PARIWISATA
Persentase Pengelolaan Daya Tatik Wisata
3-26-02-2.01 Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata e v 460.000.000
Kabupaten/Kota
; ; : , i : Taman Ramah
Pengembangan Daya Tarik Wisata Jumlah Lokasi Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Sesuai .
3-26-02-2.01-03 | Kabupaten Kota dengan Tahapan Pengembangan (Rintisan, Berkembang, 2 Lokasi 460.000.000 Aga[( Pﬁ?c:KtM’
pemantapan, Revitalisasi) | Jumlah pengembangan daya Pa]u : 2‘
tarik wisata ermainay
Tradisional,
Jumlah Destinasi Wisata yang dikelola
3-26-02-2.03 Pengelolaan Destinasi Pariwisata yand 4 destinasi 1.690.000.000

Kabupaten/Kota

Jumlah Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota yang

Pelatihan SDM

3-26-02-2.03-03 Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Dikembangkan Sesuai dengan Tahapan Pengembangan 2 lokasi |10 pokdarwis 90.000.000 Pariwisata
Kota (Rintisan, Berkembang, Pemantapan, Revitalisasi) | Jumlah
desa wisata yang dibina
sk Membran
Jumlah Sarana dan Prasarana Pengelolaan Destinasi s :
3-28-02-2.03-04 | Pengadaan/ Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana . 4 Destinasi | 1 paket 1.350.000.000 |Amphitheater

dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kota

Pariwisata Kabupaten/Kota yang Tersedia dan Terpelihara |
Jumlah pembenahan sarana dan prasarana

PDIKM, Jaringan
Proteksi
Kebakaran
Rumah Gadang
PDIKM, Sistem
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IAir Keluar LMK,
konstruksi
pendukung LMK

Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan Masyarakat dalam Sarasehan/Koord
3-28-02-2.03-06 Pemperdayaan _Masyarakat dalam Pengelolaan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota | Jumlah 1 laporan 50.000.000| inasi/Pelatihan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota pelatinan dan koordinasi Pokdarwis Pokdarwis
Jumlah Lokasi yang Menerapkan Destinasi Pariwisata MusholaWC
3-26-02-2.03-07 Penerapan Destinasi Pariwisata Berkelanjutan Berkelanjutan gala?n Pengelzlaan Destinasi Pariwisata 1 lokasi 200.000.000 Standar
dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota | Jumlah penerapan standar pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota berkelanjutan
3-26-02-2.04 Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata 100.000.000
Daerah Kabupaten/Kota
. o Jumlah Unit Usaha Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Fasilitasi
3-26-02-2.04-05 Fasilitasi Standarisasi Industri dan Usaha yang Memperoleh Standarisasi dan Sertifikasi 100.000.000 |Standarissi
Pariwisata Usaha Pariwisata
(Halal, CHSE,
dsj)
3-26-03 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA Persentase penambahan PAD pariwisata 2% 350.000.000
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar o
3-26-03-2.01 Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Persentase cakupan pelayanan promosi pariwisata 90 % 350.000.000
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Promosi Melalui Penyediaan
3-26-03-2.01-01 Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, 9 1 Dokumen 50.000.000 [Media Promosi

Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan
Luar Negeri

Media Cetak, Elektronik, dan Media lainnya Baik Dalam
dan Luar Negeri

3-26-03-2.01-02

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik
Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik
Dalam dan Luar Negeri | Jumlah event promosi yang
dilaksanakan

5 Laporan | 1 event

200.000.000

Penyelenggaraan
Event seperti Art
Fest, Serambi
Mekah, Kalender
Even, Pameran

dan Lainnya
: : imalisasi
. Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Penyediaan Data Opurn_a
3-26-03-2.01-03 Penyediaan Data dan Penyeba_ran Informasi dan Penyebaran Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, 1 Dokumen 50.000.000 ffungsi TIC
Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar | gajk Dajam dan Luar Negeri | Jumlah dokumen profil
Negeri kepariwisataan yang dibuat
: ; e Penampilan Seni
P t
Jumlah Dokumen Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata 3 Dokumen 50.000.000 |Budaya

3-26-03-2.01-04

Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata
Dalam dan Luar Negeri

Dalamdan Luar Negeri | Jumlah kerjasama dan
kemitraan Pariwisata

3-26-04

PROGRAM PENGEMBANGAN
EKONOMI KREATIF MELALUI
PEMANFAATAN DAN
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN
INTELEKTUAL

Jumlah pemanfaatan dan perlindungan hak
kekayaan intelektual

150.000.000

3-26-04-2.01

Penyediaan Prasarana (Zona Kreatif/Ruang
Kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang

1 Kreatif Hub

50.000.000
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Berekspresi, Berpromosi dan Berinteraksi bagi
insan Kreatif di Daerah Kabupaten/Kota

kepada Pelaku Ekonomi Kreatif, serta Pemanfaatan
Kekayaan Intelektual kepada Pelaku Ekonomi Kreatif |
Jumlah fasilitasi produk ekraf yang mendapatkan HAKI

Tersedian d kota kreatif Penyediaan
3060420101 | Pengembangan dan Revitalisasi Prasarana Kota LYERSAIRDA AL DIRESTENA IR ram 10 unit 50.000.000 [Kreatif Hub
Kreatif
Jumlah produk yang memiliki HAKI
3-26-04-2.02 Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif B g 40 produk 100.000.000
Ty myr— i Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan atas Hak Cipta Cipta Fasilitasi HAKI
- .02- asilitasi Kekayaan Intelektual dan Hak Terkait, Pendaftaran Hak Kekayaan Industri 1 dokumen | 50 produk 100.000.000 |bagi usaha

ekonomi kreatif

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER

Jumlah Sub Sektor Ekonomi Kreatif yang Sudah

I-26:05 DAYA PARIWISATA DANEKONOMI dibina 145Ub saKtor ¥:69:000
KREATIF
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas
3-26-05-2.01 Sumber Daya Manugsia Parimgam dan Jumlah sub sector ekraf yang dibina 6 sub sector 50.000.000
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
1 Pengembangan kompetensi SDM Pariwisata Jumlah SDM pariwisata dan ekonomi kreatif
3-26-05-2.01-0 dan Ekonomi Kreatif Tinngkat Dasar tingkat dasar yang dikembangkan | Jumlah 240 Orang 50.000.000
pengembangan Kompetensi dilaksanakan
Sertifikasi kompetensi bagi tenaga kerja bidang Jumlah orang yang mengikuti fasilitasi sertifikasi
3-26-05-2.01-04 pariwisata kompetensi bagi SDM
[ x NON URUSAN
B—XX NON URUSAN 5.494,134.176
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
X-XX-01 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA ::ersen't':se pemenuhan urusan penunjang yang 100 % 5.494.134.176 100 %
penu
X-XX-01-2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase layanan keuangan perangkat daerah 100 % 3.682.519.276 100 %
X-XX-01-2.02-01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN 31 Orang/bulan 3.682.519.276 31 Crang/bulan
X-XX-01-2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase Pemenuhan layanan administrasi 100 % 313.959.200 100 %
perkantoran
Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
X-XX-01-2.06-01 F’_enyediaan Komponen Instalasi BangunanKantor yzng Disediakan g 12 Paket 15.000.000 12 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
X-XX-01-2.06-04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 10 Paket 34.824.200 10 Paket
X-XX-01-2.068-05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 10 Paket 14.135.000 10 Paket
Disediakan
_— _| Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat I L
X-XX-01-2.08-09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi| o qrdinasi danKonsultasi SKPD 12 Laporan 250.000.000 12 Laporan
SKPD
X-XX01-2.08 Persentase capaian penyediaan jasa penunjang 100% 1.365.371.200 100 %

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

pemerintahdaerah
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X-XX-01-2.08-01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1 Laporan 2.000.000 1 Laporan
‘ — .| Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
X-XX-01-2.08-02 Penygdlgan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Sumber Daya Airdan Listrik yang Disediakan 12 Laporan 93.540.000 93.540.000
dan Listrik
) Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Um
X-XX-01-2.08-04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kantar yanpgDisediakin A am 12 Laporan 1.269.831.200 1.269.831.200
X-XX-01-2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase capaian pemeliharaan barang milik 90 % 132.284.500 132.284.500
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau .
X-xX-01-2.00-01 Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan DinasJabatan yang Dipelihara dan 7 Unit 71.370.000 17270.000
KendaraanPerorangan Dinas atau dibayarkan Pajaknya
Kendaraan Dinas Jabatan
A-XX-01-2.09-06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 60 Unit 44.914.500 44.914.500
) . Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan .
X-XX-01-2.09-09 Peme'nharaan_IRehablhtass Gedung Kantor dan Lainnya yangDipelihara/Direhabilitasi 3 Unit 10.000.000 10.000.000
Bangunan Lainnya
TOTAL : 14.282.610.000
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pendekatan Perencanaan Pembangunan Daerah melibatkan semua pihak
yang berkepentingan terhadap pembangunan baik dari atas kebawah (Top-down)
atau dari bawah ke atas (Bottom-up). Menurut jenjang pemerintahan dan rencana
hasil proses atas-bawah serta bawah-atas diselaraskan melalui musyawarah yang
dilaksanakan baik tingkat Nasional, Provinsi, Kabupaten/Kota, Kecamatan dan

Desa.

Dalam tahapan penyusunan rencana pembangunan daerah, ada satu
tahapan yaitu pelaksanaan Musrenbang. Baik Musrenbang Nasional, Provinsi,
Kabupaten/Kota, Kecamatan sampai Musrenbang Desa/Kelurahan.

Usulan program/kegiatan hasil musrenbang dapat dijelaskan pada Tabel 2.4.

Tabel 2.4.

Usulan, Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024

Kota Padang Panjang

Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata

No Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja B\f;ﬂrma;ﬂ Catatan
1 | PROGRAM Kota Jumlah cabang 40.400.000 | Tornament sepak bola se
PENGEMBANGAN Padang olahraga yang Pabasko Danyon B Cup Il
KAPASITAS DAYA Panjang dibina Tahun 2024 Kota Padang
SAING Panjang (riza Aditya Nugraha,
KEOLAHRAGAAN SH)
Kegiatan Jumlah kompetisi
Penyelenggaraan / even olahraga
Kejuaraan Olahraga yang
Tingkat Daerah diselenggarakan
Kabupaten/Kota
Sub kegiatan Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Kejuaraan dan Pekan Kejuaraan dan
Olahraga Tingkat Pekan Olahraga
Kabupaten/Kota Tingkat
Kabupaten/Kota
2 | PROGRAM Kota Jumlah cabang 23.172.300 | Turnamen Badminton PB

PENGEMBANGAN Padang olahraga yang Sinar Gunung dan
KAPASITAS DAYA Panjang dibina Ambassador se Pabasko (Kiki
SAING Anugerah Dia, SE)
KEOLAHRAGAAN

T Kegiatan Jumlah kompetisi
Penyelenggaraan / even olahraga
Kejuaraan Olahraga yang
Tingkat Daerah diselenggarakan

| Kabupaten/Kota | o

S R
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Sub kegiatan
Penyelenggaraan
Kejuaraan dan Pekan

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan
Kejuaraan dan

Olahraga Tingkat Pekan Olahraga
Kabupaten/Kota Tingkat
Kabupaten/Kota
PROGRAM Kota Jumlah cabang 150.000.000 | Hibah FORKI Kota Padang
PENGEMBANGAN Padang olahraga yang Panjang (Mahdelmi, S.Sos)
KAPASITAS DAYA Panjang dibina
SAING
KEOLAHRAGAAN
Kegiatan Jumlah kompetisi
Penyelenggaraan / even olahraga
Kejuaraan Olahraga yang
Tingkat Daerah diselenggarakan
Kabupaten/Kota
Sub kegiatan : Partisipasi Jumlah Dokumen
dan keikutsertaan dalam Penyelenggaraan
penyelenggaraan Kejuaraan dan
kejuaraan Pekan Olahraga
Tingkat
Kabupaten/Kota
PROGRAM Kota Jumlah cabang 10.000.000 | Pelatihan keolahragaan bagi
PENGEMBANGAN Padang olahraga yang cabang-cabang olahraga se
KAPASITAS DAYA Panjang dibina Kota Padang Panjang (Dr. H.
SAING Novi Hendri, SE, M.Si)
KEOLAHRAGAAN
Kegiatan Jumlah kompetisi
Penyelenggaraan / even olahraga
Kejuaraan Olahraga yang
Tingkat Daerah diselenggarakan
Kabupaten/Kota
Sub kegiatan : Partisipasi Jumlah Dokumen
dan keikutsertaan dalam Penyelenggaraan
penyelenggaraan Kejuaraan dan
kejuaraan Pekan Olahraga
Tingkat
Kabupaten/Kota
PROGRAM Kota Jumlah cabang 40.000.000 | Pembinaan Sepak Bola PGS
PENGEMBANGAN Padang olahraga yang Nagari Gunung (Zulfikri, SE)
KAPASITAS DAYA Panjang dibina
SAING
KEOLAHRAGAAN
Kegiatan Pembinaan dan Jumlah
Pengembangan Olahraga pembinaan dan
Prestasi Tingkat Daerah pengembangan
Provinsi olahraga prestasi
tingkat daerah
provinsi
Sub kegiatan : Jumlah Atlet
Pembinaan dan Berprestasi
pengembangan atlet Kabupaten/Kota
berprestasi yang Dilakukan
kabupaten/kota Pembinaan dan
Pengembangan
PROGRAM Kota Rasio lama 10.000.000 | Sound System dan kamera
PENINGKATAN DAYA Padang kunjungan wisata sebagai penunjang kegiatan
TARIK DESTINASI Panjang wisata edukasi
PARIWISATA

Kegiatan Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah destiinasi
wisata yang
dikelola
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Sub kegiatan : Jumlah Sarana
Pengadaan/pemeliharaan dan Prasarana
sarana dan prasarana Pengelolaan
dalam pengelolaan Destinasi
destinasi pariwisata Pariwisata
kabupaten/kota Kabupaten/Kota
yang Tersedia
dan Terpelihara
PROGRAM Kota Rasio lama 150.000.000 | Pembangunan kolam
PENINGKATAN DAYA Padang kunjungan wisata pemandian untuk anak-anak
TARIK DESTINASI Panjang di Taman Wisata Lembah
PARIWISATA Batu Limo
Kegiatan Pengelolaan Jumlah destiinasi
Destinasi Pariwisata wisata yang
Kabupaten/Kota dikelola
Sub kegiatan : Jumlah Sarana
Pengadaan/pemeliharaan dan Prasarana
sarana dan prasarana Pengelolaan
dalam pengelolaan Destinasi
destinasi pariwisata Pariwisata
kabupaten/kota Kabupaten/Kota
yang Tersedia
dan Terpelihara
PROGRAM Kota Rasio lama 50.000.000 | Pembuatan tangan-tangan
PENINGKATAN DAYA Padang kunjungan wisata tangga di objek wisata
TARIK DESTINASI Panjang Lembah Batu Limo
PARIWISATA
Pengelolaan Destinasi Jumlah destiinasi
Pariwisata wisata yang
Kabupaten/Kota dikelola
Sub kegiatan : Jumlah Sarana
Pengadaan/pemeliharaan dan Prasarana
sarana dan prasarana Pengelolaan
dalam pengelolaan Destinasi
destinasi pariwisata Pariwisata
kabupaten/kota Kabupaten/Kota
yang Tersedia
dan Terpelihara
PROGRAM Kota Jumlah sub 25.000.000 | Festival Ekonomi Kreatif (Dr.
PENGEMBANGAN Padang sektor ekonomi H. Novi Hendri, SE, M.Si
SUMBER DAYA Panjang kreatif yang
PARIWISATA DAN sudah dibina
EKONOMI KREATIF
Kegiatan Pelaksanaan Jumlah Sub
Peningkatan Kapasitas Sektor Ekraf
Sumber Daya Manusia yang dibina
Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif Tingkat Dasar
Sub kegiatan Fasilitasi
Proses Kreasi, Produksi,
Distribusi Konsumsi dan
Konservasi Ekonomi
Kreatif

Berdasarkan tabel diatas bahwa untuk Tahun 2024 ada 9 (Sembilan) usulan pokir

anggota DPRD dan 1 (satu) usulan aspirasi masyarakat.
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap kebijakan Nasional

Dinas Pemuda olahraga dan pariwisata Kota Padang panjang, memiliki 2 urusan
yang berkaitan dengan 2 kementrian yaitu Kementrian Pemuda dan Olahraga serta

Kementrian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Telaahan terhadap Renstra Kementrian Pemuda dan Olahraga serta Kementerian
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 2020-2024 dimaksudkan untuk menilai keserasian,
keterpaduan, sinkronisasi dan sinergitas antara Renstra Disporapar Kota Padang Panjang
dengan Renstra Kementrian sesuai dengan urusan yang menjadi kewenangan serta tugas

dan fungsinya masing-masing.

A. Telaahan Renstra Kementrian Pemuda dan Olahraga
Adapun visi dari Kementrian Pemuda dan Olahraga Tahun 2020-2024 adalah :
Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong

sedangkan misi kementrian pemuda dan olahraga adalah :

1) Peningkatan kualitas manusia Indonesia,

2) Struktur Ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing,

3) Pembangunan yang merata dan berkeadilan,

4) Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan,

5) Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa,

6) Penegakan system hokum yang bebas dari korupsi, bermartabat, dan terpercaya,

7) Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh
warga,

8) Pengelolaan pembangunan yang bersih, efektif dan terpercaya,

9) Sinergi pemerintah daerah dalam kerangka Negara kesatuan.

Adapun tujuan Kementrian Pemuda dan Olahraga adalah

1) Terwujudnya pemuda yang berideologi Pancasila

2) Terwujudnya budaya olahraga dan meningkatnya prestasi olahraga di tingkat
regional dan internasional
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3) Terwujudnya dukungan manajemen kelembagaan pemerintahan yang baik dan

bersih

Kementrian Pemuda dan Olahraga memiliki 3 (tiga) Sasaran Strategis, antara
lain:

4. Sasaran Strategis pertama (SS-1) yang akan dicapai yaitu “ Terwujudnya Pemuda
yang berdaya saing, berbudaya, dan berideologi Pancasila melalui pemberdayaan
dan pengembangan pemuda” dengan indikator kinerja :

a. Indeks Pembangunan Pemuda

b. Tingkat kualitas pelaksanaan koordinasi lintas sektor pelayanan kepemudaan
c. Tingkat partisipasi dan kepemimpinan pemuda

d. Tingkat pencegahan perilaku berisiko pemuda

e. Persentase pemuda berwirausaha

5. Sasaran Strategis kedua (SS-2) yang akan dicapai adalah “ Meningkatnya
partisipasi masyarakat berolahraga dan meningkatnya prestasi olahraga di tingkat
regional dan internasional” dengan indikator kinerja :

Persentase penduduk 10 tahun keatas yang berolahraga

Peringkat pada Asian Games

Peringkat pada Asian Para Games

Jumlah perolehan medali emas pada Olympic Games

Jumiah perolehan medali emas Paralympic Games

Peringkat pada SEA Games

Peringkat pada ASEAN Paragames
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6. Sasaran Strategis (SS-3) yang akan dicapai yaitu “Terwujudnya Kemenpora yang
berkinerja tinggi dan akuntabel” dengan indikator kinerja :
a. Indeks Reformasi Birokrasi Kementrian Pemuda dan Olahraga
b. Indeks system Merit
c. Opini BPK
d. Indeks Pelayanan Publik

B. Telaahan Renstra Kementrian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Kemenparekraf/Baparekraf. Berdasarkan arahan Presiden Republik Indonesia,
maka Kementerian/Lembaga hanya memiliki 1 (satu) Visi, yaitu Visi Presiden Republik
Indonesia. Hal ini berarti bahwa Visi Kemenparekraf/Baparekraf harus selaras dengan
Visi Presiden Republik Indonesia. Sehingga visi Kemenparekraf/Baparekraf tahun 2020-
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2024 adalah: "PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF INDONESIA YANG MAJU,
BERDAYA SAING, BERKELANJUTAN SERTA MENGEDEPANKAN KEARIFAN LOKAL
DALAM MEWUJUDKAN INDONESIA MAJU YANG BERDAULAT, MANDIRI DAN
BERKEPRIBADIAN BERLANDASKAN GOTONG ROYONG

Visi ini selaras dan mendukung pencapaian visi presiden republik indonesia, yaitu
terwujudnya indonesia maju yang berdaulat, mandiri dan berkepribadian berlandaskan
gotong royong. Visi kemenparekraf/ baparekraf ini mengandung 4 (empat) kata kunci

utama, yaitu

(i) pariwisata dan ekonomi kreatif indonesia yang maju;
(i) pariwisata dan ekonomi kreatif indonesia yang berdaya saing;
(i) pariwisata dan ekonomi kreatif indonesia yang berkelanjutan; serta

(iv) pariwisata dan ekonomi kreatif indonesia yang mengedepankan kearifan lokal.

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Indonesia yang maju bermakna bahwa
pengembangan pariwisata dan ekonomi kreatif ke depan harus mempertimbangkan

perkembangan teknologi terkini dalam rangka meningkatkan kualitas produk
pariwisata dan ekonomi kreatif yang dihasilkan.

Pemanfaatan teknologi tersebut tentunya harus mempertimbangkan aspek
permintaan wisatawan maupun aspek kemampuan industri dalam mengadopsinya.
Selain itu, pengelolaan pariwisata dan ekonomi kreatif juga perlu menyesuaikan
terhadap perkembangan tren pengelolaan pariwisata dan ekonomi kreatif di dunia,

agar sektor ini tidak tertinggal dibanding dengan negara lain.

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Indonesia yang berdaya saing bermakna
bahwa produk pariwisata dan ekonomi kreatif Indonesia harus dapat menjadi pilihan
dibanding dengan produk serupa yang dihasilkan negara lain. Dalam konteks
pariwisata, Indonesia harus mampu menjadi destinasi wisata pilihan wisatawan dunia
dibandingkan dengan destinasi di beberapa negara tetangga seperti Thailand,
Filipina dan Singapura. Sedangkan dalam konteks ekonomi kreatif, produk ekonomi
kreatif Indonesia harus mampu menembus pasar dunia.

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Indonesia yang berkelanjutan bermakna
pengelolaan pariwisata dan ekonomi kreatif dapat dilakukan secara berkelanjutan,
sehingga dapat terus dinikmati hingga generasi berikutnya. Oleh karena itu, tata
kelola pariwisata maupun ekonomi kreatif Indonesia harus mendukung pelaksanaan
Sustainable Development Goals (SDG's) yang dicanangkan oleh Perserikatan
Bangsa Bangsa (PBB).
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Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Indonesia yang mengedepankan kearifan lokal
bermakna bahwa dalam pengelolaan pariwisata dan ekonomi kreatif, harus fokus dan
memprioritaskan kepada kearifan lokal. Mengangkat indikasi geografis Indonesia
sebagai suatu originalitas dan identitas diri bangsa Indonesia diharapkan dapat
menjadi daya tarik tersendiri, baik dalam bidang pariwisata maupun ekonomi kreatif

Presiden Republik Indonesia memiliki 9 (sembilan) misi yang harus dilakukan
dalam pembangunan Indonesia 5 (lima) tahun ke depan, yaitu:

Peningkatan kualitas manusia Indonesia

Struktur ekonomi yang produktif, mandiri, dan berdaya saing

Pembangunan yang merata dan berkeadilan

Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan

Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa

Penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabat, dan terpercaya

oo g &g o=

Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh
warga
8. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya

9. Sinergi pemerintah daerah dalam kerangka Negara Kesatuan

Dalam konteks pengembangan pariwisata dan ekonomi  kreatif,
Kemenparekraf/Baparekraf berkontribusi secara langsung terhadap misi nomor 2
yaitu struktur ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing.

Oleh karena itu, maka misi Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif/Badan
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif adalah memperkokoh struktur ekonomi nasional
yang produktif, mandiri dan berdaya saing melalui optimasi pengelolaan
pariwisata dan ekonomi kreatif.

Kemenparekraf/Baparekraf akan turut serta berkontribusi dalam memantapkan
Penyelenggaraan Sistem Ekonomi Nasional yang Berlandaskan Pancasila, melalui
penyelenggaraan pariwisata dan ekonomi kreatif yang efektif dan efisien dengan
mengedepankan potensi yang dimiliki Indonesia.

Dalam menyambut era industri 4.0, Kemenparekraf/ Baparekraf akan selalu
mendorong pertumbuhan industri pariwisata dan ekonomi kreatif dalam negeri, baik
secara kuantitas maupun kualitas industri dalam meningkatkan nilai tambah dan
daya saing industri pariwisata dan ekonomi kreatif.

Misi nomor 2 ini  akan menjadi fokus utama pekerjaan
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Kemenparekraf/Baparekraf dalam pembangunan nasional, khususnya pembangunan
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif selama tahun 2020-2024.

Selain itu, Kemenparekraf/Baparekraf juga berkontribusi tidak langsung
terhadap misi Presiden Rl nomor 1 dan 8. Pada misi nomor 1 yaitu Peningkatan
kualitas manusia Indonesia melalui peningkatan SDM Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif dalam mewujudkan SDM yang Unggul dan Berdaya Saing.

Sedangkan misi nomor 8, yaitu Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif,
dan terpercaya melalui pelaksanaan Reformasi Birokrasi dengan Mengoptimalkan
pelaksanaan 8 (delapan) area perubahan Reformasi Birokrasi
Kemenparekraf/Baparekraf.

Berdasarkan visi dan misi Presiden Republik Indonesia yang secara otomatis
menjadi visi dan misi Kemenparekraf/ Baparekraf khususnya bidang pariwisata dan
ekonomi  kreatif, maka ditentukan tujuan strategis (strategic goals)
Kemenparekraf/Baparekraf.

Tujuan ini menjadi tujuan akhir pembangunan nasional bidang pariwisata dan
ekonomi kreatif dalam menyukseskan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional (RPJMN) tahun 2020-2024.

Tujuan Kemenparekraf/Baparekraf tahun 2020-2024 adalah “Meningkatnya kontribusi

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif terhadap ketahanan ekonomi nasional’. Pencapaian

tujuan ini diukur melalui 3 (tiga) indikator, yaitu:

1. Nilai devisa pariwisata

2. Kontribusi PDB Pariwisata

3. Nilai ekspor produk ekonomi kreatif Mewujudkan Industri Pariwisata yang
mampu menggerakkan perekonomian nasional sehingga Indonesia dapat
mandiri dan bangkit bersama bangsa Asia lainnya;

Dalam rangka mencapai visi Kementrian Pariwisata dan ekonomi kreatif
2020-2024 posisi strategis pemerintah daerah dengan mempertimbangkan
pertumbuhan sektor pariwisata yang sangat dinamis serta nilai strategisnya sebagai
sektor andalan bagi pembangunan nasional ke depan, maka pemerintah daerah
sebagai tugas pembantuan bidang kepariwisataan bersinergis dalam berkontribusi
memberikan perhatian yang lebih besar kepada sektor pariwisata baik dalam
kebijakan anggaran maupun dukungan kerjasama sektoral daerah dengan provinsi
dan kementrian untuk mendukung program-program pembangunan kepariwisataan
yang ada di daerah. Agar penyusunan rencana sasaran bidang pariwisata serta arah
kebijakan dan strategi sesuai dengan yang telah diamanatkan di dalam UU No. 25
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Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Perpres No. 2
Tahun 2015 tentang RPJMN Tahun 2015—2019 dapat dilaksanakan dengan baik
dan menghasilkan pembangunan yang berkualitas, maka diperlukan koordinasi dan
konsultasi dalam rangka sinkronisasi, harmonisasi, dan integrasi kebijakan dan
program masing-masing daerah dengan propinsi dan kementerian/ lembaga dalam

penyelenggaraan kepariwisataan.

Sejalan dengan hal tsb kita harus juga mencapai SPM pariwisata
(permendagri 100 tahun 2018), urusan pemerintahan bidang pariwisata yang
meliputi:

1. Jumlah usaha pariwisata di kabupaten/kota yang memiliki Tanda Daftar Usaha
Pariwisata (TDUP)

2. Jumlah zona kreatif sebagai ruang berekpresi, berpromosi dan berintegrasi bagi
insan kreatif di daerah kabupaten/kota yang sudah ditetapkan oleh pemerintah
daerah masing-masing.

3. Jumlah lokasi daya tarik, kawasan strategis, dan destinasi pariwisata yang
ditetapkan oleh menteri yang membidangi pariwisata sebagai kewenangan
kabupaten/kota atau ditetapkan kepala daerah sebagai destinasi, daya tarik, atau
kawasan pariwisata.

3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota
Padang Panjang Tahun 2024 merupakan penjabaran tahun pertama pelaksanaan
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang
Panjang 2024-2026. Penyusunan dokumen Rencana kerja berpedoman pada
Rencana Strategis (Renstra) sebagai upaya untuk menjamin keselarasan dan
kesinambungan antar dokumen perencanaan, sehingga perumusan tujuan dan
sasaran Rencana Kerja Tahun 2024 mengacu secara menyeluruh pada dokumen
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang
Panjang 2024-2026.

Tujuan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Kota Padang Panjang 2024-2026 yang telah ditetapkan, yang selanjutnya menjadi
tujuan dari dokumen Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota
Padang Panjang 2024, sebagai berikut:

1. Meningkatkan daya saing kepemudaan dan keolahragaan
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2. Meningkatkan pertumbuhan sector unggulan daerah.
Dalam upaya mencapai tujuan tersebut, maka ditetapkan Sasaran Rencana kerja
Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Tahun 2024, sebagai berikut:
1. Meningkatnya daya saing kepemudaan dan keolahragaan
2. Meningkatnya PAD Pariwisata
3. Pengembangan ekonomi kreatif

Sebagaimana sasaran rencana kerja tersebut, selanjutnya ditetapkan Indikator

Kinerja, Tujuan, Sasaran Renja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang

Panjang Tahun 2024, yang diuraikan pada tabel 3.1 berikut :

Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Rencana Stategis Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Tahun 2024-2026

—— TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN
PADA TAHUN KE-
No TUJUAN SASARAN TUJUAN/SASARAN
2024 2025 2026
N 2 (3) 4 (3) (6) 7
1 Meningkatkan Status Kota Layak menuju menuju pratama
daya saing Pemuda pratama pratama
kepemudaan dan
keolahragaan
Rasio daya saing 0,2 0,25 0,3
keolahragaan
— Meningkatnya daya Jumlah pemuda 1 prestasi 2 prestasi 3 prestasi
saing kepemudaan berprestasi tingkat nasional | 3 | nasional| 4 | nasional|
dan keolahragaan nasional/provinsi prestasi prestasi 5 prestasi
provinsi provinsi provinsi
Jumlah atlit 2 prestasi 3 prestasi 3 prestasi
berprestasi tingkat nasional | nasional | 50 | nasional |
nasional/provinsi 15 prestasi | prestasi 20 prestasi
provinsi provinsi provinsi
2 Meningkatkan LPE Sektor 8,09 8,33 8,57
pertumbuhan akomodasi makanan
sektor unggulan dan minuman
daerah
Meningkatnya PAD PAD Sektor 300.000.00 | 350.000.000 | 400.000.000
Pariwisata Pariwisata 0
Pengembangan Persentase 10% 12% 14%
Ekonomi Kreatif pemanfaatan dan
perlindungan hak
kekayaan intelektual

Sumber : Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang, 2023
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Peran serta pemuda dalam pembangunan juga menjadi salah satu tolak ukur
keberhasilan dalam peningkatan daya saing SDM. Ada 2 sektor yang akan
ditingkatkan melalui pemuda yaitu peningkatan daya saing pemuda dari sektor peran
pemuda dalam pembangunan serta peningkatan prestasi pemuda dalam bidang
keolahragaan

Sektor pariwisata merupakan sektor ekonomi yang dapat dikembangkan dan
menjadi unggulan Kota Padang Panjang. Untuk peningkatan daya saing dari sektor
unggulan ini perlu dilakukan upaya lebih untuk meningkatkan PAD Pariwisata dan
pengembangan ekonomi kreatif.

3.3 Program dan Kegiatan

Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang
menyelenggarakan urusan pemerintahan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya,
yaitu melaksanakan sebagian urusan wajib non pelayanan dasar yang menjadi
kewenangan pemerintah daerah yaitu dibidang Kepemudaan, Olahraga dan urusan
pilihan Pariwisata.

Untuk tahun 2024 Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang
merencanakan 7 (tujuh) Program, 15 (lima belas) Kegiatan dan 35 (tiga puluh
lima) sub kegiatan dengan total Belanja sebesar Rp. 8.291.959.300
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Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata

Tabel 3.2
Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024

Dan Perkiraan Maju Tahun 2025
Kota Padang Panjang

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . S Rencana Tahun 2024 Catatan 2025
KODE Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Inciator Kinoga . Target Kebutuhan Danal Penting Targes Hebutdhan
Lokasi Capaian Pagu Indikator Sumber Dana Capaian Dana/ Pagu
Kinerja g Kinerja Indikator
DINAS PEMUDA, OLAH RAGA DAN
\ \ PARIWISATA 28185850 8.231.008.700
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG
2 TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
2|19 KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 6.332.242.850 7.246.008.700
2 19| 01 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Persentase pemenuhan urusan 100 Persen 4.649.332.300 100 Persen 4.976.008.700
Daerah Kabupaten/Kota penunjang yang dipenuhi pada
Dinas Pemuda, Olah Raga Dan
Pariwisata
2 (19|01 202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase pemenuhan layanan 100 Persen 3.641.347.000 100 Persen 3.421.336.700
administrasi keuangan perangkat
daerah
2 19 ] 01 | 202 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima - Kota Padang 406 3.641.347.000 | PENDAPATAN 406 3.421.336.700
Gaji dan Tunjangan ASN Panjang, Semua Orang/Bulan ASLI DAERAH Orang/Bulan
Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
219 O 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase pemenuhan layanan 100 Persen 13.000.000 100 Persen 15.000.000
Daerah administrasi kepegawaian
perangkat daerah
2|19 | 01 2.05 [ 0002 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas - Kota Padang 29 Paket 13.000.000 | PENDAPATAN 30 Paket 15.000.000
Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2119 | 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase pemenuhan layanan 100 Persen 266.600.500 100 Persen 189.000.000
administrasi umum perangkat
daerah
2 19 01 2.06 | 0001 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen - Semua Kecamatan, 4 Paket 14.998.000 | PENDAPATAN 4 Paket 15.,000.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/Penerangan Semua Kel/Desa ASLI DAERAH
Bangunan Kantor yang (PAD)
Disediakan
2 | 19 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik - Kota Padang 4 Paket 31.000.000 | PENDAPATAN 4 Paket 28.000.000
Kantor yang Disediakan Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, Semua (PAD)
KellDesa
2 | 19 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan - Kota Padang 12 Paket 10.000.000 | PENDAPATAN 12 Paket 11.000.000
Penggandaan dan Penggandaan yang Panjang, Semua ASLI DAERAH
Disediakan Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2119 | 01 206 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumiah Laporan - Kota Padang 100 Laporan 210.602.500 | PENDAPATAN 100 Laporan 135.000.000
Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat Panjang, Semua ASLI DAERAH
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Kecamatan, Semua (PAD)

M

Rancangan Abhiv Renja Dinas Femuda, Olabnaga dan Fariwisata JTakun 2024

o |1




Kel/Desa

2 19 [ 01 | 207 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase Pemenuhan Barang 100 Persen 60.000.000 100 Persen 20.000.000
Urusan Pemerintah Daerah Milik Daerah sesuai dengan
perencanaan
21191 01 207 | 0005 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang - Kota Padang 4 Unit 12.000.000 | PENDAPATAN 0 Unit
Disediakan Panjang, Semua ASLI DAERAH .
Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2119 | 01 207 | 0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin | - Kota Padang 5 Unit 48.000.000 | PENDAPATAN 2 Unit 20.000.000
Lainnya yang Disediakan Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2119 | 01 208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Penyediaan Jasa 100 Persen 476.307.800 100 Persen 1.131.672.000
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah yang
terpenuhi
21191 0 2.08 | 0001 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan - Kota Padang 12 Laporan 3.000.000 | PENDAPATAN 12 Laporan 3.000.000
Jasa Surat Menyurat Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, Semua (PAD)
KeliDesa
2119 | 01 | 208 | 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Jumlah Laporan Penyediaan - Kota Padang 36 Laporan 121.999.800 | PENDAPATAN 36 Laporan 122.000.000
Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Daya Panjang, Semua ASLI DAERAH
Air dan Listrik yang Disediakan Kecamatan, Semua (PAD)
KellDesa
2119 | 01 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan - Kota Padang 12 Laporan 351.308.000 | PENDAPATAN 12 Laporan 1.006.672.000
Jasa Pelayanan Umum Kantor Panjang, Semua ASLI DAERAH
yang Disediakan Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2119 | 01 | 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase ketersediaan barang 100 Persen 192.077.000 100 Persen 199.000.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah milik daerah berkondisi baik
2119 | 01 2.09 | 0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan - Kota Padang 7 Unit 85.000.000 | PENDAPATAN 7 Unit 85.000.000
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas Panjang, Semua ASLI DAERAH
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Kecamatan, Semua (PAD)
Jabatan dibayarkan Pajaknya KellDesa
2| 19 [ 01 | 209 | 0005 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara - Kota Padang 5 Unit 1.800.000 | PENDAPATAN 20 Unit 4.000.000
Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
219 | 01 2.09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin - Kota Padang 50 Unit 25.277.000 | PENDAPATAN 60 Unit 40.000.000
Lainnya yang Dipelihara Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2 19 | 01 2,09 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Jumlah Gedung Kantor dan - Kota Padang 4 Unit 80.000.000 | PENDAPATAN 4 Unit 70.000.000
dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Panjang, Semua ASLI DAERAH
Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2|19 | 02 Program Pengembangan Kapasitas Daya Pemenuhan indikator kota layak 3 Indikator 180.316.600 _4 100.000.000
Saing Kepemudaan pemuda Indikator
2119 | 02 | 201 Penyadaran, Pemberdayaan, dan Jumlah kegiatan kader pemuda 2 kegiatan 180.316.600 2 100.000.000
Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan pelopor dan wirausaha muda kegiatan
Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda
Kader Kabupaten/Kota
2 [ 19 | 02 | 2.01 | 0001 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Pelopor - Kota Padang 30 Orang 94.595.250 | PENDAPATAN [ Pelatihan 30 Crang 50.000.000
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Kabupaten/Kota dari Seluruh Panjang, Semua ASLI DAERAH kepemimpinan
Daya Saing Pemuda Pelopor Kecamatan yang Ditingkatkan Kecamatan, Semua (PAD)
Kapasitas Daya Saingnya Kel/Desa

M

Rancangan Akhiv Renja Dinas Pemuda, Olafnaga dan Fariwisata Jakun 2024

37




Koordinasi, Sinkronisasi dan

2 19| 02| 201 | Jumlah Wirausaha Pemuda - Kota Padang 30 Orang 85.721.350 | PENDAPATAN | Pelatihan 30 Orang 50.000.000
| | Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Kabupaten/Kota dari Seluruh Panjang, Semua ASLIDAERAH | wirausaha
| \ { Daya Saing Wira Usaha Pemula Kecamatan yang Ditingkatkan Kecamatan, Semua (PAD)
{ | | Kapasitas Daya Saingnya Kel/Desa
1 2| 19 1 03 l ' Program Pengembangan Kapasitas Daya Jumiah cabang olahraga yang 44 Cabang 1.402.593.950 45 2.020.000.000
Saing Keolahragaan dibina Cabang
2|19 (03| 201 ‘ Pembinaan dan Pengembangan Qlahraga Jumlah pembinaan dan 1 kali 128.940.000 1 Kali 500.000.000
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang pengembangan olahraga
Menjadi Kewenangan Daerah pendidikan
Kabupaten/Kota
2|19 | 03 | 201 | 0003 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Sarana dan Prasarana - Kota Padang 4 Unit 128.940.000 | PENDAPATAN 4 Unit 500.000.000
Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga | Olahraga Kabupaten/Kota yang Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kabupaten/Kota Tersedia dan Termanfaatkan Kecamatan, Semua (PAD)
KellDesa
2|19 | 03 | 2.02 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Jumlah kompetisi / even 3 kompetisi/ 687.437.500 5 kompetisi/ 800.000.000
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota olahraga yang diselenggarakan even even
2 119 | 03 | 2.02 | 0002 | Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Jumlah Dokumen - Kota Padang 1 Dokumen 127.437.500 | PENDAPATAN 1 Dokumen 300.000.000
Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota Penyelenggaraan Kejuaraan dan Panjang, Semua ASLI DAERAH
J Pekan Qlahraga Tingkat Kecamatan, Semua (PAD)
Kabupaten/Kota Kel/Desa
2 119 | 03 | 202 | 0003 | Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Jumlah Peserta yang - Kota Padang 30 Orang 560.000.000 | PENDAPATAN 30 Orang 500.000.000
Penyelenggaraan Kejuaraan Berpartisipasi dalam Kegiatan Panjang, Semua ASLI DAERAH
Penyelenggaraan Kejuaraan Kecamatan, Semua (PAD)
KeliDesa
219 | 03 | 203 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Jumlah pembinaan dan 1 cabang 124.330.950 1 cabang 120.000.000
Prestasi Tingkat Daerah Provinsi pengembangan olahraga olahraga olahraga
prestasi tingkat daerah provinsi
2 | 19 | 03 | 203 | 0003 | Pembinaan dan Pengembangan Atlet Jumlah Atlet Berprestasi - Kota Padang 30 Orang 109.995.000 | PENDAPATAN 30 Orang 100.000.000
Berprestasi Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Dilakukan Panjang, Semua ASLI DAERAH
Pembinaan dan Pengembangan Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
2 [ 19 | 03 | 203 | 0005 | Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Jumlah Data dan Informasi - Kota Padang 1 Dokumen 14.335.950 | PENDAPATAN 1 Dokumen 20.000.000
Data dan Informasi Sektoral Olahraga Sektoral Olahraga yang Tersedia | Panjang, Semua ASLI DAERAH
dan Termanfaatkan Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
219 | 03 | 205 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Jumlah pelaksanaan senam dan 2 kegiatan 461.885.500 2 600.000.000
Rekreasi olahraga rekreasi yang kegiatan
dilaksanakan
2 | 19 | 03 | 205 | 0001 | Penyelenggaraan, Pengembangan dan Jumlah Dokumen Hasil - Kota Padang 2 Dokumen 76.275.000 | PENDAPATAN 2 Dokumen 400.000.000
Pemasalan Festival dan Olahraga Rekreasi Penyelenggaraan, Panjang, Semua ASLI DAERAH
Pengembangan dan Pemasalan Kecamatan, Semua (PAD)
Festival dan Olahraga Rekreasi Kel/Desa
2| 19 | 03 | 205 | 0003 | Penyediaan, Pengembangan dan Jumlah Penyediaan dan - Kota Padang 2 Unit 385.610.500 | PENDAPATAN 2 Unit 200.000.000
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pemanfaatan Sarana dan Panjang, Semua ASLI DAERAH
Olahraga Rekreasi Prasarana Olahraga Rekreasi Kecamatan, Semua (PAD)
yang Memadai Kel/Desa
2|19 | 04 Program Pengembangan Kapasitas Jumlah organisasi Kepramukaan 1 Organisasi 100.000.000 1 Organisasi 150.000.000
Kepramukaan yang dibina _
2|19 | 04 | 2.01 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Jumlah pembinaan terhadap 1 organisasi 100.000.000 1 organis asi 150.000.000
Kepramukaan organisasi kepramukaan :
2 | 19 | 04 | 201 | 0002 | Peningkatan Kapasitas Crganisasi Jumlah Organisasi - Kota Padang 1 Organisasi 100.000.000 | PENDAPATAN 1 Organisasi 150.000.000
Kepramukaan Tingkat Daerah Kepramukaan Tingkat Daerah Panjang, Semua ASLI DAERAH
yang Meningkat Kapasitasnya Kecamatan, Semua (PAD)
KelDesa
3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
SAN PEMERINTAHAN BIDANG
3|26 gEgIWISATA 1.959.716.450 985.000.000
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Program Peningkatan daya Tarik Destinasi

Rasio lama kunjungan wisata

. 1,15- 1.618.165.700 1.20- 500.000.000
L Pariwisata
s I 26 | 02 | 2.03 Pengelolaan Destinasi Pariwisata Jumlah destiinasi wisata yang 4 destinasi 1.618.165.700 4 500.000.000
| | Kabupaten/Kota dikelola destinasi
3 [ 26 | 02 | 203 | 0003 | Pengembangan Destinasi Pariwisata Jumlah Destinasi Pariwisata - Kota Padang 2 Lokasi 528.593.950 | PENDAPATAN 2 Lokasi 100.000.000
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Panjang, Semua ASLI DAERAH
Dikembangkan Sesuai dengan Kecamatan, Semua (PAD)
Tahapan Pengembangan Kel/Desa
(Rintisan, Berkembang,
Pemantapan, Revitalisasi)
3|26 | 02 | 203 | 0004 | Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana - Kota Padang 2 Unit 1.039.571.800 | PENDAPATAN 2 Unit 300.000.000
Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Pengelolaan Destinasi Panjang, Semua ASLIDAERAH
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata Kabupaten/Kota yang Kecamatan, Semua (PAD)
Tersedia dan Terpelihara KellDesa
3| 26 | 02 | 203 | 0006 | Pemberdayaan Masyarakat dalam Jumlah Laporan Hasil - Kota Padang 1 Laporan 49.999.950 | PENDAPATAN 1 Laporan 100.000.000
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Pemberdayaan Masyarakat Panjang, Semua ASLIDAERAH
Kabupaten/Kota dalam Pengelolaan Destinasi Kecamatan, Semua (PAD)
| Pariwisata Kabupaten/Kota Kel/Desa
\ 3 \ 26 | 03 Program Pemasaran Pariwisata Jumlah kunjungan wisata 600000 244.950.000 660000 285.000.000
orang orang
3121|0320 Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Persentase cakupan pelayanan 90 Persen 244.990.000 90 Persen 285.000.000
Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan promosi wisata
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
3|26 | 03 | 201 | 0003 | Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Jumiah Dokumen Hasil - Kota Padang 10 30.000.000 | PENDAPATAN 15 Dokumen 30.000.000
Pariwisata Kabupaten/Kota, Balk Dalam dan Pelaksanaan Penyediaan Data Panjang, Semua Dokumen ASLI DAERAH
Luar Negeri dan Penyebaran Informasi Kecamatan, Semua (PAD)
Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik Kel/Desa
Dalam dan Luar Negeri
3126 | 03| 201 0004 | Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Jumlah Dokumen Kerja Sama - Kota Padang 3 Dokumen 50.000.000 | PENDAPATAN 3 Dokumen 55.000.000
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri dan Kemitraan Pariwisata Dalam | Panjang, Semua ASLIDAERAH
dan Luar Negeri Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
3 /26|03 201 0006 | Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Jumlah Kegiatan Pemasaran - Kota Padang 5 Kegiatan 164.990.000 | PENDAPATAN 7 Kegiatan 200.000.000
Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Pariwisata Baik Dalam dan Luar Panjang, Semua ASLI DAERAH
Kabupaten/Kota Negeri Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
3|26 | 04 Program Pengembangan Ekonomi Kreatif Jumlah pemanfaatan dan 70 pelaku 56.648.750 90 80.000.000
Melalui Pemanfaatan dan Perlindungan Hak perlindungan Hak Kekayaan usaha pelaku
Kekayaan Intelektual Intelektual Ekonomi usaha
kreatif Ekonomi
kreatif
3|26 | 04| 201 Penyediaan Prasarana (Zona Kreatif/Ruang Jumiah prasana kreatif yang 1 Kreatif 32.730.000 1 Kreatif Hub 50.000.000
Kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang disediakan Hub
Berekspresi, Berpromosi dan Berinteraksi
bagi Insan Kreatif di Daerah Kabupaten/Kota
3|26 | 04 | 201 | 0001 | Pengembangan dan Revitalisasi Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana - Kota Padang 10 Unit 32.730.000 | PENDAPATAN 10 Unit 50.000.000
Kota Kreatif Kota Kreatif yang tersedia Panjang, Semua ASLIDAERAH
Kecamatan, Semua (PAD)
Kel/Desa
3|26 | 04| 202 Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif Jumlah produk Ekraf yang 50 produk 23.918.750 50 30.000.000
memiliki HAKI produk
3| 26 | 04 | 202 | 0022 | Fasilitasi Pendaftaran Kekayaan Intelektual Jumlah produk Hasil Pencatatan - Kota Padang 40 Produk 23.918.750 | PENDAPATAN 40 Produk 30.000.000
atas Hak Cipta dan Hak Terkait, Panjang, Semua ASLI DAERAH
Pendaftaran Hak Kekayaan Kecamatan, Semua (PAD)
Industri kepada Pelaku Ekonomi Kel/Desa
Kreatif, serta Pemanfaatan
Kekayaan Intelektual kepada
Pelaku Ekonomi Kreatif
326 |05 Program Pengembangan Sumber Daya Jumlah sub sektor ekonomi 14 Sub 39.912.000 14 Sub 120.000.000
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif kreatif yang sudah dibina sektor sektor
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|3 | 26 ‘ 05 | 2.01 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Jumlah Sub Sektor Ekraf yang 14 sub 39.912.000 14 sub 120.000.000
i | Sumber Daya Manusia Pariwisata dan dibina sektor sektor
| | { Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
l 3126 | 05 | 201 | 0005 | Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi - Kota Padang 5 Laporan 12.440.000 | PENDAPATAN 7 Laporan 80.000.000
Konsumsi dan Konservasi Ekonomi Kreatif Proses Kreasi, Produksi, Panjang, Semua ASLI DAERAH
Distribusi Konsumsi, dan Kecamatan, Semua (PAD)
Konservasi Ekonomi Kreatif Kel/Desa
3|26 | 05 | 2.01 | 0006 | Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Jumlah SDM Ekonomi Kreatif - Kota Padang 30 Crang 27.472.000 | PENDAPATAN 30 Orang 40.000.000
Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif yang Mengikuti Fasilitasi Panjang, Semua ASLI DAERAH
Pengembangan Kompetensi Kecamatan, Semua (PAD)
Sumber Daya Manusia Ekonomi

Kreatif

Kel/Desa
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Rumusan Program. Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2024 telah mempedomani
dokumen perencanaan dan beberapa faktor yang menjadi bahan pertimbangan di

antaranya adalah:

1. Program yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Kota Padang Panjang telah mengacu pada program yang terdapat pada Peraturan
Walikota No 6 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-
2026.

2. Program yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Kota Padang Panjang telah mengacu pada program yang terdapat pada Peraturan
Walikota No 12 Tahun 2023 Tentang RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH
TAHUN 2024.
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja Tahun 2024 ini memuat program kerja, kegiatan, sasaran, beserta
indikatornya yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pemuda, olahraga dan Pariwisata kota
Padang Panjang. Penyusunan rencana kerja ini telah diupayakan sebaik baiknya, terukur
dan akuntabel. Dengan rencana kerja dapat dilakukan pengawasan dan evaluasi kinerja
sehingga program dan kegiatan berhasil dilaksanakan. Rencana Kerja dan pendanaan
OPD ini dapat dilihat pada tabel 4.1 lampiran Renja ini.

D ——
Rancangan Abhin Renja Dinas Femuda, Olabnaga dan Paviwisata Fafiun 2024

42




TABEL 4.1

Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Kota Padang Panjang Tahun 2024

Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata

Target Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
§ grusanf B:gang Urufs;nl Indikator Kinerja Akhir Kelampolt e
Kode rogram / ia ub r i i i angkal
4 "‘Keg?fm,? " E ogLamefeI;?agg;a i ;22:::2 g:':;z; Target Capaian Pagu Sumber Prioritas Prioritas Sasaran Tarciat g:::jg‘aha“ Daegh
OPD Kegiatan Kinerja Indikatif (Rp.) Dana Nasional Daerah g Indikalif(lg: ) Penanggung
- Jawab
(1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) (10) (1) (13) (14) (15)
DINAS PEMUDA, OLAH
RAGA DAN PARIWISATA 8.291.959.300 8.231.008.700
URUSAN PEMERINTAHAN
2 WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN
2|18 BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA 6.332.242.850 7.246,008.700
2119|101 PROGRAM PENUNJANG Persentase 1005 100 Persen 100
URUSAN PEMERINTAHAN pemenuhan urusan 4.649.332.300 Persen 4.,976.008.700
DAERAH penunjang yang
KABUPATEN/KOTA dipenuhi pada Dinas
Pemuda, Olah Raga
Dan Pariwisata
2119 | 01 | 2.02 Administrasi Keuangan Persentase 100% 100 Persen Memperkuat Meningkatkan 100 Persen
Perangkat Daerah pemenuhan layanan 3.641.347.000 ketahanan sumber daya 3.421.336.700
administrasi keuangan ekonomi untuk manusaia yang
perangkat daerah pertumbuhan sehat,
yang berpengetahua
berkualitas dan n, terampil dan
berkeadilan berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
berdaya saing
21901 202 | 0001 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 1218 Orang | - Kota 406 Crang/Bulan PENDA Memperkuat Meningkatkan 406
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan / Bulan Padang 3.641.347.000 | PATAN ketahanan sumber daya Orang/Bula 3.421.336.700
Tunjangan ASN Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang n
Semua DAERA pertumbuhan sehat,
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
{
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2 18 | 01 2.05 | Administrasi Kepegawaian Persentase 406 Orang 100 Persen 13.000.000 Memperkuat Meningkatkan 100 Persen 15,000.000
| | I Perangkat Daerah pemenuhan layanan / Bulan ketahanan sumber daya
| 3 administrasi ekonomi untuk | manusaia yang
| ‘ kepegawaian pertumbuhan sehat,
perangkat daerah yang berpengetahua
berkualitas dan n, terampil dan
berkeadilan berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan
| yang
| berkarakter dan
berdaya saing
2118 01 205 | 0002 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian 90 Paket - Kota 29 Paket 13.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 30 Paket 15.000.000
beserta Atribut Dinas beserta Atribut Padang PATAN ketahanan sumber daya
Kelengkapannya Kelengkapan Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Semua DAERA pertumbuhan sehat,
} Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
\ KellDesa berdaya saing
| meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
{ berdaya saing
i 2|19 | 01 | 2.06 Administrasi Umum Persentase 100% 100 Persen 266.600.500 Memperkuat Meningkatkan 100 189.000.000
Perangkat Daerah pemenuhan layanan ketahanan sumber daya Persen
administrasi umum ekonomi untuk manusaia yang
perangkat daerah pertumbuhan sehat,
yang berpengetahua
berkualitas dan n, terampil dan
berkeadilan berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
{ ’ berdaya saing
2 (19 | 01 | 2068 | 0001 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 12 Paket - Semua 4 Paket 14.998.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 4 Paket 15.000.000
Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Kecamatan PATAN ketahanan sumber daya
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan , Semua ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Bangunan Kantor yang Kel/Desa DAERA pertumbuhan sehat,
Disediakan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
dan berkeadilan terampil dan
berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
2119 | 01 2.06 | 0004 Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan 12 Paket - Kota 4 Paket 31.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 4 Paket 28.000.000
Kantor Logistik Kantor yang Padang PATAN ketahanan sumber daya
Disediakan Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Semua DAERA pertumbuhan sehat,
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
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2 19 | 01 206 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang 36 Paket - Kota 12 Paket 10.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 12 Paket 11.000.000
| i dan Penggandaan Cetakan dan Padang PATAN ketahanan sumber daya
i i Penggandaan yang Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
. | ‘ Disediakan Semua DAERA pertumbuhan sehat,
i | | Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
| , Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
I berkarakter dan
berdaya saing
i 2| 19 | 01 | 2.06 | 0009 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 300 - Kota 100 Laporan 210.602.500 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 100 135.000.000
| Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Laporan Padang PATAN ketahanan sumber daya Laporan
l SKPD Koordinasi dan Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
| Konsultasi SKPD Semua DAERA pertumbuhan sehat,
| Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
| meningkatkan
i kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
| 2 1 19 | 01 2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase 100% 100 Persen 60.000.000 Memperkuat Meningkatkan 100 20.000.000
Daerah Penunjang Urusan Pemenuhan Barang ketahanan sumber daya Persen
Pemerintah Daerah Milik Daerah sesuai ekonomi untuk manusaia yang
dengan perencanaan pertumbuhan sehat,
yang berpengetahua
berkualitas dan n, terampil dan
’ berkeadilan berdaya saing
| meningkatkan
kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
berdaya saing
2119 0 2.07 | 0005 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 4 Unit - Kota 4 Unit 12.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 0 Unit
yang Disediakan Padang PATAN ketahanan sumber daya -
Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Semua DAERA pertumbuhan sehat,
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
KelDesa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
2 (19| 01 207 | 0006 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan 13 Unit - Kota 5 Unit 48.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 2 Unit 20.000.000
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang Padang PATAN ketahanan sumber daya
Disediakan Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Semua DAERA pertumbuhan sehat,
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
,Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing

M

Rancangan Akfix Renja Dinas Pemuda, Olakraga dan Parivisata Tafun 2024

45




| Penyediaan Jasa Penunjang

Persentase Penyediaan

100%

100 Persen

. | A 476.307.800 Memperkuat Meningkatkan 100 Persen
. | | Urusan Pemerintahan Jasa Penunjaqg ketahanan sumber daya 1.131.672.000
i ‘ ‘ 3 Daerah Urusan Pemerintahan ekonomi untuk manusaia yang
[ ‘ Daerah yang terpenuhi pertumbuhan sehat,
| | I yang berpengetahua
1 berkualitas dan n, terampil dan
berkeadilan berdaya saing
| meningkatkan
[ kualitas
1 pendidikan
' yang
berkarakter dan
berdaya saing
219 | 01 | 208 | o001 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 36 Laporan | -Kota 12 Laporan 3.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 12 Laporan 3.000.000
Menyurat Penyediaan Jasa Surat Padang PATAN ketahanan sumber daya
Menyurat Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Semua DAERA pertumbuhan sehat,
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
21|19 | 01 | 208 | 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan 108 - Kota 36 Laporan 121.999.800 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 36 Laporan 122.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa Laporan Padang PATAN ketahanan sumber daya
| Komunikasi, Sumber Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Daya Air dan Listrik yang Semua DAERA pertumbuhan sehat,
T Disediakan Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
, meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
| berdaya saing
2|19 | 01 | 208 | 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan 36 Laporan | -Kota 12 Laporan 351.308.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 12 Laporan
Umum Kantor Penyediaan Jasa Padang PATAN ketahanan sumber daya 1.006.672.000
Pelayanan Umum Kantor Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
yang Disediakan Semua DAERA pertumbuhan sehat,
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
. Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
2119 | 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase 100% 100 Persen 192.077.000 Memperkuat Meningkatkan 100 Persen 199.000.000
Daerah Penunjang Urusan ketersediaan barang ketahanan sumber daya
Pemerintahan Daerah milik daerah berkondisi ekonomi untuk manusaia yang
baik pertumbuhan sehat,
yang berpengetahua
berkualitas dan n, terampil dan
berkeadilan berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
berdaya saing
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[ 19| 01 | 209 | 0001 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 21 Unit - Kota 7 Unit PENDA Memperkuat Meningkatkan 7 Unit 85.000.000
| | Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Padang PATAN ketahanan sumber daya
| Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
L Kendaraan Perorangan Dinas Jabatan yang Dipelihara Semua DAERA pertumbuhan sehat,
| atau Kendaraan Dinas dan dibayarkan Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
Jabatan Pajaknya , Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
| kualitas
‘ pendidikan yang
| berkarakter dan
| berdaya saing
19 | 01 2.09 | 0005 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 60 Unit - Kota 5 Unit PENDA Memperkuat Meningkatkan 20 Unit 4.000.000
Dipelihara Padang PATAN ketahanan sumber daya
Panjang, ASLI ekonomi untuk manusaia yang
Semua DAERA pertumbuhan sehat,
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berpengetahuan,
, Semua dan berkeadilan terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
'% meningkatkan
! kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
2|19 | 01 | 209 | OCOB Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 170 Unit - Kota 50 Unit PENDA Memperkuat Meningkatkan 60 Unit 40.000.000
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Padang PATAN ketahanan kualitas
Dipelihara Panjang, ASLI ekonomi untuk pendidikan yang
Semua DAERA pertumbuhan berkarakter dan
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berdaya saing
, Semua dan berkeadilan
Kel/Desa
19 | 01 | 209 | 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor 12 Unit - Kota 4 Unit PENDA Memperkuat Meningkatkan 4 Unit 70.000.000
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya Padang PATAN ketahanan kualitas
Bangunan Lainnya yang Panjang, ASLI ekonomi untuk pendidikan yang
Dipelihara/Direhabilitasi Semua DAERA pertumbuhan berkarakter dan
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas berdaya saing
. Semua dan berkeadilan
Kel/Desa
19 | 02 PROGRAM Pemenuhan indikator 5 Indikator 3 Indikator ] 100.000.000
PENGEMBANGAN kota layak pemuda Indikator
KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN
19 | 02 | 2.01 Penyadaran, Jumlah kegiatan kader 6 Kegiatan 2 kegiatan Meningkatkan Meningkatkan 2 100.000.000
Pemberdayaan, dan pemuda pelopor dan Sumber Daya sumber daya kegiatan
Pengembangan Pemuda wirausaha muda Manusaia yang manusaia yang
dan Kepemudaan Terhadap berkualitas sehat,
Pemuda Pelopor berpengetahua
Kabupaten/Kota, Wirausaha n, terampil dan
Muda Pemula, dan Pemuda berdaya saing
Kader Kabupaten/Kota meningkatkan
kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
berdaya saing
19 | 02 | 201 | 0001 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Pelopor 90 Orang - Kota 30 Orang PENDA Meningkatkan Meningkatkan Pelau’hgn ) 30 Orang 50.000.000
Penyelenggaraan Kabupaten/Kota dari Padang PATAN Sumber Daya sumber daya kepemimpina
Peningkatan Kapasitas Daya Seluruh Kecamatan Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang n
Saing Pemuda Pelopor yang Ditingkatkan Semua DAERA berkualitas sehat,
Kapasitas Daya Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
Saingnya , Semua terampil dap
KellDesa berdaya saing
meningkatkan
4
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kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing

\
|
2 |19 | 02 | 201 | 0002 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Wirausaha S0 Orang - Kota 30 Orang 85.721.350 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan Pelatihan 30 Orang 50.000.000 | Pelatihan
Penyelenggaraan Pemuda Kabupaten/Kota Padang PATAN Sumber Daya sumber daya wirausaha wirausaha
Peningkatan Kapasitas Daya dari Seluruh Kecamatan Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
Saing Wira Usaha Pemula yang Ditingkatkan Semua DAERA berkualitas sehat,
Kapasitas Daya Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
Saingnya , Semua terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
\ kualitas
| pendidikan yang
| \ berkarakter dan
1 berdaya saing
2 119 | 03 T PROGRAM Jumlah cabang 46 Cabang 44 Cabang 45
PENGEMBANGAN olahraga yang dibina 1.402,593.950 Cabang 2.020,000.000
KAPASITAS DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN
2119 | 03 | 2.01 Pembinaan dan Jumlah pembinaan dan 3 Kali 1 kali 128.940.000 Meningkatkan Meningkatkan 1 Kali 500.000.000
Pengembangan Qlahraga pengembangan Sumber Daya sumber daya
Pendidikan pada Jenjang olahraga pendidikan Manusaia yang manusaia yang
Pendidikan yang Menjadi berkualitas sehat,
Kewenangan Daerah berpengetahua
Kabupaten/Kota n, terampil dan
berdaya saing
meningkatkan
| kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
berdaya saing
2|19 | 03 | 2.01 | 0003 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Sarana dan 12 Unit - Kota 4 Unit 128.940.000 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan 4 Unit 500.000.000
Pelaksanaan Penyediaan Prasarana Olahraga Padang PATAN Sumber Daya sumber daya
Sarana dan Prasarana Kabupaten/Kota yang Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
Olahraga Kabupaten/Kota Tersedia dan Semua DAERA berkualitas sehat,
Termanfaatkan Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
, Semua terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
2 |19 | 03 | 2.02 Penyelenggaraan Kejuaraan | Jumlah kompetisi/ 5 3 kompetisi/ 687.437.500 Meningkatkan Meningkatkan 5 800.000.000
Olahraga Tingkat Daerah even olahraga yang Kompetisi even Sumber.Daya sumber daya Kkompetisi/
Kabupaten/Kota diselenggarakan | Event Manusaia yang manusaia yang even
berkualitas sehat,

berpengetahua
n, terampil dan
berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
berdaya saing
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2 19 | 03 2.02 } 0002 | Penyelenggaraan Kejuaraan Jumlah Dokumen 3 Dekumen - Kota 1 Dokumen 127.437.500 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan 1 Dokumen 300.000.000
! | | dan Pekan Olahraga Tingkat Penyelenggaraan Padang PATAN Sumber Daya sumber daya
{ | : | | Kabupaten/Kota Kejuaraan dan Pekan Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
[ | ‘ | Olahraga Tingkat Semua DAERA berkualitas sehat,
| | } | \ Kabupaten/Kota Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
i ‘ | ,Semua terampil dan
{ | KellDesa berdaya saing
i | ‘ meningkatkan
kualitas
‘ | pendidikan yang
‘ | berkarakter dan
| berdaya saing
{219 | 03 | 202 | o003 Partisipasi dan Keikutsertaan Jumlah Peserta yang 90 Orang - Kota 30 Orang 560.000.000 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan 30 Orang 500.000.000
1 dalam Penyelenggaraan Berpartisipasi dalam Padang PATAN Sumber Daya sumber daya
} Kejuaraan Kegiatan Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
Penyelenggaraan Semua DAERA berkualitas sehat,
| Kejuaraan Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
| . Semua terampil dan
\ Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
l kualitas
| pendidikan yang
‘ berkarakter dan
berdaya saing
2 19| 03 | 2.03 Pembinaan dan Jumlah pembinaan dan 3 Cabang 1 cabang 124.330.950 Meningkatkan Meningkatkan 1 cabang 120.000.000
Pengembangan Olahraga pengembangan Olahraga olahraga Sumber Daya sumber daya olahraga
| Prestasi Tingkat Daerah olahraga prestasi Manusaia yang manusaia yang
! Provinsi tingkat daerah provinsi berkualitas sehat,
berpengetahua
n, terampil dan
berdaya saing
meningkatkan
kualitas
[ pendidikan
yang
berkarakter dan
| ! berdaya saing
2 | 19 | 03 | 203 | 0003 | Pembinaan dan Jumiah Atlet Berprestasi 900rang | - Kota 30 Orang 109.995.000 | PENDA | Meningkatkan Meningkatkan 30 Orang 100.000.000
Pengembangan Atlet Kabupaten/Kota yang Padang PATAN Sumber Daya sumber daya
Berprestasi Kabupaten/Kota Dilakukan Pembinaan Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
dan Pengembangan Semua DAERA berkualitas sehat,
Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
, Semua terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
2|19 | 03 | 203 | 0005 Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Data dan 3 Dokumen | -Kota 1 Dokumen 14.335.950 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan 1 Dokumen 20.000.000
Penyediaan Data dan Informasi Sektoral Padang PATAN Sumber Daya sumber ldaya
Informasi Sektoral Olahraga Olahraga yang Tersedia Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
dan Termanfaatkan Semua DAERA berkualitas sehat,
Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
. Semua terampil dan
Kel/Desa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
berdaya saing
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| 2| 19 | 03 | 2.05 | Pembinaan dan Jumlah pelaksanaan 6 Kegiatan 2 kegiatan 461.885.500 Meningkatkan Meningkatkan 2 600.000.000
| | Pengembangan Olahraga senam dan olahraga Sumber Daya sumber daya kegiatan
| | Rekreasi rekreasi yang Manusaia yang | manusaia yang
[ | ‘\ dilaksanakan berkualitas sehat,
| ‘{ | berpengetahua
| | n, terampil dan
‘ \ berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan
yang
berkarakter dan
berdaya saing
2719 ] 03| 205 | 0001 Penyelenggaraan, Jumilah Dokumen Hasil 6 Dokumen | - Kota 2 Dokumen 76.275.000 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan 2 Dokumen 400.000.000
E Pengembangan dan Penyelenggaraan, Padang PATAN Sumber Daya sumber daya
Pemasalan Festival dan Pengembangan dan Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
~ Olahraga Rekreasi Pemasalan Festival dan Semua DAERA berkualitas sehat,
Olahraga Rekreasi Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
l , Semua terampil dan
~ Kel/Desa berdaya saing
‘ meningkatkan
kualitas
\ pendidikan yang
berkarakter dan
| berdaya saing
2119 ] 03 | 205 | 0003 Penyediaan, Pengembangan Jumlah Penyediaan dan 6 Unit - Kota 2 Unit 385.610.500 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan 2 Unit 200.000.000
dan Pemeliharaan Sarana Pemanfaatan Sarana Padang PATAN Sumber Daya sumber daya
dan Prasarana Olahraga dan Prasarana Olahraga Panjang, ASLI Manusaia yang manusaia yang
Rekreasi Rekreasi yang Memadai Semua DAERA berkualitas sehat,
Kecamatan H (PAD) berpengetahuan,
, Semua terampil dan
KelDesa berdaya saing
meningkatkan
kualitas
pendidikan yang
berkarakter dan
| berdaya saing
219 | 04 PROGRAM Jumlah organisasi 3 1 Organisasi 100.000.000 1 ] 160.000.000
PENGEMBANGAN Kepramukaan yang organisasi Organisasi
KAPASITAS dibina
KEPRAMUKAAN
219 | 04 | 201 Pembinaan dan Jumlah pembinaan 3 1 organisasi 100.000.000 Meningkatkan Meningkatkan 1 organis 160.000.000
Pengembangan Organisasi terhadap organisasi Organisasi Sumber Daya kualitas asi
Kepramukaan kepramukaan Manusaia yang pendidikan
berkualitas yang
berkarakter dan
berdaya saing
219 | 04 | 201 0002 Peningkatan Kapasitas Jumlah Organisasi 1 - Kota 1 Organisasi 100.000.000 | PENDA Meningkatkan Meningkatkan 1 ] 150.000.000
Organisasi Kepramukaan Kepramukaan Tingkat Organisasi Padang PATAN Sumber Daya kualit'af_, Organisasi
Tingkat Daerah Daerah yang Meningkat Panjang, ASLI Manusaia yang pendidikan yang
Kapasitasnya Semua DAERA berkualitas berkarakter dan
Kecamatan H (PAD) berdaya saing
, Semua
Kel/Desa
3 URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN
URUSAN PEMERINTAHAN
St BIDANG PARIWISATA 1.959.716.450 985.000.000
3| 26 | 02 PROGRAM PENINGKATAN Rasio lama kunjungan 1,26 1,15- 1,20 - 500.000.000
DAYA TARIK DESTINASI wisata 1.618.166.700
PARIWISATA
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26 | 02 | 203 ; Pengelolaan Destinasi Jumlah destiinasi 12 4 destinasi Memperkuat Meningkatkan 4 500.000.000
| Pariwisata Kabupaten/Kota wisata yang dikelola Destinasi 1.618.165.700 ketahanan ekonomi kreatif destinasi
{ " ekonomi untuk dan berdaya
| | k pertumbuhan saing
| i yang kepariwisataan
| I berkualitas dan meningkatkan
1 berkeadilan produktifas
| ekopnomi
l sektor
| unggulan
| daerah
|26 | 02 | 203 | 0003 Pengembangan Destinasi Jumlah Destinasi 6 Lokasi - Kota 2 Lokasi 528.593.950 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 2 Lokasi 100.000.000
| Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif
| Kabupaten/Kota yang Panjang, ASLI ekenomi untuk dan berdaya
| Dikembangkan Sesuai Semua DAERA pertumbuhan saing
dengan Tahapan Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
| 1 Pengembangan , Semua dan berkeadilan meningkatkan
1 (Rintisan, Berkembang, Kel/Desa produktifas
\ \ Pemantapan, ekopnomi sektor
Revitalisasi) unggulan daerah
l 26 | 02 | 203 | 0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Re Jumlah Sarana dan 6 Unit - Kota 2 Unit PENDA Memperkuat Meningkatkan 2 Unit 300.000.000
| habilitasi Sarana dan Prasarana Pengelolaan Padang 1.039.571.800 | PATAN ketahanan ekonomi kreatif
| Prasarana dalam Pengelolaan | Destinasi Pariwisata Panjang, ASLI ekonomi untuk dan berdaya
\ l Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota yang Semua DAERA | pertumbuhan saing
| Kabupaten/Kota Tersedia dan Terpelihara Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
, Semua dan berkeadilan meningkatkan
Kel/Desa produktifas
ekopnomi sektor
unggulan daerah
J [726 [ 02 [ 2.03 | 0006 Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan - Kota 1 Laporan 49.999.950 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 1 Laporan 100.000.000
1 dalam Pengelolaan Destinasi Pemberdayaan Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif
Pariwisata Kabupaten/Kota Masyarakat dalam Panjang, ASLI ekonomi untuk dan berdaya
l Pengelolaan Destinasi Semua DAERA pertumbuhan saing
Pariwisata Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
, Kabupaten/Kota , Semua dan berkeadilan meningkatkan
Kel/Desa produktifas
I ekopnomi sektor
| unggulan daerah
| 26 | 03 PROGRAM PEMASARAN Jumlah kunjungan 700000 600000 orang 244.990.000 660000 285.000.000
F PARIWISATA wisata Orang orang
26 | 03 | 2.01 Pemasaran Pariwisata Persentase cakupan 90% 90 Persen 244.990.000 Memperkuat Meningkatkan 90 Persen 286.000.000
Dalam dan Luar Negeri pelayanan promosi ketahanan ekonomi kreatif
Daya Tarik, Destinasi dan wisata ekonomi untuk dan berdaya
Kawasan Strategis pertumbuhan saing
Pariwisata Kabupaten/Kota yang kepariwisataan
berkualitas dan meningkatkan
berkeadilan produktifas
ekopnomi
sektor
unggulan
daerah
3|26 | 03 | 2.01 | 0003 Penyediaan Data dan Jumlah Dokumen Hasil 45 - Kota 10 Dokumen 30.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 15 30.000.000
Penyebaran Informasi Pelaksanaan Dokumen Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif Dokumen
Pariwisata Kabupaten/Kota, Penyediaan Data dan Panjang, ASLI ekonomi untuk dap berdaya
Baik Dalam dan Luar Negeri Penyebaran Informasi Semua DAERA pertumbuhan saing
Pariwisata Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
Kabupaten/Kota, Baik , Semua dan berkeadilan mening?caﬂ(an
Dalam dan Luar Negeri KellDesa produktifas
ekopnomi sektor
unggulan daerah
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| 3| 26 03 | 201 | 0004 | Peningkatan Kerja Sama dan Jumlah Dokumen Kerja 10 - Kota 3 Dokumen 50.000.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 3 Dokumen 55.000.000
| I Kemitraan Pariwisata Dalam Sama dan Kemitraan Dokumen Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif
| | dan Luar Negeri Pariwisata Dalam dan Panjang, ASLI ekonomi untuk dan berdaya
| [ Luar Negeri Semua DAERA pertumbuhan saing
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
| , Semua dan berkeadilan meningkatkan
| Kel/Desa produktifas
' ekopnomi sektor
! unggulan daerah
| 3|26 | 03 | 201 | 0006 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran | Jumlah Kegiatan 22 - Kota 5 Kegiatan 164.990.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 7 Kegiatan 200.000.000
| Pariwisata Baik Dalam dan Pemasaran Pariwisata Kegiatan Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif
Luar Negeri Pariwisata Baik Dalam dan Luar Panjang, ASLI ekonomi untuk dan berdaya
Kabupaten/Kota Negeri Semua DAERA pertumbuhan saing
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
| I , Semua dan berkeadilan meningkatkan
| KeliDesa produktifas
| \ ekopnomi sektor
l 1 unggulan daerah
3|26 04 PROGRAM Jumiah pemanfaatan 270 Pelaku 70 pelaku 66.648.750 90 80.000.000
PENGEMBANGAN dan perlindungan Hak usaha usaha Ekonomi pelaku
EKONOMI KREATIF Kekayaan Intelektual ekopnomi kreatif usaha
MELALUI PEMANFAATAN kreatif Ekonomi
DAN PERLINDUNGAN HAK kreatif
KEKAYAAN INTELEKTUAL
1 3|2 | 04 | 201 Penyediaan Prasarana Jumlah prasana kreatif 3 Kreatif 1 Kreatif Hub 32.730.000 Memperkuat Meningkatkan 1 Kreatif 60.,000.000
| {Zona Kreatif/Ruang yang disediakan Hub ketahanan ekonomi kreatif Hub
Kreatif/Kota Kreatif) sebagai ekonomi untuk dan berdaya
l Ruang Berekspresi, pertumbuhan saing
Berpromosi dan yang kepariwisataan
Berinteraksi bagi Insan berkualitas dan meningkatkan
Kreatif di Daerah berkeadilan produktifas
Kabupaten/Kota ekopnomi
sektor
unggulan
daerah
3| 26| 04 | 201 | 0001 Pengembangan dan Jumlah Sarana dan 30 unit - Kota 10 Unit 32.730.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 10 Unit 50.000.000
Revitalisasi Prasarana Kota Prasarana Kota Kreatif Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif
Kreatif yang tersedia Panjang, ASLI ekonomi untuk dan berdaya
Semua DAERA pertumbuhan saing
Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
. Semua dan berkeadilan meningkatkan
Kel'Desa produktifas
ekopnomi sektor
unggulan daerah
3| 26 | 04 | 202 Pengembangan Ekosistem Jumlah produk Ekraf 180 50 produk 23.918.750 Memperkuat Meningkatkan 50 30.000.000
Ekonomi Kreatif yang memiliki HAKI produk ketahanan Usaha produk
ekonomi untuk perdagangan
pertumbuhan dan industri
yang kecil/menengah
berkualitas dan serta ekonomi
berkeadilan berbasis Digital
meningkatkan
produktifitas
ekonomi sektor
unggulan
daerah
3|26 | 04 | 202 | 0022 Fasilitasi Pendaftaran Jumiah produk Hasil 120 Produk | - Kota 40 Produk 23.918.750 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 40 Produk 30.000.000
Kekayaan Intelektual Pencatatan atas Hak Padang PATAN ketahanan Usaha
Cipta dan Hak Terkait, Panjang, AsLI ekonomi untuk perdagangan
Pendaftaran Hak Semua DAERA pertumbuhan dan industri
Kekayaan Industri Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kacil.’menengqh
kepada Pelaku Ekonomi ,Semua dan berkeadilan serta e‘konPrm
Kreatif, serta Kel/Desa berbasis Digital
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Pemanfaatan Kekayaan

meningkatkan

1 Intelektual kepada produktifitas
| | | Pelaku Ekonomi Kreatif ekonomi sektor
| | | unggulan daerah
\ !
i
3| 28 | 05 PROGRAM Jumlah sub sektor 14 Sub 14 Sub sektor 39.912.000 14 Sub 120.000.000
PENGEMBANGAN SUMBER ekonomi kreatif yang Sektor sektor
DAYA PARIWISATA DAN sudah dibina
EKONOMI KREATIF
3|2 | 05 | 2.01 Pelaksanaan Peningkatan Jumlah Sub Sektor 16 Sub 14 sub sektor 39.912.000 Memperkuat Meningkatkan 14 sub 120.000.000
Kapasitas Sumber Daya Ekraf yang dibina Sektor ketahanan ekonomi kreatif sektor
Manusia Pariwisata dan ekonomi untuk dan berdaya
Ekonomi Kreatif Tingkat pertumbuhan saing
Dasar yang kepariwisataan
berkualitas dan meningkatkan
berkeadilan produktifas
ekopnomi
\ ! sektor
unggulan
| daerah
l 3] 26 | 05 | 201 | 0005 Fasilitasi Proses Kreasi, Jumlah Laporan Hasil 19 Laporan | - Kota 5 Laporan 12.440.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 7 Laporan 80.000.000
| Produksi, Distribusi Konsumsi | Fasilitasi Proses Kreasi, Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif
I dan Konservasi Ekonomi Produksi, Distribusi Panjang, ASLI ekonomi untuk dan berdaya
| Kreatif Konsumsi, dan Semua DAERA pertumbuhan saing
i Konservasi Ekonomi Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
| Kreatif , Semua dan berkeadilan meningkatkan
Kel/Desa produktifas
ekopnomi sektor
unggulan daerah
3| 26 | 05 | 201 | 0006 Fasilitasi Pengembangan Jumlah SDM Ekonomi 90 Orang - Kota 30 Orang 27.472.000 | PENDA Memperkuat Meningkatkan 30 Orang 40.000.000
Kompetensi Sumber Daya Kreatif yang Mengikuti Padang PATAN ketahanan ekonomi kreatif
Manusia Ekonomi Kreatif Fasilitasi Panjang, ASLI ekenomi untuk dan berdaya
Pengembangan Semua DAERA pertumbuhan saing
' Kompetensi Sumber Kecamatan H (PAD) yang berkualitas kepariwisataan
Daya Manusia Ekonomi , Semua dan berkeadilan meningkatkan
Kreatif Kel/Desa produktifas
ekopnomi sektor
unggulan daerah
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Berdasarkan tabel diatas dapat dilihat bahwa Dinas Pemuda, Olahraga dan
Pariwisata Kota Padang Panjang melaksanakan urusan pemerintahan wajib yang tidak
berkaitan dengan pelayanan dasar yaitu urusan pemerintahan bidang kepemudaan dan
olahraga serta urusan pemerintahan pilihan yaitu urusan pemerintahan bidang pariwisata.

Sebagai bentuk pemenuhan pelayanan Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata pada
tahun 2024 merencanakan 7 (tujuh) program, 15 (lima belas) kegiatan dan 35 (tiga puluh

lima) sub kegiatan.

Rancangan (kfin Renjo Dinas Femuda, Olafnaga dan Paiwisata Tafun 2024
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Rencana Kerja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang
Tahun 2024 yang secara umum maupun secara khusus disusun sebagai acuan /
pedoman dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemuda, Olahraga dan
Pariwisata sekaligus ukuran keberhasilan dalam melaksanakan tugas-tugas dan kegiatan-
kegiatan serta program - program pembangunan yang dilakukan dan dilaksanakan oleh
Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang Tahun 2022. Tingkat
keberhasilan dalam pencapaian sasaran target yang ditetapkan akan menyesuaikan
manakala anggaran yang dibutuhkan mengalami perubahan.

Keberhasilan pelaksanaan Renja Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota
Padang Panjang Tahun 2024 tidak terlepas dari peran dan tanggungjawab seluruh staf
Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata Kota Padang Panjang dan diiringi peran aktif
stakeholder pembangunan Kota Padang Panjang. Tanpa adanya kerjasama yang
harmonis maka pencapaiannya tidak akan optimal. Diharapkan semua unit kerja dapat
melaksanakannya dengan akuntabel serta senantiasa berorientasi pada peningkatan
kinerja (better performance) lembaga, unit kerja dan kinerja pegawai.

Padang Panjang, Agustus 2023

DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

%Y Drs. MAINARMAN
NIP. 19650505 {99203 1 014

Ma ina/.! Pemuda, Olafnaga dan Paviwisata T 2024
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PEMERINTAH
KOTA PADANG PANJANG

RENCANAKERJA (RENJA)
TAHUN 2024

DINAS PERDAGANGAN KOPERASI
USAHA KECIL DAN MENENGAH

i




KATA PENGANTAR
Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas
rahmat — Nya Rencana Kerja Dinas Perdagangan Koperasi dab UKM Kota
Padang Panjang Tahun 2024 dapat kami susun. Rencana Kerja Dinas
Perdagangan Koperasi dan UKM Kota Padang Panjang adalah dokumen
Perencanaan Pembangunan yang mengacu pad Rencana Pembangunan
Daerah (RPD), dan Rencana Strategis Dinas Perdagangan Koperasi dan UKM

serta Rencana Strategis Provinsi.

Dinas Perdagangan Koperasi dan UKM Kota Padang Panjang telah
menyusun Rencana Strategis (Renstra) Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026,
sesuai instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah
Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah
Otonom Baru, Dinas Perdagangan Koperasi dan UKM Kota Padang Panjang
telah menyusun Renstra Tahun 2024-2026.

Kami mengucapkan banyak terimakasih kepada semua pihak yang telah
membantu dalam penyelesaian Rencana Kerja Dinas Perdagangan Koperasi
dan UKM Kota Padang Panjang Tahun 2024. Besar Harapan kami dokumen ini
dapat dimanfaatkan sebagai salah satu bagian dalam system perencanaan dan
pedoman pencapaian kinerja Dinas Perdagangan Koperasi dan UKM selama

satu tahun kedepan

-( r‘fx

% NIP 112651;

2,(103121002
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1.1.

BAB | PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Perencanaan pembangunan daerah merupakan suatu proses
penyusunanyang disusun melalui tahapan-tahapan. Salah satu tahapan
tersebut diawali dengan penyusunan rencana kerja oleh Dinas
Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah yang nantinya akan
menjadi dokumen acuan pelaksanaan program dan kegiatan untuk
mencapai tingkat kesejahteraan dalam suatu lingkungan atau wilayah
dalam jangka waktu tertentu. Rencana kerja Dinas Perdagangan Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah berfungsi sebagai koridor perencanaan
pembangunan daerah dalam kurun waktu 1 Tahun. Dinas Perdagangan,
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, mempunyai tugas pokok
melaksanakan sebagian urusan wajib dan sebagian urusan pilihan yang
menjadi wewenang Pemerintah Kota Padang Panjangdi bidang Koperasi,
Usaha Mikro, Kecil dan Menengah, Industri dan Perdagangan. Untuk itu
pembentukannya ditetapkan dengan Peraturan Daerah Nomor09 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kota Padang Panjangdan Peraturan Walikota Padang
Panjang No. 74 Tahun 2021 Tentang Kedudukan,Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah.

Untuk penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi (tupoksi)Dinas
Perdagangan, Koperasi,Usaha Kecil dan Menengah, harus menyusun
Rencana Kerja yang selanjutnya disingkat Renja Dinas Perdagangan,
Koperasi,Usaha Kecil dan Menengah Kota Padang Panjanguntuk Periode 1
(satu) tahun. Sesuai dengan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia
Nomor 8 Tahun2008 tentang Tahapan,TataCara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
TataCara Penyusunan,PengendaliandanEvaluasiPelaksanaanRencana
Pembangunan Daerah juga disinkronkan dengan usulan masyarakat hasil



Musrenbang Kecamatan. Rencana kerja Dinas Perdagangan,
Koperasi,Usaha Kecil dan Menengahmerupakan dokumen perencanaan

yang akanmenjadi Dasar Penyusunan Usulan Rencana Kerja Anggaran
tahun 2024.

1.2. LANDASAN HUKUM.

Landasan Hukum Rencana Kerja Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kota Padang PanjangTahun 2024, adalah sebagai

a. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah Provinsi Sumatera Tengah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1856 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 962);

b. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

c. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5492),
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 11 Tahun 2020 |-4 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6573);

d. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

e. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka




1.3.

Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2009 Nomor 11 Seri E.6);

. Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 Tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2016 Nomor 9 Seri D.1), sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 7 Tahun
2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Padang Panjang
Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2019 Nomor 7);

. Peraturan Walikota Padang Panjang No. 74 Tahun 2021 Tentang

Kedudukan,Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil dan Menengah.

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 06 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 6):

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 12):

MAKSUD DAN TUJUAN

Rancangan Rencana Kerja Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kota Padang PanjangTahun 2024 merupakan dokumen
Perencanaan Dinas dalam jangka 1 (satu) tahun yang dijadikan sebagai
pedoman dalam penyusunan Program dan Kegiatan Dinas Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Tahun 2024.

Adapun maksud tujuan dari Rencana Kerja Tahun 2024 ini adalah
sebagai berikut :

1. Mewadahi aspirasi masyarakat dalam penyusunan perencanaan yang
disampaikan secara partisipatif dalam forum musyawarah



‘ perencanaan pembangunan dan pada kesempatan lain yang
disampaikan kepada DPRD;
2. Sebagai pedoman bagi pelaksanaan program dan kegiatan di Dinas
Perdagangan, KoperasiUsaha Kecil dan Menegah Kota Padang
Panjang.
3. Untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,

penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan.
4. Sebagai Acuan dalam Penyusunan Akuntabilitas Kinerja Dinas
Perdagangan, KoperasiUsaha Kecil dan Menengah Padang Panjang.
1.4. SISTEMATIKA PENULISAN RENJA DINAS PERDAGANGAN
KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

Sistematika penulisan Rencana Kerja Dinas Perdagangan,
KoperasiUsaha Kecil dan MenegahTahun 2024, adalah sebagai berikut:

BAB| PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BABIl HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS
PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN
MENENGAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Tahun lalu
Capaian Renstra Dinas Perdagangan Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah

2.4. Review terhadap rancangan awal Rencana Kerja




Pemerintah Daerah Tahun 2023

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Il TUJUAN DAN SASARAN DINAS PERDAGANGAN
KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana kerja Dinas
Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah

3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS
PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN
MENENGAH

BABV PENUTUP
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BAB Il HASIL EVALUASI RENJA DINAS PERDAGANGAN
KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Perdagangan Koperasi
Usaha Kecil Dan Menengah Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Evaluasi Pelaksanaan Rencana kerja Dinas Perdagangan,Koperasi
Usaha Kecil Menengah Tahun 2022 dan Perkiraan Capaian Rencana Kerja
Tahun 2023serta dikaitkan dengan pencapaian targetRenstra Dinas
Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kota Padang
Panjangberdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Rencana
Kerja Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil danMenengah pada
tahun-tahun sebelumnyadapat dilihat pada table 2.1 berikut :



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun
2023Kota Padang Panjang

DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

Kode | Urusan/Bidang Indikator Kinerja | Target Kinerja Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi Capaian Target
Urusan Program Capaian Target Program dan kegiatan tahun lalu program Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
Pemerintahan {outcomes)/ Program Kinerja Hasil 2022 dan berjalan (2023)

Daerah Dan Kegiatan (Renstra Program dan kegiatan
Program/Kegiatan/ | (output)/Sub Perangkat Keluaran (Renja
Sub Kegiatan Kegiatan Daerah) Tahun Kegiatan s/d | varget Realisasi Tingkat | perangkat | Realisasi Tingkat Capaian
2023 Dengan tahun | Renja Renja realisasi | paeran Capaian Realisasi Target
2021 Tahun 2022 | Tahun tahun Program dan Renstra (%)
2022 2023) Kegiatan s/d
tahun berjalan
(tahun 2023)

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Program Persentase 85 % 75% 80 % 80 % 100 % 85 % 80 % 85 %
Peningkatan kenaikan nilai
Sarana volume
Distribusi perdagangan
Perdagangan




Kegiatan

Jumiah sarana

2 sarana | 2 saranadan 2
Pembangunan dan prasarana dan 2 unit pasar
dan yang diadakan unit
Pengelolaan dan jumlah pasar
sarana distribusi | unit pasar
perdagangan yang di kelola
Penyediaan Jumlah sarana 4 jenis 4 jenis 4 jenis 100 % 2 sarana 2 sarana 2 sarana
Sarana dan prasarana
Distribusi pasar yang
perdagangan diadakan
Fasilitasi Jumlah unit 2 unit 2 unit 2 unit 100 % 2 unit 2 unit 2 unit
pengelolaan pasar yang di
sarana distribusi | kelola
perdagangan
Program Persentase 100 % 90 % 95 % 95 % 100% 100 % 95 % 100 %
Standarisasi alat UTTP
dan yang
Perlindungan bertanda tera
Konsumen sah
Kegiatan Jumlah alat 2 kali 2 kali 2 kali 100% 2 kali 2 kali 2 kali
Pelaksanaan UTTP yang
metrologi legal, | bertanda tera
berupa tera,terra | sah
ulang dan




Pengawasan

Pelaksanaan Jumlah  Alat 800 UTTP 900 UTTP 900 UTTP 100 % 1000 1000 UTTP 1000 UTTP
metrologi  legal | UTTP yang di UTTP
berupa teratera | teratera ulang
ulang dan sarana

dan prasarana

yang diadakan
Program Persentase 10 % 10 % 10 % 10 %,/
Perizinan dan | peningkatan
Pendaftaran pelaku usaha
Perusahaan yang memilki

izin usaha di

bidang

perdagangan
Penerbitan izin | Persentasse
pengelolaan peningkatan
pasar pelaku usaha
Rakyat,pusat yang memiliki
perbelanjaan izin usaha di
dan izin toko | bidang
usaha swalayan | perdagangan
Fassilitasi 100 100 100 100 % 100 100 100
pemenuhan rekomendasi | rekomenda rekomen rekomendasi rekomendasi
komitmen si dasi
perolehan

9




perizinan pasar
rakyat,pusat
perbelanjaan
dan toko
swalayan
melalui system
pelayanan
perizinan
berusaha
terintegrasi
secara
elektronik

Kegiatan
Pengendalian
Fasilitas
Penyimpanan
Bahan
Berbahaya dan
Pengawasan
Distribusi,Penge
masan dan
Pelabelan
Bahan
Berbahaya di
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumiah pelaku
usaha yang
diawasi
perizinan
usahanya

10



Pengawasan Jumlah 2 2 kali 2 kali 100 % 2 kali 2 kali 2 kali
distribusi,penge | rekomendasi

masan dan | izin usaha

pelabelan bahan | yang

berbahaya dikeluarkan

terhadap dan jumlah

pengguna akhir | pengawasan

bahan perizinan yang

berbahaya (PA- | dilaksanakan

B2) maupun

produsen B2 (P-

B2)

Program Persentase 7% 10 % 9 % 7 % 128 % 7% 7% 7 %
Stabilisasi Koefisien

harga barang | variasi harga

kebutuhan antar  waktu

pokok dan | barang

barang penting | kebutuhan

pokok

Pengendalian Persentase 10 % 9 % 7% 128 % 7 % 7% 7%
harga dan stok | Koefisien

barang variasi harga
kebutuhan antar  wakitu
pokok dan | barang
barang penting | kebutuhan
di tingkat pasar | pokok
kabupaten/kota

11



Pemantauan Jumlah 250 kali 250 kali 250 kali 100 % 250 kali 250 kali 250 kali
harga dan stok | monitoring
barang harga bahan

kebutuhan pokok dan

pokok dan | barang

barang penting | penting yang

pada pelaku | dilaksanakan

usaha

distribusi

barang dalam 1

{satu)

kabupaten/kota

Program Persenatse 5% 2% 3% 3% 100 % 5% 3% 5%
Penggunaan IKM yang

dan Pemasaran | dapat

Produk Dalam | meningkatkan

Negeri akses

pemasaran
produknya

Kegiatan Jumlah Produk 30 ikm 30 ikm 30 ikm 100 % 30 ikm 30 ikm 30 ikm
Pelaksanaan IKM yang di
promosi, promosikan

pemasaran dan
peningkatan
penggunaan
produk  dalam
negeri

12




Pelaksanaan

Jumlah

i

3 kegiatan 3 kegiatan 3 kegiatan | 100 % 3 3 kegiatan 3 kegiatan
promasi kegiatan kegiatan
penggunaan dekranasda
produk  dalam | yang
negeri di Tingkat | difasilitasi
Kabupaten/Kota
Pemasaran dan | Jumlah IKM 120 120 IKM 120 IKM 100 % 120 IKM 120 IKM 120 IKM
Peningkatan yang di
penggunaan fasilitasi
produk  dalam | desain
negeri di tingkat | kemasan
kabupaten/kota
Program Persentase 75 % 70 % 72 % 72 % 100 % 75 % 72 % 75 %
Pemberdayaan | koperasi
dan berpola
Perlindungan syariah
Koperasi
Kegiatan Jumlah  hasil 30 koperasi 28 Koperasi 28 28 koperasi 30 koperasi
Pemberdayaan RAT koperasi koperasi
dan yang  setuju

Perlindungan

Koperasi yang
Keanggotaanny
a dalam Daerah
Kabupaten/Kota

untuk berpola
syariah

13



Pemberdayaan

Jumlah

15 Koperasi

10 koperasi

15 Koperasi

15 100 % 15 15 koperasi 15 koperasi

Peningkatan pendampingan Koperasi koperasi
Produktivitas, koperasi

Nilai  Tambah, | syariah

Akses Pasar,

Akses

Pembiayaan,

Penguatan

Kelembagaan,

Penataan

Manajemen,

Standarisasi dan

Restrukturisasi

Usaha Koperasi

Kewenangan

Kabupaten/Kota

Program Persentase 35% 30 % 30 % 100 % 35 % 30 % 35%
Pengawasan koperasi

dan yang di

Pemeriksaan lakukan

Koperasi pengawasan

Kegiatan Persentase

Pemeriksaan penurunan

dan koperasi yang
Pengawasan bermasalah
Koperasi,Koper
asi Simpan
Pinjam/Unit

Simpan Pinjam
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Koperasi yang

wilayah
keanggotaanny
a dalam daerah
kabupaten/Kot
a
Pengawasan Jumiah 6 6 koperasi 6 koperasi
Kekuatan,Keseh | Koperasi yang koperasi
atan,Kemandiria | diberi reward
n,Ketangguhan dan jumlah
serta koperasi yang
Akuntabilitas dibina
koperasi
kewenangan
kabupaten/kota
Program Persentase
Pendidikan dan | pengurus dan
Latihan Pengawas
Koperasi yang
mengikuti
pelatihan
pembiayaan
syariah
18




Kegiatan
Pendidikan dan
Latihan
Perkoperasian
bagi Koperasi
yang wilayah
keanggotaan
dalam daerah
kabupaten/kota

Jumiah
pengurus dan
pengawas
koperasi yang
melaksanakan
pembiayaan
syariah

Peningkatan
Pemahaman
dan
Pengetahuan
perkoperasian
serta kapasitas
dan kompetensi
SDM Koperasi

Jumlah
Bimtek/Sosiali
sasi yang
dilaksanakan

4 Kkali

4 kali

100 %

4 kali

4 kali

4 Kali

Kegiatan

Pendidikan dan
Pelatihan SDM
usaha mikro
dalam 1 (satu)
daerah

kabupaten/Kota

Peningkatan
Pemahaman
dan

2 kali

2 kali

2 kali
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Pengetahuan
usaha mikro
serta kapasitas
dan kompetensi
SDM usaha
Mikro

v

Program
Pemberdayaan
usaha
menengah,usa
ha kecil, dan
usaha mikro

{UMKM)

Kegiatan Jumlah usaha
Pemberdayaan mikro yang
usaha mikro | diberikan

yang dilakukan | bantuan

melalui
pendataan,
Kemitraan,
kemudahan
Perizinan,
Penguatan
Kelembagaan
dan Koordinasi
dengan Para
Pemangku
Kepentingan

17




Pemberdayaan

Jumlah usaha

melalui mikro yang di
kemitraan usaha | bantu
mikro permodalan
Pemberdayaan Jumlah UMKM 40 40 UKm 40 UKm 100 % 40 ukm 40 ukm 40 ukm
Kelembagaan yang diberikan
Potensi dan | coaching klinik
Pengembangan | wirausaha,
Usaha Mikro jumlah
pendampingan
wirausaha dan
jumlah umkm
yang
difasilitasi
sertifikat dan
standarisasi
usaha
Program Persentase 40 % 8,3% 35 % 35 % 100 % 40 % 35 % 40 %
Pengembangan | peningkatan
UMKM omset usaha
menjadi usaha
kecil
Kegiatan Jumlah UMKM 240 umkm 50 umkm 210 umkm 210 umkm 210 240 210 umkm 240 umkm
Pengembangan | miskin  yang umkm umkm
Usaha Mikro | dibantu
dengan
Orientasi
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“Peningkatan

| Skala  Usaha |
menjadi ~usaha-|
kecil R
Fasilitasi usaha | Jumiah usaha 240 umkm 50 umkm 210 UKM 210 UKM 210 240 ukm 210 ukm 240 ukm
mikro menjadi | mikro yang di umkm
usaha kecil | bantu sarana
dalam dan prasarana
pengembangan | berupa
produksi dan | gerobak dan
pengolahan, isi untuk
Pemasaran, pengembanga
SDM, serta | n usaha mikro,
Desain dan | jumlah usaha
Teknologi mikro yang
dibantu sarana
dan prasarana
berupa
perbaikan
warung dan isi
untuk
pengembanga
n usaha mikro,
jumlah usaha
mikro yang
dibantu sarana
dan prasarana
berupa
peralatan
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Vi Program Persentase 33 % 30 % 25 % 100 % 33% 25 % 33 %
Perencanaan KM yang
dan difasilitasi
Pembangunan | mendapatkan
Industri sertifikat dan
standarisasi
produk industri
Kegiatan Terlaksanany 242 ikm 242 ikm 242 ikm 100 % 242 ikm 242 ikm
penyusunan dan | a pembinaan
evaluasi IKM baik
Rencana melalui
Pembangunan workshop,pen
Industri dampingan
Kabupaten/Kota | maupun
pembinaan
lainnya
Koordinasi, jumlah unit 1 unit 1 unit 100 %
sinkronisasi dan | pengelolaan
Pelaksanaan penyamakan
Pembangunan kulit yang
Sumber  daya | dikelola
Industri
Koordinasi, Terlaksananya 242 ikm 242 ikm 242 ikm 100 % 242 ikm 242 ikm
sinkronisasi dan | pembinaan
pelaksanaan IKM baik
pemberdayaan melalui
industry dan | workshop,pen
20




Vil

peran serta | dampingan l‘
masyarakat maupun |
pembinaan \
lainnya '1
|
Program Peningkatan 475 % 1 % 3.5% 3.5% 100 % 4.75 % 1% 4.75 %
Pengendalian KM yang
izin usaha | memiliki
industri perizinan
kabupaten/kota | perindustrian
Penerbitan izin | Peningkatan 4.75 % 1% 3.5% 3.5% 100 % 4,75 % 1% 4.75 %
usaha induatri | IKM yang
{1Ul),lizin memiliki
Perluasan perizinan
Usaha (IPUl), | perindustrian
lzin Usaha
kawasan
Industri  (IUKI)
dan lzin
perluasan
Kawasan
Industri  {IPKI)
kewenangan
kabupaten/kota
Fasilitasi Jumlah 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 1 1 dokumen 1 dokumen
pemenuhan Dokumen dokumen
komitmen Hasil Fasilitasi
perolehan Verifikasi
Teknis
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| TULIPULIUKI Pemenuhan
Kesesuaian
Persyaratan |
Teknis
Perizinan \
Berusaha
Sektor Industri \
dan/atau |
dalam rangka
Perluasan \
industry
Vil Program Persentase 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Pelayanan aparatur
Administrasi internal opd
Perkantoran yang
menyatakan
puas atas
pelayanan
administrasi
perkantoran
Kegiatan
Perencanaan,P
enganggaran
dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
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\Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan lkhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

Kegiatan Persentase 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Administrasi layanan
Keuangan keuangan
Perangkat perangkat
daerah daerah
Penyediaan Gaji | Jumlah orang | 54 org/bulan 54 org/bulan | 54 org/bulan 54 54 54 54 org/bulan 54 org/bulan
dan Tunjangan | yang org/bulan | org/bulan | org/bulan
ASN menerima gaji

dan tunjangan

ASN
Koordinasi dan | Jumlah 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan | 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan
Keuangan Akhir | Akhir  Tahun
Tahun SKPD SKPD dan

Laporan Hasil

Koordinasi

Penyusunan

Laporan

Keuangan
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Akhir  Tahun
SKPD

Kegiatan Persentase 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Administrasi pemenuhan
Umum urusan
Perangkat penunjang
Daerah yang di penuhi
Penyediaan Jumlah 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket | 12 paket 12 paket 12 paket
komponen komponen
instalasi istalasi
listrik/Peneranga | listrik/peneran
n bangunan | gan bangunan
gedung kantor gedung kantor
yang dipenuhi
Penyediaan Jumlah Paket | 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket
bahan logistik | Bahan Logistik
kantor Kantor vyang
Disediakan
Penyediaan Jumlah jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis
Barang Cetakan | barang
dan cetakan dan
Penggandaan penggandaan
yang
disediakan
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Penyelenggaraa | Jumlah 2 laporan 2 laporan 2 laporan 2 laporan ~ 2 laporan | 2 laporan 2 laporan 2 laporan
n Rapat | laporan
Koordinasi dan | penyelenggara \
Konsultasi an koordinasi

SKPD dan konsultasi \

skpd \

Kegiatan

Pengadaan

Barang  Milik

Daerah

enunjang

Urusan

Pemerintah

Daerah

Pengadaan

peralatan  dan

mesin lainnya

Kegiatan Persentase 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Penyediaan pemenuhan

Jasa urusan

Penunjang penunjang

Urusan yang di penuhi

Pemerintahan

Daerah
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Penyediaan Jumlah 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan % 1 laporan | 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Jasa Surat | laporan
Menyurat penyediaan
jasa surat
menyurat
Penyediaan Jumlah 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3laporan | 3laporan | 3 laporan 3 laporan 3 laporan
Jasa laporan
Komunikasi,Su penyediaan
mber daya air | jasa
dan listrik komunikasi
sumber daya
air dn listrik
yang
disediakan
Penyediaan Jumlah 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 1 laporan 1 laporan
Jassa laporan
Pelayanan penyediaan
j |
Umum Kantor jasa
pelayanan
umum kantor
Kegiatan Persentase 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Pemeliharaan pemenuhan
Barang  milik | urusan
Daerah penunjang
Penunjang yang dipenuhi
Urusan
Pemerintahan
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Daerah

Penyediaan Jumiah 27 unit 27 unit 27 unit 27 unit 27 unit 27 unit 27 unit 27 unit
Jasa kendaraan
pemeliharaan,Bi | perorangan/di
aya nas jabatan
pemeliharaan yang di
dan Pajak | pelihara dan
Kendaraan dibayarkan
Perorangan pajaknya
dinas atau
kendaraan dinas
jabatan
Pemeliharaan Jumlah 9 unit 9 unit 9 unit 9 unit 9 unit 9 unit 9 unit 9 unit
Peralatan dan | perlengkapan
mesin lainnya dan peralatan
kantor  yang
dipelihara

Dari tabel di atas dapat dilihat bahwa tingkat realisasi kinerja pada tahun 2022 adalah 100 %. Dan untuk tahun 2023 dengan kondisi

sampai dengan triwulan dua (TW |l) masih disajikan sama dengan realisasi capaian pada tahun 2022 karena data yang dihasilkan untuk
menghitung capaian kinerja tahun 2023 adalah bersifat tahunan.

27




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil

Dan Menengah

Analisis kinerja pelayanan Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil
Dan Menengah berupa pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil Dan Menengah dengan kinerja
yang dibutunkan, dan dampak yang ditimbulkanatas kinerja pelayanan
tersebut dengan mengidentifikasi permasalahan yang dihadapi untuk
penyusunan program dan kegiatan dalam rangka peningkatan pelayanan
Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil Dan Menengah sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi.

Untuk menganalisis kinerja pelayanan Dinas Perdagangan Koperasi
Usaha Kecil Dan Menengah digunakan beberapa indikator, antara lain
mengacu pada Standar Operasional Prosedur (SOP) dan Indikator Kinerja
Kunci (IKK) berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2017,
dengan sasaran target sesuai dengan RENSTRA pelayanan Dinas
Perdagangan Koperasi Usaha Kecil Dan Menengah dan / atau
berdasarkan atas hasil analisis standar Kebutuhan Pelayanan.

Pencapaian kinerja pelayanan dari Dinas Perdagangan Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah dapat di lihat dari tabel 2.2 berikut :
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kota Padang Panjang

No

Indikator

Realisasi

Capaian Proyeksi

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah
Standar IKK

Catatan
Analisis

Nasional , Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2022 2023 2024 2025 2022 2023* 2024 2025

2

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

13

Persentase
Kenaikan
Volume
Perdaganga
n

Persentase
pelaku usaha
yang
memperoleh izin
sesuai
ketentuan
(IUPP/SIUP
Perbelanjaan
dan
IUTMAUTS/SIU
P Toko
Swalayan)

19 % 25% 23 % 25 %

Persentase alat
alat
ukur,takar.timba
ng dan
Perlengkapanny
a(UTTP)
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|

bertanda serah
yang berlaku

Persentase
peningkatan
produktivitas
IKM

Pertambahan
jumiah industry
kecil dan
menengah di
kabupaten/kota

6%

7%

20%

20 %

Persentase
capaian sasaran
pembangunan
industry
termasuk
turunan
indicator
pembangunan
industry dalam
RIPIN yang
ditetapkan
dalam RPIP

Persentase
jumlah hasil
pemantauan
dan
pengawasan
dengan jumlah
izin usaha
industry (IUl)
kecil dan
Industri
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menengah yang
dikeluarkan oleh
instansi terkait

Persentase
jumlah hasil
pemantauan
dan
pengawasan
izin perluasan
usaha kawasan
industry (IKUI)
kecil dan izin
periuasan
Kawasan
industry (IPKI)
yang lokasinya
yang di daerah

kabupaten/kota.
Tersedianya
Informasi
industry secara
lengkap
Meningkatny Meningkatnya
a Koperasi koperasi yang
aktif gerpola berkualitas 2% 75% 5% 75%
Syariah
Meningkatny
a 55 % 60 % 51,42% | 55 %
Produktivitas
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\

| KM \ \ | | \ l

Penurunan Meningkatnya
angka usaha mikri
kemiskinan yang menjadi 35 % 40 % 36% 40 %
sector wirausaha
UMKM

Peningkatan
indeks
kualitas 80 % 85 % 80 % 85 %
pelayanan
infrastruktur

Dari tabel di atas pencapaian kinerja sasaran Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah rata rata di atas
target. Untuk tahun 2023 di proyeksikan capaian kinerja tersebut juga akan sama dengan target karena selisih target tahun 2023
dan realisasi tahun 2022 tidak lah terlalu besar. Untuk tahun 2024 dan tahun 2025 tidak dapat disajikan target ataupun proyeksi
realisasinya karena terdapat perbedaan sasaran.Sasaran tahun 2022 dan tahun 2023 mengacu pada dokumen Renstra tahun 2018
— 2023.Sementara untuk sasaran tahun 2024 — 2025 mengacu pada dokumen Renstra tahun 2024-2026.
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2.3 Isu Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Perdagangan

Koperasi Usaha Kecil Dan Menengah

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kota Padang Panjang 09 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kota Padang Panjang, maka Dinas Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kota Padang Panjang mempunyai
tugas pokok untukmelaksanakan sebagian urusan wajib yang menjadi
kewenangan pemerintah daerah dibidang KoperasiUsaha Kecil Menengah
dan urusan pilihan dibidang Perindustrian dan Perdagangan. '

Selanjutnya dalama dalam Peraturan Walikota Padang Panjang 74
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,Tugas dan
Fungsi SertaTata Kerja
DinasPerdagangan,Koperasi,UsahaKeciIdanMenengah dan
PeraturanWalikotaPadang PanjangNomor 41 Tahun 2017 tentang
pPembentukan, Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja UPTD Pengolahan Kulit, UPTD Metrologi Legal dan UPTD
Pengelolaan Dana Bergulir pada Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil

dan Menengah Kota Padang Panjang.

Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, fungsi Dinas

Perdagangan, Koperasi, Usaha Kecil Menengah sebagai berikut:

|. Perumusan kebijakan teknis —urusan - pemerintahan dibidang
perdagangan, koperasi Usaha Kecil dan Menengah dan Perindustrian;

2. Pelaksanaan kebijakan teknis di bidang Perdagangan koperasi, Usaha
Mikro Kecil dan Menengah dan Perindustrian;

3 Pelaksanaan administrasi dibidang Perdagangan Koperasi, Usaha Mikro

Kecil dan Menengah dan Perindustrian serta Unit Pelaksana Teknis

Dinas.

4. Pelaksanaan eval
Usaha Mikro Kecil dan Menengah dan Perindustrian;

5. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan Walikota dibidang Perdagangan
koperasi, Usaha Mikro Kecil dan Menengah dan Perindustrian;

uasi dan pelaporan dibidang Perdagangan koperasi
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Sejauh ini Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
tetap berkomitmen menjalankan tugas dan fungsinya, meskipun banyak

ditemui permasalahan diantaranya :

1. Belum optimalnya tata kelola kinerja sektor perdagangan

2. Pangsa pasar online lebih besar dari pada pangsa pasar offline
3 Kehadiran koperasi masih belum dirasakan oleh pelaku usaha
4. Belum optimalnya tata kelola koperasi

5. Belum optimalnya produktivitas UMKM

Berdasarkan Renstra Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil dan

Menengah Kota Padang Panjang tahun 2024-2026, disebutkan beberapa isu

strategis yang akan menentukan dan mempengaruhi arah kebijakan dan

strategi serta sasaran Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil dan

Menengah Kota Padang Panjang

Tantangan dalam peningkatan pelayanan Dinas Perdagangan

Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
1. Belum optimalnya penataan pasar modem yang nyaman , kreatif dan

profesional.
Belum pberkembangnyapemasaran secara online

permodalan masih menjadi isu utama bagi UMKM

Koperasi belum melakukan ekspansi usaha

Belum optimalinya produktivitas UMKM
Peluang dalam peningkatan pelayananDinas Perdagangan, Koperasi

Usaha Kecil dan Menengah :
1. Jumiah UMKM yang terus berkembang;
Kecendrungan masyarakat untuk mengunjungi pasar kuliner dan

O > XN

mengkonsumsi produk yang legal dan higienis;

3. Tersedianya sarana informasi untuk mempromosikan peroduksi UKM;

4. Respon positif masyarakat terhadap kebijakan pemerintah tentang

pasar,

pengelolaan
ang terletak di jalur strategis yang memudahkan bagi pelaku

5. padang Pani
usaha melakukan pemasaran dan melakukan ekspansi usaha;
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6. Iklim Padang Panjang yang berhawa sejuk memungkinkan Pasar Padang
Panjang sebagai sentra sayur mayur.

7. Lembaga koperasi yang cukup banyak dan bisa untuk memfasilitasi
UMKM mengakses permodalan.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
2.2 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Pada Rancangan awal RKPD terdapat 12 Program pada Dinas
Perdagangan Koperasi dan UKM yang diusulkan untuk dapat menunjang
pencapaian target kinerja yang telah dtetapkan pada Renstra OPD. Pada
12 Program tersebut terdapat Belanja modal, Pengadaan pakaian dinas
beserta atributnya dan pemeliharaan sedang dengan rincian sebagai

berikut :
1. Sekretariat
a. Untuk menunjang pelaksanaan operasional pada sekretariat dinas
mengusulkan beberapa belanja modal untuk menunjang sarana di
sekretariat seperti
. Pembelian Mesin Penghancur Kertas
- Pembelian Mesin Scanner
. Pembelian Laptop dan Printer
b. Pemeliharaan berupa penggantian atap kantor dan pemeliharaan
rutin pada gedung kantor Dinas Perdagangan Koperasi dan UKM.
Pengadaan Pakaian Dinas beserta atributnya bagi seluruh
pegawai negeri sipil pada Dinas Perdagangan Koperasi dan UKM.
Setelah dilakukan analisis kebutuhan untuk tahun anggaran 2024, maka ada
beberapa efisiensi anggaran pada bebarapa sub kegiatan.Efisiensi dilakukan
menyesuaikan dengan program prioritas dalam pencapaian kinerja Dinas

guna
perdagangan Koperasi dan UKM. Adapun review tersebut dapat dilihat pada

tabel 2.4 berikut :
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Tabel 2.4
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
No ProgramiKegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Program/Kegi Lokasi Indikator Target Pagu Penting
Subkegiatan Kinerja Capaian indikatit atan/subkegi Kinerja Capaian Indikatif
atan

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1 Program Bidang Persentase 90 % 4.311.588.3 | Program Bidang Persentase 80 % 4.822.077.3

Peningkatan Pengelola | pasar ber 0o Peningkatan Pengelolaa pasar ber 00

Sarana Distribusi | an Pasar | SNI Sarana n Pasar SNI

Perdagangan Distribusi

Perdagangan

Pembangunan dan | Bidang Persentase 80 % 4.311.596.3 | Pembangunan Bidang Persentase | 80 % 4.822.077.3

Pengelolaan  sarana | Pengelola | pasar ber 00 dan Pengelolaan | Pengelolaa | pasar ber 00

distribusi perdagangen | an Pasar | SNI sarana distribusi | n Pasar SNI

perdagangan

Penyediaan Sarana Jumlah 2unit 1.615.719.0 | Penyediaan Jumilah 2unit 1.894.000.0

distribusi Sarana 00 Sarana Sarana 00

Perdagangan Distribusi distribusi Distribusi

Perdaganga Perdagangan Perdaganga
n n
Fasilitasi Jumlah 1 unit 2.695.877.3 | Fasilitasi Jumlah 1 unit 2.928.077.3
pengelolaan sarana Fasilitasi (o4] pengelolaan Fasilitasi 00
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distribusi ; Pengelolaan sarana Pengelolaan
perdagangan 1l Sarana distribusi Sarana
\ Distribusi perdagangan Distribusi
Perdaganga Perdaganga
\\ n n
Program uPTD Persentase 60% 193.214.113 | Program UPTD Persentase | 60% 201.554.100
Standarisasi dan | Metrologi | alat UTTP Standarisasi | Metrologi alat UTTP
Perlindungan yang dan yang
Konsumen bertanda Perlindungan bertanda
tera sah Konsumen tera sah
Pelaksanaan Persentase 60% 193.214.113 | Pelaksanaan Persentase | 60% 201.554.100
metrologi legal alat UTTP metrologi alat UTTP
berupa,tera,tera yang legal yang
ulang dan bertanda berupa,tera,t bertanda
Pengawasan tera sah era ulang dan tera sah
Pengawasan
Pelaksanaan Jumlah Alat 1200 Unit 193.214.113 | Pelaksanaan Jumlah Alat | 1200 Unit 201.554.100
metrologi Ukur,  Alat metrologi Ukur, Alat
legal,berupa Takar, Alat legal,berupa Takar, Alat
tera, Tera Ulang Timbang, tera,Tera Timbang,
dan Alat Ulang dan Alat
Perlengkapa Perlengkapa
n Ditera n Ditera
Ulang Ulang
Program Perizinan | Bidang Persentase 10% 50,000,000 Program Bidang Persentase 10 % 69.171.000
dan Pendaftaran | Perdagan | peningkata Perizinan dan | Perdaganga | peningkata
Perusahaan gan dan | n pelaku Pendaftaran n dan n petaku
Industri usaha yang Perusahaan Industri usaha yang
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': memiliki memiliki
‘5 izin usaha izin usaha
‘ di bidang di bidang
\ perdaganga perdaganga
\ n n
Penertiban izin l\ Jumiah 10% 20,000,000 | Penertiban Jumlah 10% 20.515.800
pengelolaan pasar\ pelaku izin pelaku
rakyat,pusat usaha yang pengelolaan usaha yang
perbelanjaan dan memiliki pasar diawasi
izin usaha toko izin usaha rakyat,pusat perizinan
swalayan perbelanjaan usahannya
dan izin
usaha toko
swalayan
Fasilitasi Jumlah 100 20,000,000 | Fasilitasi jumiah 100 20.515.800
pemenuhan Rekomenda | dokumen pemenuhan rekomendasi | dokumen
komitmen perolehan si komitmen izin usaha
perizinan pasar Pemenuhan perolehan yang
rakyat,pusat Komitmen perizinan dikeluarkan
perbelanjaan  dan Perolehan pasar dan jumlah
toko swalayan Perizinan rakyat, pusat pengawasan
melalui sistem Pasar perbelanjaan perizinan
pelayanan perizinan Rakyat, dan toko yang
berusaha Pusat swalayan dilaksanaka
terintegrasi  secara Perbelanjaa melalui sistem n
elektronik n, dan Toko pelayanan
Swalayan perizinan
Melalui berusaha
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] Sistem terintegrasi
| Pelayanan secara
5\ Perizinan elektronik
\ Berusaha
\ Terintegrasi
Secara
\ Elektronik
Pengendalian Jumiah 2 Laporan 30,000,000 | Pengendalian Jumlah 2 laporan 48.655.200
tasilitas pengendali fasilitas pengawasa
penyimpanan an fasilitas penyimpanan n
bahan berbahaya penyimpan bahan distribusi,p
dan pengawasan an bahan berbahaya engemasan
distribusi,pengema berbahaya dan dan
san dan pelabelan dan pengawasan pelabelan
bahan berbahaya pengawasa distribusi,pen bahan
di tingkat daerah n distribusi gemasan dan berbahaya
kabupaten/kota ,pengemas pelabelan yang
an dan bahan dilakukan
pelabelan berbahaya di
bahan tingkat
berbahaya daerah
ditingkat kabupaten/ko
daerah ta
kab/kota
Pengawasan Jumlah 2 Laporan 30,000,000 | Pengawasan Jumlah 2 laporan 48.655.200
distribusi,pengemas Laporan distribusi,peng pengawasan
an dan pelabelan Hasil emasan dan distribusi,pe
bahan  berbahaya Pengawasa pelabelan ngemasan

39




terhadap pengguna \ n Distribusi, bahan dan
akhir bahan \ Pengemasa berbahaya pelabelan
berbahaya (PA—Bz)\ n dan terhadap bahan
maupun  produsen \ Pelabelan pengguna berbahaya
B2 (P-B2) \ Bahan akhir  bahan yang
'\ Berbahaya berbahaya dilakukan
Terhadap (PA-B2)
\ Distributor maupun
B2, produsen B2
\ Pengguna (P-B2)
\ Akhir Bahan
! Berbahaya
(PA-B2)
Program stabilisasi | Bidang Persentase 9% 15,000,000 | Program Bidang Persentase 9%
harga barang | Perdagan | koefisien stabilisasi Perdaganga | koefisien
kebutuhan pokok | gan dan | variasi harga barang n dan variasi
dan barang | Industri harga antar kebutuhan Industri harga antar
penting waktu pokok  dan waktu
barang barang barang
kebutuhan penting kebutuhan
pokok pokok
Pengendalian Bidang jumlah 9% 15,000,000 | Pengendalian Bidang jumlah 9%
harga dan stok ;| Perdagan | pengawasa harga dan | Perdaganga | pengawasa
barang kebutuhan | gan dan | n distribusi stok barang n dan n distribusi
pokok dan barang | Industri barang kebutuhan Industri barang
penting di tingkat kebutuhan pokok dan kebutuhan
pasar pokok dan barang pokok dan
kabupaten/kota penting penting di penting
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' lainnya tingkat pasar lainnya
\l kabupaten/ko
“i ta
Pemantauan harga | Jumiah 250 156.000.000 | Pemantauan Jumiah 250 0
dan stok barang Laporan Laporan harga dan Laporan Laporan
kebutuhan  pokok Pemantauan stok barang Pemantauan
dan barang penting Harga dan kebutuhan Harga dan
pada pelaku usaha Stok Barang pokok dan Stok Barang
distribusi barang Kebutuhan barang Kebutuhan
dalam satu Pokok dan penting pada Pokok dan
kabupaten/kota Barang pelaku usaha Barang
Penting distribusi Penting
pada Pelaku barang dalam pada Pelaku
Usaha satu Usaha
Distribusi kabupaten/kot Distribusi
Barang a Barang
dalam 1 dalam 1
(Satu) (Satu)
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
Program Bidang Persentase 15 % 250.000.000 | Program Bidang Persentase 15% 352.565.580
Penggunaan dan | Perdagan | IKM yang Penggunaan Perdaganga | IKM  yang
Pemasaran Produk | gan dan | Dapat dan n dan Dapat
Dalam Negeri Industri Meningkatk Pemasaran Industri Meningkatk
an  Akses Produk an  Akses
Pemasaran Dalam Negeri Pemasaran
Produknya Produknya
melalui melalui
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\ ] \ digital digital
Pelaksanaan Bidang Jumlah 75 pelaku | 250.000.000 | Pelaksanaan Bidang Jumlah 75 pelaku | 352.565.585
Promosi, Perdagan | Pelaku usaha Promosi, Perdaganga | Pelaku usaha
Pemasaran dan | gan dan | usaha yang Pemasaran ndan usaha yang
Peningkatan ‘ Industri bertransaks dan Industri bertransaks
Penggunaan i digital Peningkatan i digital
Produk Ddalam Penggunaan
Negeri Produk
Dalam
Negeri
Pelaksanaan Jumiah 15 UMKM 100,000,000 | Pelaksanaan Jumiah 15 UMKM 232.565.585
Promosi UMKM yang Promosi UMKM yang
Penggunaan Produk Melaksanak Penggunaan Melaksanak
Dalam Negeri di an Promosi Produk Dalam an Promosi
Tingkat Kabupaten/ Penggunaan Negeri di Penggunaan
Kota Produk Tingkat Produk
Dalam Kabupaten/ Dalam
Negeri di Kota Negeri di
Tingkat Tingkat
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
Pemasaran dan Jumiah 60 UMKM 126.000.000 | Pemasaran Jumlah 60 UMKM 120.321.200
Peningkatan UMKM yang dan UMKM yang
Penggunaan Produk Melakukan Peningkatan Melakukan
Dalam Negeri di Pemasaran Penggunaan Pemasaran
Tingkat Kab/ Kota Produk Produk Dalam Produk
Dalam Negeri di Dalam
Negeri Tingkat Kab/ Negeri

42




“] Melalui Kota Melalui
Kemitraan Kemitraan
\ dengan dengan
! Retail, Retail,
\ Marketplace, Marketplace,
\ Perhotelan Perhotelan
\ dan  Jasa dan  Jasa
‘ Akomodasi Akomodasi
Program | Bidang Persentase 5%, 332.500.000 Program Bidang Persentase 386.275.000
Pemberdayaan Koperasi peningkata Pemberdayaa Koperasi UKM yang
usaha dan UKM n omset n usaha dan UKM dibina 5%
menengah,usaha usaha menengah,us
kecil,dan usaha aha kecil,dan
mikro (UMKM) usaha mikro
(UMKM)
Pemberdayaan Bidang Persentase 210 ukm 332.500.000 | Pemberdayaa Bidang Jumlah 210 ukm 366.275.000
usaha mikro yang | Koperasi peningkata n usaha Koperasi usaha
dilakukan melalui | dan UKM | n omset mikro  yang dan UKM mikro yang
pendataan,kemitra usaha dilakukan di berikan
an,kemudahan melalui bantuan
perizinan,penguata pendataan, ke
n kelembagaan mitraan, kemu
dan koordinasi dahan
dengan para perizinan,pen
pemangku guatan
kepentingan kelembagaan
dan
koordinasi
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L b =

Dari tabeldiatas disajikan Pagu Indikatif yang berdasarkan kepada kebutuhan awal Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah dan Pagu Indikatif berdasarkan hasil analisis kebutuhan Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah.
Rancangan awal untuk Pagu Indikatif Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah hanya memperhitungkan kebutuhan
operasional, dan setelah dilakukan analisis kebutuhan untuk pencapaian kinerja Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah, maka terdapat penambahan anggaran pada beberapa program dan kegiatan yang dapat dilihat pada tabel di atas,
penambahan tersebut juga menampung aspirasi masyarakat yang di suarakan melalui Musrenbang dan Pokok Pokok Pikiran DPRD.
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2 5 Penelahaan usulan program dan kegiatan Masyarakat

Hasil usulan masyarakat dalam Musyawarah Rencana Pembangunan tingkat

kecamatan dan tingkat Kota adalah:

. 1. Pelatihan yang akan dikuti oleh pelaku umkm dan pelaku usaha
pemula dalam bentuk pelatihan menyulam,pelatihan kerajinan tangan,
pelatihan UMKM pelatihan membatik, pelatihan membuat souvenir.

2 Pemberian bantuan kepada UMKM miskin berupa bantaun social uang
yang akan digunakan untuk perbakan warung, pembelian peralatan

dan pembelian barang dagangan

Usulan ini telah di akomodir dalam Rencana Kerja Dinas Perdagangan

Koperasi Usaha Kecil dan menengah yang dapat dilihat pada tabel2.5 berikut

Tabel 2.5

Usulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2024 Kota Padang Panjang

| DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENEGAH

I
! Program/ L okas Indikator | Besaran/
: okasi* *
No Kegiatan/Sub Kerja Volume Catatan
Kegiatan
Persentase
Kenaikan
PROGRAM sendapata 1661 Unit
n
1. PENGEMBANGAN UMKM yang Usaha
UMKM
di bantu
T
— | . tan Persentase 1661 U
Kegiata . nit
Pengembangan Kenaikan
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Usaha Mikro dengan Pendapatan Usaha

Orientasi UMKM yang

Peningkatan Skala dibantu

Usaha Menjadi

Usaha Kecil

Subkegiatan Jumiah

Pengembangan Usaha Mikro | 1661 Unit

Usaha Mikro yang Usaha
Terfasilitasi

Usulan aspirasi masyarakat melalui musrenbang dan Pokok Pokok Pikiran
DPRD telah ditampung oleh Dinas Perdagangan Koperasi dan Usaha Kecil
ah melalui Program Pengembangan UMKM.Bentuk kegiatannya

dan meneng
adalah berupa pelatihan bagi pelaku usaha pemula dan pemberian bantuan
sosial berupa uang untuk perbaikan warung, pembelian gerobak, pembelian
peralatan usaha dan pembelian bahan dagangan bagi pelaku usaha yang
terdaftar dalam Data Terpadu Kesejahteraan Sosial. Pemberian bantuan ini
akan di awali dengan monitoring dan verifikasi data ke masing masing tempat
usaha dan juga monitoring stelah pemberian bantuan sosial, sehingga Dinas
pPerdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah dapat mengevaluasi dan

monitoring penerima manfaat dari usrenbang dan pokok-pokok pikiran

DPRD.
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BAB lll TUJUAN DAN SASARAN DINAS PERDAGANGAN KOPERASI
USAHA KECIL DAN MENENGAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Prioritas Pembangunan Dinas Perdagangan, Industri, Koperasi dan UMKM
Propinsi Tk | Sumatera Barat yang terkait dengan Dinas Perdagangan
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah untuk Tahun 2024dapat dilihat pada

f% table 3.1 berikut::
Tabel 3.1

Arah Kebijakan dan Prioritas Pembangunan Nasional

] Indikator program (IP) / Ket
No | Program/ Kegiatan Kegiatan (IK) Target
Bidang Perdagangan
ﬁ 7—’ Program Peningkatan | - Persentase produk dan | 76.24%
perlindungan jasa  yang diawasi
konsumen yang sesuai dengan
ketentuan ( SNI wajib) | 60.00%
- Persentase ketaatan
usaha dalam tertib
niaga
| Kegiatan :
Pengawasan barang | Jumlah barang beredar | 10 produk,
] peredar di pasaran dipasaran yang diawasi | 54 merk
yang sesuai dengan
ketentuan
— 1 Pengawasan tertib | Terlaksananya 325
- niaga pengawasan  distribusi | pelaku
dan perinzinan | usaha
perdagangan bagi
pelaku usaha
_-_—__’/
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} Sosialisasi Jumlah masyarakat dan | 650 org
peningkatan BPSK vyang diberikan
keberdayaan pemberdayaan
konsumen

2 Program Peningkatan nilai ekspor | 3%
peningkatan dan
pengembangan
perdagangan luar
negeri
Kegiatan 18
Monitoring produk | Tersedianya data hasil | kab/kota

) impor monitoring produk impor

di kab/kota
Pembuatan  kanopi Tersedianya kanopi di jin | 300 mtr

) kuliner Khatib Suleman
Program - Peningkatan omzet

° Pengembangan pasar rakyat 6.50%
perdagangan dalam | - Peningkatan omzaet | 5%
negeri perdagangan

- Laju inflasi
Kegiatan:
Monitoring distribusi | - Tersedianya data | 6%
) pupuk bersubsidi hasil monitoring
distribusi pupuk
bersubsidi di
kab/kota
(T omba pasar rakyat | Terpilinya pasar rakyat | 24 pasar
B yang berkondisi baik di
Sumatera Barat
— | Penyusunan data | Tersedianya data pasar | 50 buku,

" | pasar _ tradisional i | rakyat di kablkota 10

Sumatera kab/kota
— [ Bintek penataan dan | Jumiah pelaku usaha di | 200 org
" | pengelolaan  pasar | pasar rakyat kab/kota
_____J rakyat yang mendapatkan

48




bimbingan teknis
pengelolaan pasar

Monitoring distribusi | Tersedianya dat dan | 17
barang di kab/kota informasi  harga serta | komoditas
distribusi barang di
kab/kota
Bimtek dan | Tersedianya data dan | 40 buku
pengawasan teknis | informasi SIUP dan TDP
kepada aparat
tentang SIUP dan
TDP kab/kota
Sumbar
Pembinaan dan | Terwujudnya 200pki
pelatihan PKL | pemahaman para PKL
tentang manajemen | tentang manajemen
usaha dan regulasi berusaha dan kletaatan
terhadap regulasi
Bidang Industri
Program Jh  IKM yang [ 95  unit
Pengembangan mendapatkan  fasilitasi | usaha
industri  kecil  dan sertifikasi dan
menengah standarisasi produk
industry
Jih  IKM yang | 675 unit
mendapatkan pelatihan | usaha
dan pembinaan
Jumlah sentra  yang | 8 sentra
dikembangkan
Peningkatan volume | 4 %
produksi melalui

penggunaan teknonologi
tepat guna dan hilirisasi

produk industri
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kecil dan menengah

-

menengah( menyiapkan

43 IKM, untuk

Kegiatan : JIh IKM serta bimbingan | 50 IKM
Bimtek peningkatan | teknis yang bertambah
mutu industri olahan | keterampilan teknisnyan
semen dan | dalam mengembangkan
pembinaan lanjutan produk olahan semen
Bimtek Jih sentra kulit yang| 3 sentra,
pengembangan mendapatkan 20 IKM
produk kulit menjadi | diversifikasi produk
foshion aksesoris
| Penyusunan Tersedianya data industri | 40 buku
database industri | men kecil dan menengah
kecil dan menengah di Sumbar
Sumbar
Bimbingan dan | Jumlah aparatur yang | 60 org
pengawasan teknis | mendapatkan bimbingan
izin usaha industri dan penerapan izin
usaha industri
Pelatihan disverifikasi | Jumlah IKM yanjg | 200 IKM
produk kerajinan mendapatkan pelatihan
aneka dan tekstil | dan bimbingan
serta pembinaan disverifikasi produk
lanjutan kerajinan aneka dan
tekstil serta pembinaan
lanjutan
— [ Program Peningkatan | Jumlah IKM  yang | 110  unit
kwalitas produk mendapatkan  fasilitas | usaha
industri sertifikat standarisasi
dan peningkatan kwalitas
kemasan produk industri
—Kegiatan : Jumlah IKM yang | 50 IKM
Pelayanan klinik | mendapatkan pelayanan
konsultas industri | Klinik konsultasi
Industri kecil dan
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mendapatkan fasilitasi
halal, menyiapkan 2 IKM
untukm mendapatkan
fasilitasi SNI dan

menyiapkan 5 IKM untuk

mendapatkan fasilitasi
izin edar MD )
Pelatiahn diversifikasi Jumlah IKM yang | 20 IKM
] produk olahan susu mendapatkan pelatihan
dan bimbingan
diversifikasi produk
olahan susu
Bidang Koperasi dan UMKM
5 Program Peningkatan | - Peningkatan 8%
kualitas koperasi berkualitas
kelembagaan - Peningkatan 73%
koperasi koperasi aktif
- Peningkatan jumlah | 7 %
anggota koperasi
| Kegiatan :
Pengembangan dan | Jumlah data dan
- peningkatan data dan | informasi
informasi
— [ Pembinaan Meningkatkan 12
) kelembagaan pengawasan kab/kota
koperasi kelembagaan koperasi
— | Pembinaan koperasi | Meningkatnya
) berprestasi /koperasi | pembinaan koperasi
award berprestasi
— [ Peningkatan Meningkatkan
] pelayanan izin usaha | pelayanan izin usaha
simpan pinjam simpan pinjam koperasi
koperasi
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Pembenahan
koperasi tidak aktif

Terlaksanya pembinaan
terhadap koperasi tidak
aktif

permodalan usaha
simpan pinjam
koperasi

Sosialisasi dan | Terlaksanaya Sosialisasi | 200 org
peningkatan  peran dan peningkatan peran
koperasi dalam | koperasi dalam
pengembangan pengembangan
kelompok usaha | kelompok usaha
strategis strategis
Bimtek pengawasan Meningkatkan SDM | 20
koperasi bagi pejabat | pembina koperasi kab/kota
pengawas koperasi
Program peningkatan | - Pertumbuhan 5%
dan pengembangan volume usaha
daya saing koperasi simpan pinjam | 5%
koperasi
- Pertumbuhan

Peningkatan

Jumlah koperasi sektor

permodalan koperasi

| peran

Peningkatan

usaha simpan pinjam

koperasi poia syari‘ah

-

kapasitas usaha | jetetmakan dan
koperasi sektor | herinakan

peternakan dan

perikanan

Peningkatan Jumiah Peningkatan

modal koperasi

Jumlah peningkatan
koperasi usaha simpan

pinjam pola syari'ah
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Program Peningkatan | - Peningkatan usaha | 2%
dan pengembangan kecil menjadi usaha
daya saing UMKM menengah 10 sentra
- Peningkatan 12
kemitraan usaha | kemitraan/
UKM MoU
- Peningkatan
keunggulan 340
kompetitif UKM | standarisa
terstandarisasi si produk
- Peningkatan
keunggulan
kompetiitif UKM
Kegiatan : Terlaksananya  Bintek | 10
Peningkatan peningkatan  kapasitas | kawasan
kapasitas kewirausahaan
kewirausahaan
Terlaksananya 19
pembinaan dan | kab/kota
pemantauan
Partisipasi promosi | Terjaksananya promosi
produk UMKM produk UMKM melalui
pameran dan online
Sosialisasi dan | Teraksananya 1kali, 120
koordinasi sosialisasi ~merk dan | org
pendaftaran merk | sertifikat halal dan PIRT
dan  sertifiat hatal
dan PIRT
pembekala" Terdata dan terbinanya | 200
keterampilan bagdi | irausaha pemula | wirausaha
penefrima bantuan | pemula
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wirausaha baru wirausaha

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil

dan Menengah

Adapun tujuan dari rencana kerja tahun 2024 ini adalah sebagai berikut :

1. Meningkatkan pertumbuhan sektor unggulan daerah Menurunkan

angka kemiskinan
2. Meningkatkan pendapatan masyarakat
3. Menurunkan angka kemiskinan sektor UMKM

Adapun sasaran dari rencana kerja tahun 2024 ini adalah sebagai berikut:

Meningkatnya tata kelola kinerja sektor perdagangan
Meningkatnya pemanfaatan TIK dalam sektorperdagangan
Meningkatnya tata kelola koperasi

Meningkatkan produktivitas UMKM

Meningkatnya tata kelola kinerja sektor industry
Meningkatkan pendapatan pelaku usaha Miskin

O A WON

Tujuan dan Sasaran Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah

tersebut disandingkan dengan Indikator Kinerja Kunci (IKK) pada masing masing

urusan yangd perada di Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah

yang dapat di lihat pada tabel 3.2 di bawah ini:
Tabel 3.2

Kunci (IKK) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

Indikator Kinerja
rah Kota Padang Panjang Tahun 2023

Dae
-__—//__—-
No. | Indikator Kinerja | Rumus Target | Sumber
pembangunan 2023 Data
pDaerah

Urusan Koperasi dan

UKM

S
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1. Meningkatnya
koperasi yang
berkuaitas

Jumlah Koperasi yang
meningkat  kualitasnya
berdasarkan RAT,
volume dan asset
x 100%

Jumlah seluruh koperasi

Renstra

o —

2. | Meningkatnya Jumlah usaha mikro Renstra
usaha mikro yang | yang menjadi wirausaha
menjadi wirausaha x 100 %
Jumlah usaha mikro
keseluruhan
Urusan Perdagangan
1. | Persentase pelaku | Jumlah pelaku usaha Renstra
usaha yang | yang telah memiliki izin
memperoleh izin | usaha yang sesuai_izin
sesuai ketentuan ketentuan x 100 %
(IUPP/SIUP o oelk
perbelanjaan  dan Jumlah pelkau usaha di
JUTMAUTS/SIUP wilayah kabupaten/kota
Toko Swalayan)
2 persentase Kinerja | Realisasi x 100 % i
alisasi pupuk
© RDKK
3. | persentase alat alat | Jumlah UTTP bertanda Renstra
ukur takar.timbang tera_sah yang berlaku
dan pada__tahun berjalan
peﬂengkapannya x 100 %
TTP) pertanda
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tera serah yang
berlaku

Jumiah potensi UTTP
yang wajib di tera dan
tera ulang di wilayah
kabupaten/Kota

Urusan Perindustrian

1. | Pertambahan
industry kecil dan
menengah kota

Jumlah industry kecil dan
menengah tahun n -
jumlah industry kecil dan
menengah_tahun n - 1
x 100 %

Jumlah industry kecil dan
menengah tahun n-1

2. Persentasse
pencapaian sasaran
pembangunan

industry termasuk
turunan indicator

pembangunan
industry dalam
RIPIN yang
ditetapkan dalam
RPIP

—:;._-— persentase jumiah
hasil pemantauan
dan pengawasan

dengan jumiah izin
usaha industry (|l
kecil dan Industri

menengah yang
dikeluarkan

oleh

Jumlah izin yang di
pantau dan di analisis
dalam laporan hasil

pemantauan X
100 %

Jumlah izin yang

Renstra

56



instansi terkait

dikeluarkan

Persentase jumlah | Jumlah izin yang di Renstra
hasii pemantauan | pantau dan di analisis
dan pengawasan | dalam laporan hasil
dengan jumlah izin pemantauan X
periuasan usaha | 100 %
industry (IUl) kecil
dan Industri | Jumiah izin - yang di
menengah yang keluarkan
dikeluarkan oleh
Insatnsi terkait
Persentase jumlah Jumlah izin yang Renstra
hasil pemantauan dipantau dan dianallisis
dan pengawasan dalam laporan hasil
dengan jumlah izin pemantauan X
usaha Kawasan | 100 %
Industri (IKUI) kecil
dan izin perluasan Jumlah izin yang
Kawasan Industri dikeluarkan
(IPKI) yang
lokasinya yang di
daerah
kabupaten/Kota

- Tersedianya informasi

Renstra

Tersedianya

Informasi
cecara lengkap dan

industry

terkini

industry dengan batas
waktu 0-6 bulan

- Tersedianya informasi

industry dengan batas
waktu 7-12

- Informassi produksi

dan kapasitas
produksi
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- Informasi bahan baku
dan bahan penolong

- Informasi bahan
bakar/energi

- Informasi tenaga kerja

- Informasi investasi

3.3 Program dan Kegiatan

Dinas Perdagangan Koperasi dan UKM mengusulkan 10 Program ,15
kegiatan dan 27 subkegiatan untuk menunjang pencapaian target kinerja yang
tertuang dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) tahun 2024-2026 dan

juga untuk pencapaian target kinerja yang telah ditetapkan dalam dokumen

Renstra.

Program,kegiatan dan subkegiatan tersebut juga mendukung program
penurunan angka kemiskinan, pemberdayaan dan pembinaan umkm dan
koperasi melalui kegiatan coaching Kklinik atau rumah wirausaha, dan

ian bantuan bagi pelaku usahayang terdaftar dalam DTKS.

pember
Jumlah anggaran yang dibutuhkan untuk pelaksanaan program tersebut
adalah sebesar Rp. 18,719,198,038,- .Rumusan Rencana Program,

atandan Sub Kegiatan Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan

Kegi
dapat dilihat pada tabel 3.3 dibawah ini :

Menengah untuk Tahun 2024
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Dan Perkiraan Maju Tahun 2025

Tabel 3.3
Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024

Kota Padang Panjang

DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

Urusan/Bidang Prakiraan Maju Rencana
Rencana Tahun 2024
Urusan ' Tahun 2025
Pemerintahan
Kod Catatan
, Daerah dan Indikator Kinerja .
e Target Kebutuhan Penting | Target Kebutuhan
| Program Lokasi Capai Dana/P Sumber Capal Dana/P
okas apaian ana/Pagu apaian ana/Pa
/Kegiatan/Sub ' pal 9 Dana pal au
L Kinerja indikator Kinerja Indikator
Kegiatan ‘
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI 18.719.198.0
DAN USAHA KECIL MENENGAH ’ 38 ’ 13,170,424,296
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
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|

\ PELAYANAN DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KOPERASI, USAHA KECIL, DAN

12,408,485,7
MENENGAH 50 7,579,314,083
PROGRAM Persentase 100 7,637,238,25 100 7,164,114,083
PENUNJANG pemenuhan Persen 0 Persen
URUSAN urusan penunjang
PEMERINTAHA | yang dipenuhi
N DAERAH pada Dinas
KABUPATEN/K | Perdagangan,
OTA Koperasi Dan
Usaha Kecil
Menengah
Administrasi Persentase 100 5,961,730,00 100 5,804,522,108
Keuangan pemenuhan Persen 0 Persen
Perangkat layanan
Daerah administrasi
keuangan
perangkat daerah
Penyediaan Gaji | Jumlah Orang - Kota 770 5,961,730,00 | PENDA 770 5,804,522,108
dan Tunjangan yang Menerima Padang | Orang/bul PATAN Orang/bu
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ASN Gaji dan Panjang, an 0 ASLI lan
Tunjangan ASN Semua DAERA
Kecamat H
an, (PAD)
Semua
\ Kel/Desa
Administrasi Persentase 100 24,500,000 0
Kepegawaian pemenuhan Persen
Perangkat layanan
Daerah adminstrasi
kepegawaian
perangkat daerah
Pengadaan Jumlah Paket - Kota 55 Paket | 24,500,000 | PENDA 0 Paket
Pakaian Dinas Pakaian Dinas Padang PATAN
beserta Atribut beserta Atribut Panjang, ASLI
Kelengkapannya | Kelengkapan Semua DAERA
Kecamat H
an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
Administrasi Persentase 100 372,332,700 100 417,244,300
Umum pemenuhan Persen Persen
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Perangkat | layanan
Daerah | adminstrasi
umum perangkat
\ daerah
Penyediaan Jumiah Paket - Kota 4 Paket 22,930,000 | PENDA 4 Paket
Komponen Komponen Padang PATAN 22,928,250
Instalasi Instalasi Panjang, ASLI
Listrik/Peneranga | Listrik/Penerangan | Semua DAERA
n Bangunan Bangunan Kantor Kecamat H
Kantor yang Disediakan an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
Penyediaan Jumiah Paket - Kota 4 Paket 129,402,700 | PENDA 4 Paket
Bahan Logistik Bahan Logistik Padang PATAN 129,596,700
Kantor Kantor yang Panjang, ASLI
Disediakan Semua DAERA
Kecamat H
an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
Penyediaan Jumlah Paket - Kota 12 Paket 20,000,000 | PENDA 12 Paket
Barang Cetakan | Barang Cetakan Padang PATAN 36,804,950
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dan | dan Penggandaan | Panjang, ASLI
Penggandaan | yang Disediakan Semua DAERA
Kecamat H
“\ an, (PAD)
\ Semua
\ Kel/Desa
Penyelenggaraa \ Jumiah Laporan - Kota 24 200,000,000 | PENDA 24
n Rapat Penyelenggaraan Padang Laporan PATAN Laporan 227,915,000
Koordinasi dan Rapat Koordinasi Panjang, ASLI
Konsultasi SKPD | dan Konsultasi Semua DAERA
SKPD Kecamat H
an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
Pengadaan Persentase 100 50,000,000 100 20,000,000
Barang Milik Pemenuhan Persen Persen
Daerah Barang Milik
Penunjang Daerah Sesuai
Urusan Dengan
Pemerintah Perencanaan
Daerah
Pengadaan Jumiah Unit - Kota 4 Unit 50,000,000 | PENDA 1 Unit 20,000,000
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Peralatan dan i Peralatan dan Padang PATAN
Mesin Lainnya \ Mesin Lainnya Panjang, ASLI
i‘ yang Disediakan Semua DAERA
| Kecamat H
\ an, (PAD)
\ Semua
\ Kel/Desa
Penyediaan Persentase 100 656,318,300 100 599,989,825
Jasa Penunjang | Penyediaan Jasa Persen Persen
Urusan Penunjang
Pemerintahan Urusan
Daerah Pemerintahan
Daerah yang
terpenuhi
Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan - Kota 12 6,000,000 | PENDA 12
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Padang Laporan PATAN Laporan 6,000,000
Surat Menyurat Panjang, ASLI
Semua DAERA
Kecamat H
an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
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5
Penyediaan Jasa | Jumiah Laporan

- Kota 36 96,537,500 | PENDA 36
Komunikasi, i Penyediaan Jasa Padang Laporan PATAN Laporan 86,730,625
Sumber Daya Air | Komunikasi, Panjang, ASLI
dan Listrik Sumber Daya Air Semua DAERA
dan Listrik yang Kecamat H
Disediakan an, (PAD)
Semua
Kel/Desa

Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan - Kota 12 553,780,800 | PENDA 12

Pelayanan Penyediaan Jasa Padang Laporan PATAN Laporan 507,259,200

Umum Kantor Pelayanan Umum | Panjang, ASLI

Kantor yang Semua DAERA
Disediakan Kecamat H
an, (PAD)
Semua
Kel/Desa

Pemeliharaan Persentase 100 572,357,250 100 322,357,250

Barang Milik ketersediaan Persen Persen

Daerah Barang Milik

Penunjang Daerah

Urusan berkondisi baik

Pemerintahan

Daerah
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Penyediaan Jasa | Jumlah Kendaraan - Kota 1 Unit 42,141,000 ( PENDA 1 Unit
Pemeliharaan, | Perorangan Dinas Padang PATAN 42,141,000
Biaya | atau Kendaraan Panjang, ASLI
Pemeliharaan, Dinas Jabatan Semua DAERA
dan Pajak yang Dipelihara Kecamat H
Kendaraan dan dibayarkan an, (PAD)
Perorangan Pajaknya Semua
Dinas atau Kel/Desa
Kendaraan Dinas
Jabatan
Penyediaan Jasa | Jumlah Kendaraan - Kota 27 Unit 119,244,750 | PENDA 27 Unit
Pemeliharaan, Dinas Operasional | Padang PATAN 119,244,750
Biaya atau Lapangan Panjang, ASLI
Pemeliharaan, yang Dipelihara Semua DAERA
Pajak dan dan dibayarkan Kecamat H
Perizinan Pajak dan an, (PAD)
Kendaraan Dinas | Perizinannya Semua
Operasional atau Kel/Desa
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan - Kota 20 Unit 60,971,500 | PENDA 20 Unit
Peralatan dan dan Mesin Lainnya | Padang PATAN 60,971,500
Mesin Lainnya yang Dipelihara Panjang, ASLI
Semua DAERA
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Kecamat H
an, (PAD)
Semua
\ Kel/Desa
\\
Pemeliharaan/Re \ Jumiah Gedung - Kota 3 Unit 350,000,000 | PENDA 3 Unit
habilitasi Gedung | Kantor dan Padang PATAN 100,000,000
Kantor dan Bangunan Lainnya | Panjang, ASLI
Bangunan yang Semua DAERA
Lainnya Dipelihara/Direhabi | Kecamat H
litasi an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
PROGRAM Persentase 22 % 5,789,500 27 40,000,000
PENGAWASAN | penurunan Persen
DAN koperasi yang
PEMERIKSAAN | bermasalah
KOPERASI
Pemeriksaan Jumlah 20 5,789,500 20 40,000,000
dan pengawasan koperasi koperasi
Pengawasan koperasi
Koperasi,
Koperasi
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Simpan !
Pinjam/Unit
Simpan Pinjam
Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaanny
a dalam Daerah
Kabupaten/
Kota

Pelaksanaan
Proses
Pemeriksaan dan
Pengawasan
Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaannya
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Koperasi
yang telah
dilakukan
Pemeriksaan dan
Pengawasan

- Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamat
an,

Semua
Kel/Desa

20 Unit
Usaha

5,789,500

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA

(PAD)

20 Unit
Usaha

40,000,000

PROGRAM
PEMBERDAYA
AN DAN
PERLINDUNGA
N KOPERASI

Persentase
koperasi yang
dibina

18
Persen

6,850,000

26,31
Persen

50,000,000
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|
Pemberdayaan | Jumlah koperasi

16

6,850,000 15 50,000,000
dan yang dibina koperasi koperasi
Perlindungan
Koperasi yang
Keanggotaanny
a dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Jumlah Unit Usaha \ - Kota 15 Unit 6,850,000 | PENDA 15 Unit
Produktivitas, yang Produkiif, Padang Usaha PATAN Usaha 50,000,000
Nilai Tambah, Bernilai Tambah, Panjang, ASLI
Akses Pasar, Memiliki Akses Semua DAERA
Akses Pasar, Akses Kecamat H
Pembiayaan, Pembiayaan, an, (PAD)
Penguatan Penguatan Semua
Kelembagaan, Kelembagaan, Kel/Desa
Penataan Penataan
Manajemen, Manajemen,
Standarisasi, dan | Standarisasi, dan
Restrukturisasi Restrukturisasi
Usaha Usaha
PROGRAM Persentase 10 366,275,000 15 250,000,000
PEMBERDAYA | peningkatan Persen Persen
AN USAHA omset usaha
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MENENGAH,
USAHA KECIL,
DAN USAHA
MIKRO (UMKM)

Pemberdayaan
Usaha Mikro
yang Dilakukan
Melalui
Pendataan,
Kemitraan,
Kemudahan
Perizinan,
Penguatan
Kelembagaan
dan Koordinasi
dengan Para
Pemangku
Kepentingan

Persentase

peningkatan
omset usaha

10
Persen

366,275,000

15
Persen

250,000,000

Pemberdayaan
Melalui
Kemitraan Usaha
Mikro

Jumlah Unit Usaha
yang Telah
Melaksanakan
Kemitraan Usaha
Mikro

- Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamat
an,

20 Unit
Usaha

310,000,000

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA

20 Unit
Usaha

200,000,000
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Semua (PAD)
Kel/Desa

Pemberdayaan Jumiah Unit Usaha | - Kota 40 Unit 56,275,000 | PENDA 40 Unit
Kelembagaan yang Telah Padang Usaha PATAN Usaha 50,000,000
Potensi dan Menerima Panjang, ASLI
Pengembangan | Pembinaan dan Semua DAERA
Usaha Mikro Pendampingan Kecamat H

Terhadap Usaha an, (PAD)

Mikro Semua

Kel/Desa

PROGRAM Persentase 40 4,392,333,00 45 75,200,000
PENGEMBANG | Kenaikan Persen 0 Persen
AN UMKM pendapatan

UMKM yang di

bantu
Pengembangan | Persentase 40 4,392,333,00 45 perse 75,200,000
Usaha Mikro Kenaikan Persen 0 ntase
dengan Pendapatan
Orientasi UMKM yang
Peningkatan dibantu
Skala Usaha
Menjadi Usaha
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\ Kecil ‘\ \ W
i
Pengembangan | Jumiah Usaha - Kota 1661 Unit | 4,392,333,00 | PENDA 200 Unit
Usaha Mikro | Mikro yang Padang Usaha 0 PATAN Usaha 75,200,000
Terfasilitasi Panjang, ASLI
Semua DAERA
Kecamat H
an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PERDAGANGAN
PROGRAM Persentase 34 69,171,000 37 55,000,000
PERIZINAN peningkatan Persen Persen
DAN pelaku usaha
PENDAFTARAN | yang memiliki izin
PERUSAHAAN | usaha di bidang
perdagangan
Penerbitan Izin | Jumlah pelaku 150 20,515,800 100 25,000,000
Pengelolaan usaha yang pelaku pelaku
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Pasar Rakyat, memiliki izin usaha usaha
Pusat usaha
Perbelanjaan,
dan izin Usaha
Toko Swalayan
Fasilitasi Jumlah - Kota 150 20,515,800 | PENDA 100
Pemenuhan Rekomendasi Padang | Dokumen PATAN Dokume 25,000,000
Komitmen Pemenuhan Panjang, ASLI n
Perolehan Komitmen Semua DAERA
Perizinan Pasar | Perolehan Kecamat H
Rakyat, Pusat Perizinan Pasar an, (PAD)
Perbelanjaan, Rakyat, Pusat Semua
dan Toko Perbelanjaan, dan | Kel/Desa
Swalayan Melalui | Toko Swalayan
Sistem Melalui Sistem
Pelayanan Pelayanan
Perizinan Perizinan
Berusaha Berusaha
Terintegrasi Terintegrasi
Secara Secara Elektronik
Elektronik
Pengendalian Junlah 2 kali 48,655,200 2 kali 30,000,000
Fasilitas pengendalian
Penyimpanan fasilitas
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Bahan penyimpanan
Berbahaya dan | bahan berbahaya
Pengawasan dan pengawasan
Distribusi, distribusi
Pengemasan Jpengemasan dan
dan Pelabelan pelabelan bahan
Bahan berbahaya
Berbahaya di ditingkat daerah
Tingkat Daerah | kab/kota
Kabupaten/
Kota
Pengawasan Jumiah Laporan -Kota | 2Laporan | 48,655,200 | PENDA 2
Distribusi, Hasil Pengawasan | Padang PATAN Laporan 30,000,000
Pengemasan Distribusi, Panjang, ASLI
dan Pelabelan Pengemasan dan Semua DAERA
Bahan Pelabelan Bahan Kecamat H
Berbahaya Berbahaya an, (PAD)
Terhadap Terhadap Semua
Pengguna Akhir | Distributor B2, Kel/Desa
Bahan Pengguna Akhir
Berbahaya (PA- | Bahan Berbahaya
B2) maupun (PA-B2) maupun
Produsen B2 (P- | Produsen B2 (P-
B2) B2)
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PROGRAM Persentase pasar 90 4,822,077,30 95 4,311,596,300
PENINGKATAN | ber-SNI Persen 0 Persen
SARANA
DISTRIBUSI
PERDAGANGA
N
Pembangunan Jumlah pasar 2 unit 4,822,077,30 2 unit 4,311,596,300
dan yang dipelihara 0
Pengelolaan dan di kelola
Sarana
Distribusi
Perdagangan
Penyediaan Jumlah Sarana - Kota 2 Unit 1,894,000,00 | PENDA 2 Unit
Sarana Distribusi | Distribusi Padang 0 PATAN 1,615,919,000
Perdagangan Perdagangan Panjang, ASLI
Semua DAERA
Kecamat H
an, (PAD)
Semua
Kel/Desa
Fasilitasi Jumlah Fasilitasi - Kota 1 Unit 2,928,077,30 | PENDA 1 Unit 2,695,677,300
Pengelolaan Pengelolaan Padang PATAN
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Sarana Distribusi | Sarana Distribusi Panjang, 0 ASLI
Perdagangan Perdagangan Semua DAERA
Kecamat H
an, (PAD)
\ Semua
\ Kel/Desa
PROGRAM Persentase alat 60 201,554,100 65 193,214,113
STANDARDISA | UTTP yang Persen Persen
SI DAN bertanda tera sah
PERLINDUNGA
N KONSUMEN
Pelaksanaan Jumiah 6 kali 201,554,100 6 kali 193,214,113
Metrologi Legal, | Pelaksanaan tera
Berupa Tera, ulang alat UTTP
Tera Ulang, dan
Pengawasan
Pelaksanaan Jumiah Alat Ukur, - Kota 1200 Unit | 201,554,100 | PENDA 1400
Metrologi Legal, | Alat Takar, Alat Padang PATAN Unit 193,214,113
Berupa Tera, Timbang, dan Alat | Panjang, ASLI
Tera Ulang Perlengkapan Semua DAERA
Ditera Ulang Kecamat H
an, (PAD)
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Semua

Kel/Desa

PROGRAM Persentase IKM 15 352,886,785 20 325,000,000
PENGGUNAAN | yang Dapat Persen Persen

DAN Meningkatkan

PEMASARAN Akses Pemasaran

PRODUK Produknya

DALAM NEGERI | melalui digital

Pelaksanaan Jumlah Pelaku 75 pelaku | 352,886,785 75 325,000,000

Promosi, usaha yang usaha pelaku

Pemasaran dan | bertransaksi usaha

Peningkatan digital

Penggunaan

Produk Dalam

Negeri

Pelaksanaan Jumiah UMKM - Kota 15 UMKM | 232,565,585 | PENDA 15

Promosi yang memperoleh Padang PATAN UMKM 200,000,000
Penggunaan fasilitasi Promosi Panjang, ASLI

Produk Dalam Penggunaan Semua DAERA

Negeri di Tingkat | Produk Dalam Kecamat H

Kabupaten/Kota | Negeri di Tingkat an, (PAD)

Kabupaten/Kota Semua
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|
\

Kel/Desa

Pemasaran dan | Jumlah UMKM -Kota | 60 UMKM | 120,321,200 | PENDA 60
Peningkatan yang memperoleh Padang PATAN UMKM 125,000,000
Penggunaan fasilitasi Panjang, ASLI
Produk Dalam pemasaran produk | Semua DAERA
Negeri di Tingkat | dalam negeri Kecamat H
Kabupaten/Kota | melalui kemitraan an, (PAD)
dengan retail, Semua
marketplace, Kel/Desa
perhotelan dan
jasa akomodasi
URUSAN
PEMERINTAHA
N BIDANG
PERINDUSTRIA 865,023,103 706,299,800
N
PROGRAM Persentase IKM 5 Persen | 865,023,103 8 Persen 706,299,800
PERENCANAAN | yang difasilitasi
DAN mendapatkan
PEMBANGUNA | sertifikat dan
N INDUSTRI standarisasi
produk industri
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| (sertifikat

halal,MD,GMP.SNI
| dan Merk)
Penyusunan Terlaksananya 12 kali 865,023,103 12 kali 706,299,800
dan Evaluasi pembinaan IKM
Rencana nbaik melalui
Pembangunan | workshop,
Industri pendampingan
Kabupaten/Kota | maupun
pembinaan
lainnya
Koordinasi, Jumlah Dokumen - Kota 1 724,880,103 | PENDA 1
Sinkronisasi, dan | Hasil Koordinasi, Padang | Dokumen PATAN Dokume 600,000,000
Pelaksanaan Sinkronisasi, dan Panjang, ASLI n
Pembangunan pelaksanaan Semua DAERA
Sumber Daya Pembangunan Kecamat H
Industri Sumber Daya an, (PAD)
Industri Semua
Kel/Desa
Koordinasi, Jumlah Dokumen - Kota 1 140,143,000 | PENDA 1
Sinkronisasi, dan | Hasil Koordinasi, Padang | Dokumen PATAN Dokume 106,299,800
Pelaksanaan Sinkronisasi, dan Panjang, ASLI n
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1A

Pemberdayaan Pelaksanaan Semua DAERA
Industri dan Pemberdayaan Kecamat H
Peran Serta Industri dan Peran an, (PAD)
Masyarakat Serta Masyarakat Semua
Kel/Desa
\

Tabel diatas menyajikan Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 Dan Perkiraan Maju
Tahun 2025. Rumusan tersebut mengakomodir semua kegiatan yang dapat menunjang tercapainya kinerja sasaran, program, kegiatan
dan subkegiatan pada Dinas Perdagangan Koerasi Usaha Kecil dan Menengah yang telah di targetkan untuk tahun 2024 dan rencana

perkiraan pencapaian kinerja sasaran, program, kegiatan dan subkegiatan pada Dinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah untuk tahun 2025.
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PERDAGANGAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

Berdasarkan Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 Dan Perkiraan Maju Tahun
2025.yang disajikan pada BAB lll, maka tabel 4.1 berikut ini menyajikan Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Perdagangan Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kota Padang Panjang untyuk tahun 2024 dan perkiraan maju untuk tahun 2025.

Tabel 4.1

Rencana Kerja dan PendanaanDinas Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kota Padang Panjang Tahun 2024

Rencana Tahun 2024 rakiran Maju|
' : ‘ encana Tahun 2025
. _ o - _ » Perangkat
v_Ur:san ndikator Kinerj ::‘ge_t - . ' Daerah
: Bidang rogram : ir . , cort sori ' Penanggu
- S . . Lokasi - . [Target [Pagu Prioritas [Priorita Kebutuhan g9
ffode. brogam  /Kegiatan . Rensra Outout  (Capaian Indikatit Nasional s l';:'s:':l'.’f",‘ DanalPagu ~ ng Jawab
Kegiatan /Subl OPD “39_'-‘**3“' VK"'efla © . [Sumber - Daerah ™ Target (Indikatif (Rp.)
_ |Kegiatan S (Rp.) Dana
2} 2 (3) (4) 5 (& - {7 (8) {9) 100 (1) 13) (14) (15)
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DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI DAN 18,719,198, 3,170,424,29
USAHA KECIL MENENGAH 038
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
17 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 12,408,485, 7,579,314,083
KOPERASI, USAHA  KECIL, DAN 760
MENENGAH
1701 PROGRAM ersentase 100 7,637,238,2 100 7,164,114,083
PENUNJANG pemenuhan persen 50 persen
URUSAN urusan
PEMERINTAH penunjang yang
AN DAERAHdipenuhi pada
KABUPATEN/ Dinas
KOTA erdagangan
17101 2.0 Administrasi Persentase 100 )5.961,730,0 100 15,804,622,108
2 Keuangan emenuhan persen (00 persen
Perangkat ayanan
Daerah dminstrasi
keuangan
erangkat
aerah
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17 .0{0001Penyediaan umiah Orang Kota770 5,961,730,0PENDAPA (Meningkat MeningDinas 770 }5.804,522,108 Dinas
aji danyang WMenerim adang |Orang/b |00 TAN ASLIk ankatk anPerdagang Orang/b Perdagan
unjangan aji dan anjang, julan DAERAH [Sumber [produkian ulan gan
SN unjangan ASN emua (PAD) Daya if itasiKoperasi Koperasi

Kecamata Manusia kono dan UKM dan UKM
n, Semua ang mi
el/Desa erkualitasisektor
an unggul
BerdayaSajan
ng daerah

2 U711 é.o Administrasi [Persentase 100 24,500,000 0% -
Kepegawaian [pemenuhan persen
Perangkat ayanan
Daerah dminstrasi

epegawaian
perangkat
daerah

2 171 [2.0[0002[Pengadaan [Jumlah Pake - Kotai55 Paket|24,500,000 PENDAPA (Meningkat Mening ASN dii0 Paket
Pakaian DinasPakaian Dina% Padang TAN ASLIk ankatk anlLingkungan
beserta beserta Atribu Panjang, DAERAH [Sumber |produk|Dinas
Atribut Kelengkapan emua (PAD) Daya tif itasPerdagang
Kelengkapann ecamata Manusia ekono @n
ya » Semua ang mi Koperasi

el/Desa Berkualitasisektor [UKM
Dan unggul
BerdayaSa an
ing daerah
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™ 2.0 dministrasi [Persentase 100 372,332,70 100 417,244,900
Umum pemenuhan Persen {0 Persen
Perangkat layanan
Daerah dminstrasi
umum perang
aerah
7\01 .0{0001|Penyediaan umliah Pakel\ Kotal4 Paket 22,930,000 PENDAPA [Meningkat [MeningDinas rdPaket 22,928,250 |Dinas
Komponen (Komponen Padang TAN ASLIk ankatk anPerdagang Perdagan
Instalasi Instalasi anjang, DAERAH [Sumber [produkian gan
Listrik/Penera Listrik/Penerang emua (PAD) Daya tif itasjKoperasi Koperasi
ngan n Bangunan ecamata anusia lekono idan UKM dan UKM
Bangunan Kantor yang n, SemuaJ ang mi
Kantor Disediakan Kel/Desa Berkualitassektor
Dan unggul
BerdayaSa jan
ing daerah
1711 [2.00004Penyediaan [Jumlah  Paket Kota4 Paket [129,402,70 PENDAPA Dinas 4 Paket (129,596,700 [Dinas
6 Bahan Bahan Logistik adang 0 TAN ASLI Perdagang Perdagan
Logistik Kantor yang Panjang, DAERAH an gan
Kantor Disediakan emua (PAD) Koperasi Koperasi
Kecamata idan UKM dan UKM
n, Semua
Kel/Desa
1711 [2.0/0005Penyediaan Jumlah  Paket| Kota12 Paket 20,000,000 PENDAPA Dinas 12 Paket/36,804,950 [Dinas
6 Barang Barang Cetakan Padang TAN ASLI Perdagang r Perdagan
Cetakan dan Panjang, DAERAH n gan
danPenggand Penggandaan emua [Iioparasi Koperasi
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an ang Disediakan Kecamata {PAD) dan UKM dan UKM
n,
emua
el/Desa
17101 12.00009!Penyelengga Jumliah Laporan| Kota\m 200,000,00 PENDAPA Dinas 24 227,915,000 [Dinas
aan RapatPenyelenggaraa adang [Laporan |0 TAN ASLI berdagang Laporan Perdagan
Koordinasi in Rapa anjang, DAERAH Fn gan
dan Koordinasi dan emua {PAD) Koperasi Koperasi
Konsuitasi Konsuitasi Kecamata dan UKM dan UKM
SKPD KPD .
emua
el/Desa
17101 2.0 Pengadaan |Persentase 100 50,000,000 100 20,000,000
7 Barang MilikPemenuhan Persen Persen
Daerah Barang Milikl
Penunjang aerah  sesuai
Urusan engan
Pemerintah erencanaan
Daerah
1701 [2.0/0006/Pengadaan umlah Unit] - Kotai4 Unit (60,000,000 PENDAPA Dinas 1 Unit 20,000,000 [Dinas
7 Peralatan danPeralatan dan Padang TAN ASLI Perdagang Perdagan
Mesin LainnyaMesin  Lainnya Panjang, DAERAH n gan
ang Disediakan emua (PAD) Koperasi Koperasi
Kecamata an UKM dan UKM
n, Semual
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TN

Kel/Desa \

|

17101 12.0

Penyediaan |Persentase 100 656,318,30 Dinas 100 f599,989,825
asa Penyediaan Jasa Persen 0 Perdagang [Persen
Penunjang enunjang Fn
Urusan Urusan Koperasi
Pemerintahan Pemerintahan dan UKM
Daerah Daerah yang|
erpenuhi
2 17}01 .0{0001{Penyediaan umlah Laporan -Kota 12 6,000,000 PENDAPA Dinas 12 ,000,000 Dinas
8 Jasa SuratPenyediaan Jasa Padang |Laporan 'TAN ASLI Perdagang [Laporan Perdagan
Menyurat urat Menyurat Panjang, DAERAH ‘an gan
emua {PAD) Koperasi Koperasi
Kecamata dan UKM dan UKM
n, Semua
el/Desa
2 17%1 2,0/0002/Penyediaan |[Jumlah Laporan Kota/36 96,537,500 PENDAPA Dinas 36 b6,730,625 Dinas
8 Jasa Penyediaan Jasal Padang |Laporan TAN ASLI Perdagang [Laporan Perdagan
Komunikasi, Komunikasi, anjang, DAERAH n gan
]Sumber Dayab umber Daya Air] emua {PAD) Koperasi Koperasi
IAir dan Listrik [dan Listrik yang Kecamata dan UKM dan UKM
Disediakan n, Semu
Kel/Desa
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17101 {2.0{0004/Penyediaan umiah Laporan Kotai12 553,780,830 PENDAPA inas 12 %07,259,200 Dinas
8 asa enyediaan Jasa Padang |Laporan |0 AN ASL! erdagang [Laporan Perdagan
Pelayanan Pelayanan Panjang, DAERAH n gan
Umum Kantor Umum  Kanto emua PAD) Koperasi Koperasi
ang Disediakan ecamata dan UKM dan UKM
n, Semu
Kel/Desa
117\01 .0 Pemeliharaan [Persentase 100 *572.357.25 100 322,357,250
Barang Milikketersediaan Persen {0 Persen
Daerah arang Mili
Penunjang Daerah
Urusan berkondisi baik
Pemerintahan
Daerah
2 (17{01 [2.00001Penyediaan [Jumlah - Kota/l Unit 142,141,000 PENDAPA Dinas 1 Unit “42,141,000 Dinas
‘9 Jasa Kendaraan Padang ITAN ASLI Perdagang Perdagan
Pemeliharaan, Perorangan Panjang, DAERAH n gan
Biaya Dinas atau emua (PAD) operasi Koperasi
Pemeliharaan, [Kendaraan Kecamata dan UKM dan UKM
dan PajakDinas Jabatan n, Semual
Kendaraan ang Dipelihara Kel/Desa
Perorangan an dibayarkan
Dinas atauPajaknya
Kendaraan
Dinas Jabatan
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2 47101 12.0/0002/Penyediaan umlah Kotal27 Unit [119,244,75 PENDAPA inas 27 Unit 119,244,750 [Dinas
9 asa Kendaraan adang 0 TAN ASLI Perdagang Perdagan
Pemeliharaan, Dinas Panjang, DAERAH n gan
Biaya perasional emua PAD) Koperasi Koperasi
Pemeliharaan,atau Lapangan ecamata dan UKM dan UKM
Pajak danyang Dipeliha n, Semu
Perizinan dan dibayarkan Kel/Desa
Kendaraan Pajak dan
Dinas Perizinannya
Operasional
au
Lapangan
2 17r01 E.olooos Pemeliharaan Jumlah - Kota|20 Unit 60,971,500 PENDAPA Dinas 20 Unit (60,971,500 [Dinas
Peralatan danPeralatan da:l Padang TAN ASLI Perdagang Perdagan
Mesin LainnyaMesin  Lainny: anjang, DAERAH n gan
ang Dipelihara emua (PAD) Koperasi Koperasi
Kecamata dan UKM dan UKM
n, Semuaf
el/Desa
2 17f01 g.o 0009/Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kotal3 Unit 350,000,00 PENDAPA Dinas 3 Unit (100,000,000 [Dinas
Rehabilitasi [Kantor dan adang 0 TAN ASLI Perdagang Perdagan
Gedung Bangunan anjang, DAERAH n gan
Kantor danjLainnya yang emua (PAD) FKoperasi Koperasi
Bangunan ipelihara/Direh ecamata dan UKM dan UKM
Lainnya bilitasi , Semua
el/Desa
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7103 PROGRAM ersentase 2% ,789,600 27 0,000,000
PENGAWASA ipenurunan Persen
N DANkoperasi yan
PEMERIKSAA bermasalah
N KOPERAS!

7103 2.0 Pemeriksaan Jumiah 0 ,789,500 0 40,000,000 [Dinas
dan pengawasan koperasi koperas Perdagan
Pengawasan koperasi E gan
Koperasi, Koperasi
Koperasi dan UKM

impan
Pinjam/Unit
impan
Pinjam
Koperasi yang
ilayah
Keanggotaann
dalam
Daerah
Kabupaten/
Kota
17 .03 2.0?004Pelaksanaan Jumlah Koperasi - Kotai20 Uniq5,789.500 PENDAPA 20 Uni%40,000,000 |Dinas
1 Proses yang telah Padang {Usaha TAN ASLI Usaha Perdagan
Pemeriksaan dilakukan Panjang, DAERAH gan
dan Pemeriksaan emua (PAD) Koperasi
Pengawasan [dan ecamata dan UKM
Koperasi yang&Pengawasan , Semua
ilayah el/Desa
Keanggotaann
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a Daerah
Kabupaten/Ko
a

17

PROGRAM ersentase
PEMBERDAY [koperasi yang
N DANdibina
PERLINDUNG
N KOPERASI

1

8 6,850,000

Persen

26,31
Persen

0,000,000

Pemberdayaa [Jumlah koperasi
n dan [yang dibina
Perlindungan
Koperasi yang
Keanggotaann
ya datam|
Daerah
Kabupaten/Ko
ta

15 6,850,000

koperasi

15
Koperas
i

50,000,000

Dinas
Perdagan
gan
Koperasi
dan UKM

1

2.0/0005(Peningkatan [ Jumlah Unit

Produktivitas, Usaha yang
Nilai Tambah,Produktif,
iAkses Pasar/Bernilai Tambah,
Akses Memiliki Akses
Pembiayaan, [Pasar, Akses
Penguatan Pembiayaan,Pen
Kelembagaan, guatan
‘:enataan Kelembagaan,

Manajemen, [Penataan
tandarisasi, (Manajemen,

- Kotal
iPadang
Panjang,
[Semua
Kecamata
n, Semua
Kel/Desa

15  Unit6,850,000
Usaha

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH
(PAD)

Usaha

16 Unit50,000,000

Dinas
Perdagan
gan
Koperasi
dan UKM
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dan

tandarisasi,

Restrukturisasidan

i Usaha

estrukturisasi

Usaha

S|
< |

PROGRAM

ersentase

PEMBERDAY ipeningkatan
N USAHAlomset usaha

MENENGAH,
USAHA

KECIL, DAN

USAHA
MIKRO
(UMKM)

10
Persen

366,275,00
0

15
Persen

260,000,000

17‘07

Pemberdayaa

vang
Dilakukan
Melalui
Pendataan,
Kemitraan,
Kemudahan
Perizinan,
Penguatan
Kelembagaan
dan

dengan Par
Pemangku

Koordinasi a‘

Persentase

n Usaha Mikropeningkatan

omset usaha

10
Persen

366,275,00
0

16
Persen

250,000,000

Dinas
Perdagan
gan
Koperasi
dan UKM

91
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Kepentingan

17107 12.0i0002IPemberdayaa Jumiah Uni

Kota20 Unit310,000,00 PENDAPA

adang ‘3\

20 Unit200,000,000 [Dinas

n MelaluiUsaha yang Usaha [0 TAN ASLI Usaha Perdagan
Kemitraan elah anjang, DAERAH gan
Usaha Mikro elaksanakan emua (PAD) Koperasi

emitraan Kecamata dan UKM

Usaha Mikro n, Semua

Kel/Desa
004/Pemberdayaa WJumlah Uni o Kotad0 Unit56,275,000 PENDAPA 40 Unit50,000,000 |Dinas

n Usaha yang Padang (Usaha ITAN ASL| Usaha lf Perdagan
Kelembagaan {Telah Menerim Panjang, DAERAH gan
Potensi danPembinaan dan JSemua (PAD) Koperasi
Pengembanga Pendampingan Kecamata dan UKM
n Usaha Mikro [Terhadap Usahal n, Semua

Mikro Kel/Desa
PROGRAM  [Persentase 0 4,392,333,0 hs 76,200,000
PENGEMBAN [Kenaikan Persen [00 Persen
IGAN UMKM  [pendapatan

UMKM yang di

bantu
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17108 2.0 Pengembanga|Persentase 0 ,392,333,0 perse’n.zoo,ooo Dinas
1 n Usaha MikroKenaikan Persen 100 ntase Perdagan
dengan Pendapatan gan
Orientasi UMKM yang Koperasi
Peningkatan dibantu dan UKM
kala Usah
Menjadi Usah
Kecil
708 12.010002PengembangalJumiah  Usaha Kotal1661 ,392,333,0PENDAPA 200 Unit75,200,000 |Dinas
n Usaha MikroMikro yang| adang {Unit 00 TAN ASLI Usaha Perdagan
Terfasilitasi anjang, [(Usaha DAERAH gan
emua (PAD) Koperasi
ecamata dan UKM
n, Semua
Kel/Desa
3 URUSAN
PEMERINTAH
AN PILIHAN
3 30 URUSAN 5,445,689,1 14,884,810,413
PEMERINTAH 85
AN  BIDANG
PERDAGANG
AN
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3 30102 PROGRAM ersentase 34 69,171,000 37 lss,ooo,ooo
PERIZINAN Ipeningkatan Persen Persen
DAN elaku usah
PENDAFTARAyang  memiliki
N zin usaha d
PERUSAHAA bidang
N rdagangan
0102 2.0 Penerbitan umiah pelaku 150 \20,515,800 100 25,000,000
\ 1zin saha yang pelaku pelaku
Pengelolaan emiliki izi usaha usaha
Pasar Rakyatjusaha
Pusat
Perbelanjaan,
dan 1zin Usah
'Toko
walayan
3 13002 2.0‘0001 Fasilitasi umiah 3 Kotaj150 20,515,800 PENDAPA 100 25,000,000 [Dinas
1 Pemenuhan ekomendasi Padang |[Dokume TAN ASLI Dokume Perdagan
Komitmen Pemenuhan Panjang, DAERAH n gan
Perolehan omitmen emua (PAD) Koperasi
Perizinan Perolehan Kecamata dan UKM
Pasar Rakyat,Perizinan Pasaaj n, Semu
Pusat Rakyat, Pus Kel/Desa
Perbelanjaan, [Perbelanjaan,
dan Tokodan Toko|
walayan walayan
Melalui SistemMelalui  Sistem
Pelayanan Pelayanan
Perizinan Perizinan
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Berusaha Berusaha

Terintegrasi [Terintegrasi
ecara ecara

Elektronik Elektronik

uniah 2 kali 8,655,200

erbahaya dan
pengawasan
istribusi

itingkat daerah
ab/kota

2 kali 130,000,000

30

2 ;.0 003/Pengawasan pumlah Laporan

- Kotaj2
Distribusi, Hasil Padang [Laporan
Pengemasan |[Pengawasan Panjang,
dan PelabelanDistribusi, emua
Bahan Pengemasan ecamata
Berbahaya an Pelabelan n, Semua
Terhadap Bahan Kel/Desa
Pengguna Berbahaya
khir Bahan[Terhadap

8,655,200

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH
(PAD)

Laporan

30,000,000 |Dinas
Perdagan
gan
Koperasi
dan UKM
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Berbahaya istributor B2,

(PA-B2) Pengguna Akhi

maupun Bahan

Produsen B2Berbahaya (PA

(P- B2) 2) maupu
rodusen B2 (P
2)

PROGRAM ersentase 90 ,822,077,3 6 ,311,596,300
PEN\NGKATA asar ber-SN\ Persen 00 ersen
SARAN
D\STR\BUS\
PERDAGANG

3 130103 0 Pembangunan umiah pasa 2 unit ,822,077,3 unit ,311,596,300
ang dipelihar 00
Pengelo\aan an di ketola
arana
Distribusi
Perdagangan

1 arana Distribusi Padang 00 TAN ASLI Perdagan
Distribusi Perdagangan Panjang, DAERAH 2 Unit  (1,615,919,000{9an
Perdagangan emua {PAD) Koperasi
Kecamata dan UKM
n, Semua
Kel/Desa

3 3 2, \0001\§enyednaan Jumiah Sarana Ko‘a‘z Unit |4,894,000,0PENDAPA Dinas




0103 12.00002[Fasilitasi umlah Fasilitasi Ko Dinas
1 Pengelolaan Pengelolaan Padang Perdagan
arana arana Panjang, |4 Unit [2,928,077,3PENDAPA 4 Unit  [2,695,677,300 080
Distribusi istribusi emua 00 TAN ASLI Koperasi
Perdagangan |Perdagangan Kecamata DAERAH dan UKM
n, Semu (PAD)
Kel/Desa
3 30108 ROGRAM srsentase ala
‘n TANDARDIS UTTP yan
S DANbertanda  ter 0 01,554,10 ks 193,214,113
PERLINDUNG [sah Persen l: Persen
N
r(ONSUMEN
3 13006 2.0 Pelaksanaan [Jumiah
1 Metrologi Pelaksanaan
Legal, Berupatera ulang alat 6 kali  [201,554,10 B kali (193,214,113
Tara, ToraUTTP 0
Ulang, danj
Pengawasan
3 |30/06 [2.0{0001|Pelaksanaan [Jumiah Alat L Kotal Dinas
1 Metrologi Ukur, Alat Takar, Padang Perdagan
Legal, BerupaAlat Timbang, anjang, 14200  [201,554,10 PENDAPA 1400  [193,214,113 [gan
Tara, Teradan Alat] emua |Unit O TAN ASLI Unit Koperasi
Ulang Perlengkapan Kecamata DAERAH dan UKM
Ditera Ulang n, Semua (PAD)
Kel/Desa
97




3 30107

PROGRAM
PENGGUNAA

Persentase IKM
ang Dapa

N DANMeningkatkan
PEMASARAN Akses

PRODUK
DALAM
NEGERI

Pemasaran
Produknya
melalui digital

16
Persen

Fsz,sss,n

20
Persen

325,000,000

Pelaksanaan
Promosi,
Pemasaran
dan
Peningkatan
Penggunaan
Produk
DalamNegeri

Jumlah Pelaku
usaha yang
bertransaksi
digital

75
pelaku
usaha

362,886,78
5

75
pelaku
usaha

325,000,000

07 2.0,0006

Pelaksanaan
Promosi
Penggunaan

Negeri d
Tingkat
Kabupaten/Ko

ta

Produk Dalam

Jumlah UMKM
yang
memperoleh
}:silitasi

romosi
Penggunaan
Produk Dalam
Negeri di
Tingkat
Kabupaten/Kota

- Kota‘
Padang

Fanjang, 186

emua UMKM
Kecamata

n, Semua
Kel/Desa

232,665,58

i

PENDAPA
TAN ASLI
DAERAH
(PAD)

16
UMKM

200,000,000

Dinas
Perdagan
gan
Koperasi
dan UKM
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3 0\07 2.0/0006Pemasaran

1

umiah  UMKM
dan ang
Peningkatan emperoleh
Penggunaan (fasilitasi
Produk Dalampemasaran
Negeri diproduk  dalam
Tingkat negeri  melalui
Kabupaten/Ko kemitraan

ta dengan retail,
marketplace,
perhotelan dan
jasa akomodasi

Ko
adang
Panjang,
emua
Kecamata
n, Semu
Kel/Desa

60 120,321,20 PENDAPA
UMKM [0 TAN ASLI
DAERAH

(PAD)

{60
UMKM

125,000,000

Dinas
Perdagan
gan
Koperasi
dan UKM

URUSAN
PEMERINTAH
AN  BIDANG
PERINDUSTRI
AN

tss.ozs,m

706,299,800

3 (3102

PROGRAMPE [Persentase IKM
RENCANAAN lyang difasilitasi
DAN endapatkan
PEMBANGUN sertifikat dan
LAN INDUSTRI standarisasi
produk industri
sertifikat

alal,MD,GMP.S

5 Persen'865,023,10
3

Persen

706,299,800
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\NI dan Merk)
3 (31102 12.0 Penyusunan [Terlaksananya
1 dan Evaluasipembinaan KM
Rencana nbaik  melalui 12 kali  [865,023,10 12 kali 706,299,800
Pembangunanworkshop, 3
Industri pendampingan
KabupatenIKo maupun
embinaan
lainnya
3 13102 12.0/0003 Koordnnasu, umiah - Kotaj Dinas
1 mkromsasu okumen Hasil Padang Perdagan
dan Koordinasi, Panjang, |4 724,880,10 PENDAPA 1 100,000,000 (9an
Pelaksanaan [Sinkronisasi, [Semua |Dokume|3 TAN ASLI Dokume Koperasi
Pembangunandan pelaksanaan Kecamata |, DAERAH n dan UKM
umber DayaPembangunan n, Semu (PAD)
Industri umber Daya Kel/Desa
ndustri
3 13102 2.0/0005Koordinasi, umlah Dinas
1 inkronisasi, [Dokumen Hasil Perdagan
dan Koordinasi, L Ko PENDAPA gan
Pelaksanaan [Sinkronisasi, Padang TAN ASLI Koperasi
Pemberdayaa dan Panjang, 4 140,143,00 [PAERAH 1 106,299,800 [dan UKM
n Industri danPelaksanaan emua  |Dokume [0 (PAD) Dokume
Peran  SertaPemberdayaan Kecamata | n
Masyarakat (Industri dan n, Semu
eran Serta
100







BAB V PENUTUP

Rencana Kerja tahun 2024merupakan acuan bagi Dinas Perdagangan,
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kota Padang Panjang dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya untuk kurun waktu satu tahun.
Rencana kerja ini merupakan penjabaran dari rencana strategis Dinas
Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil dan Menegah Kota Padang Panjang Tahun

2024 - 2026.

Implementasi rencana kerja ini dijabarkan dalam bentuk program dan
kegiatan berdasarkan kebijakan dan strategi yang telah ditetapkan dalam
rencana strategis. Pada dasarnya setiap program dan kegiatan yang ada dalam
rencana kerja ini dilengkapi dengan indikator kinerja berupa capaian program,
keluaran kegiatan dan hasil kegiatan. Dengan adanya rencana kerja ini yang
disusun setiap tahunnya diharapkan dapat dilihat dan dipantau tahapan
pencapaian target kinerja dari Dinas Perdagangan, Koperasi Usaha Kecil dan

Menengah Kota Padang Panjang.

Padang Panjang, Agustus 2023

KEPALA DINAS PERDAGANGAN KOPERASI
USAHACKECIL DAN MENENGAH
/‘ R AH L
/S KOTA AF ANGPANJANG
':'Hf.‘/ /\\‘ 1 U\ \‘
R NP
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Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur jf 2024

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat dan karunia-
NYA sehingga penyusunan Rancangan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Padang
Panjang Timur Kota Padang Panjang Tahun 2024 ini dapat diselesaikan sesuai waktu
yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 merupakan dasar atau acuan memasukkan
program kegiatan ke dalam KUA dan PPAS, dan perencanaan program kegiatan yang
akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun 2024. Selain itu,
Renja merupakan alat untuk evaluasi pelaksanaan program kegiatan instansi, untuk
mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang tercantum dalam Rencana Kerja
Tahunan sebagai wujud dari kinerja Perangkat Daerah.

Mengingat arti strategis dokumen Renja Perangkat Daerah dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka dalam
proses penyusunan hingga penetapan dokumen Renja Perangkat Daerah mengikuti tata
cara dan alur penyusunan sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, dan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta tata cara Perubahan rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.

Akhir kata melalui dokumen Renja ini, kami mengucapkan terima kasih yang
sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah banyak membantu. Kami menyadari
bahwa Rencana Kerja ini tentu masih ada banyak kekurangan, oleh karena itu sangat

diharapkan saran serta masukan demi pelaksanaan yang lebih baik dimasa mendatang.

Padang Panjang, 7 Agustus 2023
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Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur ﬁ 2024

1.1

BAB |
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur adalah dokumen
perencanaan Kecamatan Padang Panjang Timur untuk periode 1 (satu)
tahun. Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja Kecamatan Padang
Panjang Timur berpedoman pada Rencana Strategis Kecamatan Padang
Panjang Timur, hasil evaluasi Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang
Timur tahun lalu, dan hasil evaluasi Rencana Kerja Kecamatan Padang
Panjang Timur tahun berjalan. Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan
Padang Panjang Timur Kota Padang Panjang ini adalah untuk memberikan
gambaran tentang arah dan sasaran program kegiatan guna menjamin
kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran,
serta prakiraan maju yang disusun dalam Rencana Kerja Kecamatan
Padang Panjang Timur dengan Rencana Strategis Kecamatan Padang
Panjang Timur serta RKPD, dan juga untuk memastikan bahwa rumusan
kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru yang disusun dalam Rencana
Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur dilakukan dengan
mempertimbangkan optimalisasi pencapaian sasaran Rencana Strategis
Kecamatan Padang Panjang Timur. Diharapkan Rencana Kerja ini menjadi
dasar dan acuan dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan Padang
Panjang Timur Kota Padang Panjang dengan tetap mempertimbangkan
prioritas—prioritas program/kegiatan serta pengendalian pelaksanaannya.

Proses penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang
Timur dimulai dengan persiapan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan
Padang Panjang Timur dengan mengumpulkan pengolahan data dan
informasi. Menganalis gambaran pelayanan Kecamatan Padang Panjang
Timur untuk menentukan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Kecamatan Padang Panjang Timur sehingga perumusan tujuan dan
sasaran yang dihasilkan berdasarkan review hasil evaluasi Rencana Kerja
Kecamatan Padang Panjang Timur tahun lalu berdasarkan Rencana
strategis Kecamatan Padang Panjang Timur yang didasarkan pada

penelaahan rancangan awal RKPD. Selanjutnya menjadi perumusan
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kegiatan prioritas yang juga didasarkan kepada penelaahan usulan
kegiatan masyarakat.

Sesuai dengan amanat Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Kecamatan Padang Panjang
Timur dan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Dari
dokumen perencanaan 3 (tiga) tahunan daerah yang tertuang dalam
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Padang Panjang 2024-2026
ini kemudian dijadikan pedoman dalam menyusun Rencana Kerja
(Rencana Kerja) Kecamatan Padang Panjang Timur Kota Padang Panjang
tahun 2024.

Perumusan rancangan akhir Rencana Kerja merupakan proses
penyempurnaan rancangan Rencana Kerja, yang dilakukan untuk
mempertajam program, kegiatan dan pagu Indikatif berdasarkan program,
kegiatan dan pagu indikatif yang ditetapkan dalam Perkada tentang RKPD.

Melalui proses penyusunan secara terintegrasi ini diharapkan akan
mampu mewujudkan perencanaan pembangunan daerah yang memberi
manfaat seluas-luasnya bagi masyarakat, dan semakin terarahnya
penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.
Sebagaimana diketahui bahwa Rencana Kerja OPD dan RKPD merupakan
bagian Proses awal tersusunnya Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD). Untuk sinkronisasi dan keterpaduan sasaran program dan
kegiatan dengan kebijakan pemerintah dibidang keuangan Negara dan
menjaga kelangsungan penyelenggaraan pemerintah, pembangunan
daerah, serta pelayanan masyarakat, disusunlah rancangan KUA dan
rancangan PPAS. Rancangan KUA dan rancangan PPAS ini dijadikan

dasar untuk penyusunan RKA Kecamatan Padang Panjang Timur.
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Kecamatan Padang Panjang Timur Kota Padang Panjang sebagai
salah satu OPD Urusan Penunjang Pemerintahan, pada saat ini juga
menyiapkan Rencana Kerja Tahun 2024 yang memuat Kebijakan,
Program, dan Kegiatan Pembangunan yang didasarkan pada kondisi,
potensi, permasalahan, kebutuhan nyata, dan aspirasi masyarakat yang
tumbuh berkembang di Kota Padang Panjang khususnya Kecamatan
Padang Panjang Timur, dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai

selama kurun waktu 1 (satu) tahun.

LANDASAN HUKUM
Peraturan perundang-undangan yang menjadi dasar dalam

penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Bagian Hukum Sekretariat

Daerah adalah sebagai berikut :
a. Undang Undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah Provinsi Sumatera
Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 962);
b. Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);
Undang—Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5492),
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2020 I-4 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
d. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
pembangunan Daerah ((Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata

Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan
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Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kota Padang Panjang
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2009 Nomor 11 Seri E.6);

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2016 Nomor 9 Seri D.1),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kota Padang
Panjang Nomor 7 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kota Padang Panjang Tahun 2019 Nomor 7);

peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 2 Tahun 2013

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Padang Panjang

Tahun 2012-2032 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2013 Nomor 2 Seri E.1);

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 32 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata
Kerja Kecamatan dan Kelurahan (Berita Daerah Kota Padang
Panjang Tahun 2019 Nomor 32);

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 06 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 (Berita Daerah
Kota Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 06);

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 12);

I
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1.3 MAKSUD DAN TUJUAN
MAKSUD :
Maksud disusunnya Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang
Timur adalah sebagai pedoman perencanaan atau dasar
pelaksanaan kegiatan Kecamatan Padang Panjang Timur Kota
Padang Panjang serta sebagai pedoman pelaksanaan pembangunan
selama satu tahun dalam kerangka pencapaian Visi, Misi dan

Program Pemerintah Kota Padang Panjang.

TUJUAN :
Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang

Timur ini adalah sebagai acuan dalam pelaksanaan tugas dan fungsi
Kecamatan Padang Panjang Timur dengan tetap mempertimbangkan
prioritas—prioritas program/kegiatan serta pengendalian
pelaksanaannya dengan  mempertimbangkan hasil  evaluasi
pelaksanaan pembangunan tahun lalu. Dengan tersusunnya
Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur Kota Padang
Panjang Tahun 2024 diharapkan akan dapat dijaga keterkaitan
antara perencanaan penganggaran dan penyusunan anggaran
sehingga terwujud Anggaran Berbasis Kinerja.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN
sistematika penulisan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang

Timur Kota Padang Panjang mengacu pada Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja pemerintah Daerah dengan susunan sebagai berikut

g
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BAB I
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA KECAMATAN
PADANG PANJANG TIMUR TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur
Tahun 2022 dan Capaian Rencana Strategis Kecamatan Padang

Panjang Timur

Sebagaimana amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, setiap
dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Hasil
evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur
tahun tahun 2022 dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun 2023),
mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu
penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur sudah
disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Rencana
Strategis Kecamatan Padang Panjang Timur berdasarkan realisasi program
dan kegiatan pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang
Timur tahun-tahun sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan
pPadang Panjang Timur Tahun 2022 dan realisasi Renstra Kecamatan
padang Panjang Timur mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan
Kecamatan Padang Panjang Timur dan/atau realisasi APBD untuk
Kecamatan Padang Panjang Timur  yang meliputi perencanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan serta pelaksanaannya. Berdasarkan program dan
kegiatan serta sub kegiatan Tahun 2022 yang ada di Kecamatan Padang
Panjang Timur telah melaksanakan 5 program, 11 kegiatan dan 20 sub
kegiatan dengan dana APBD Tahun 2022 (Perubahan Anggaran) yaitu
sebesar Rp. 19.003.336.695,- sudah termasuk Gaji dan Tunjangan dengan
realisasi sebesar Rp.18.304.456.255,- atau 96,32% dan pada tahun 2023 ini

Tunjangan.

dialokasikan anggaran sebesar Rp.18.286.577.063,- sudah termasuk Gaji
dan %‘/‘
7
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Rekapitulasi ~ Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja
Kecamatan Padang Panjang Timur dan Pencapaian Rencana Strategis
Kecamatan Padang Panjang Timur s/d Tahun 2023, disajikan dalam Tabel

2.1 (T-C.29) berikut ini.

7



KECAMATAN PADANG PANJANG TIMUR

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT
DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2023

KOTA PADANG PANJANG

DAERAH

2 Perkiraan realisasj capaian target
Target dan Realisasi Kinerja Program Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun
dan Kegiatan Tahun Lalu (2022) Berjalan (2023)
Realisasi target
; Target Kinerja kinerja hasil
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kiner] Capaian Program | program dan Targot Program dan
Program sl Keglatan Renja
Boos Es{yetinishan Lgorah {outcome) {Renstea forlaan Reallsast Perangkat Dasrah | Realisasi capaian
Dan Program/Kegiatan Kegiatan {output) Perangkat Daerah) | kegiatan sid Target Renja Renja 1ar?un 2023 e ;a Tingkat Capaian
9 {outpy Tahun 2023 dengan tahun Perangkat Perangkat Tingkat 29 %at & i:; Realisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasi g!ah?:ms Renstra (%)
0,
ann 2022 ‘;;‘:,: ) berjalan (2023)
1 2 3 4 5 6 7 8 = (718) 9 10 = (5+7+9) 11 = (10/4)

7 UNSUR KEWILAYAHAN
7o KEGAMATAN
7{01 {01 PROGRAM : PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Persentase pemenuhan urusan 100% 100% 100% 100% 100,00% 100% 300% 300,00%

DAERAH KABUPATEN/KOTA penunjang yang dipenuhi
71 01| 01 [2.02 Kegiatan : Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  [Persentase Layanan Keuangan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 300% 300,00%

Perangkat Daerah
7] 01| 01 [2.02] 01 |SubKegiatan: Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumiah ASN yang dibayarkan Gaji 77 orang PNS 76 77 77 100% 77 orang PNS 231 300,00%
dan Tunjangan

7( 01| 01 |2.08 Kegiatan : Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase pemenuhan layanan 100% 100% - - = 100% 100,00 100,00

Daerah kepegawaian
71 01 01 |2.06| 01 |subKegiatan: Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah pakaian dinas beserta stel - . # % - stel

Atribut Kelengkapannya perlengkapannya yang tersedia
7( 01| 01 |2.08] 04 [Kepiatan: Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Persentase pemenuhan layanan 100% 100% 100% 100% 100,00% 100% 300% 300%

Daerah administrasi perkantoran

I -




Realisasi target
i 5 Target Kinerja kinerja hasil
dikator Kin :
Urusan/Bidang Urusan i S e Capaian Program | program dan Ta:(get. PimgrRarn dan
Kode Pemerintahan Daerah (o utc?:m &) (Renstra’ keluaran | Realisasi = eQ'akar; Den]ah Sl i
Dap Program/Kegiatan Keghatan foutput) Perangkat Daerah)| kegiatan sid | Target Renja Renja ari:n: 2 20;:“ ear:am cadpa an Tingkat Capaian
Y P Tahun 2023 dengan tahun Perangkat Perangkat Tingkat anen ';e ?;?m s?: Realisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasi g:ahan Renstra (%)
tahun 2022 tahun (%) barjals u;nz 3
2022 n
Sub Kegiatan :  Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Jumlah jenis komponen listrik 10 jenis komponen 10 10 10 100% 10 jenis komponen 30 300,00%
Penerangan Bangunan Kantor yang disediakan peralatan listrik peralatan listrik
Sub Kegiatan :  Penyediaan Bahan Logistik Kantor lumlah jenis alat tulis kantor dan | 40 jenis 40 40 40 100% 40 jenis 120 300%
peralatan kebersihan kantor kompone komponen
yang disediakan n bahan bahan
logistik logistik yang
yang diadakan
diadakan
Jumlah Retribusi sampah yang 12 bulan (kec dan kel) 12 12 12 100% 12 bulan (kec dan kel) 36 300%
dibayarkan di kecamatan dan
kelurahan
Sub Kegiatan :  Penyediaan Bahan Cetakan dan lumlah Jenis barang cetakan dan 6 jenis (Fotocopy, 6 6 6 100% 6 jenis (Fotocopy, 18 300%
Penggandaan penggandaan yang disediakan jilid, cetak spanduk, jilid, cetak spanduk,
cetak map, cetak cetak map, cetak
amplop, cetak blanko amplop, cetak blanko
bon pesanan) bon pesanan)
Sub Kegiatan ;  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan lumlah rapat koordinasi dan 20 kali 40 22 22 100% 20 kali 84 420%
Konsultasi SKPD konsultasi yang di ikuti
Jumlah makanan dan minuman 1.629 ok 1.973 1.770 1.695 96% 1.629 ok 5297 325%
rapat yang disediakan
Kegiatan : KEGIATAN PENGADAAN BARANG MILIK Persentase pemenuhan sarana 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0%
DAERAH PENUNJANG URUSAN dan prasarana aparatur
PEMERINTAH DAERAH
Sub Kegiatan :  Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas Jumlah kendaraan dinas yang 0 unit - 0 unit 0
atau Kendaraan Dinas Jabatan disediakan




Realisasi target
0 : Target Kinerja kinerja hasil
ndikator Kin
Urusan/Bidang Urusan : i s Capaian Program | program dan Ta;(get.Ptmgl:m gan
Kode Pemerintahan Daerah (outcime) ! (Renstra keluaran Realisasi 2 eglakar: Denjah ke |
Dan Program/Kegiatan Kepiatan {output) Perangkat Daerah) | kegiatan sld | Target Renja Renja er:"hg = 20;;“ ear b ca:a n Tingkat Capaian
9 P Tahun 2023 dengan tahun Perangkat Perangkat Tingkat AL ‘;:?r:m ?: Realisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasl g*:hﬂur:‘s Renstra (%)
tahun 2022 tahun (%)
2022 berjalan (2023)
Sub Kegiatan :  Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional  |lumlah kendaraan dinas yang - unit = unit 0
atau Lapangan disediakan
Sub Kegiatan :  Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya lumlah peralatan dan mesin 1 keg - 8 8 100% 1 kep 8
vang disediakan
Sub Kegiatan : Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan lumlah gedung kantor yang - unit = - unit 0
Lainnya diadakan [mushola kantor
camat)
Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase capaian penyediaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 100%
Pemerintahan Daerah jasa penunjang pemerintah
daerah
Sub Kegiatan :  Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah jenis jasa surat menyurat 1 jenis 1 jenis 1 1 100% 1 jenis 1 100%
yang disediakan
Sub Kegiatan :  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya  [Jumlah tagihan rekening yang 27 rekening 31 27 27 100% 27 rekening 85 315%
Air dan Listrik dibayarkan
Sub Kegiatan :  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor lumiah tenaga harian lepas yang |2 orang Pegawai 36 35 35 100% 2 orang Pegawai Honorer 106 303%
dibayarkan, Jumlah Tenaga Henorer dan 33 orang dan 33 orang THL
Honorer yang dibayarkan THL
Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persantase capaian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah pemeliharaan barang milik
daerah
Sub Kegiatan:  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas yang 0 unit 35,00 0 0 0 unit 0 0
Pemeliharaan Pajak dan Kendaraan dipelihara
Perorangan Dinas atau Operasional atau
Kendaraan Dinas Jabhatan




=it Berjalan (2023)
Realisasl target
SR Target Kinerja kinerja hasil
Indikator
Urysan/Bidang Urusan Pro r:::erja Capaian Program | program dan Tall;get.Plrug;amldan
Kode Pemerintahan Daerah 1outcime) ) (Renstra keluaran Realisasi B e?:a::; D:mrah Reallsgsi i
Dan Program/Kegiatan Kegiatan foitput) Perangkat Daerah) | kegiatan sid | Target Renja Renja er: : 202: g ar:as ca:a n Tingkat Capaian
9 P Tahun 2023 dengan tahun | Perangkat Perangkat Tingkat anen l;a gﬁm 7: Realisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasi gt:hzn 3 Renstra (%)
tahun 2022 tahun {%) n
2022 berjalan (2023)
Sub Kegiatan:  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Blaya Jurnlah kendaraan dinas yang 46 unit kendaran 12 55 55 100% 46 unit kendaran 13 246%
Pemeliharaan Pajak dan Kendaraan Dinas dipelihara (kendaraan roda 4 (kendaraan roda 4
Pemeliharaan Pajak dan Kendaraan Dinas sebanyak 3 unit dan sebanyak 3 unit dan
Operasional atau Lapangan kendaraan roda 2 kendaraan roda 2
sebanyak 43 unit) sebanyak 43 unit)
Sub Kegiatan:  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |lumlah jenis peralatan dan mesin |10 jenis peralatan 114 unit 10 10 100% 10 jenis peralatan 30 300%
vang dipelihara (komputer,printer,sou (termasuk (kam puter,printer,sounds
ndsystern,AC,Camera, | gedung kantor 7 ystem,AC,Camera,CCTV,G
CCTV,Genset, kursi,me unit) enset, kursi,meja,lemari)
ja,lemari)
Sub Kegiatan :  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor  |jumlah gedung kantor dan 9 unit 2 unit 7 7 100% 9 unit 18 200%
dan Bangunan Lainnya bangunan lainnya yang
terpelihara
PROGRAM : PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN |Persentase Tingkat Layanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 300% 300%
PELAYANAN PUBLIK
Kegiatan : Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan lumlah koordinasi yang 12 kali - - - - -
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan dilaksanakan ditingkat
kecamatan
Sub Kegiatan:  Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Jumlah kelurahan yang 0 kelurahan 1 kelurahan - - 0 kelurahan - .
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan |menerima pelayanan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal persampahan (thn 2021 kel
Terkait Ganting)
Jumlah petugas persampahan 0 org 6 orang - 0 org - =
yang dibayarkan gajinya
jumlah sarana persampahan yg 0 unit 1 unit bentor - - 0 unit - ®
dipelihara
Sub Kegiatan:  Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah peserta sosialisasi 0 org - - - 0 org - .
Pemerintahan ditingkat Kecamatan pelayanan
Kegiatan : Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan lumlah Rapat Koordinasi 48 kali 48 kali a8 48 100% 48 kali 144 300%
Sarana Pelayanan umum Layanan Persampahan

T
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Realisasi target
5 5 Target Kinerja kinerja hasil
5 ndikato
Urusan/Bidang Urusan : Pic rr:::erja Capaian Program | program dan Ta";g“ ﬂmg::m,da"
Kode Pemerintahan Daerah (outc?)me) ] (Renstra keluaran Realisasi 3 egiakm; Damah S :
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | kegiatan s/d | Target Renja Renja er?n: azu;;ra ear ik c:a:Jpa an Tingkat Capalan
B P Tahun 2023 dengan tahun Perangkat Perangkat Tingkat Ltk i °‘!""“‘ T; Realisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasi eg'l:ha:;‘s Renstra (%)
tahun 2022 tahun (%)
1553 berjalan (2023)
Sub Kegiatan:  Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Jumlah kelurahan yang 8 kelurahan 7 kelurahan 8 8 100% 8 kelurahan 8 100,00%
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang menerima pelayanan
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan persampahan
Prasarana Pelayanan Umum (THL lapangan)
Jumlah petugas persampahan 48 org 42 orang 38 A8 100% 48 org 144 300,00%
vang dibayarkan gajinya
jumnlah sarana persampahan yg 8 unit 7 unit 8 8 100% 8 unit 23 287,50%
dipelihara
Kegiatan : Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Jumlah Urusan Pemerintah yang |9 urusan 5 Urusan 5 Urusan 5 Urusan 100% 9 urusan 19 211,11%
Dilimpahkan Kepada Camat Dilimpahkan (FKKS dan Pokja (FKKS dan Pokja  |(FKKS dan Pokja |{FKKS dan Pokja (FKKS dan Pokja Sehat,
Sehat, PKK, Posyandu, |Sehat, PKK, Sehat, PKK, Sehat, PKK, PKK, Posyandu,
Dasawisma, Karang |Posyandu, Posyandu, Posyandu, Dasawisma, Karang
Taruna, LSS, Forum Dasawisma, Dasawisma, Dasawisma, Taruna, LS5, Forum Anak,
Anak, Forum Literasi, |Karang Taruna) Karang Taruna) |Karang Taruna) Farum Literasi,
Himpaudi) Himpaudi)
Sub Kegiatan : Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Terkait d K n, Lai
D?lrimpahi:ian EivEhangsTrRain.fang Jumlah Forum Komunikasi 9 lembaga 9 lembaga 9 9 100% 9 lembaga 9 100%
Kecamatan dan Pokja Sehat
lumlah Lembaga PKK yang 9 lembaga 9 lembaga 9 9 100% 9 lembaga 9 100%
diberdayakan
lumlah Kegiatan lembaga Karang 4 kegiatan 4 kegiatan 4 4 100% 4 kegiatan 9 225%
Taruna yang dilaksanakan
Jumlah Kader Posyandu yang 190 orang 190 orang 190 190 100% 190 orang 570 300%
dibayarkan honornya
Jumlah Kader Dasawisma yang 280 orang 281 orang 285 285 100% 290 orang 856 295%
dibayarkan honornya
Jumlah Tingkatan Sekolah yang |4, 12 tingkatan, D| 0 0 0% 4,12 tingkatan, |4, 12 H#VALUE!
dibina dan pemenang LSS tingkat pemenang pemenang
kecamatan
Jumlah kegiatan yang 3 kegiatan 0 D 0 0% 3 kegiatan 3 100%
diperlombakan KKG PKK KB Kes




Realisasi target
e Target Kinerja kinerja hasil
cli
Urysan/Bidang Urusan fn l;arl:rr:::erja Capaian Program | program dan Ta;gel.Ptrog;:m _da"
Pemerintahan Daerah fo utc?;me) i {Renstra keluaran Realisasi Pe EQ'akE:; Deniah Realisasi fan
Dap Program/Kegiatan Kagiatan joutpuf) Perangkat Dacrah)| kegiatan sld | Target Renja Renja 'Tnlu 20;; 2 ar:as' ci'pa Tingkat Capaian
9 P Tahun 2023 dengan tahun | Perangkat Perangkat Tingkat anee ‘;a ?r?m T: Realisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasl gt:hznns Renstra (%)
tahun 2022 tahun (%)
2022 berjalan (2023)

\ \ \ l l \ \lirn!ah Pemenang KUBE FM \ 3 pemenang = 0 0 0% 3 pemenang 3 100%
lumlah kegiatan Forum Anak 9 lembaga 0 0 0 0% 9 lembaga ) 100%
yang terfasilitasi
Jumlah kegiatan Forum Literasi 1 lembaga 0 0 0 0% 1 lembaga 1 100%
yang terfasilitasi

\ \ \ \ \ Jumlah Himpaudi yang diFasilitasi 1 lembaga 0 0 0 0% 1 lembaga 1 100%
‘ PROGRAM : PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN |Tingkat Partisipasi dan 24,00% 21,78% 22,17% 39,97% 180% 24,00% 85,75% 357%
KELURAHAN Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan / Kelurahan
Kegiatan : Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Jumlah Jenis pemberdayaan 0 jenis 1 jenis 0 o 0 D jenis 1 #DIV/0!
desa/kelurahan yang
dilaksanakan
Sub Kegiatan : Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam jumlah kegiatan musrembang 0 keg 8 kegiatan 0 0 0 0 keg 8 #DIVIO!
Forum Musyawarah Perencanaan kelurahan yang dilaksanakan
Pembangunan di Desa (musren kel) {tahun 2021 musren 8 kelurahan)
Kegiatan : Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan lumlah jenis pemherdayaan 3 jenis 3 jenis 2 jenis 2 jenis 100% 3 jenis 8 267%
kelurahan yang dilaksanakan (musrenba |(musrenbang, (musrenbang, [musrenbang, {musrenba
ng, pemberdayaan pemberdayaan |pemberdayaan ng,
pemberda |masyarakat, masyarakat) masyarakat) pemberday
yaan pembangunan aan
masyaraka [sarana prasarana masyarakat
t, kelurahan) ,
pembangu pembangu
nan sarana nan sarana
prasarana prasarana
kelurahan) kelurahan)
Sub Kegiatan:  Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam jumlah musrenbang yang 9 kegiatan 1 kegiatan 9 9 100% 9 kegiatan 19 211%
Forum Musyawarah Perencanaan dilaksanakan (8 keg Musrenbang musrenbang (8 keg Musrenbang
Pembangunan di Kelurahan Kelurahan dan 1 keg  |tingkat Kelurahan dan 1 keg
Musrenbang kecamatan Musrenbang Kecamatan)
Kecamatan)




. D SR onstra Perang aerah. s
Berjalan (2023)
Realisasi target !
: Target Kinerja kinerja hasil
Urusan/Bidang Urusan indiator Kinsr Capa?an Proglfam prog:jam dan Target Program dan [
Kode Pemerintahan Daerah Pr'::gram I {Renstra keluaran Realisasi fiegletin Reia > 1
Dan Program/Kegiatan K (?ut come) ¢ Perangkat Daerah) | kegiatan sid | Target Renja Renja Perangkot Dasran . f:Reslisas! capalan Tingkat Capaian
gmtan outpul Tahun 2023 dengan tahun | Perangkat Perangkat Tingkat fahine0Ze program dan | gealisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasi keglatan =/ Renstra (%)
tahun 2022 tahun (%) herjz:lz:::u(z 023)
2022
Sub Kegiatan:  Pembangunan Sarana dan Prasarana Jumlah kegiatan sarana 1 keg 1 keg 0 0 1 100%
Kelurahan prasarana yang dilaksanakan
Sub Kegiatan:  Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Jumlah kegiatan pemberdayaan 5 3 5 5 100% 5 13 260%
masyarakat yang dilaksanakan \
‘Jumlah peserta yang dilatih \ 200 orang 160 orang 229| 300 org (9 keg 200 orang 660 330%
pelatihan)
Jumlah lembaga LPM yang 9 lembaga 9 lembaga 9 8 100% 9 lembaga <] 100%
diberdayakan
Jumlah monitoring, evaluasi dan 0 pemenang 0 0 0 0 pemenang 0 #DIVIO!
penilaian BBGRM yang
lumlah pemenang lomba 3 pemenang 0 3 3 100% 3 pemenang 6 200%
kelurahan berprestasi
Jumlah Lembaga Posyantek yang 9 lembaga 2 lembaga 9 9 100% 9 lembaga 9 100%
diberdayakan (kecamatan, kel
ganting)
Jumlah Lembaga Forum 9 lembaga 0 9 9 100% 9 lembaga 9 100%
Peningkatan Konsumsi lkan
(Forikan) yg dilaksanakan
Kegiatan : Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan  [lumiah RT yang di Fasilitasi 106 RT 103 RT 106 105 09% 107 RT 106 100%
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan ; Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan |Jumliah RT yang dibayarkan 106 RT 103 RT 106 105 99% 106 RT 106 100%
honornya
PROGRAM : KOORDINAS| KETENTRAMAN DAN Angka Tingkat Pelanggaran 10 laporan 10 laporan 15 10 67% 10 laporan 30 300%
KETERTIBAN UMUM Ketentraman dan Ketertiban
Umum
Kegiatan : Koordinasi Upaya Penyelenggaraan lumlah lenis Kegiatan Koordinasi 2 jenis (rapat |2 jenis 2 2 100% 2 jenis (rapat 2 100%
Ketentraman dan Ketertiban Umum Trantib dan dan
monev) monev)
Sub Kegiatan :  Sinergitas dengan Kepolisian Negara lumlah Rapat-rapat dan Monev 130 kali 18 kali 157 145 92% 130 kali 293 225%
Republik Indonesia, Tentara Nasional FKPM yang dilaksanakan di
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah  |kecamatan dan kelurahan
Kecamatan
Jumlah Posko Satgas Covid-19 0 posko 9 posko 0 0 0 posko 9 #DIV/0!
yang di fasilitasi tahun 2021
PROGRAM : PENYELENGGARAAN URUSAN Persentase penyelenggaraan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PEMERINTAHAN UMUM urusan pemerintah daerah yang
dilaksanakan

CEL’




i

rKiraan realisasi capalan targ

= [""“Target dan Reallsast Kinorja Program

nstra Perangkat Daerah s/d Ta un|
dan Keglatan Tahun Lalu (2022) Berjalan (2023)
Realisasi target
; : s Target Kinerja kinerja hasil
Urusan/Bidang Urusan lndll;ator fnens Capa?an Progrj'am program dan Tﬂfge‘_ F"°9mm‘dan
Kode Pemerintahan Daerah : {m::: i:::; i {Renstra keluaran Realisasi P:;i'af: g::::h Rebliat cap Mfan
Dan Program/Kegiatan Kegiatar [output) Perangkat Daerah)| kegiatan sid | Target Renja Renja ; : 2023 d Tingkat Capaian
9 puby Tahun 2023 dengan tahun Perangkat Perangkat Tingkat ann program:can Realisasi Target
2021 Daerah Daerah Realisasi kag::; a::\ns!d Renstra {%)
o,
tahun 2022 I:;n:zn (%) berjalan (2023)
L o
Keglatan ; Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan lumlah Urusan Pemerintahan 3 urusan 2 urusan 4 4 100% 3 urusan 9 300%
Umum Sesuwal Penugasan Kepala Daerah umum yang dilaksanakan sesual
penugasan kepala daerah
Sub Kegiatan :  Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan
Intrasuku, Umat Beragama, Ras dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabllitas dan NasionalKeamanan Lokal,
Reglonal
Jumlah Mushalla yang dikunjungi |8 mushola yg 8 mushalla 8 8 100% |8 mushola yg dikunjugi 24 300%
oleh Tim Ramadhan Kecamatan |dikunjugi tim safari tim safari Ramadhan
Ramadhan kecamatan kecamatan
\ \ \ \ \ \ Jumlah cabang MTQ yang 0 cabang/kel 0 8 8 100% D cabang/kel 8 #DIV /01
diperlombakan ompok ompok
{ Sub Kegiatan : Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi
Pimpinan di Kecamatan
Jumlah Rapat yang dilaksanakan 4 kali 4 kali 4 4 100% 4 kali 12 300%
oleh Farum Koordinasi dan
Diskusi Pimpinan Kecamatan
Jumlah Peringatan Hari Besar 2 hari besar 0 2 2 100% 2 hari besar 4 200%
yang dilaksanakan (HUT Rl dan
HUT Kota)

’%’
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Dari ,

2;';?:'12-;dltatas dilietahui bahwa secara umum capaian kinerja di Tahun

Padang F)am-anpa-r sesuai target yang ditetapkan pada Renstra Kecamatan

it Rg 'lmur Tahun 2018-2023. Dengan melakukan evaluasi terhadap

ks i enja Kecamatan Padang Panjang Timur di tahun sebelumnya

Padang o gan.wbaran atas pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan
Jang Timur berupa :

a. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target Kkinerja
hasillkeluaran yang direncanakan yaitu pada Program Koordinasi
Kletentraman Dan Ketertiban Umum dengan indikator kinerja Angka
Tingkat Pelanggaran Ketentraman dan Ketertiban Umum dengan target

15 laporan kasus pelanggaran dengan realisasi 10 laporan kasus

pelanggaran trantibbum atau capaian kinerja 67%. Rendahnya realisasi

target kinerja pada program ini disebabkan penetapan target melebihi

realisasi tahun sebelumnya, karena laporan tahun sebelumnya tahun

2021 sebanyak 10 laporan kasus pelanggaran.

b. e .
Realisasi program/keglatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/

keluaran yang direncanakan -

- Program Penunjangd
n indikator kinerja Persentase pemenuhan

hi, target kinerja 100%, realisasi

Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota denga
urusan penunjang yand dipenu
rja 100%;

garaan pemerintahan Da
Persentase Tingkat Layanan, target

100%, capaian kiné
- Program Penyeleng
indikator kinerja
realisasi 100%,

n Pelayanan Publik

dengan

kinerja 100%.
enyeienggaraan Uru
penye

capaian kinerja 100%;
san Pemerintahan Umum dengan

- Program P
lenggaraan urusan pemerintah

kinerja persentase

indikator
daerah yand dilaksanakan. target kinerja 100%, realisasi 100%,
capaian kinerja 100%-

et kinerja hasil/ keluaran

yang melebihi targ
pada Program Pemberdayaan Masyarakat

indikator kinerja Tingkat Partisipasi dan
Kecamatan/Kelurahan, target kinerja
paian kinerja 180%. Ini disebabkan
dalam pembangunan

tinggi.

C. Realisasi programikegiatan
yang direncanakan yaitu

Desa Dan Kelurahan.
Masyarakat

9,97% dengan ¢2
tan masyarakat

Pemberdayaan
92.17%, realisasi 3
tingkat panisipasi dan keterliba

sangat
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2.2, Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Padang Panjang Timur

Untuk mengevaluasi efektivitas dan efisiensi pelaksanaan tugas dan
fungsi organisasi dalam mencapai sasaran atau target yang telah ditetapkan,
maka perlu mengukur tingkat pencapaian kinerja. Pengukuran ini diperlukan
untuk mengetahui faktor pendukung dan penghambat dalam pelaksanaan
tugas dan fungsi organisasi, selain itu digunakan sebagai bahan masukan
untuk memperbaiki kinerja pelayanan di masa yang akan datang.

Pengukuran Kinerja Pelayanan Kecamatan Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang berdasarkan atas 2 Sasaran Strategis dan 2 Indikator
Kinefja Sasaran sebagaimana yand dituangkan pada Rencana Strategis
2018-2023 dan Rencana Strategis 2024-2026 Kecamatan Padang Panjang
Timur Kota Padang Panjang sebagal berikut :

1. Sasaran Pertama sMeningkatnya Partisipasi Masyarakat Dalam

Pembangunan Kecamatan dan Kelurahan”

2. Sasaran Kedua “Meningkatnya Kualitas Layanan Publik Yang

Transparan Dan Akuntabel Di Kecamatan dan Kelurahan”

Dengan Indikator Kinerja Sasaran -

1. Persentase  Partisipast
n Kelurahan pada Kecamatan Padang Panjang

Masyarakat ~ Dalam Pembangunan

Kecamatan da
Timur
2. Nilai Survey

Padang Panjang Timur
n indikator kinerja

Kepuasan Masyarakat (SKM) pada Kecamatan

Peni Kecamatan padang Panjang Timur
enjelasan pengukura

sebagai berikut :
0l DefIf. Kinerja dari Sasaran | yaitu “Persentase

0 capal Indikator
gk mencsp Dalam pembangunan Kecamatan dan

Partisipas! ' KeE Panjang Timur" dengan
Kelurahan pa

Definisi Operasional
asi dengan Tota

sebagal yaitu “Perbandingan Jumlah
| Belanja Langsung Kecamatan

Anggaran partisiP
dan Kelurahan'-

garan paﬂisipasi 100%
— camatan dan kelurahan %
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Yang dimaksud dengan anggaran belanja langsung pada
kecamatan dan kelurahan yaitu keseluruhan anggaran belanja
langsung pada kecamatan dan kelurahan pada tahun berjalan,
sedangkan untuk anggaran partisipasi dihitung dengan perkiraan
danalanggaran partisipasi masyarakat pada kegiatan-kegiatan
seperti:

- Kegiatan Gotong Royong lingkungan (rutin) masyarakat

- Kegiatan Poskamling

- Kegiatan Musrenbang

- Kegiatan Perlombaan-perlombaan

- Kegiatan Keolahragaan

- Kegiatan Rapat-rapat

- Kegiatan di Desa Wisata Kubu Gadang

- Dan kegiatan lainnya yang melibatkan masyarakat

I Untuk Indikator Kinerja Sasaran 2 yaitu “Nilai Survey Kepuasan

Masyarakat Pada Kecamatan Padang Panjang Timur® dengan
Definisi Operasional berupa Hasil Survey Kepuasan Masyarakat

melalui kuesioner yand diisi langsung oleh masyarakat.

Dengan Rumus :

Total Nilai Interval Konversi (NIK) x 25

besar 97,80 dengan realisasi

Sebesar 98.09 dan persen capaian sebesar 100,30% artinya nilai su.rvey
kepuasan masyarakat yang berhasil dicapai Kecamatan Padang Panjang

- < ] 'k!!.
Timur dari tahun ke tahun semakin meningkat dan bernilai “Sangat Bali
tahun lalu (2021) yaitu sebesar 97,80

M sebesar 0,29 pada tahun 2022 ini.

Tahun 2022 Target yand ditetapkan se

Bila dibandingkan dengan realisasi

Maka terjadi peningkatan nilai SK

18
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Tabel Perhitungan Nilai SKM
Kecamatan Padang Panjang Timur Kota Padang Panjang

e Tahun 2022
Yo BT T e S ¥ TR [ e raaretes
ki Fildiandn Unsur 1‘ Rata-Rata Interval (KM |Kinerja Per Unsur|
\1]\_% | pataanaiic] Per Unsur |\ ik {
IKesesuzian persyarata yang harus Giosruhi dalar pelayanan | | Pelayanan | g PerlInsie i Bevaman 3
____tUnSUrk yang harus dipenuhi dalam pelayanan 197 o e e ————e— <]
; K_‘_ﬂ_kﬁ 3.940 0.232 98.50| Sangat Baik
—=_ Kemudah T —- - '
| 3 Wak[_u;ak:‘g'gf?i_equ[Pe_laYanan(Unsnrke.gl g i S  I—
ibu o | JL0| 231 "
S tuhkan dalam penyelesaian pelayanan (Unsur ke- 197 3940 B0, Sneat e
__umm_ﬁ—* - 940/ 0232 98.50| Sangat Baik
Metepatan i =
5 Kernm‘—;?—’f‘ﬂﬂ‘i\!af pelayanan (Unsur ke-4| o as omi| w00 semgBak
1aya pelayanan yang dik — o —t i S ] 227 96.00 SangatBaik
(Unsur ke yang dikeluarkan dalam pelayanan : ‘ e e ]
m:;ﬂ_a T— l 200 4'0001 0.236 100.00|  Sangat Baik
produk/hasil |ayanan den —_ N | — SN, (e
- gan yang ditetapkan (Unsur ke- | \ RN =2 iiaiarr=aresc] Y
%;T — , 18 3.560/ 0234 99,00 Sangat Baik
{ ua = ———— | K S
8 EKedisipi'g;;n’pi;ié&?§ Q?I-E-’m melayani (Unsur ke-7) l il 3s0|  oms| 9700 sangatBaik 1
ke s selama proses pelayanan berlangs Urear | = T Sangat Baik
9;_1%‘3!‘**—‘ yanan berlangsung (Unsur | 198 3.960 0.234 99.00| Sangat Baik =
€sapanan dan k"""' T R B————
era - N B T B
"Ia‘ M‘i“ﬁ}g—ﬁl mahan petugas dalam memberikan pelayanan 198 3.960 0.234 _w'__ﬁngiatisréik “
30 Boiiils et —
———asl petugas laya P 4 |
1L emudan mendapation 9-§”-ﬂ"—‘*—' W 30 —sn S |
\ﬁ“wﬂsﬂf_&‘-lll informasi setiap jenis layanan yang ada 195 3.900 0230 9750 Sangat Baik
2 Hohipaaa gt e S | I S ——
13 oo——n unit pengaduan : R R - 1- -
Kelengkapan sarang pelé\m_na%?a%zﬁl(yﬂs%r_keul@i&|EmaF_ R ;gg S E :'259— 02| s800| SengatBak
- komputer, printer, | s oiTe
Tgﬁl@wﬁmmrke-lal p p 0 0.227 95.00| Sangat Baik
aNBkapan sarans nendukune oele g e e iy =3 E— Y
L ltnge, kimss.araf'na pendukung pelayanan (misal: kursi ruang 197 3940 0232 98,50 Sangaﬁ%aik
B elengippe . tempat sampzh, d (nsurkeddl L |
~_|ruang [ pan prasarana pelayanan (Bangunan kantor: ruang tunged: 195 3.900 0.230 97.50| Sangat Baik
i ) e ) i)
L Dark}rgt;-ran prasarana pendukung pelayanan {misal; tempat 192 3.840 0.227 96,00 Sangat Baik
T iy mushala, ) (Unsurke 16)_ [ I ] N .
- \Eﬂﬂkj@pgﬂ;ﬂqn_ yang ada (Unst_i_rie—_l_?]j I 192 _3.840) ___——————10'227 | 9600] SangatBaik | Baik
o TS I 3325 56.500 198|  166250)
| T———  Total Nilai Konverst KM [ O S ]
[~y " {otal Nilai Konversi IKM x 25 98.09
(Sur Kinera Unit Pelayanan Tgtea | |
- dako, 2022).

-

Sumbersgra
er : Survey Kepuasa Masyaraka

Adapun Kinerja Pelayana
1. Mengadakan pembinaan

Kecamatan dan

kegiatan sehari-hari;

2. Memberikan kesempatan

kelurahan untuk mengi
dilaksanakan Pe

n kelengkaP
cara rutin K

3. Pembinaa an ad

4. Pembinaan s€

pelaksan aan

7'_(‘-‘_"—4_‘—., .
t oleh Organisasl Set

ndi Kecamatan P

Kelurahan untu

kuti diklat, pendidi

merintah Dae

penyelenggaraan

adang Panjang Timur, adalah :
dan pengawasan kepada Aparat
k meningkatkan disiplin dalam

aparat kecamatan dan

kepada
kan dan kursus baik yang

rah maupun pihak lainnya;
kelurahan dan kecamatan;

berkaitan dengan

ministrasi
e Kelurahan yang

pemerintahan kelurahan;
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5. Pembinaan dan Pengawasan terhadap kegiatan di kelurahan;

6. Memberikan fasilitasi yang cukup untuk setiap
penyelenggaraan kegiatan rutin pemerintahan kelurahan;

7. Monitoring pelaksanaan Musrenbang Kelurahan dan
melaksanakan Musrenbang Kecamatan;

8. Pembinaan, koordinasi dan sinkronisasi kegiatan PKK dan
Posyandu;

9. Pelaksanaan Forum Koordinasi dan Diskusi Pimpinan Kecamatan;

10.Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan.
“PATEN" merupakan suatu sistem pelayanan berstandar nasional
terhadap masyarakat pada lingkup Pemerintah Kecamatan yang
dilaksanakan di seluruh Indonesia, berdasarkan instruksi
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 4

Tahun 2010 tentang Pedoman Pelayanan Administrasi

Terpadu Kecamatan.

Untuk Tahun 2022 Produk Layanan yang ada pada Kecamatan Padang

Panjang Timur yang diberikan kepada masyarat sebanyak 8 (delapan)
Layanan, yaitu

1.  Dispensasi Nikah
Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)
Surat Keterangan Ahli Waris

Surat Daftar susunan Keluarga
asyara

(F’ensiun PNS)

Surat Jaminan Kesehatan M kat Padang Panjang (.JKMPP)

Surat Keterangan Tidak Mampu
Surat Keterangan Bersih Diri (SKBD)

Surat Keterangan Domisili

G N @ g & e

yanan Kecamatan pPadang Panjang Timur Kota

P . g Pela : ot
encapaian Kinerna peiin Tabel 2.2 (T-C.30) berikut ini :

Padang Panjang sebagaimana



TABEL 2.2 (T-C.30)

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN KECAMATAN PADANG PANJANG TIMUR

KOTA PADANG PANJANG
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
SPM/Standar .
* No Indikator Kinerja Nalsional IKK Catatan Analisis
Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2025 Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2025
w | @ | ® | W@ | = ) o) ® o) (10 ) 2 13
. \TUIUAN \ \ \ - | o
"1 |Persentase lembaga - o 100% 100% 100% 100% Indikator Tujuan Tahun 2022-2023 mengacu
kemasyarakatan yang aktif pada indikator sasaran RPJMD Perubahan Kota
Padang Panjang Th.2018-2023

2 |Nilai Penyelenggaraan 90 93 T 90 5?— Indikator Tujuan thn 2024-2025 mengacu

: Pelayanan Publik N pada indikator sasaran RPD Kota Padang

‘L“ s . Panjang Th. 2024-2026
; \SASARAN \ \ \ \
1 ‘Perse"‘ase Partisipasi 37,00% 39,00% 39,20% 39,50% 38,28% 38,28% 39,20% 39,50%  |Realisasi 2023 memakai realisasi thn 2022,
} Masyarakat Dalam sedangkan proyeksi 2024-2025 memakai angka
: Pembangunan target
1 Kecamatan/Kelurahan

I 5"”"(@" Kepuasan 97,80 97,80 97,81 97,82 98,09 98,09 97,81 97,82 |Realisasi 2023 memakai realisasi thn 2022,

i Masyarakat (SKM) sedangkan proyeksi 2024-2025 memakai angka
“ target

S




Kecamatj:rd::j;:an I;ab.el 2.2 .(T—C.SO) diatas Pencapaian Kinerja Pelayanan
dengan capaian az anjf’mg ijur,tahu” 2022 Sangat Baik, ini dibuktikan
1. Persentase o ma-s'tpg-njlasmg indikator sasaran yaitu :
KeCamatan/Kelur:zmSI?E.IS] Masyarakat Dalam Pembangunan
Partisipasi Dibagi T e rumusan/formula yaitu “Jumlah Anggaran
Indikator ini meri Ota.l Belanja Langsung Kecamatan dan Kelurahan”
NP punyai t?rget tahun 2022 sebesar 37% dengan realisasi
2. Indikator G o (.:apélanms’%%'
Kepuasan ;zzla;n :unejrjla Sas.aran yang diukur dengan Hasil Survey
Pelayanan yangyd]-ﬂs o bertujuan untuk mengetahui opini publik terkait
Kecamatan Pad | erikan. oleh K.ecamatan Padang Panjang Timur sehingga
N ang Panjang Tlmu.r dapat meningkatkan kualitas layanan
e Sg sumber daya manuslla, sarana prasarana layanan, prosedur
erta mengembangkan inovasi-inovasi terkait pelayanan Publik.

Indik ot
ator ini mempunyai target tahun 2022 sebesar 97.80 dengan realisasi

Seb
esar 98.09 atau persentase capaian sebesar 100.30%.

2.3 [sy-j F P
u- %
isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Padang

Panjang Timur

erdasarkan tugas pokok dan fungsi

Isu Strategis dapat diukur b
Panjang Timur Kota Padang

Yang dilaksanakan oleh Kecamatan Padangd
gsi pelayanan kepada masyarakat.

pokok dan fungsi pada Kecamatan
permasalahan yang dapat
gsi yang diidentifikasikan

Panjang yang berkaitan dengan fun

Dalam melaksanakan tugas
ada beberapa

Padang Panjang Timur
araan tugas dan fun

Mempengaruhi penyelengd

sebagai berikut :

1. Partisipasi dan Pé
Dalam hal partisipasi

diidentifikasikan permasalahann
ptimalnya partisipasi

dikarenakan
m berpartisipasi,
pembangunan,

mberdayaan Masyarakat
dan pemberdayaan

ya, sebagai berikut :
dan pemberdayaan masyarakat dalam

masih kurangnya kesadaran
serta dukungan lembaga
managemen SDM

masyarakat dapat

- Belum O
pembangunan

masyarakat dala

masyarakat dalam

pemberdayaan

ia 5yaraka'[ masih belum tepat; (?’_

22



- Belum optimalnya koordinasi implementasi kebijakan pemerintah
dikarenakan belum sinkron dan validnya data & informasi, serta

belum lengkapnya SOP dan regulasi.

2. Layanan Publik
Dala i ii
m hal pelayanan publik dapat diidentifikasikan permasalahan yaitu:
- Bel i |
U.m optimalnya kelembagaan dan regulasi kebijakan layanan
publik dikarenakan panduan rinci/SOP belum tersedia serta
koordinasi
ordinasi antar pemangku kepentingan yang masih belum
optimal.
- B . s .
elum optimalnya inovasi pelayanan publik dengan akar

permasalahan yang merujuk pada perencanaan dan tata kelola

inovasi, monitoring dan evaluasi.

Dalam rangka meningkatkan kualitas pelayanan kepada

Masyarakat Kecamatan Padan

- Sumber Daya Manusia Belum Optimal
ang pegawai PNS Kecamatan Padang Panjang

g Panjang Timur menemui permasalahan:

Secara kuantitas 74 Of
lamnya 8 Kelurahan, sudah memadai bahkan

cenderung lebih teta ih periu ditingkatkan agar
kan pelayanan yang maksimal kepada masyarakat
rget yand diharapkan. Harapan

Timur termasuk dida
pi dari segi kualitas mas

mampu memberi

nakan kegiatan sesuai ta
diberikan kesempatan untuk

rahan sesuai dengan tugas

serta melaksa
kedepan masingmasing pegawai
mengikuti diklat, pembekalan atau pence
dan fungsinya dan didukung dengan anggaran yang memadai.

Sarana dan Prasarana Terbatas

Sarana dan Prasarana yang

Timur serta Kelurahan masih terbatas sehing
yanan dan pelaksanaan kegiatan rutin. Hal ini

garan yang terbatas sehingga pengadaan barang
ai kebutuhan, sementara peralatan kantor

pberumur sehingga biaya perawatannya
at dimaksimalkan.

dimiliki Kecamatan Padang Panjang
ga mengganggu dan

memperlambat pela

disebabkan pagu and
tidak bisa ditaksanakan sesu
a-rata sudah

yang ada rat
rodu

cukup tinggi cedangkan P ktifitasnya tidak dap

¢



aaaE——————

Administrasi Belum Tertata dengan Baik

Arsip merupakan hal sangat penting sebagali bukti dokumen
pelaksanaan setiap kegiatan atau dokumen penting lainnya.
Peﬂ.geloiaan arsip di Kecamatan Padang Panjang Timur belum tertib
sehingga masih perlu penataan yang lebih baik khususnya arsip hidup
yang harus selalu siap kapan diperlukan. Kurangnya sarana prasarana
U”tflk pengarsipan seperti filing cabinet/lemari/rak arsip dan ruang
arsip kurang memadai, serta dibutuhkan tenaga administrasi yang

o
akap dalam menata dokumen-dokumen pada Kecamatan.

@ Adapun faktor penghambat dalam melaksanakan tugas dan fungsi
Camatan Padang Panj [ [
jang Timur sebagai pelayanan ke
i y pada masyarakat
1. Belum optimalnya kualitas SDM/personil pada Kecamatan
Padang Panjang Timur;

2. Adanya gedung kantor yang belum memadai atau perlu

direhabilitasi guna pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat

dapat terlaksana dengan baik;
3. Keterbatasan anggaran untuk peningkatan sarana prasarana

dikarenakan adanya pengurangan anggaran.

Rencana tindaklanjutnya adalah :

1. Perlu peningkatan kualitas spM/personil di Kecamatan maupun di

tek/diklat

tingkat Kelurahan melalui bim
prasarana untuk peningkatan

5 Melakukan penganggaran sarana
pelayanan kepada masyarakat di tahun 2024.

3. Menganggarkan perbaikanlrehabilitasi gedung
Kecamatan dan kelurahan terutama pada Kantor Camat Padang

Kantor Lurah Tanah Pa

Katik di

kantor pada

Panjang Timur k Lambik, Kantor Lurah
tahun 2024.

Koto

G?



2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD berisikan proses

perbandingan antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan, penjelasan mengenai alasan proses tersebut  dilakukan,

penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting

terhadap perbedaan dengan rancangan awal RKPD misalnya terdapat
rumusan program dan kegiatan baru yang tidak terdapat diracangan awal

RKPD, atau program dan kegiatan cocok namun besarannya berbeda

seperti pada Tabel 2.4 (tabel T-C.531) dibawah ini. % //

23



r

FABEL Z.F (7. FZ)

KECAMATAN PADANG PANJANG TIMUR

Review terfiadap Rancangan Awal RKPD Taliurn 2024
Kota Padang Panjang

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Kode . Catatan Penting
i Tar, Program / Kegiatan . o arget .
Program / K{eg:atan / Sub < ciinci indlBEEEIGHGH g‘et p— g : / °g / Lokasi R — . e Pagu Indikatif
Kegiatan Capaian Sub Kegiatan apaian
1 2 4 3 5 6 2 q 5 6
URUSAN KEWILAYAHAN
L KECAMATAN 17.377.032.000 20.033.755.660
701 0L PROGRAM PENUNIANG  Persentase 95% 10.970.942.000 PROGRAM Persentase pemenuhan 95% 12.529.030.060
URUSAN PEMERINTAHAN pemenuhan urusan PENUNJANG URUSAN urusan penunjang yang
DAERAH penunjang yang PEMERINTAHAN dipenuhi pada Kecamatan
KABUPATEN/KOTA dipenuhi pada DAERAH Padang Panjang Timur
Kecamatan Padang KABUPATEN/KOTA
Panjang Timur
701 01 202 Administrasi Keuangan  Persentase 95% 8.702.042.000 Administrasi Persentase  Pemenuhan 95% 9.735.922.260
Perangkat Daerah Pemenuhan layanan Keuangan Perangkat layanan Administrasi
Administrasi Daerah Keuangan Perangkat
Keuangan Perangkat Daerah
Daerah
701 01 202 000 Penyediaan Gaji dan Jumiah Orang vyang kecamatan 1078 orang 8.702.042.000 Penyediaan Gajidan Jumlah Orang yang kecamatan 1078 orang 9.735.922.260
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Tunjangan ASN Menerima Gaji  dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
708 01 285 Administrasi Persentase 100% 38.500.000 Administrasi Persentase pemenuhan 100% 61.600.000
Kepegawaian Perangkat pemenuhan layanan Kepegawaian layanan administrasi
Daerah administrasi Perangkat Daerah kepegawaian perangkat
kepegawaian daerah
perangkat daerah
701 01 205 000 Pe Pakai i
'ngadaan a alan. h.{mlah Paket Pak.alan kecamatan 77 paket 38.500.000 Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian - 77 paket 61.600.000
Dinas Beserta Atribut Dinas beserta Atribut 0i f ;
Kelengkapannya Kelengkapan il Dinas beserta Atribut
Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya
701 01 206 Administrasi Umum Persentase 90%
427.000.000 Ad .092.000
Perangkat Daerah pemenuhan layanan Perr:rllnl:;ra;i Umum  Persentase pemenuhan 997 230
il e i B aerah layanan administrasi
peranghat daerah

umum perangkat daerah




RIrrezngan Awal RKPLD Hasil
. asif Analisis Keburuhan
Program / Kegiatan /' Sub ) L Target " Program / Kegiatan / Catatan Penting
Keglatan Lokasl Indikater Kinerja Capalan Pagu Indikatif Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C;:fll‘:n Pagu Indikatif
1 2 4 3 5 6 2 a 3 5 6
7 01 01 2.06 000 Penyediaan Komponen Jumlah Paket kecamatan & 36 Paket 29.000.000 Penyediaan Jumlah Paket kecamatan & 36 Paket 25.700.000
Instalasi Listrik/ Komponen kelurahan Komponen Instalasi Komponen Instalasi kelurahan
Penerangan Bangunan Instalasi Listrik/ Penerangan Listrik/Penerangan
Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan
yang Disediakan
501 01 206 000 Penyediaan Bahan Logistik lumiah Paket Bahan kecamatan & 36 Paket 200.000.000 Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan kecamatan & 36 Paket 150.000.000
Kantor Logistik Kantor yang kelurahan Logistik Kantor Logistik Kantor yang kelurahan
Disediakan Disediakan
701 01 206 000 Penyediaan Bahan jumilah Paket Barang  kecamatan & 108 paket 20.000.000 Penyediaan Bahan Jumlah Paket Barang kecamatan & 108 paket 60.000.000
Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan kelurahan Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan kelurahan
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
yang Disediakan
701 01 206 000 Penyelenggaraan Rapat Jumiah  Laporan kecamatan & 120 laporan 178.000.000 Penyelenggaraan Jumlah  Laporan kecamatan & 120 laporan 387.392.000
Koordinasi dan Konsultasi  Penyelenggaraan kelurahan Rapat Koordinasi dan  Penyelenggaraan  Rapat kelurahan
SKPD Rapat Konsultasi SKFD Koordinasi dan Konsultasi
Koordinasi dan SKPD
Konsultasi SKPD
708 01 207 Pengadaan Barang Millk  Persentase 100% 190.000.000 Pengadaan Barang  Persentase pemenuhan 100% 203.045.600
Daerah Penunjang Urusan pemenuhan sarana Milik Daerah sarana dan prasarana
Pemerintah Daerah dan prasarana Penunjang Urusan aparatur
aparatur Pemerintah Daerah
701 01 207 000 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan kecamatan 16 unit 190.000.000 Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan dan kecamatan 24 unit 203.045.600
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya [komputer pc dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang (komputer pc
yang 8, printer 8) Disediakan 12, printer
Disediakan 12)
701 01 208 Penyediaan Jasa Persentase capaian 90% 1.153.400.000 Penyediaan Jasa Persentase capaian 90% 1.160.935.200
Penunj.ang Urusan penyediaan jasa Penunjang Urusan penyediz‘lan jasa
Pemerintahan Daerah penunjang pemerintah Pemerintahan penunjang pemerintah
daerah Daerah daerah
7 01 01 208 000 Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laperan ;
9 ¥ i po! kecamatan 12 laporan 6.000.000 Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan kecamatan 12 laporan 2.500.000
enyurat Penyediaan Jasa Men ¢ g
Surat yurd penyediaan  Jasa  Surat
Menyurat Menyurat
701 01 2.08 000 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan kecamatan & 348 la
poran 130.000.000 P i .
Komunikasi, Sumber daya Penyediaan Jasa kelurahan Ken\,sed.l:ar.\ o jumlah- Laparars kecamatan & S8B apartn EEAnBEaR
Air dan Listrik (sudah Komunikasi, Sumber d‘-”’"“"f asi, Slfmber Penyediaan Jasa kelurahan
termasuk Retribusi Daya Air dan Listrik (a\,-: i" dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya
Sairnipah) yarse Disediskan Su .a 1fermasuk Alr dan Listrik yang
Retribusi Sampah) ~ Disediakan




AFrrcamearn Awal FKPO

Kode
ngrarr‘;‘e/g:;iin:tan £5ub Lokas/ Indikator Kinerja ‘:a?;i;:
i} 2 4 3 5
701 01 208 000 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan kecamatan & 108 laporan
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa kelurahan
Pelayanan
Umum Kantor yang
Disediakan
701 0L 209 Pemeliharaan Barang Persentase 80%
Milik Daerah Penunjang  ketersediaan Barang
Urusan Pemerintahan Milik Daerah
Daerah berkondisi baik
701 0L 209 000 Penyediaan Jasa jumlah Kendaraan kecamatan & 46 unit
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau kelurahan
Pemeliharaan Pajak dan  Lapangan yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan
pemeliharaan Pajak dan  dibayarkan Pajak dan
Kendaraan Dinas Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
701 01 209 000 Pemeliharaan Peralatan  Jumliah Peralatan kecarnatan & 100 unit
dan Mesin Lainnya dan Mesin lainnya  kelurahan
yang
Dipelihara
701 01 209 000 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumiah Gedung kecamatan & 9 unit
Gedung Kantor dan Kantor dan Bangunan kelurahan
Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilita
si
701 02 PROGRAM Persentase Tingkat 100%
PENYELENGGARAAN Layanan pada
PEMERINTAHAN DAN Kecamatan Padang
PELAYANAN PUBLIK Panjang Timur
701 02 201 Koordinas! Jumlah koordinasi 4 kall
Penyelenggaraan yang dilaksanakan
Kegiatan Pemerintahan di ditingkat kecamatan
Tingkat Kecamatan
> pl 02 201 00D Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen 1 dokumen
Kegiatan Pemerintahan di  Peningkatan Efektifitas
Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Pagu Indikatif
Lt Sub Kegiatan

6 2
1.017.400.000 Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

460.000.000 Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

150.000.000 Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan Pajak
dan Kendaraan Dinas
Pemeliharaan Pajak
dan Kendaraan Dinas
Qperasional atau
Lapangan

60.000.000 Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin
Lainnya

250.000.000 Pemeliharaan/Rehabil

itasi Gedung Kantor
dan Bangunan
Lainnya
3.266.050.000 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

- HKoordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Peningkatan
Efektifitas Kegiatan
Femerintahan di
Tingkat Kecamatan

Program / Kegiatan /

Lokasi

4
Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan

Jumlah

Umum Kantor yang
Disediakan

persentase ketersediaan
Barang Milik Daerah
berkondisi baik

Jumlah Kendaraan Rinas
Operasional atau

Lapangan yang Dipelihara

dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihara

Jumlah Gedung Kantor
dan Bangunan lainnya
yang

Dipelihara/Direhabilitasi

Persentase Tingkat
Layanan pada Kecamatan
padang Panjang Timur

Jumlah koordinasl yang
dilaksanakan ditingkat
kecamatan

Masil Analisis Kebutuhan

Indikator Kinerja Targat
Capalan
3 5
kecamatan & 108 laporan
kelurahan

80%

kecamatan &
kelurahan

46 unit

kecamatan &
kelurahan

100 unit

kecamatan &
kelurahan

9 unit

100%

4 kali

Pagu Indikatif

6

1.023.035.200

744.435.000

239.435.000

155.000.000

350.000.000

3.945.685.600

30.000.000

Catatan Penting

PH 2 org & THL 33
org kec dan kel

Jumlah Dokurnen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

kecamatan 1 dokumen

30.000.000 kegiatan
peningkatan SDM

pelayanan

c;?




Kode
Program / Kegiatan / Sub i —— Target
Keglatan Lokas/ indikator Kinerja Capaian
5 ) 2 E 3 5
701 02 203 Koordinasi Pemeliharaan Jumlah Rapat 12 kali

Prasarana dan Sarana
Pelayanan umum

701 02 2.03 000 Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah
dan/atau Instansi Vertikal
yang Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan

Umum

701 02 204 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan Kepada
Camat
701 02 204 00D Pelaksanaan Urusan

Pemerintahan yang
Terkait dengan

Kewenangan Lain yang

Dilimpahkan

701 03 PROGRAM

PEMBERDAYAAN

KELURAHAN

701 03 202

Pemberdayaan Kelurahan Jumlah jenis

Koordinasi Layanan
Persampahan

Jumlah Dokumen 576 dokumen
Koordinasi/Sinergi

Perencanaan dan

Pelaksanaan Kegiatan

Pemerintahan dengan

Perangkat Daerah dan

Instansi Vertikal Terkait

kelurahan

Jumiah Urusan 10 urusan
Pemerintahan yang

dilimpahkan

kecamatan &
kelurahan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

10 laporan

Tingkat partisipasi dan
pemberdayaan

39,98%

MASYARAKAT DESA DAN masyarakat

Kecamatan/kelurahan
pada Kecamatan
Padang Panjang Timur

3 jenis
pemberdayaan

kelurahan yang

dilaksanakan

Pagu Indikatif
Sub Kegiatan

6 2
1.623.600.000 Koardinasi
Pemeliharaan

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan /

Lokasi Indikator Kinerja Twipat
Capalan
q 3 5
Jumlah Rapat Koordinasi 12 kali

Layanan Persampahan

Prasarana dan Sarana

Pelavanan umum
Koordinasi/Sinergi

dengan Perangkal
Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang
Terkait dalam
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Pelayanan Umum

1.623.600.000

1.642.450.000 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan Kepada
Camat

1.642.450.000 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Terkait dengan
Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan

3.110.040.000 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

810.200.000 Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Keordinasi/Sinergi
Perencanaan dan

kelurahan 576 dokumen

Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Jumlah Urusan
Pemerintahan yang
dilimpahkan

10 wrusan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan

kecamatan &
kelurahan

10 laporan

Tingkat partisipasi dan
pemberdayaan
masyarakat
Kecamatan/kelurahan
pada Kecamatan Padang
Panjang Timur

39,98%

Jumlah jenis
pemberdayaan kelurahan
yang dilaksanakan

3 jenis

Catatan Penting
Pagu Indikatif

6
1.671.185.600

1.671.185.600 Pelayanan
Persampahan/Keber
sihan Lingkungan

[Tenaga kebersihan

48 org, 8 unit
bentor)
2.244.500.000
2.244.500.000 FKKS/Fokja

kel Sehat, PKK,
Karang Taruna,
Posyandu,
Dasawisma, LSS,
lomba gerakan PKK,
Forum Anak, Forum
Literasi,
Himpaudi/Bunda
Paud
3.430.040.000

1.130.200.000




Rarrcangan Awal RKPE

Kode
Plvgran; ;; ?:g:ran / Sub Lokasi Indikator Kinerja &;‘:;i:r:
1 2 4 3 5
7 0i 03 2.02 000 Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga kecamatan & 9 lembaga
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang  kelurahan
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam
pembangunan di Forum Musyawarah
Kelurahan Perencanaan
Pembangunan di Desa
{Lembaga
Kemasyarakatan)
701 03 202 000 Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan 12 unit
Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan
yangTerbangun {Unit)
7 0L 03 202 000 Pemberdayaan jumlah Pokmas dan  kecamatan & 6
Masyarakat di Kelurahan ~ Ormas yang kelurahan pokmas/orma
Melaksanakan H
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
701 03 283 Pemberdayaan lembaga Jumlah RT 107 RT
Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan
20l 03 203 000 Penyelenggaraan lembaga Jumlah Lembaga 1 lembaga
Kemasyarakatan Kernasyarakatan yang
Diselenggarakan
701 04 PROGRAM KOORDINASI  Penurunan Tingkat kecamatan & 10 LAPORAN
KETENTRAMAN DAN Pelanggaran keturahan
KETERTIBAN UMUM Ketentraman dan
Ketertiban Umum
pada Kecamatan
Padang Panjang Timur
701 04 201 Koordinasi Upaya Jumlah Jenis Kegiatan 2 Jenis
Penyelenggaraan Koordinasi Trantib
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Pagu Indikatif
& @ Sub Kegiatan

6 2
200.000.000 Peningkatan

Program / Kegiatan /

Lokasi

4
Jumiah Lembaga

Partisipasi Masyarakat Kemasyarakatan yang

dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

80.000.000 Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

530.200.000 Pemberdayaan
Masyarakat di

Kelurahan

2.299.840.000 Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan

Tingkat Kecamatan

2,299,840.000 Penyelenggaraan
Lemhaga
Kernasyarakatan

10.000.000 PROGRAM
KOORDINAS!
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

10.000.000 Koordinasi Upaya

Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Berpartisipasi dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
pembangunan di Desa
(Lembaga
Kemasyarakatan)

Jumlah Sarana dan
prasarana Kelurahan
yangTerbangun (Unit}

Jumlah Pokmas dan

Ormas yang Melaksanakan kelurahan

pemberdayaan

Masyarakat di Kelurahan

Jumlah RT

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan

Penurunan Tingkat

Hasil Analisis Kebutuhan

Indikator Kinerja Targar
Capaian
3 5

kecamatan &
kelurahan

9 lembaga

kecamatan & 8 kegiatan

kelurahan

kecamatan & 6
pokmas/orma
S

pelanggaran Ketentraman kelurahan

dan Ketertiban Umum

pada Kecamatan Padang

Panjang Timur

Jumlah Jenis Kegiatan
Koordinasi Trantib

107 RT
kelurahan 1 lembaga
kecamatan & 10 LAPORAN

2 Jenis

Catatan Penting
Pagu Indikatif

6

200.000.000 Lembaga yang ikut

berpartisipasi dalam
forum musrenbang
:RT, PKK, POSYANDU,
LPM, Karang Taruna,
FKKS / POKJA KEL
SEHAT, POSYANTEK,
HIMPAUDI, FORUM
ANAK

400.000.000 8 kelurahan

$30.200.000 LPM, PKK, Karang

Taruna, FKKS/Pokja
Kel Sehat, Posyantek,
Forikan

2.299.840.000

2.299.840.000 8 kelurahan

29,000.000

29.000.000 MONEV, RAPAT

¢
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| Dari Tabel 2.4 di atas Rancangan awal RKPD tahun 2024 Kecamatan Padang
Panjang Timur direncanakan terdiri atas 5 program,12 kegiatan dan 22 sub kegiatan
dengan jumlah anggaran sebesar Rp. 17 377.032.000 dan hasil analisa kebutuhan pada
Kecamatan Padang Panjang Timur terdapat perbedaan jumlah rencana anggaran dengan
rancangan awal RKPD menjadi Rp. 20.033.755.660.- dengan 9 program, 13 kegiatan dan

23 sub kegiatan.

25 p
enelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

D o
-~ alam rangka menampung aspiras masyarakat untuk kegiatan
a . .
o kngunan dibidang sarana dan prasarana, bidang usaha ekonomi
uktif, bi :
tif, bidang sosial budaya dan berdasarkan Undang-undang Nomor 25

Tahun ,
2004 tentang sistem perencanaan pembangunan nasional terhadap
pemerintah daerah

(RKPD)

pTOSBS penyelenggaraan perencanaan di daerah,
diwajibkan menyusun Rencana Kinerja Pembangunan Daerah
h. Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
dipedomani oleh setiap

seb i
agai rencana tahunan daera

mer
upakan suatu dokumen perencanaan yang akan

st
akeholder dalam penyelenggaraan pembangunan daerah Kota Padang

Pani .
anjang tahun 2024. Maka langkah awal dari penyusunan Rencana Kerja
P

embangunan  Daerah musyawarah  perencanaan

bang) Kelurahan dan Ke
tujuan musrenbang adalah untuk

nan, ekonomi dan

dilaksanakan

Pembangunan (Musren camatan.
Adapun maksud ~ dan
kat dibidang pembangu

Menampung aspirasi masyara
Sedangkan tujua

n  berikutny@-

sosial budaya untuk tahu n musrenbang

kecamatan adalah :
1. Membahas dan menyepakati hasil-hasil musyawarah dari tingkat
kelurahan yang akan menjadi prioritas pembangunan
joritas pembangunan di tingkat

pkan kegiatan Pr
iatan pembangunan

2. Membahas dan meneta
dalam prioritas kegi

kecamatan yand pelum tercakup

kelurahan

3. Melakukan klarifikasi a oritas pembangunan kecamatan
sesuai dengan kelompo

Dengan dilaksana

tas kegiatan pri
k bidangd fisik, ekonomi dan sosial budaya.
kannya kegiatan musrenbang pada tahu
hun 2024 telah dapat mengeluarkan :

n Padand panjang Timur
an Padang Panjang Timur

n 2023

yang pelaksanaan keg! ) Kecamata
.. (Renja

1. Dokumen Rencan (

Kecamat
wgo i me
yang akan dlblayzl A g Panjangd Tahun 2024.
fi
mber 92 [alui Musyawaran Perencanaan

yang bersu
ulan ;
elalui Kecamatan Padang

2. Hasil kegiatan Y%
Pembangunan yand

itu -
Panjangd Timur Tahun 2024, yali



| 2024
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Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur
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a. Usulan bidang fisik kegiatan sarana dan prasarana sebanyak 3 (tiga)
kegiatan yang pelaksanaannya berada pada Kecamatan dan

kelurahan Tanah Pak Lambik.
b. Usulan bidang ekonomi produktif sebanyak 2 kegiatan terdapat pada

kelurahan Guguk Malintang dan Kelurahan Ganting
. Serta usulan bidang sosial budaya sebanyak 3 kegiatan yang

pelaksanaan kegiatan berada di Kecamatan.

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel 2.5 (T-C.32) berikut ini. 2}” /L
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USULAN PROGRAM,
PARA PEMANGKU

TABEL 2.5 (T-C.32)
KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN
KEPENTINGAN TAHUN 2024
KOTA PADANG PANJANG

vaintang___—

KECAMAT
AN
\PADANG PANJANG TIMUR
ko | PROGRAM /KEGIATAN BESARAN /
/
SUB KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA e OLUME CATATAN
T
\FRo\ 2 3 4 5 3
PE GRAM Tingkat partisipasi dan
MBERDAYAAN pemberdayaan masyarakat
Ke YARAKAT DESA DAN Kecamatan/kelurahan pada
LURAHAN Kecamatan Padang Panjang
Timur
\
WMBERD VARN Jumiah jenis pemberdayaan
KELURAHAN Y kelurahan yang dilaksanakan
N~
Sub K, ——an Sarana dan Prasarana
eg : Pemban Jumiah Sarana
Sarana dan p,asar::: an Kelurahan yang Terbangun
Kelurahan
\-
\
8 UNIT
Belanya Hibah Kocamatan (LPM se IT Usulan Musrenbang
pengadaan tenda Kecamatan Padang
N Panjang Timur)
\ —‘_--_-_-_-_-—-——-_
3 PA
Belanja Hibah Kelurahan Tanah Pak KET |Usulan Musrenbang
pengadaan pakaian Lambik (Kampungd KB)
adat minang, jawa,
batak kel tanah pak
1
BM pembuatan | Kelurahan Tanah Pak UNIT |Usulan Musrenbang
vertikal garden Lambik
sepanjang 61 Meter
N di RT I1i dan RT IV
MR i Fokmas dan Ormas
asyatg': Perpbardayaan yang Mclaksanakan
at di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan
N
.
STPT— —matan 1 keg Usulan Musrenbang
og eca
N dan Publick
Speaking — 1 keg Usulan Musrenbang
N\ Pelatihan Kader |Kecamatan
Dasawisma T e Ty
- sula
\ Pelatihan Kelurahan Ganting g n Musrenbang
N Membatik 1 keg  |Usulan Musrenbang
Pelatihan Merajut |Kelurahan Guguk




e

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur b 2024

g

Berdasarkan tabel 2.5 (T-C.32) di atas usulan progam, kegiatan dan
sub kegiatan para pemangku kepentingan tahun 2024 terdiri dari 1
program, 1 kegiatan dan 2 sub kegiatan, dengan rincian kegiatan
pemberdayaan masyarakat yaitu pelatihan/bimtek vlog/public speaking,
pelatihan kader dasawisma berlokasi di Kecamatan Padang Panjang

Timr serta pelatihan keterampilan membatik pada kelurahan Ganting

dan

merajut di kelurahan Guguk Malintang. fP f
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BAB lll
TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN
PADANG PANJANG TIMUR

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam rangka mewujudkan konsistensi perencanaan pembangunan

men Perencanaan disusun mulai dari dan

dan penganggaran, maka Doku
RPJPD, RPJMD dan RENCANA

Rencana Tata Ruang Wilayah,
STRATEGIS, sedangkan Rencana Kerja

diaktualisasikan melalui penyusunan Rencana

ahun 2024 yand akan diim
dan Belanja Daerah Kota Padang Panjang

Kerja Pembangunan Daerah
Kerja Kecamatan Padang

Panjang Timur t plementasikan ke dalam

Rencana Anggaran Pendapatan

Tahun 2024. Sesuai dengan kerangka
a Kecamatan padang Panjangd Timur Tahun 2024 hakekatnya

an yang memberikan arah perencanaan

pemikiran tersebut diatas, maka

Rencana Kerj

n Dokumen Perencand
ruh dan terpadu.

Rencana Kerja juga harus

merupaka
pembangunan secard menyelu

Dalam  proses penyusunan
kebijakan-kebijakan

un provinsi.
tapkan perdasarkan Peraturan Daerah Kota

memperhatikan yang dilaksanakan baik oleh

pemerintah pusat maup

Kota Padang Panjand dite

Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 ten
Kecamatan Padand panjang Timur (Lombaran Daerah Kota Padang

16 Nomor

2019 te
a Kecamatan dan Kelurahan.

Kecamatan Padang Panjang Timur
tang Pembentukan dan Susunan

Panjang Tahun 20 g Seri D.1) dan Peraturan Walikota Padang
Panjang Nomor 32 Tahun
Tugas dan Fungsi serta Tata Ker] ‘

Kedudukan Kecamatan padang Panjang Timur Kota Padang

pakan wilayah keria
yang dipimpin olen Camat, yang berkedudukan dibawah

dan bertanggund jawab kepads ,
ijakan nasional Kecamatan Padang Panjang

Terkait dengan keb
Timur Kota Padang panjan

angd
ormasi Birokrasi d

ntang Kedudukan, Susunan Organisasi,

. Camat sebagai Kecam
Panjang, meru atan Padang

Panjang Timur _
Kepala Daeran melalui Sekretaris Daerah.

g selaku Kecamatan Padang Panjang Timur

pemerintah Daerah, masuk dalam prioritas

dan sebagai unsur Penu
an Tata Kelola, dengan arah

Ref

nasional Prioritas | yaitu
Sebagal

_ berikut
kebijakan
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*

1. Penataan kelembagaan birokrasi pemerintah melalui konsolidasi

struktural berdasarkan tugas pokok dan fungsi instansi

pemerintah, peningkatan kualitas reformasi birokrasi, perbaikan
tata laksana (business process), pengembangan manajemen
SDM aparatur berbasis merit, dan pencapaian Kinerja secara

optimal;
2. Penataan otonomi daerah melal
di daerah (Kabupaten/Kota di 34 Provinsi) untuk mendukung
lisasi yang lebih baik, dan peningkatan
pemerintah  daerah  di  seluruh

ui percepatan penerapan 15 SPM

pengelolaan desentra

kapasitas ~ keuangan
provinsi/kabupaten/kota dalam mendukung penerapan SPM;

3. Percepatan dan pencapaian target Millennium Development
Goal's (MDG's);
harmonisasi dan sinkronisasi peraturan perundang-

4. Percepatan
tingkat pusat dan daerah sehingga tercapai

undangan di
keselarasan arah dalam implementasi pembangunan;

5. Penetapan dan penerapan system indikator kinerja utama
pelayanan publik yand prima, S

dan pemerintah daerah;

6. Peningkatan integrasi dan |
hukum melalui peningkatan kineria penegakan hukum dan

perantasan korupsi

elaras antara pemerintah pusat
ntegritas penerapan dan penegakan

oni sehingga kepercayaan masyarakat
makin meningkat:

Penataan organisas dan manajemen pemerintahan harus disusun
secara efisien dan efektif sesuai
Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) mengacu pada re-definisi organisasi,
disusun berdasarkan berbagai

diprediksi dapat memenuhi tuntutan
ke masa depan dalam menghadapi era globalisasi. Aparatur sebagai

sumber daya manusia di Kecamatan pPadang Panjang Timur Kota Padang
isi lembaga dan melaksanakan manajemen

dengan kebutuhan nyata daerah. Struktur

pertimbangan kondisi saat ini yang
kebutuhan masyarakat dan beorientasi

Panjang yang akan mend
Pemerintahan harus memiliki kinerja dan profesionalitas yang memadai

Sehingga dapat melaksanakan

pelayanan orima.  F
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Selain  meningkatkan kemampuan/keterampilan,  peningkatan

kinerja terutama ditekankan pada upaya perubahan sikap dan perilaku
aparatur sesuai dengan tugas yang diberikan serta tuntutan perkembangan
pembangunan. Hal ini karena penerapan teknologi merupakan salah satu
kunci utama dalam pemanfaatan sumber daya yang dimiliki secara optimal,
serta sekaligus mampu menghasilkan barang dan jasa secara kompetitif
berdasarkan penerapan ilmu pengetahuan secara sistematis. Dalam sistem

penganggaran selama ini, keterlibatan Kecamatan Padang Panjang Timur

Kota Padang Panjang adalah pada awal proses dalam bentuk penetapan

yang dituangkan  dalam Dokumen Perencanaan

pagu indikatif
selanjutnya menjadi dasar dalam

Pembangunan (RKPD) Yyang

pembahasan Rancangan Anggd
(RAPBD). Kedepan, Kecamatan Padang Panjang Timur Kota Padang

Panjang diharapkan dapat secara fokus dalam proses perencanaan dalam
glitas produk perencanaan sesuai dengan

aran Pendapatan dan Belanja Daerah

rangka meningkatkan ku
ketentuan dan perundang-undangan yang berlaku.

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencand Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur

3.2.1. Tujuan ,
uan dan Sasaran didasarkan atas rumusan

perumusan Tuj
penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan

dan isu-isu penting

Padang Panjand Timur
dengan sasaran target kinerja Rencana Strategis Rencana Strategis

and Panja

Kota Padang Panjang yang dikaitkan

2024-2026. _
n Tujuan dar Kecamatan Padang Panjang Timur

Adapu
sesuai dengan bidang kewenangan, tugas pokok dan fungsinya,
leh Kecamatan Padang Panjang

maka tujuan yang ingin dicapal O
Timur  Kota Panjang Tahun  2024-2026 yaitu

“Meningkathan Kinerja

padand
penyelenggaraan Pemerintah Daerah.”

71
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3.2.2. Sasaran
Sasaran adalah suatu kondisi yang ingin dicapai dalam

jangka waktu pendek, biasanya dalam waktu satu tahun. Sasaran

merupakan penjabaran dari tujuan yang telah ditetapkan Setiap

sasaran memiliki indikator kinerja sebagai alat untuk menguku
.

keberhasilan pencapaian sasaran.
Sasaran yang akan dicapai untuk mewujudkan tujuan

g Panjang Timur Kota Padang Panjang

OPD Kecamatan Padan
adalah sebagai berikut :
1) Meningkatnya Partisipasi Dan
Dalam Pembangunan.

ningkatnya Kualitas Layana
an dan Kelurahan.

Pemberdayaan Masyarakat

2) Me n Publik Yang Transparan
dan Akuntabel di Kecamat
Dengan Indikator Sasaran :

13 Persentase Partisip
n Kelurahan Pada Kecamatan Padang

asi Masyarakat Dalam Pembangunan

Kecamatan Da

panjang Timur
qurvey Kepuasan Masyarakat (SKM) pada

2) Nilai
Kecamatan padang Panjang Timur
3. -
3. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

erupakan rumpulan kegiatan yang sistematis dan

hasil yang dilaksanakan oleh satu atau

k mencapai sasaran dan tujuan tertentu

Program M
ndapatkan
h untu
P diselenggarakan oleh Kecamatan Padang

terpadu untuk mMe

beberapa instansi pemerinta

Keseluruhan program yang aka

Panjang Timur Kota padang
tercapainya Tujuan dari Rencand
6 sebagaimana

Timur Tahun 2024-202
nengah Daerah Kota Padang Panjang Tahun

Pembangunan Jangka Me
2024-2026. ?‘%

pPanjand diarahkan untuk mendukung
strategis Kecamatan Padang Panjang

tercantum dalam Rencana
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ERERTINGE,

Adapun Program, Kegi
terdiri dari 5 Program, 12 Kegiatan dan 22

sebagai berikut :

Program

1. | Program Penunjang

Urusan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota

2. | Program

Penyelenggara
Pemerintahan
Pelayanan Publik

S s T

n

dan

atan dan Sub Kegiatan untuk tahun 2024
Sub Kegiatan, dengan rincian

Kegiatan Sub Kegiatan
1. Administrasi 1 Penyediaan  Gaji dan
Keuangan Tunjangan ASN
Kecamatan Padang
Panjang Timur
2. Administrasi Umum 2 F’enyediaanl . Komponen
. Kecamatan Padang Instalasi Listrik/Penerangan
panjang Timur Bangunan Kantor
3 Penyediaan Bahan Logistik
Kantor
4 Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan
5 Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
KECAMATAN  PADANG
PANJANG TIMUR
3. Penyediaan Jasa 6 Penyediaan Jasa Surat
- penunjang Urusan Menyurat
pemerintahan
Daerah 7 Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik
8 Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
7. Pengadaan 9 Pengadaan Peralatan dan
" Barang Milik Mesin Lainnya
Daerah Penunjang
Urusan
pemerintah
Daerah
5 pemeliharaan 1 Penyediaan Jasa
‘ Barang Milik Pemeliharaan, Biaya
Daerah Penunjang Pemeliharaan Pajak dan
Urusan Perizinan Kendaraan Dinas
pemerintahan LOperasionaI atau
apangan
pasvan 1 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya
1 Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
W 4 Koordinasi/Sinergi dengan
' melinaraan Kecamatan Padang
F= arana dan Panjang Timur dan/atau
Pras Pelayanan Instansi ~ Vertikal  yang
82:3218 Terkait dalam
| Ul e
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Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur

Pemeliharaan Sarana dan

7. Pelaksanaan

Prasarana Pelayanan
Umum
1 Pelaksanaan Urusan

Pemerintahan yang Terkait

Urusan
Pemerintah yang dengan Kewenangan Lain
Dilimpahkan yang Dilimpahkan
kepada Camat
i 1 Peningkatan Partisipasi
3. Program 8 P;i?:]abt::dayaan Masyarakat dalam Forum
FOILRIE AR Desa Kelurahan Musyawarah Perencanaan
Masyarakat - Pembangunan di
dan Kelurahan Kelurahan
1 Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
1 Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
5 Pemberdayaan 1 Penyelenggaraan Lembaga
" Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan
Tingkat
Kecamatan
—— 1 ————————T10 Koordinasi Upaya 1 Siﬂergita§ dengan
4. Program Koordina penyelenggaraan Kepolisian Negara
Ketentraman dan Ketentraman dan Republik Indonesia,
Ketertiban Umum Ketertiban Umum Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan
| ——— 711 Penyelenggaraan 2 Pembinaan Kerukunan
5. Program Urusan Antarsuku dan Intrasuku,
Penyelenggaraan Pemerintahan Umat Beragama, Ras dan
Urusan Umum sesuai Golongan Lainnya Guna
Pemerintahan Penugasan Mewujudkan Stabilitas

Rumusan Rencana Pro i
; a
Padang Panjang Timur L

Seperti

A

ram, Kegiatan dan Sub Kegiatan Kecamatan
g '

Umum

tertera  dalam

Kepala Daerah

Keamanan Lokal, Regional
dan Nasional

Pelaksanaan Tugas, Forum
Koordinasi Pimpinan  di
Kecamatan

Tabel 3.3

un 2024 dan Perkiraan Maju Tahun 2025 ,
(T-C.33)

berikut ini
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KECAMATAN PADANG PANJANG TIMUR

et LA AN e =r o ¥ g ¥/

IAAN AL TAHUN 2025

KOTA PADANG PANJANG

TTmRE AT § T SATTLISIV

I Z=F

Urusan /Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2025
Indikator Kinerja Program/
Hode Program/Kegiatan Kegiatan / Sub Kegiatan
4 ? . g Lokasi Output [Target Gapaian - ) Target o
Kégiatan Kinsrn Pagu Indikatif Sumber Dana Catatan Penting Ca?palan Pagu Indikatif
Kinerja
1 | 2 | 3 4 5 6 7 8 9 10
Ll \ | |urusan kEwLAYARAN o \ \ 17.377.032.000 37352500000
O W | l \
7101 101 PROGRAM PEMUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN |Persentase pemenuhan 95% 10.832.494.900 95% 10.807.972.900
DAERAH KABUPATEN/KOTA urusan penunjang yang
dipenuhi pada Kecamatan
Padang Panjang Timur
7101 |01 202 Administrasl Keuangan Perangkat Daerah Persentase Pemenuha 95% 8.702.042.000 95% 8.702.042.000
Layanan Administrasi
Keuangan Perangkal
Daerah
7101 101 |2.02 |o001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang vyang Kota Padang 1078 orang 8.702.042.000 | PENDAPATAN ASLI 1078 orang 8.702.042.000
Menerima Gaji dan Panjang, DAERAH (PAD)
Tunjangan ASN Padang
Panjang Timur,
Semua
KellDesa
7101 |01 |2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Persentase pemenuhan 100% 38.500.000 100%
layanan administrasi
kepegawaian perangkat
daerah —
7101 101 |2.05 0002 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Kotg Padang 77 paket 38.500.000 ;’Eg:::?;:g) ASLI 77 pake
Kelengkapannya Dinas beserta Atribut Panjang,
Kelengkapan Padang
Panjang Timur,
Semua
l Kel/Desa
90% 384.350.400
7101 101 |2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase pemenuhan 90% 384.282.000
layanan administrasi umum
perangkat daerah
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7{01 [01 208 0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air dan [Jumlah Laporan Kota Padang 348 laporan 106.685.500 | PENDAPATAN ASLI 348 laporan 106.685.500
Listrik (sudah termasuk Retribusi Sampah) Penyediaan Jasa Panjang, DAERAH (PAD) 7
Komunikasi, Sumber Daya |Padang
Air dan Listrik yang Panjang Timur,
Disediakan Semua
Kel/Desa
0 0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Kota Padang 108 laporan 1.023.470.800 | PENDAPATAN ASLI | Gaji dan BPJS | 108 laporan 1.023.470.800
Penyediaan Jasa Panjang, DAERAH (PAD) PH, THL pada
Pelayanan Padang kec & kel = 35
Umum Kantor yang Panjang Timur, org
Disediakan Semua
\ KellDesa
01 {01 209 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase ketersediaan 80% 438.424 200 80% 438.424.200
Urusan Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah
berkondisi baik
208 |0002 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan |Jumlah Kendaraan Dinas Kota Padang 46 unit 166.845.000 | PENDAPATAN ASLI 53 unit 166.845.000
Pajak dan Kendaraan Dinas Pemeliharaan Pajak dan |Operasional atau Lapangan |Panjang, DAERAH (PAD)
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan Padang
dibayarkan Pajak dan Panjang Timur,
Perizinannya Semua
KeliDesa
7101 09 |0006 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Kota Padang 100 unit 61.579.200 | PENDAPATAN ASLI 100 unit 61.579.200
Mesin Lainnya yang Panjang, DAERAH {PAD)
Dipelihara Padang
Panjang Timur,
Semua
Kel/Desa
7101 Jo1 |209 |oooe |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor Kota Padang 9 unit 210.000.000 | PENDAPATAN ASLI 10 unit 210.000.000
Bangunan Lainnya dan Bangunan Lainnya Panjang, DAERAH (PAD)
yang Padang
Dipelihara/Direhabilitasi Panjang Timur,
Semua
Kel/Desa
9 3.678.188.300
TV01 102 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN |Persentase Tingkat Layanan 100% 3.678.188.300 100%
DAN PELAYANAN PUBLIK pada Kecamatan Padang
Panjang Timur
- = 4 kali -
01 |02 |2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Jumlah koordinasi yang 4 kali
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan dilaksanakan ditingkat
kecamatan

V=

. -
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Kinerja
7 Vi 2 /- 3 / 4 / 5 i 6 | 7 | 8 | 9 | 10
<071 j0002 [Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Jumiah Dokumen Kota Padang 1 dokumen . PENDAPATAN ASLI 1 dokumen =
Tingkat Kecamatan Peningkatan Efektifitas Panjang, DAERAH (PAD)
Kegiatan Pemerintahan di Padang
Tingkat Kecamatan Panjang Timur,
Semua
Kel/Desa
7(01 (02 |2.03 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Jumlah Rapat Koordinasi 12 kali 1.647.968.600 12 kali 1.647.968.600
Pelayanan umum Layanan Persampahan
7101 {02 |2.03 |0001 KoordinasiiSinergi dengan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Kota Padang 576 dokumen 1.847.968.600 | PENDAPATAN ASLI 576 dokumen 1.647.968.600
dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Koordinasi/Sinergi dengan |Panjang, DAERAH (PAD)
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan perangkat daerah dan / atau {Padang
Umum Instansi Vertikal yang Panjang Timur,
Terkait dalam pemeliharaan |Semua
sarana dan prasarana KellDesa
pelayanan umum
7101 {02 1204 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Jumlah Urusan 10 urusan 2.030.219.700 10 urusan 2.030.219.700
Dilimpahkan Kepada Camat Pemerintahan yang
dilimpahkan
7101 102 12.04 |0003 |Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait Jumlah Laporan Kota Padang |10 laporan 2.030.219.700 | PENDAPATAN ASLI | FKKS, Pokja 10 laporan 2.030.219.700
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Pelaksanaan Kewenangan Panjang, DAERAH (PAD) Kel.Sehat, PKK,
Lain yang Dilimpahkan Padang Karang Taruna,
Panjang Timur, posyandu,
Semua dasawisma,
Kel/Desa LSS/UKS, lomba
gerakan PKK,
Forum Anak,
Forum Literasi,
Himpaudi/Bunda
Paud
9 .806.348.800
7101 |03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA |Tingkat partisipasi dan 39,98% 2.806.348.800 39,99% 2.806.348
DAN KELURAHAN pemberdayaan masyarakat
Kecamatan/kelurahan pada
Kecamatan Padang Panjang
Timur
j 3 Jenis 569.071.800
7{01 o3 [2.02 Pemberdayaan Kelurahan Jumlah jenis pemberdayaan 3 jenis 569.071.800 J
kelurahan yang
dilaksanakan

S




S m v i rvir Fewlrases Sesne

Aooe STy ARG LA ST 2 Direrrats Farr LI AR TEC S AT IS FrOTr T / / e s /
/ Progra A e iat, Heogiatan 7 Suls Kegiatars /t_ chmel Cutp /r et Copein ’/ / / / Targot / /
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Kinerja
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7{07 jo3 [2.02 [00071 [Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam -Forum Jumlah Lembaga Kota Padang 9 lembaga 107.062.200 | PENDAPATAN ASLI [Lembaga yang 9 lembaga 107.062.200
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kemasyarakatan yang Panjang, DAERAH (PAD) ikut berpartisipasi
Kelurahan Berpartisipasi dalam Forum |Padang dalam forum
Musyawarah Perencanaan [Panjang Timur, musrenbang :RT,
Pembangunan di Kelurahan [Semua PKK,
Kel/Desa POSYANDU,
LPM, Karang
Taruna, FKKS /
POKJA KEL
SEHAT,
POSYANTEK,
HIMPAUDI,
FORUM ANAK
7101 103 |2.02 10002 \Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Jumiah Sarana dan Kota Padang 12 unit 102.180.000 | PENDAPATAN ASLI 8 unit 102.180.000
Prasarana Kelurahan yang |Panjang, DAERAH (PAD)
Terbangun Padang
Panjang Timur,
Semua
KelDesa
7|01 03 |2.02 0003 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Jumlah Pokmas dan Ormas |Kota Padang |6 359.829.600 | PENDAPATAN ASLI |LPM, PKK, 6 359.829.600
yang Melaksanakan Panjang, pokmaslormas DAERAH (PAD) Karang Taruna, |pokmas/orma
Pemberdayaan Masyarakat |Padang FKKS/Pokja Kel |s
di Kelurahan Panjang Timur, Sehat,
Semua Posyantek,
Kel/Desa lembaga Forikan
7101 103 12.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat  |Jumlah Rukun Tetangga 107 RT 2.237.277.000 107 RT 2.237.277.000
\ \ \ \Kacamatan (RT)
7101 oz |2.03 (0001 |Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Jumlah Lembaga Kota Padang 1 lembaga 2.237.277.000 | PENDAPATAN ASLI 1 lembaga 2.237.277.000
Kemasyarakatan yang Panjang, DAERAH (PAD)
Diselenggarakan Padang
Panjang Timur,
Semua
Kel/Desa
7{01 |oa PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN Jumlah Laporan Kasus 10 LAPORAN 10.000.000 SEIRORN 10
KETERTIBAN UMUM Pelanggaran Trantibum
pada Kecamatan Padang
Panjang Timur 000509
T |2 Jenis .000.
?Ej 04 |2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman Jumlah Jenis Kegiatan 2 Jenis 10.000.000 MONEV, RAPA
dan Ketertiban Umum Koordinasi Trantib

~F
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2 f 3 / 4 / 5 / 6 / | 8 | 9 | 10
707 jo4 [2.01 [0007 [Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Jumlah Laporan Hasil Kota Padang 108 Laporan 10.000.000 | PENDAPATAN ASLI FKPM (Forum [108 Laporan 10.000.000
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Sinergitas dengan Panjang, DAERAH (PAD) Kemitraan Polisi
Vertikal di Wilayah Kecamatan Kepolisian Negara Republik |Padang Masyarakat)
Indonesia, Tentara Nasional [Panjang Timur,
Indonesia dan Instansi Semua
Vertikal diWilayah Kel/Desa
Kecamatan
7101 |05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN Persentase 100% 50.000.000 100 50.000.000
PEMERINTAHAN UMUM penyelenggaraan urusan
pemerintah daerah yang
dilaksanakan pada
Kecamatan Padang Panjang
Timur
7101 |05 1201 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Jumlah Kegiatan Urusan 5 kegiatan 50.000.000 5 kegiatan 50.000.000
Sesual Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan umum yang
dilaksanakan sesuai
penugasan kepala daerah
7101 105 1201 10004 |Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Jumlah Orang yang Kota Padang 80 orang (Tim 20.000.000 | PENDAPATAN ASLI 200 orang 40.000.000
Umat Beragama, Ras dan Golongan Lainnya Guna  |Mengikuti Pembinaan Panjang, Ramadan DAERAH (PAD)
Mewujudkan Stabilitas dan NasionalKeamanan Kerukunan Antar Suku dan |Padang Kecamatan)
Lokal, Regional Intra Suku , Umat Panjang Timur,
Beragama, Ras, dan Semua
Golongan Lainnya Guna KelDesa
Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal,Regional,
dan Nasional
7{01 (05 |2.01 |0008 |Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di |Jumlah Dokumen Tugas Kota Padang 6 dokumen 30.000.000 | PENDAPATAN ASLI 6 dokumen 10.000.000
Kecamatan Forum Koordinasi Pimpinan |Panjang, DAERAH (PAD)
di Kecamatan Padang
Panjang Timur,
Semua
KelDesa




Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur @ 2024
i

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
KECAMATAN PADANG PANJANG TIMUR

garan yang dialokasikan untuk mendukung pelaksanaan

Jumlah Ang
r dalam Rencana Kerja

Program dan Kegiatan Kecamatan Padang Panjang Timu
(Rencana Kerja) Tahun 2024 berdasarkan pagu indikatif sesuai RKPD Kota

Padang Panjang Tahun 2024 direncanakan sebesar Rp. 17.377.032.000,- sudah

termasuk Gaji dan Tunjangan PNS. Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan
Padang Panjang Timur Tahun 0024 seperti tertera dalam Tabel 4.1 berikut ini. %/’

48
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HKECAMATAN PADANG PANJANG TIMUR

TALGLEL .7
RENCANA KERIA AN PENDANAAN KECAMATAN PADANG PANJANG TIMUR
HOTA PADANG PANJANG TAHUN 2024

Rencana Tahun 2024

) Prioritas Prakiraan Maju Rencana T ahun 2025
Wada Urusan /Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan | indikator Kinerja Program/ Ta;gfi::zmr Kelompok
Program/Kegiatan Kegiatan ! Sub Kegiatan Renstra OPD | Lokasi Output Targ_et o L ) o Sasaran Target
Kegiatan Ca.pm{:m Pagu Indikatif Sumber Dana Prioritas Nasional | Prioritas Daerah Capaian Pagu hdikatif
Kinerja Kinerja
1 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
‘ \1 \l \ lthRUSAN KEWWAYAHAN 17.377.032.000 17.353.510.000
7101 {01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN |Persentase pemenuhan 95% 95% 10.832.494.900 95%, 10.807.972.900
DAERAH KABUPATEN/KOTA urusan penunjang yang
dipenuhi pada Kecamatan
Padang Panjang Timur
71010 Y01 |202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase ananuhanl 95% 95% 8.702.042.000 a95%, 8.702.042.000
Layanan Administrasi
Keuangan Penngkaq
Daerah
704 \0\ 202 |0001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang vyang 3234 orang |Kota Padang 1078 orang 8.702.042.000 | PENDAPATAN ASLl  |Memperkuat Stabiitas |[Meningkatkan ASN di 1078 orang 8.702.042.000
Menerima  Gaji  dan Panjang, DAERAH (PAD) Pohukam Dan tata kehidupan  |Lingkungan
\ \ Turjangan ASN Padang Transformasi sosial Kecamatan dan
ﬁ' \' Panjang Timur Pakiyanan Publk kemasyarakatan |Kelurahan
Semua berdasarkan
\ \ KelDesa fakafah "Adaik
Basandi Syara',
\ Syara Basandi
Kitabulkah "
\ Meningkatkan
tatanan
1 kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis
7101 |01 1205 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Persentase pemenuhan T 100%! 100% 38.500.000 0% 5
layanan administrasi
kepegawaian perangkat
daerah
7|01 |01 205 |0o002 |Pengadaen Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumbkh Paket Pakaian 154 paket Kota Padang 77 pakel 38.500.000 | PENDAPATAN ASLI  [Memperkuat Statiltas Mcnihg!falkan A:SN di - =
Kelengkapannya Dinas beserta Atribut Panjang DAERAH (PAD) Polhukam Di_sn 1atalkrzhulupan ng\'kung.‘an 2
Kekngkapan Padang. Trastonmas) ik Sl
. s Pelyanan Publk kemasyarakatan  |Kelurahan
Panjang Timur. berdasarkan
Semua fakafah "Adaik
KeVDesa Basandi Syara',
Syara Basandi
IGtabultah,”
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
| tentram dan
\ agamis
90% 384.350400
710V |01 ja0e Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase pemenuhan 90% 90% L Ll
layanan administrasi urmum
perangkat daerah

F
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Pariode = - — - ok
/ Ronstra OPD [ Lokasi Outpus Targal Sasaran Targot
/ Kegiatan Capaian Pagu bdikatif Sumber Dana Prioritas Nasional [FPrioritas Daorah Capalan Pagu hdikatif
Kinerga

Kinerja
7 3 / 4

5 & 7 10 11 12 13
",/(” i;"f‘f j?.(]b' 0001 [Penyediaan Komponen instalasi Listrik/ Penerangan [Jumlah Paket 108 Paket |[Koeta Padang 36 Paket 16.276.500 | PENDAPATAN ASLI  [Memperkuat Stabiltas [Meningkatkon ASN di j 36 Paket [ 16.276.500
/ / Bangunan Kantor Kompanen bhstalasi Panjang, DAERAH (PAD)
/ Listrik/Penerangan Padang
/ f / Bangunan HKantor yang Panjang Timur,
[ ‘f / Disediakan Semua
| { [ KelDesa

PrraNarmnes Mo $2e

Pohukam Dan tata ke hidupan Lingkungan
Transformasi sosial Kecamatan dan
Pabyanan Publk kamasyarakatan |Kelurahan
berdasarkan
fakafah "Adaik
[ |Basandi Syara’,
| | Syara Basandi
‘ | Kitahullah,”
| ‘ Meningkatkan
‘ ‘ tataran
‘ | | kehidupan sosial
| I | masyarakat yang
‘I tentram dan
\L | agamis
[

101 \2.")6 0004 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan 108 Paket |Kota Padang 36 Paket 59.567.500 | PENDAPATAN ASL]  IMemperkuat Stabitas [Meningkatkan ASN di 36 Paket 99.635.900
\ Logistik Kantor yang Panjang, DAERAH (PAD) Polhukam Dan tata kehidupan Lingkungan

\ | Disediakan Padang Transformasi sosial Kecamatan dan
\ \

Panjang Timur, Palyanan Publk kamasyarakatan |Kelurahan
Semua berdasarkan
KelDesa fakafah "Adaik
\ \ Basandi Syara’,
1| Syara Basandi
\ Kitahuliah,”
Meningkatkan
\ tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis
|

?\m \01 2.06 \OODS Penyediaan Bahan Catakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang 324 paket |Kota Padang 108 paket 26.210.000 | PENDAPAT AN ASLI  |Memperkuat Stabiltas [Meningkatkan ASN di 108 paket 26.210.000
| | Cetakan dan Penggandaan Panjang, DAERAH (PAD) Polhukam Dan tata kehidupan Lingkungan
\ Il yang Disediakan Padang Transformasi sosial Kecamatan dan
Panjang Timur, Pelyanan Publk kemasyarakatan |Kelurahan
. Sermua berdasarkan
‘ KelDesa fakafah "Adaik
\ Basandi Syara',
Syara Basandi
Kitabullah,”
Meningkatkan
~ tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis

01 1208 [0009 |Penyslenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsukasi [Jumlah  Laporan 360 laporan  |Kota Padang | 120 laporan 242.228.000 | PENDAPATAN ASLl  [Memperkuat Stabiltas [Meningkatken BMD di 120 laporan 242.228.000

SKPD Penyelenggaraan  Rapat Panjang, DAERAH (PAD) Polhukam Dan tata kehidupan  [Lingkungan
Koordinasi dan Konsultasi Padang Transformasi sosial Kecamatan
SKPD Panjang Timur, Pelyanan Publk kemasyarakatan
Semua berdasarkan
KebDesa faksafah "Adaik
Basandi Syara’,
Syara Basandi
Kitabullah,”
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakal yang
tentram dan
agamis

—

7i01 |01 207 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan |Persentasa pemenuhan 100%,
Pomerintah Daserah Barang Milik Daerah sesuai
dengan perencanaan

100% 136.090.400 100% 150.000.000
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Sasaran

Kolompon

T-rg;l
Capalan
Kinorja

Feranaranry At

anrvin ¥ oeetaisss wires

?/0? /{7,’ /2.(‘-? 0008 [Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jurnlah Unit Peralatan dan

.3.6 unit

Kbta Padeng

1 6 un.'l

,‘ Pagu hdikatif

/

.

L

Mesin Lainnya yang
Disadiakan

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Panjang,
Padang

Panjang Timur,

Semua
KelDesa

(komputer pc 8,
printer 8)

136.090.400 | PENDAPAT AN ASLI
DAERAH (PAD) Polhukam Dan
Transformasi

Pabyanan Publk

Mcmpcrku.ur Stabiltas M('mngku lkur:

tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
bardasarkan
fakafah "Adaik
Basandi Syara’,
Syara Basandi
Kitabullah "
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tantram dan
agamis

Jnsu Pununjnng

| 12
10 unit

/

13
150.000.000

\m 01 [208

T\o1 jo1 j2.08

0004 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Daerah

Persentase penyadiaan jasa
panunjang urusan

pemerintahan daerah yang
terpenuhi

Jumlah

Laporan

90%|

36 laporan

Kota Padang

90%

12 laporan

1.433.156.300

W0%

1.133.156.300

\

\

Penyediaan

Jasa Surat

Menyurat

0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air dan

Jumlah Laporan

1044 laporan

Panjang,
Padang
Panjang Timur,
Sermua
KelDesa

3.000.000 | PENDAPAT AN ASL)
DAERAH (PAD) Pohukam Dan
Transformasi

Pakyanan Publk

Memperkuat Stabiltas |Meningkatkan

tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
|berdasarkan
fakafah "Adaik
Basandi Syara',
Syara Basand
Itanhullah
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis

Jasa Penunjang

12 laporan

3.000.000

l

701 |01

l
7]o1 \m ‘z.oe

2.08

Listrik (sudah termasuk Retribusi Sampah)

0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan

Jumlah Laporan

Kota Padang
Panjang,
Padang

Semua
KelDesa

Panjang Timur,

348 laporan

106.685.500 | PENDAPAT AN ASLI

DAERAH (PAD) Polhukam Dan
Transformasi

Pelyanan Pubik

Memperkuat Stabiltas

Meningkatkan
tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
berdasarkan
fakafah "Adaik
Basandi Syara’,
Syara Basand
Kitabullah,”
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis

Jasa Penunjang

348 laporan

106.685.500

Penyediaan Jasa
Pelayanan

Umum Kantor yang
Disediakan

324 laporan

Kota Padang
Panjang,
Padang
Panjang Timur,
Semua
KeVDesa

108 laporan

1.023.470.800 | PENDAPATAN ASLI

DAERAH (PAD) Polhukam Dan
Transformasi

Palayanan Publk

Memperkuat Stabiltas

Meningkatkan
tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
berdasarkan
fak:afah "Adaik
Basandi Syara’,
Syara Basand
Kitabullah,”
Meningkatkan
lalanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agarnis

Tenaga Honerer
dan Tenaga
Harian Lepas di
Lingkungan
Kecamatan dan
Kelurahan

108 laporan

1.023.470.800
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ProgramiKegiatan Hogiatan / Suls Kegiatan ans:-’: _;"‘g;D ket Guigert Targer — B pigklidbi o
/. Kegiatan / Pi;:]’:::::" / Pagu hdikatif / Sumber Dana /Pﬂodtas Nasional /Pnorﬂu: Dnnrnh/ ::‘T:::‘:n / Pagu hdikatif
1 / 2 3 / 4 / 5 / 6 7 8 / 9 | 10 | 11 [ 12 | 13
7ot /m 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase ketersediasn 80%, 80% 438.424.200 80% 438.424.200
Urusan Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah
é / berkondisi baik §
7(01 ID' L‘J.OS- 0002 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan [Jumlah Kendaraan Dinas 156 unit Kota Padang 46 unit 166.845.000 | PENDAPAT AN ASLI  |Memparkuat Stabiltas |[Meningkatkan BMD di 55 unit 166.845.000
| I‘ I‘ Pajak dan Kendaraan Dinas Pemeliharaan Pajak dan [Operasional atau Lapangan Panjang, DAERAH (PAD) Pohukam Dan tata kehidupan Lingkungan
’ ‘ Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan Padang Transformasi sosial Kecamatan dan
! | dibayarkan Pajak dan Panjang Timur, Pabyanan Publk kemasyarakatan |Kelurahan
| Perizinannya Semua bardasarkan
| KelDesa fakafah "Adaik
| ‘ Basandi Syara’,
| | | Syara Basandi
N Kitabullzh,
l R % Meningkatkan
\ | | tatanan
i 1 ‘\ kehidupan sosial
| T masyarakat yang
\ ‘ tentram dan
| agamis
701 \(\1 208 0008 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan 400 unit Kota Padang | 100 unit £1.579.200 | PENDAPAT AN ASLI  |Memparkuat Stabiltas |Meningkatkan BMD di 150 unit 61.579.200
Mesin Lainnya yang Panjang, DAERAH (PAD) Pohukam Dan tata kehidupan  [Lingkungan
Dipelihara Padang Transformasi sosial Kecamatan dan
\ Panjang Timur, Pakyanan Publk kemasyarakatan |Kelurahan
Semua berdasarkan
\ \ KeVDesa fakafah “Adaik
\ Basandi Syara'
Syara Basandi
| Kitabullah "
\ Meningkatkan
\ tatanan
\l kehidupan sosial
\ \ masyarakat yang
K tentram dan
\ I\ | agamis
7101 101|209 0009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor 29 unit Kota Padang 9 unit 210.000.000 | PENDAPAT AN ASL1  |Memperkuat Stabiltas [Meningkatkan BMD di 10 unit 210.000.000
Bangunan Lainnya dan Bangunan Lainnya Panjang. DAERAH (PAD) Polhukam Dan tata kehidupan  Lingkungan
yang Padang Transformasi sosial Kecamatan dan
DipeliharaiDirehabilitasi Panjang Timur, Pclyanan Publk komasyarakatan  |Kelurahan
Semua berdasarkan
KelDesa fakafah "Adaik
Basandi Syara',
Syara Basandi
Kitabullah,”
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis
7|04 |02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN |Persentase Tingkat 100% 100% 3.678.188.300 100% 3.679.188.300
DAN PELAYANAN PUBLIK Layanan pada Kecamatan
Padang Panjang Timur
7iol o2 201 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiat Jumlah koordinasi yang |12 kali 2 kall = 4 kall 1.000.000
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan dilaksanakan ditingkat
kecamatan

't
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/ GIBN [ Reonstra OPD [tokasi Output c:;';f;:’ / Page bkt / Sasaran Target / /
Kogiatan g atif Sumber Dana Frioritas Naslonal [Prioritas Daorah Capaian Pagu hdikatif
Kinerja Kinerja
1 2 / 3 7 [ 8 | 9 | 10 ] 11 | 12 | 13
7lo1 /ﬁ_’ f;’.ﬂ)‘ 0002 [Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 'Jumiah Dokumen 3 dokumean Kora Padarrg f dokurmn - PENDAPATAN ASLI  [Memperkuat Stabiltas [Meningkatkon 1 dokumen 1.000.000
,f I' / Tingkat Kecamatan Feningkatan Efektifitas Panjang, DAERAH (PAD) Polhukam Dan tata kehidupan
f / / Kegiatan Pemerintahan di Padang Transformasi sosial
/ I Tingkat Kecamatan Panjang Timur, Patiyanan Publk kaemasyarakatan
[ | i Semua bardasarkan
{ { f KelDesa fakafah "Adaik
| J Basandi Syara’,
| | Syara Basandi
Kitabullah,”
Meningkatkan
] | tatanan
; } \ kehidupan sosial
| | masyarakat yang
\ | ~ tentram dan
l‘ \ \ agamis
I
7{01 {02 203 Koardinasi Pemaliharaan Prasarana dan Sarana Jumiah Rapat Koordinasi 38 kali 12 kah 1.647.968.600 12 kali 1.647.968.600
Pelayanan umum Layanan Persampahan
7ion \02‘ \2.03 0001 |KoordinasilSinergi dengan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen 1728 dokumen |Kota Padang 576 dokumen 1.647.968.600 | PENDAPAT AN ASLY  |Memperkuat Stabiltas |Meningkatkan Keordinasi ¢ 576 dokumen 1.647.968.600
\ danlatau Instansi Vertikal yang Terkait dalam KoordinasiiSinergi dengan Panjang, DAERAH (PAD) Polhukam Dan tata kehidupan Lingkungan
\ Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan perangkat daerah dan | atau Padang Transformasi sosial Kecamatan dan
\ \ Umum hstansi Vertikal yang Panjang Timur, Palyanan Publk kemasyarakatan |Kehsahan
I Terkait dalam pemeliharaan Samua berdasarkan
sarana dan prasarana KeVDesa fakafah "Adaik
\ pelayanan umum Basandi Syara’
\ \ Syara Basandi
\ IKitabullah,
\ Meningkatkan
tatanan
\ kehidupan sosial
‘ masyarakat yang
\ tentram dan
\ \ agamis
|
7i01 |02 |2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Jumlah Urusan 30 urusan 10 urusan 2.030.219.700 10 yrusan 2.030.219.700
Dilimpahkan Kepada Camat Pemerintahan yang
dilimpahkan
7101 |02 [2.04 |0003 [Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait Jumlah Laporan 30 laporan Kota Padang  [10 laporan 2.030.219.700 | PENDAPATAN ASLI  |Memperkuat Stabiltas |Meningkatkan Pelayanan di 10 laporan 2.030.219.700
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Pelaksanaan Kewenangan Panjang, DAERAH (PAD) Polhukam Dan tata kehidupan  |Kecamatan
Lain yang Dilimpahkan Padang Transformasi sosial (FKKS, Pokja
Panjang Timur, Pelyanan Pubik kemasyarakatan |KelSehat, PKK,
Semua berdasarkan Karang Taruna,
KelDesa fakafah "Adaik posyandu,
Basandi Syara’, |dasawisma.
Syara Basand LSS/UKS, omba
Kitabullah,” gerakan PKK,
Meningkatkan Forum Anak,
tatanan Forum Literasi,
kehidupan sosial |Himpaudi/Bunda
masyarakat yang |Paud)
tentram dan
agamis
7jot 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA | Tingkat pariisipasi dan 40% 39,08% 2.505.348.800 39,09% 2-B0ERAG00
DAN KELURAHAN erdayaan masyarakat
Kecamatam'kemrahan pada
K n Padang P 5]
| Timur
7|0t {03 202 Pemherdayasn Kelurahan Jumlah jenis pemberdayaan |9 jenis 3jenis 569,071.800 3jenls LERARA
kelurahan yang
dilaksanakan

f-
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7 / 2

/ Pagu bdikatif / Sumber Dana Prioritas Nasional /Fnroruus Daorah
/ 8 [ 9 /

10

[ 11

7/{,‘-1 /(".1 /2.0;:" 00071 [Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
/ Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

Jumilah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan

27 lsnimg.n Kara F‘adarrg
Panjang,
Padang
Panjang Timur,
Semua
KelDesa

9 lonm:aga

107 062,200 | PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD}

Memperkuat Stabiltas [Meningkatkan

Polhukam Dan
Transformasi
Pabyanan Publk

tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
berdasarkan
fakafah “Adaik
Basandi Syara’,
Syara Basandi
Kitabullah,"
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis

POSYANTEK,
HIMPALIDI,
FORUM ANAK)

Pemberdayaan
Kelurahan (RT,
PKK,
POSYANDU,
LPM, Karang
laruna, FKKS /
POKJA KEL
SEHAT,

| 12 [

9 lembaga

13
107.062.200

Jumlah Sarana dan
Prasarana Kelurahan yang
\ Terbangun

28 unit|Kota Padang

Panjang,
Padang
Panjang Timur,
Semua
KeVDesa

12 unit

102.180.000 | PENDAPAT AN ASLI
DAERAH (PAD)

Memperkuat Stabiltas |Meningkatkan

Polhukam Dan
Transformasi
Pelkyanan Publk

tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
bardasarkan
fakafah "Adaik
Basandi Syara’,
Syara Basandi
Kitahullah "
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis

Pemberdayaan
Kelurahan

8 unit

102.180.000

7]01

\0‘3 202 (0003 |Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

18
pokmas/ormas

Kota Padang
Panjang,
Padang

Semua
KelDesa

Panjang Timur,

6
pokmas/ormas

350.829.600 | PENDAPAT AN ASLI
DAERAH (PAD)

Memperkuat Stabiltas {Meningkatkan

Pohukam Dan
Transformasi
Pelayanan Publk

tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
berdasarkan
fakafah "Adaik
Basandi Syara’,
Syara Basandi
Kitabullah,”
Meningkatkan
tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis

Pemberdayann
Kelurahan (LPM,
PKK, Kerang
Taruna,
FKKS/Pokja Kel
Sehat,
Posyantek,
Forikan)

6
pokmas/orma
5

359.829.600

Pemherdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan

Jumlah Rukun Tetangga
(RT)

321 RT

107 RT

2.237.277.000

107 RT

2237.277.000

7104 |03 12.03 10001 |Penyslenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan

3 lembaga

Kota Padang
Panjang,
Padang
Panjang Timur,
Semua
KelDesa

1 lembaga

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

2.237.277.000

Polhukam Dan
Transformasi
Pelayanan Publk

Memperkuat Stabiltas

Meningkatkan
tata kehidupan
sosial
kemasyarakatan
berdasarkan
fakafah "Adaik
Basandi Syara',
Syara Basandi
Kitabulkah,”
Meningkatkan
latanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
agamis

Rukun Tetangga
(RT)

1 lembaga

2.237.277.000

PROGRAN KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Jumlah Laporan Kasus
Pelanggaran Trantibum
pada Kecamatan Padang
Panjang Timur

27 LAPORAN

10 LAPORAN

10.000.000

9 LAPORAN

410.000.000

of
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Poriode R 1
/ aER, / Lokast Criout C:;::li:r: Pagu bhdikatif S snn":"" Tk
Kegiatan bl 1 a umber Dana Prioritas Nasional Prioritas Daorah / f‘lll:‘i:;:;:.u / Pagu hdikatif /
2 E] / 7 / 8 9 | 10 | 11 | | 13 ]
7jo1 /(14 2 a1 Kaardfnas: Upaya Penyelenggaraan Ketentraman 'Jumlah Jenls Kagiatan 6 Jenls 2 Jenis 10.000.000 2 Jenis 10.000.000
dan Ketertiban Umum Koordinasi Trantib (monev, rapat) (monev,
rapat)
r,‘m fﬂ-: 2.01 (0001 [Sinergitas dengan Kepclisian Negara Republik Jumlah Laporan Hasil 324 Laporan  |Kota Padang 108 Laporan 10.000.000 | PENDAPAT AN ASLI  [Memparkuat Stabiltas |Maningkatkan Kegiatan 108 Laporan 10.000.000
‘ If J hdonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi |Sinergitas dengan Panjang, DAERAH (PAD) Pohukam Dan tata kehidupan Trantibum (Ferum
[ | Vertikal di Wilayah Kecamatan Kepolisian Negara Republik Padang Iransformasi sosial FKPM)
| 1 Indonesia, Tentara Nasional Panjang Timur, Pakyanan Publik kamasyarakatan
L ‘ lhdonesia dan hstansi Semua bardasarkan
i | Vertikal diWilayah KelDesa fakafah "Adaik
Lo ‘ | Kecamatan Basandi Syara',
| l Syara Basand
\ l Kitabullah.”
\ \\ ‘ Meninokatkan
\ ll tatanan
\ ! kehidupan sosial
\ i masyarakat yang
‘ tentram don
\ agamis
7 0% 105 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN Persentase 100%! 100%! 50.000.000 100% 50.000.000
PEMERINT ARAN UNMUM penyelenggaraan urusan
pemerintah daerah yang
dilaksanakan pada
Kecamatan Padang Panjang
(Timur
01 |05 1201 Penyolenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Jumiah Kegiatan Urusan 15 kegiatan 5 keglatan 50.000.000 5 kegiatan 50.000.000
Sesuail Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan umum yang
dilaksanakan sesuai
penugasan kepala daerah
201 0004 |Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Jumlah Orang yang 480 orang |Kota Padang 80 orang (Tim 20.000.000 | PENDAPAT AN ASL)  [Memperkuat Stabiltas [Meningkatkan Urusan 200 orang 40.000.000
'\ Umat Beragama, Ras dan Golongan Lainnya Guna  [Mengikuti Pembinaan Penjang, Ramadan DAERAH (PAD) Pohukam Dan tata kehidupan  |Pemerintahan
Mewujudkan Stabilitas dan NasionalKeamanan Kerukunan Antar Suku dan Padang Kecamatan) Transformasi sosial Umum (MTQ.
Lokal, Regional Intra Suku , Umat Panjang Timur, Peliyanan Publk kemasyarakatan |Ramadhan)
Beragama, Ras, dan Semua |berdasarkan
Golongan Lainnya Guna KeVDesa fakafah "Adaik
Mewujudkan Stabilitas Basandi Syara’,
Keamanan Lokal,Regional, Syara Basandi
dan Nasional Itabullah,”
Meningkatkan
talanan
kehidupan sosial
masyarakal yang
tentram dan
agamis
7101 o5 l201 |0008 |Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di  |Jumlah Dokumen Tugas 18 dokumen |Kota Padang 6 dokumen 30.000.000 | PENDAPATAN ASL!  [Memperkuat Statiltas |Meningkatkan Urusan 6 dokumen 10.000.000
Kecamatan Forum Koordinasi Pimpinan Panjang, DAERAH (PAD) Pohukam Dan tata kehidupan  |Pemerintahan
di Kecamatan Padang Transformasi sosial Umum
Panjang Timur, Pelayanan Pubik kemasyarakatan | (Forkopimea,
Semua berdasarkan HUTRI, HUT
KelDesa fakafah “Adaik Kota)
Basandi Syara’,
Syara Basandi
Kitabullah,”
Meningkatkan
{ latanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan
| agamis
|

'r
7i01 o5




Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur a 2024

]

BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Timur Kota Padang

Panjang Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan tahunan dengan

berpedoman pada Rencana pembangunan Daerah (RPD) Kota Padang Panjang

Tahun 2024 - 2026 serta memperhatikan Rencana Strategis Kecamatan Padang

Panjang Timur Tahun 2024-2026 dan sebagai bahan penyusunan RKPD Kota

Padang Panjang Tahun 2024

Penyusunan Rencana Kerja didasarkan pada program, kegiatan dan

Sub kegiatan dengan berdasarkan pada skala prioritas serta disesuaikan dengan

kemampuan keuangan daerah serta mengacu pada kegiatan tahun-tahun yang

lalu,

Dengan disusunnya Rencana Kerja sefiap tahun dimaksudkan untuk

memudahkan pelaksanaan, pengawasan dan pengendalian, pengorganisasian

serta bahan evaluasi terhadap pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan

Sesuai yang telah direncanakan.

Padang Panjang, 7 Agustus 2023

CAMAT PADANG PANJANG TIMUR

56
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KATA PENGANTAR

i syukur kehadirat Allah SWT, Rencana Kerja Perubahan Kecamatan
(Renja) Tahun 2024 akhirnya dapat

Puj

Padang Panjang Barat Kota Padang Panjang

disusun sesuai dengan jadwal yang direncanakan. Renja Kecamatan Padang

Panjang Barat Kota Padang Panjang Tahun 2024 disusun derigan acuan

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Peraturan
Kementerian Dalam Negeri (Permendagri) tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Da.n
Nomenklatur Perencanaan pembangunan Dan Keuangan Daerah. Rencana Kerja
pakan dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah

(Renja) ini meru .
(RPJM) Kecamatan padang Panjang Barat Kota Padang Panjang Tahun 2024,

miliki peran strategis untuk p
a Renstra Kecamatan Padang Panjang Barat

encapaian kinerja lima tahun ke depan.
sehingga me

Semoga dengan telah tersusunny -
Kota Padang Panjand i harapan tercapainya pembangunan yang i don
ota Padan i

efisien dapat tecapai.

Padahg‘.l_f,’ njang, Agusfus 2023

CAMAT PADANG PANJANG BARAT

NIP.1988051™ 201101 1 005



BAB |
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Dalam rangka melaksanakan rencana pembangunan daerah Kota
ang, maka Kecamatan Padang Panjang Barat yang merupakan

Padang Panj
anjang turut serta mengisi

ntegral dari Pemerintah Kota Padang P

bagian i
yang dilaksanakan secara bertahap dan

rangkaian pembangunan
berkesinambungan dengan memperhatikan Rencana Strategis Kecamatan

Padang Panjang Barat tahun 2024 — 2026.
Untuk mencapai pelaksanaan pembangunan daerah Kota Padang

Panjang secara umum dan Kecamatan Padang Panjang Barat secara khusus
yang berdaya gund dan ber

ncana Kerja Kecam
subkegiatan sebagai penjabaran dari visi dan misi

hasil guna untuk tahun 2024, dipandang perlu

menyusun Re atan Padang Panjang Barat Tahun 2024 yang

berisi Program, kegiatan dan

Kecamatan untuk terwujudny@
Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat merupakan dokumen

n Padang Panjang Barat untuk periode 1 (satu) tahun

kehidupan masyarakat yang sejahtera.

perencanaan Kecamata

Agar adanya keterkaitan antara
Rencar.2 Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat Tahun

doman pada RPD 2024 - 2026 Kota Padang Panjang
ntah Daerah (RKPD) Kota Padang Panjang. Adapun

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan

pengawasan maka

2024 dibuat dengan berpe

Kerja Pemeri

dan Rencana
a Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat dilakukan

proses pg

melalui tahapan — persiapan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan

penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja

Padang Panjand Barat,
g Barat, Rancangan Rencana Kerja dan Rancangan

Kecamatan Padang Panjan
Akhir Rencana Kerja: pelaksanaan forum Kecamatan Padang Panjang Barat dan

penetapan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat.

a Kecamatan padang Panjang Barat 2024 | //

Rencana Kerj

)



»

1.2 LANDASAN HUKUM

hun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera
Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 962);

2 Undang-Undang Nomor 75 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

3. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5492):
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 41 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik indonesia Nomor 8573),

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan. pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana;

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan

1. Undang-Undang Nomor 8 Ta

Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, .serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312),

5. Peraturan Daerah Kota padang Panjang Nomor 11 Tahun 2009 tentang
Rencana pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Padang Panjang
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2009

Nomor 11 Sefl E.6).

6. Peratura h Kota Pa
Pembentukan dan Susunan
Tahun 20

raturan Da

dang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang
perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota
16 Nomor 9 Seri D.1), sebagaimana telah
erah Kota Padang Panjang Nomor 7 Tahun
s Peraturan Daerah Kota Padang Panjang
Pembentukan dan Susunan Perangkat

2016 tentand
a Padang Panjang Tahun 2019 Nomor

Daerah Kot

7) .

. dang Panjang Nomor 7 Tahun 2021 tentang
o Daerah Kota Fa

7. Peratura Daerah Nomor 2 Tahun 2019 tentang

Menengah Daerah Kota Padang

Rencana Kerja Kecamatan padang Panjang Barat 2024 : /



Panjang Tahun 2018- 2023 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang
Tahun 2021 Nomor 7 Noreg Peraturan Daerah Kota Padang Panjang

Provinsi Sumatera Barat,
Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan

Gender dalam Pembangunan Nasional;

o Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 32 Tahun 2019 tentang

Kedudukan, Susunan Orghanisai, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata
Kerja Kecamatan dan Kelurahan; (Berita Daerah Kota Padang Panjang

Tahun 2019 Nomor 32)
10. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 06 Tahun 2023 tentang

Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026. (Berita Daerah Kota

Padang Panjang Tanun 2023 Nomor 6)
11 Peraturan Walikota padang Panjang Nomor 12 TAhun 2023 tentang

Rencana Kerja pemerintah Daerah Tahun 2024 ( Berita Daerah Kota
Padang Panjand Tabun 2023 Nomor 12)

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat Tahun 2024
dimaksudkan sebagai bahan bagi penyusunan RKPD Kota Padang Panjang dan

sebagai bahan evaluasi atas program/kegiatan tahun lalu.

Adapun tujuan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat Tahun

2023 adalah untuk mewujudkan proses tahapan kegiatan dalam perencanaan
g melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan

pembangunan daerah yan
Barat dan pengaplikasiannya kedalam rencana

Kecamatan Padand Panjangd

pembangunan untuk periode 2024.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN
Kecamatan padang Panjang Barat Tahun 2024 disusun

Rencana Kerja
bagai berikut :

dengan sistematika penulisan S€

BAB | pendahuluan yand perisi Latar Belakang, Landasan Hukum.
Maksud dan Tujuan dan sistematika Penulisan.

BAB Il Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Padang Panjang Barat
Tahun Lalu yand perisi Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan
Padang panjangd Barat Tahun lalu dan Capaian Renstra

Rencana Kerja Kecamatan Padang panjang Barat 2024 3 %




BAB IlI

BAB IV
BAB V

' 2024
Rencana Kerja Kecamatan padang Panjang Barat ) %

Kecamatan Padang Panjang Barat, Analisis kinerja pelayanan
Kecamatan Padang Panjang Barat, Isu-isu  penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Padang Panjang
Barat dan Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat.

Tujuan dan sasaran perangkat daerah yang berisikan telaahan

terhadap kebijakan nasional, tujuan dan sasaran renja Kecamatan

Padang Panjang Barat dan program dan kegiatan.

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Penutup



BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
KECAMATAN PADANG PANJANG BARAT TAHUN LALU

21 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang

Barat Tahun lalu dan Capaian Rencana Strategis Kecamatan Padang

Panjang Barat.

Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat

tahun lalu paca umumnya telah dapat terlaksana dengan baik dengan

capaian 100%.

Untuk
pPadang Panjang Barat tahun lalu dan capaian Rencana

lebih jelasnya evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja

Kecamatan

Strategis Kecamatan Padang Panjang Barat dapat dilihat pada tabel 2.1

berikut ini.

Rencana Kerja Kecamatan Padang Paniang Barat 2024 5 %



TABEL 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
Kecamatan Padang Panjang Barat

:éfaawz, i

0%

90 %
- Jumlah gaji dan tunjangan yang 1'4 Eulan 14 bulan 14 bulan 14 bulan 100 00% \ 14 bulan 14 @ulan
Tunjangan ASN dibayarkan
- Jumlah Orang yang Manerima Gaji 75 orang/bulan 75 orang/bulan 75 orang/butan 75 orangfulan 75 orang/bulan 75 orangfbulan
dan Tunjangan ASN
]
1 Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah laporan keuangan yang 0 0 12 Laporan 12Llaporan | 10000% 0 0
% Penyusunan Laporan Keuangan Akhir |disusun
| Tahun SKPD
i Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah laporan keuangan yang o] ’ 0 14 Laporan 14 Laporan 100.00% 0 0
\ Penyusunan Laporan Keuangan disusun
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
A £ e 8 P : g g
Sub Ka-glatan Penyediaan Komponen - Jumlah peralatan listrik yang 1jenis 1jenis 1jenis 100.00% 1jenis 1enis
Instalasi Listrik/Penerangan Barigunan |[diadakan
Kantor - Jumlah peralatan listik yang 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket
diadakan = — -
7 | 01 | 01 [2.06]0004[Sub Kegiatan Penyediaan Bahan - Jumlah alat tulis kantor yang 1 jenis 1 jenis 1 jenis 1 jenis 100 00% 1 jenis 1jenis
Logistik Kantor disediakan o -
- Jumlah peralatan kebersihan yang 1 jenis 1 jenis 1 jenis 1jenis 1 jenis 1 jenis
disediakan . 1 Pakot
- Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Pake! 1 Paket ane
yang Disediakan ) S
7 [ 01 [ 01 [2.06[0005|Sub Kegiatan Penyediaan Barang - jumlah barang cetakan dan 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 100 00% 2 Jenis 2 Jenis
Cetakan dan Penggandaan penggandaan yang disediakan
Paket
\ - jumlah Paket barang cetakan dan 1 Paket 1 Paket 1 Pakel 1 Pakel 1 Pakel VB
L Penggandaan yang disediakan

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024




P

0009]Sub Kegiatan Pényelenggaraan Rapat

- Jumian kegiatan rapat koordinas dan|

i 300 kal 300 ka 300 kah [~ 300kan 100.00% 300 kali 300 kali
j Koordinasi dan Konsultasi SKPD konsultasi yang dilaksanakan |
| - Jumiah Lapcran Penyelenggaraan 108 Laporan 108 Laporan 108 Laporan 108 Laporan 108 Laporan 108 Laporan
I Rapat Koordinasi dan Konsultas:
i SKPD l
| i
7 {o1]o0t1]207 eglatan Pengadaan "Barang Millk |Jumiah Bam;lg Milik Daerah yang 90 % 90 % 100.00% 80%
aerzh ‘Penunjang Urusan diadakan . R
Pemerintah Daerah . S R S
\ 7 \ \ 01 (207 0002 Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan \.lurnlah Kendaraan dinas yang\ 0 unit \ O unit 0 unit 0 unit 0.00% 0 unit 0 unit
Dinas diadakan
01 2.07 0006|Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan |- Jumiah Peralatan dan Mesin Lamnya‘ 0 unt 0 Unat 0 Unit 0 Unit 0.00% 0 Unit 0 Unit
Mesin Lainnya yang diadakan
- Jumiah Unit Peralatan dan Mesm\ O unt 0 unit 0 Unt 0 Unit 0 Unit Unit
Lainnya yang Disediakan \
*1 01| 01 z.oa\ \ egiatari Periyediaan Jasa Penunjang \Juniah Jasa Penunjarig Utusan 90 % 90 % 80 % \ AN 11400,00% | |
Urusan Pemerintahan Goarah Pamerintah yang dimanfaatkan LG ERE B R A B s
7 11 Lot 2080000 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat |- Jumiah Perangko dan Materas yan 90 Lembar 90 Lembar 90Lembar | S0 Lembar 100.00% 90 Lembar 90 Lembar
Menyurat disediakan \
- Jumlah Laporan Penyediaan Jasal S0 Laporan S0 Laporan S0 Laporan 90 Laporan 90 Laporan 90 Laporan
Surat Menyural {
!
t71oi{o ‘2 0 2{Sub Kegiatan Penyediaan Jasa \ Jumiah tagihan rekening yang\ 36 Tagihan 36 Tagihan 36 Tagihan 36 Tagihan 100.00% 36 Tagihan 36 Tagihan
\ Komurnikasi, Sumber Daya Air dan Listrik |dibayarkan
- Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 300 Laporan 3C0 Laporan 300 Laporan 300 Laporan 300 Laporan 300 Laporan
Komunikas:, Sumber Daya A dan
Listrik yang Disediakan
710 [ 01 [2.08[0004|Sub Kegiatan Penyediaan Jasa - jumiah tenaga harian lepas dan 0 orang 0 orang 0 orang 0 orang 100.00% Oorang 0 orang
Pelayanan Umum Kantor pegawai harian yang dibayarkan ..
honomya
- Jumliah Honor Jasa Pelayanan 80 Orang 80 Orang 80 Orang 80 Orang 80 Orang 80 Orang
umum yang dibayarkaan
. - Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 90 Laporan 90 Laporan 90 Laporan 90 Laporan . 90 Laporan 90 Laporan
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
I3 ;0% 90.%
R R (hele o] . JGSCTRIT, E OMUIRNG UIuSH -{¥ e REERRTET e PR e
7 | 01 | 01 [2.09{0001|Sub Kegiatan Penyediaan Jasa - Jumlah kendaraan dmas yang 47 unit 47 unit 47 unit 47 unit 100.00% 47 unit 47 unit
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan |dipelihara
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau |- Jumiah Kendaraan Perorangan Dinas
Kendaraan Dinas Jabaten atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pgjaknya
7 101]01 209 Sub Kegiatan Pemeliharaan Peratatan |- Jumiah gedung yang dipelihara 198 unit 13 unit 13 unit 13 unit 100.00% 188 unit 198 unit
dan Mesin Lainnya - Jumiah Perlengkapan dan Peralatan 198 unit 198 unit 198 unit
Kantor yang dipelihara n -
7 | 01| 01 [2.09/0006{Sub Kegiatan Pemeliharaan Paralatan  [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 188 unit 198 unit 198 unt 198 unit 100.00% 198 unit 198 unit
dan Mesin Lainnya

yang Dipelihara

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024




2 09'70015 Sub Kegiatan Pameliharaan/Rehabilitas:

[Jtmian Gedung Kantor dan Bangunan,
Sarana gan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi

13 unit 0 unit B

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitast
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumiah gedung yang direnab

13 unit

13 unit

1 unit

100 00%

13unt

13 unit

13 unit

s
REiAR

7 01 ‘0002 Sub Keqgiatan Operasional informasi \- Jumiah Aplikasi dan layanan yang 2 Aplikasi \ 2 Aptikasi 2 Aplikasi 2 Aplikast 2 Aplikas: 2 Aplhikasi
! \ Pelayana~ Pudlik dilaksanakan
\ - Jumiah Dokumen Peningkatan 93 Dokumen 93 Dokumen 93 Dokumen 93 Dokumen 93 Dokumen 93 Dokumen
i Efektfilas Kegiatan Pemerintahan di
\ Tingkat Kecamatan
1 7T 1otToz2[203 |Kegiatan Koordinagl Pemelitrraan \Junh.hnpatkoetdnul layanan N - ewiaEs wAgkall 4B kall - 2 . 48 kall :
Prasarana dan Sarana Pelaya 2 . |porsan 2hs R - ' & H ) S : ;
Unwim B \ R P . : LR PR i LY o
L7 1 01| 02201 ‘000\ Sub Kegiatan Koordinasi/Sinerg dergan |- Jumlah Dokumen KoordinasifSinergi 93 Dokumen 93 Dokumen 93 Dokumen 93 Dokumen 100.00% 93 Dokumen 93 Dokumen
\ Perangkat Daerah darnv/atau instansi dengan Perangkat Daerah dan/atau
\ l'l Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan]instans: Vertikal yang Terkait dalam
Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum |Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
i \ Pelayanan Umum
! \ - Jumiah kelurahan pelayanan 8 Lokasi 8 Lokasi 8 Lokasi 8 Lokas: 8 Lokast 8 Lokas:
\ ? \pahan yang dilakukan
- Jumiah honor petugas lapangan yang 54 petugas 54 petugas 54 petugas 54 petugas 54 petugas 54 petugas
8 Lokasi 8 Lokasi 8 Lokasi 8 Lokasi 8 Lokasi 8 Lokasi
; SR Gamet': TR, SR
7 | 01 | 02 [2.04|0003|Sub Kegiatan Petaksanaan Ui - Jumigh f
|Pemerintahan yang terkait dengan - kecamatan/kefurahan sehat yang -
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan dilaksanakan
. Jumlah honor kader posyandu yang 391 Orang 391 Orang 391 Orang 391 Orang 391 Orang
dibayarkan
- Jumigh lembaga karang taruna yang 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga
difasilitasi
- Jumiah lembaga pkk yang 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga
diberdayakan
- Jumtah honor kader dasawisma yang 387 orang 387 orang 387 orang 387 orang 387 orang
dibayarkan b
- Jumiagh lembaga pemberdayaan 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga 9 Lembaga
akat yang diberdayakan ap
- Jumiah Pemenang Lomba KUBE FM 3 Pemenang 3 Pemenang 3 Pemenang 3 Pemenang 3 Pem:na:g
- Jumlah Pemenang Lomba HKG pkk 3 Pemenang 3 Pemenang 3 Pemenang 3 Pemenang emenang
KB Kes yang dilaksanakan . .
- Jumlgh pembinaan UKS yang 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan
dileksanakan
- Jumlah Laporan Pelaksanaan 108 Laporan 108 Laporan 108 Laporan 108 Laporan 108 Laporan
| Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
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24% < 524 %
Kegiatan Pe berd: yaan Kelurahan Jumlah jenis Peﬂi:erdayallm 42 Jenis 42 Jenis 42 Jenis 42 Jenis 100.00% ;42 Jenis 42 Jenis
Kelurahan yang dilaks 1 : ~ 3 )
Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi |- Jumlah Kegiatan Musrenbang yang 9 Kegiatan 9 Kegiatan 9 Kegiatan 9 Kegiatan 100 00% | 9 Kegiatan 9 Kegiatan
'\ Masyarakat dalam Forum Musyawarah |dilaksanakan ‘
| Perencanaan Pembangunan di - Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 42 Lembaga 42 Lembaga 42 Lembaga 42 Lembaga 42 Lembaga 42 Lembaga
' Kelurahan yang Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan Kemasyarakatan | Kemasyarakatan | Kemasyarakatan Kemasyarakatan | Kemasyarakatan
\ Musyawarah Perencanaan \
\\ Pembangunan di Kelurahan 1[
7 {01103 (202 ‘0002 Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan |- Jumlah kegiatan sarana prasarana 1 kegiatan \ 1 kegialan 1 keﬁan 1 kegiatan { 10000% | 1 kegiatan 1 kegiatan
\ Prasarara Kelurahan yang dilaksanakan | |
\ - Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit | { 1 Ui 1 Unit
\ Kelurahan yang Terbangun 'll |
\ \ : S,
03 1202 ‘0003 Sub Kegiatan Pembergayaan - Jumlah Lokasi Pemberdayaan B lokasi B lokasi | B lokas! 8 lokast 100 00% i B lokas: 8 lokas:
Masyarakat di Kelurahan Masyarakat yang dilaksanakan ll \ |
\ - jJumlah pemenang lomba kelurahan 3 Pemenang 3 Pemenang \ 3 Pemenang 3 Pemenang l 3 Pemenang 3 Pemenang
berprestasi l \
| - Jumlah monitoring evaluasi dan 1 Kegatan 1 Kegiatan 1 Keqiatan 1 Kegiatan \ 1 Kegiatan 1 Kegiatan
i penilaian BBGRM yang dilaksanakan \ | |
\ - Jumlah lembaga posyantek yang B8 TTG/N2 Laporan | B8 TTG/12 Laporan | 8 TTG/12 Laporan | B TTG/12 Laporan | | 8 TTG/2 Laporan | B TTGM2 Laperan
\ difasilitasi . '
i - Jumlah Lembaga Masyarakat yang S Lembaga 9 Lembaga
| difasilitasi

9 Lembaga

Kemasyarakatan

Kemasyarakatan

9 Lembaga 1 9 Lembaga 3 Lembaga
- Jumlah Pokmas dan Ormas yang 14 Pokmas / Ormas |14 Pokmas / Ormas 14 Pokmas / 14 Pokmas / 14 Pokmas / 14 Pokmas /
Melaksanakan Pemberdayaan Ommas Omas Ormas Omas
Masyarakat di Kelurahan
2.03 anlembaga - | ... R - 133RT 13RT | IR, .
2.03 0001 Panyalanggaman Lembaga - jumlah kegiatan RT yang 1596 keglatan 1596 kegiatan 1596 keglalan 1596 kegiatan 100 00% 1596 kegiatan 1596 kegiatan
Kemasyarakatan dilaksanakan 3
- jumlah Lembaga Kemasyarakatan 42 Lembaga 42 Lembaga 42 Lembaga 42 Lembaga
yang Diselenggarakan Kemasyarakatan | Kemasyarakatan

42 Lembaga
Kemasyarakatan

42 Lembaga
Kemasyarakatan

Kecamatan

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024

2.01{0001|Sub Kegiatan Sinergitas dengan - Jumlah rapat dan monev yang 12 Kali 12 Kali 12 Kali 12 Kali 100 00% 12 Kali 12kl
Kepolisian Negara Republik Indonesia, |dilaksanakan
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi |- Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 93 Laporan 93 Laporan 93 Laporan 93 Laporan %8 Lapacan 8 Leporan
Vertikal di Wilayah Kecamatan dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di Wilayah




2 Jenls 2 Jenis -2 Jenls 0.
7 05 12.01{0004|Sub Kegiatan Pembinaan Keurukunan |- Jumiah kegiatan MTQ yang 0 Kegatan 0 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100.00% 0 Kegiatan 0 Kegiatan
{amarsuku dan intrasuku. Umat |dﬂas|hlas|
Beragama. Ras dan Golongan lannya {- Jumian kegiatan Ramadhan yang 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan

\ guna mewujudkan Stabilitas Keamanan jdiarsanakan

\ Lokal, Regional dan Nasional \ Jumlah Orang yang Mengikut 93 Orang 93 Orang 93 Orang 93 Orang 93 Orang 93 Orang

! \Pembmaan Kerukunan Antar Suku
\. dan tntra Suku  Umat Beragama. Ras

‘\ dan Golongan Lainnya Guna

\ iMewujudkan Stabitas Keamanan

| ‘Loka\ Regional dan Nasional

'\ 7 2 0110008|Sub Kegiatan Petaksanaan Tugas Forum\ Jumiah forum Xoordinass dan diskust 1 forum 1 forum 1 forum 1 forum 100.00% 1 forum 1 forum

Koordinas: Pimpinar  3i Kecamatan \pumpman tentang masalah kedinasan
kanubmas diKecamatan yang

E \dualankan

H i~ Jumiah kegiatan HUT Rl dan HUT 2 kegiatan 2 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 2 kegiatlan 2 kegiatan

\ \Ko\a yang dilaksanakan

I Jumiah Dokumen Tugas Forum 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen

| A \Koordmam Pimpinan di Kecamatan l

! i

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024
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2|

2.2 Analisis Kinerja Pela

Rencana Kerja Kecama

Dari tabel diatas dapat dilihat bahwa untuk pelaksanaan kinerja

pada Tahun 2022 yang telah ditetapkan melalui Rencana Strategis Tah
e _ un
| 18. 2023 Kecamatan Padang Panjang Barat, realisasi kegiatan dan
kinerja telah memenuhi target yang ditetapkan dan telah mencapai 100 %
Sedangkan untuk realisasi kegiatan untuk Tahun 2023 diperkirakan akao.
. n

men [

capai 100 giatan yang akan dilaksanakan

pada semester Il Tahun 2023.

% dengan memperhatikan ke

yanan Kecamatan Padang Panjang Barat

pPermasalahan dan hambatan yang datang dari aparatur di
|

matan Padang panjang Barat sendiri adalah adanya pegawai ya
ang

Keca
ural dan belum mengikuti diklat jabatan, adanya

memegang jabatan strukt
mpatkan tidak sesuai dengan disiplin ilmunya. Hal ini

pegawai yang dite
ambatan dalam pelaksanaan tugas sehari-hari di
- |

juga merupakan h
Kecamatan Padang

Salah satu
roda

pPanjangd Barat.
indikator  kinerja aparatur pemerintah dalam

menjalankan pembangunan  baik  bidang  pemerintah
intahan,

pembangunan dan ke
masyarakat adalah pelayanan publik. Pelayanan publik adalah k
egiatan

masyarakatan dalam rangka kesejahteraan

pelayanan yand dilaksanakan oleh penyelenggara pelayanan i
publik
pelaksanaan peraturan perundang-undangan. A t
. Aparatur

sebagai uUpaya nuhan kebutuhan penerima pelayanan m
aupun

dalam rangka

h dalam M€
n fungsi sebagai pelayanan publik yang sesuai

mberikan pelayanan publik dituntut dapat

pemerinta

nakan tugas da

melaksa
ndang-undangan. Kenyataannnya pelayanan publik

dengan peraturan peru

yang dijadikan sebaga in
roda pemerintahan tersebut belum dimanfaatkan secara menyeluruh oleh

masyarakat. meskipun dalam hal ini pemerintah dalam hal ini Kecamatan
padang P anjang Bara melakukan sosialisasi kepada masyarakat

tentang pelayan yang t€
Untuk menguku

dikator kinerja pemerintah dalam menjalankan

t telah
dia yang dapat dimanfaatkan oleh masyarakat

rse
r kinerja pelayanan suatu organisasi dapat dinilai
n Survey Kepuasan Masyarakat (SKM). SKM adalah
g tingkat kepuasan masyarakat yang diperoleh

atif dan kualitatif atau pendapat

dengan menggunaka
tentan

data dan informasi
ecara kuantit

dari hasil pengukuran 5

tan Padang panjang Barat 2024
11



masyarakat dalam memperoleh pelayanan dari aparat penyelenggara

pelayanan publik dengan membandingkan harapan dan kebutuhan.
Pencapaian kinerja Pelayanan di Kecamatan Padang Panjang

Barat dengan Proyeksi Realisasi untuk dua tahun kedepannya dapat

dilihat pada tabel 2.2 berikut ini :

| ' 2024
Rencana Kerja Kecamatan padang Panjang Barat ; /4/




Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Padang Panjang Barat
Kota Padang Panjang :

Pelaksanaan kegiatan yang ditetapkan dapat
terlaksana dengan baik, dengan SOP yang telah
disusun oleh Tim Penyusun SOP Kecamatan
Padang Panjang Barat

pembangunan keca.atan dan kelurahan pembangunan di Kelurahan melalui Gotong
Royong, Siskamling yang telag meningkat dari
fahun ke tahun

2 |Persentase pariisipasi masyarakat dalam 39.00 42001 39.20%| 39 50%\ 95.00% | 21.02% | 39.20% | 39.50% |Partisipasi masyarakat dalam pelaksanaan

\3 Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 9200 93.00f 97.85%| 9790%| 90.00% | 40.00% | 97.85% | 97.90% |Survey Kepuasan Masyarakat pada Kecamatan

\ Padang Panjaug Barat telah neraih nilai Baik

/ Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024 13



pemerintah
perubahan berskala pesar
Tujuh (7) faktor kriteria ungd

1.

Rencana Kerja Keca

Menurut keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara

Nomor Keps/25/M.Pan/2/2004 ada 14 unsur yang dapat diberlakukan

untuk mengukur kinerja peiayanan yaitu :

1. Prosedur pelayanan
Persyaratan pelayanan
Kejelasan petugas pelayanan
Kedisiplinan petugas pelayanan
pelayanan

Kemampuan petugas pelayanan

Kecepatan pelayanan
Keadilan mendapatkan pelayanan
panan dan keramahan petugas
nan

2
3
4
5. Tanggung jawab petugas
6
7
8

9. Keso

10. Kewajaran biaya pelaya

11. Kepastian biaya pelayanan

12. Kepastian jadwal pelayanan

13. Kenyamanan lingkungan
14. Keamanan pelayanan

ingkungan yang berubah dengan cepat, birokrasi
’ asl

Menghadapi
pada posisi unggul, artinya mampu menjadikan

perlu terus perada
dengd
gul sebuah organisasi :

lkan kinerja unggul dapat diuji dengan standar

an bekerja secara inovatif dan proaktif

Birokrasi yand menampi

n bukan hany
ta ditampilkan sedekat mungkin dengan kinerja

eksternal da a standar internal.

Kewaijiban yand nya

potensial
Harus diuapayakan agar pirokrat tidak cepat merasa puas
Dalam lingkungan pirokrasi perlu ditumbuhkan dan dipelihara iklim

persaingan positif
peningkatan kiner2 harus sesuai dengan penerapan prinsip efisiensi

Organisasi gdengan kinera tinggi menjadi contoh bagi organisasi lain dan
' per ide bagi mereka

tinggi mampu
sasi itu berada dan bergerak.

Organisas! dengan memenuhi persyaratan ideal

yang gituntut oleh kondisi budaya organi

matan Padang panjang Barat 2024
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3 Isu-isu penting penyelenggaraan tu

Rencana Kerja Kecamatan Pa

gas dan fungsi Kecamatan Padang

Panjang Barat

Tujuan nasional seperti yang dimaksud didalam Pembukaan UUD

194 i i
5 adalah melindungi segenap bangsa Indonesia dan seiuruh t
. . u
darah Indonesia dan mewujudkan kesejahteraan umum, menc dmpah
' erdaskan

kehidupan bangsa dan ikut serta melaksanakan ketertiban dunia
yang

berdasarkan kemerderkaan, perdamaian abadi dan keadilan sosial. D
ial. Dalam

rangka usaha pencapaian tujuan nasional untuk mewujudkan m
i asya
madani yang taat hukum, peradaban modern. demokratis, makmu Yd rakat
o \ r adi
bermoral tingg! diperlukan pegawai negeri sebagai unsur apa t'a il dan

yang bertugas sebagal abdi masyarakat dan m
enyelenggarakan
pelayanan

yang adil dan merata.
Maka untuk melaksanakan tugas-tu
gas umum pemeri
ntahan dan

pembangunan di kecamatan dikeluarkaniah P
eraturan Pemerint
ah Nomor

9 tahun 2016 dan Pe

2019 tentang Kedudukan. sU
rahan. Adapun kedudukan, tugas dan wewe
nang

-aturan Walikota Padang Panjang Nomor 32 Tahun
sunan isasi ]
organisasi, tugas dan fungsi serta tata

kerja Kecamatan dan kelu
gai berikut:

kecamatan adalah seba

mimpi .

pemimpin dan  koordinator penyelenggara
an

1. Camat sebagai
n Kecamatan di wilayah kerjanya

pemerintaha
kan wilayah kerja Camat sebagai perangkat daerah
era

2 Kecamatan merupa
kota, diupimpin

gungjawab kepad
gas menyelenggarakan urusan pemerintah
an

olen Camat yang berada dibawah dan

bertang a Walikota melalui Sekretaris Daerah

3. Camat mempunyai tU
umum, mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan m
asyarakat,

penyelend

sikan penera
an prasaran dan sarana pelayanan umum

garaan ketentraman dan ketertiban
umum,

upaya
mengkoordina
walikota, pemelihara

araan kegiatan
tingkat kecamatan, membina dan mengawasi

kegiatan
onjadi kewenangan kota yang tidak dilaksanakan

hkan oleh peraturan perundang-undangan.

pan dan penegakan Perda dan Peraturan

penyelengg pemerintahan yang dilakukan oleh
perangkat daerah di

penyelend

intahan yang m
inta

garakan kelurahan, melaksanakan urusan

pemer

tugas lain yand diper

dang Panjang Barat 2024
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2.4 Review Terhadap R@

Rencana Kerja Keca

4. Selain tugas sebagai mana dimaksud diatas camat juga melaksanakan

kewenangan pemerintah yang dilimpahkan oleh walikota untuk

sebagian urusan otonomi daerah yang meliputi; perizinan

menangani
pembinaan, pengawasan, fasilitasi,

rekomendasi, koordinasi,

penetapan, penyelenggaraan dan kewenangan lain yang dilimpahkan

Dalam pelaksanaan tugas sehari-hari Kecamatan Padang Panjang
Barat banyak dipengaruhi oleh permasalahan yang terjadi di masyarakat.
yang melanda Indonesia memberikan dampak
perekonomian di daerah. Fluktuasi harga kebutuhan pokok yang terus
k naik memberikan dampak terhadap daya beli masyarakat,
ngaruhi angka kesejahteraan. Hal ini dibuktikan

Krisis globalisasi

bergera
sehingga sangat mempe

dengan banyaknya masya
masukkan dalam kategori keluarga miskin dengan

rakat yang masuk dalam kategori hampir miskin

mengusulkan untuk di
bantuan tiap bulannya

harapan mendapat
tu dapat dipastikan program pemerintah dalam

Melinat hal ini ten
penanggulangan xemiskinan ‘yang telah digulirkan beberapa tahun

belakangan ini tidak a
Selain itu pend

kan dapat menekan angka kemiskinan dibawah 6 %
embangan dan penerapan nilai-nilai agama dan

budaya yand islami di Kotz Padang Panjang umumnya dan Kecamatan

padang Panjand Barat P3
Beberapa hal yang dapat diidentifikasikan antara lain masih ditemukannya

tindakan pelanggaran

masyarakat.

da khususnya saat ini memang belum optimal

terhadap norma-norma yang ada dalam

ncangan Awal RKPD

erhadap rancangan RKPD Tahun 2023 berkaitan dengan
an dilaksanakan pada Tahun Anggaran
dan kegiatan dilengkap dengan lokasi,

Review !
kegiatan yand ak

putuhan program
n target/tolak ukur, dan besaran dana yang

program dan
2022. Rumusan ke

indikator kinerja, pesara
dibutuhkan. | |
pada Tahun Anggaran 2023 review rancangan RKPD terhadap
ikan sebagai Tabel 2.4 berikut ini :

hasil analisis kebutuhan dapat disampad

matan Padang Panjang Barat 2024 .



Tabal 2.4

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024
Kota Padang Panjang
HKecamatan Padang Panjang Barat

1 RANCANGAN AWAL RKPD | HASIL ANALISIS KEBUTUHAN | i
5 KEBUTUHAN
PROGRAMIKEGIATANISUBKE
Ka B LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGEY DANA PAGU PROGRAM/KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA
CAPAIAN J
| 1 INDIKATIE ‘
| 5 _

I
| | 1
] F 10,410,080,393|Program Penunjxng Uruaan \Kncln-hn dan ll Presentass pemenuhan \ \ 10,410,090,388 ¥
Pemarintahan Dasmh Kelurnhan |layanan admintstraal '|Pemarintahan Deerah Y
abupatsn/Kota | - ot |peckantoran
K n K dan \T ¥ ©,075,883,000| Keglatan Administrasi Kecamatan dan |Terlaksananya 8,075,883,000
Keuangan Perangkat Dasrah L¢ A 1.1 ga Kauangan Perangkat Dasrah Kelurahan |Administrasi Keuangan
lhngm Daerah Perangkat Daerah 1
|Sub Kegiatan Penyeciaan Gaji | Kecamatan dan |Jumlah Orang yang 75 orang/ulan 8075 B8 000|Sub Kegiatan Penyediaan Gap | Kecamatan dan {Jumlah  Orang vy g 75 orang/butan 8075881 000 |
|dan Tunjangan ASN Kelurahan Menenma Gap  dan dan Tunjangan ASN \ Keluranan tdenenma  Gap dan \ ! |
1 Tunjangan ASN __|Tunyangan ASN |
|Kecamatan | Kecamatan | 1 | 8075883 000K v | Kecamatan 1 J] 1
|Keluranan Silaing Bawah I Keluranan | | 1 |Kelurahan Silaing Bawah I Keluranan o | | P !
1 % [Kelurahan Suaing Atas 1 Kelurahan | | 1 Kelurahan Silaing Atas " | wewranan | 1 \
| = _*K_elumhan Pasar Usang | Kelrahan | | | Kelurahan Pasar Usang | ®ewranan | 1 |
[ | ¥elurahan Bukil Surungan | Kelurahan | 1 1 |Kelurahan Bukit Surungan | K i_ | | |
1 1 1 1 {Kelurahan Fasar Baru | ®eluraran | 1 | |Kelurahan Pasar Baru | Ketranan | 1 1 4 —{
| | | 1 |Kelurahan Balai-Balai | Kelwrahan | | - | |Kelurahi.n Balai-Batai | Kelurahan | | | | -
T T 1 1 [Kelurahan Tanah Hitam | Keluranan | | T [Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan | | | 1
1 I T [F.elurahan Kampung Manggis | Kelurahan | [ s Kelurahan | | | - 1
ml 01] 2.08 lln.mn Administrasl 2 dan Y K dan |Ter ¥ 32,600,000]
peg: Perangk K A ] Katurshan  |Administrasi
\ Daersh Kepegawalan Perangkat Kepegawalan Peranghat i
Dssrah Dasrah 3
7 o1 o1 202 | 0002 |Sub Kegiatan Peng K dan [Jumlah Paket Pakaian 2 Paket 32.500,000|Sub Kegratan Pengadaan Kecamatan dan |Jumlah Paket Pakaian 2 Paket 32,500,000
Pakaian Dinas Beserta Kelurahan Dinas beserta Atribut Pakaian Dinas Beserta Kelurahan Dinas beserta Atribut
Atribut Kelengkapan Atrbut Kelengkapan 1
Kelengkapann Kelengkapannya =
| 1 | 1 Kecamatan Kecamatan 32,500,000/ Kecamatan Kecamatan 32,500,000{
| 1 | Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan Kelurahan Silaing Bawsh Kelurahan .
| | 1 Kelurshan-Silaing Ates Kelurahan Silaing Ftas Kelurahan
| 1 | Pasar Usang Kelurahan Kelurahan Pasar Usang Kelurahan ]
| | 1 Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan Bukit K =
1 i | Kelurshan Pasar Baru Kelurahan Pasar Baru Kelurahan 2
| | 1 1 Kelurshan Balai-Balai Kelurahan Kelurahan Balai-Balai Kelurahan -
| 1 | | |Kelurshan Tanah Hitam Kelurahan Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan o
| | |Kelurahan Ki Manggis Kelurahan Kam Manggis Kelurahan -
7 o1 o1 zoe [Kogistan Aministrasi Umum | K dan m.sonmrmnmmwm Kecamstan dan |Teriakeananya 463,601,883
Perangkst Daerah Ksturahan  |Administras| Umum ‘|Perangksat Desrah Kelurahan |Administrasl Umum
Perangkat Dasrsh ! Perangkat Deerah
7 01 01 [ 206 [ 0001 [SubKegistan Penyediaan Kecamatan dan [Jumiah Pakat 12 Paket 28,896,300/Sub Kegiatan Penyediaan Kecamatan dan |[Jumlah Pakel 12 Paket 28.896.300
Komponen Instalasi Kelurahan Komponen Instalasi Komponen Instalasi Kelurahan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Lstik/Penerangan
Kantor Bangunan Kantor yang Kantor 55“9“":“ Kantor  yang
Disediakan Drisediakan
| 1 Kecamatan 8.000.000|Kacamatan Kecamatan B'm'ggg
! Kelurahan Silsing Bawsh K 2,380.000[K; Silsing Bawah Kelurahan 2200070
| | Kelurahan Silaing Alas Kelurahan 2,396.100[K Silaing Atas Kelurahan %
{ 1 | Kelurahan Pesar Usang Kelurahan 2,399,700|Kelurahan P Kelurahan 2'321 200
[ I | | Kelurahan Bukit Suningan Kelurahan 3.121.400|Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan 3 X
| | Kelurahan Pasat Baru Kelyraghan 4.000.000[K Pasar Baru Kelurahan ) 2440700
lL ]i Kelurshan Balal-Balai . Kelurahan 2.440,700|Kelurahan Balal-Balai Kelurahan 3 096,000 )
Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan 3,096,800[Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan 1061600 =
L I Kelurahan Kampung Manggis |  Kelurahan 1,061,600 Kelurahan Kampung Manqgis Kelurahan | .
Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024
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701 | 01 [2.06 [ 0004 [SubKegiatan P i K dan |Jumiah Paket Bahan | 12Paxet | 102.612.533]Sub Kegiatan Penyediaan Kecamatan dan [Jumiah Paket Bahan | 12 Paket 102,612,533
: Bahan Log:suk KamOr Kelurahan  [Logistk Kantor yang Bahan Logistik Kantor Keturahan  lLogistk Kantor yang
— Drisediakan _‘__ e |Oisediakan
‘1 [« Kecamatan 37 608,833 K_ec_a_ﬂa:@q . o Kecamatan S 37.608.833
; |Kelurahan Silaing Bawah Kelurah e ) . "5 400.000|Kelurahan Sang B: aawah turah . 5.400,000
i I3 Silaing Atas K R 11,516 800|Kefurahan Silaing Atas Kelurahan | 11,516,800}
: {Kelurahan Pasar Usang 1 Kelurah 5.973 600K Pasar Usang Kelurah - 5,973.600{
! 1 | Ke Bukit Surung; | Kelurh | 1 11.184 Sleelmahan Bukit Surungs Ketgrah - 11,144,800
I | Ix PasarBary | Kelurshan | ? 1 7,080 200{Kelurahan Pasar Bans Kelurahan T 7.060.200] .
I | iK Balai-Balay 1 K \ [~ 10615.100|Keturanan Batai-Batas “Kelurahan | " 10.615.100]
v 1 1 [ IR Tanah Hitam 1 K | 1 1 5,963 000|K Tanah Hitam " | Kelurah | | 5,963,000
t | | 1 |Ket Kampung Manggis l Kelurah 1 1 1 7.330.200{Kelurahan KampungManggis | K 1 | 7.330.200]
1 01 01 [ 2.06 [ 0005 1Sub Kegiatan P n |Jumiah Paket Barang 12 Paket 21.893,250{Sub Kegiatan Peny [3 dan |Jumiah Paket Barang 12 Paket 21,993,050
Barang Cetakan dan Kelutahan Cetakan dan Barang Cerakan dan Kelurahan  |Cetakan dan
\ \Penggamaan Penggandaan Penggandaan Penggandaan
B \ K \ | 1 13,958 500|K o [ Ke { [ 1 13,958.500]
{ \ \ \ IKet Silzing Bawah ] K \ 1 |\ 1,000,000{K Stlaing Bawah Keturah | | 1 1,000.000(
\ \ | \ K Sitzing Atas | Kelurh \ 1 1\ 1,000.000{Kel Silaing Atas K 1 L | | 1,000,000]
" \ \ \ \Kelurahan Pasat Usang | Kelumah \ B \ 1,034 650{Ket Pasar Usang Keturah 1 R 1 T 1.034 650]
\ \ 1 1 IKeturahan Bukit S 1 X \ | 1 1,000,000|K 2lurahan Buka § K | - | \ 1,000.000]
\ 1 \ \ K Pasat Baru | Kelurah Y 1 1 1,000,000|Kelurahan Pasa Bar Kelurahan | _ | 1 1,000,000
‘ —\ \ 1 1Kel Balai-Balai | Kewrmh 1 1 1 999 900{K BamBala Kelurah | - 1 | 999.900]
\ — 1 1 | K Tanah Htam 1« 1 1 - 1 1,000,000{Keturahan Tanan Hitam Kelurah r 1 1,000.000]
i \ 1 \ K Kampung Manggis K | i 1 1,000.000'K ampung Manggrs Keturah | 1 1,000,000
e 01 | 2.06 | 0009 |Sub Kegiatan Kecamatan dan {Jumlah  Laporan 300 Laporan 300.000.000{Sub Kegiatan Kecamatan dan ‘Jumlah Laporan 300 Laporan 300,000,000!
\ Penyelenggaraan Rapat Kelurahan  |Penyelenggaraan Penyelenggaraan Rapat Kelurahan  |Penyelenggaraan
i Koordinasi dan Konsuttasi Rapat Koordinas: dan Konsultas Rapat
SKPD Koordinas: dan Konsutiass SKPD |Koordinas: 93n Konsuttasy
SKPD SKPD
1 | 1 {Kecamatan | Kecamatan 216.349.000{K K
1 1 | IKelurahan Sitaing Bawah | 10.500,000{Kelurahan Silaing Bawah X
{ | { \ 1K Silaing Atas Kelurahan 12,600,000]K Silaing Atas Kelturah
1 | 1} 1K Pasar Usang Kelurah 11.280.000|F turahan Pasar Usang Kelurah
\’ 1 | 1 {Keturahan Bukit Sutungan Kelurzhan 11,421,000{Kelurahan Bukit Sunuingan Keturah
| | | \L han Pasar Bar h .300.000{K Pasar Banu Kelurah
[ | | K Balai-Batai 10.500,000{Ke!: Balzi-Ba:ai Kelurahan
{ { |Keturahen Tengh Hitam Kelurahan 10.550,000K Tanah Hitam Kelurahan
{ - ll( empung Manggis Keturahan - 10.500.000]|Kelurahan Kampung Manggis Kelurzhan §
off off 207] _ [KeghtsnPengadaan Barang Terisksananya 102,180,000/ Kegiaten Pengadssn Barang [Terisksznanya % .-, 192,180,0001
: ’ Iﬂl Daerah’ - |Pefigadsan Barang i . [Milik Dssrsh Peounjang Pengadsasn Bzrang ? e
_|Urcsen Peawsinitah Deerah Mtk Oaereh 3 Urusan Pemerintah Daerah Wik Oasrah 14 :
|Penurjeng B ' ¥ ’
Urusan Pemerintah : Urusan Permrintah &
R I Dzerah . Dsersh £ 3
ot 01 | 2.07 | 0002 |Sub Kegiatan Pengadaan Kecamatan dan [Jumliah Unit Kendaraan {1 unit mobil, 10 g Sub Kegiatan Pengadaan Kecamatan dan |Jumiah Unit Kendaraan |1 unit mobil, 10 b
Kendarean Dinas O K Dinas Op atau unit motor Dinas Op h Dinas Operasional atav unit mator
atsu Lapangan yano atau Lapangan yang
Lapangan Disediakan Lapangan Disediakan
|Kecamatan Kecamatan -|Kecamatan Kecamatan -
lﬁmm_nsuaing Bawsh -[Kelurahan Sitaing Bawah Kelurah -
Kel Silaing Atas Kelurh 1K Silaing Atas Kelurah .
}Man Pasar Usang K K Pasat Usang Kelurah i
Kelurahan Bukit Surung K Bukit Surung Kelurah -
|Keturahan Pasar Baru Kelurahan -|Kelurahan Pasar Baru Kelurahan -
|Keturahan Baiai-Balai K Kelurzhan Balz)-Balai Kelurah a.
{Keturzhan Tangh Hitam Keturahan E Kelumhen Tanah Hitam Keturahan ]
[Keturahan Kampung Manggis Kelurahan K Kampung Manggis Kelurah >
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o "207 "0006 Sub Kegiatan Peng 7 Ket aart [Jumiah Un Peraiatan dan] 20 undt 102,180.000|Sub Kegiatan Pengadaan Kecamatan dan |Jumliah Unit Peralatan dan 20 uma 2180000 1
) Peralaian danMesin Lannya | Kelurahan  {Mesm Lainnya yang Laptop/PC. 20 Peratatan dan Mesin Lainnya Kelurahan  |Mesin Lainnya yang Laptop/PC 20
R S — [ {Disedigkan Und Pnnter Disediakan Unit Printer . '
. b __Ikecamatan = ! Kecamatar . _102.180.000K K 102,160,000
| 7 Kelurahan Staing Bawah __ ;  Kelwmnan | . Kelurahan Silaing Bawah Kelurzhan . C o
L _\Ketulahan S:Iamg Atas l~ Kelurahan R B Kelurahan Silaing Atas Kelurah B o
- Kelurahan PasatUsang | Kelurahan . i _ _Jl e |Keiurahan Pasar Usang Kelurah . .
n 7 |Kelurahan Bukit § 1 Kewmpan | ‘ han Bukd Surungan | Kelurah .
T Kelurahan Pasar Bau Kelurahan - ]Y T K Pasar Bau [ Kelurah | j . |
Lk Keluranan Bala-Balar i Kelutanan L . \ K Balai-Balai | Kelurah K
R _“ {Ket Yanah Rtam \ t \ 1 Ix Tanah Hitam | Kelurah | | E
t ‘" Kampung Manggs | _ Kelurah 1 1 1 Kelurahan Kampung Manggis | K 1 | -
01} 208 Knahhn Penyediaan Jasa Tersedisnyn Jasa 1 uumsms Kegiatan Panyedizan Jasa . Tersediznya Sasa 1.084,813,018|
Ponuriang Urusan Penunjang Perwnjang Urusen ’ Penunjang
Pemetintchan Baerah Urusan Pemerintah Pemarintahan Daersh Urusan Pemerintah
A Daerah
o L 208 | 0001 |Sub Kegiatan Penyediaan Jasa| K dan {Jumiah  Laporan 1 Laporan 2,000,000|Sub Kegiatan P Jasa| K dan |Jumlah  Laporan 1 Laporan 2,000,000
‘, Surat Menyural Keturahan Jasa Surat Menyurat Kelurahan  |Penyediaan Jasa
L \ Surat
A 4 - Menyurat _
i Kecamatan | Kecamatar \ | 2.000.000{Kecamatan | Kecamatan | | | 2.000,000] T j
K Saing Bawah 1 Kel \ \ [Kelurahan Silaing Bawah " Kelumhan | 1 1 .
{Kelurahan Siiaing Atas T Kel '\' 1 1 [Keturahan Sitaing Atas 1 Kel 1 1 | B -
\Keturahan Pasar Usang_ 1_ Keturanan | | 1 Keturahan Pasar Usang ‘ Kelurahan | | | |
\helurahan Bukd S 1 Kel 1 1 ]! [Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan 1 | .
1K Pasar Baru 1 Kel v \ | |Kelurahan Pasar 3anu | Keturahan | \ B
\Ketmnan Balai-Bala: "1 Ketursn 1 | i Keturahan Balai-Balai | Kelurahan 1 1 |
{Kelurahan.Tanah Hiam | Keturahan % 1 _4\. __ Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan | . - |
TKeturahan Kampung Manggss Keturahan _ Kelurahan Kampung Manggis Kelurzhan . “l
0002 |Sub Kegiatan P Jasay K dan ]Jumlah Laporan 36 Laporan 86.057,015|Sub Kegiatan P Jasa] K dan |Jumiah Laporan 36 Laporan 86,057,015
Komunikasi, Sumber Daya At Kelurshan  {Penyediaan Jasa |Komunikasi, Sumber Daya Air Kelurahan  |Penyediaan Jasa
dan Listrik |Komunikasi, Sumber Daya| dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang Air dan Listrik yang
Disediakan _L Disedizkan
|Kecamatan 16.529,775]K: Kecamatan 16.529.775|
1K Bawah K 8,055,104|Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan 055,104}
|Kelurahan Silaing Alas Kelurahan ,393,360]Kelurahan Silaing Atas h 393,360
PasarUsang Kelurghan 12.521.276[Kelurshan Paser Usang Kelurzhan 12,521,276
Keturahan Bukit Surungan ,506,132|Kelurehan Bukit Surungan Kelurahan_ - ,506.132]
Kelurahan Pasar Bary Kelurah 10.593.600|Kelurshan Pasar Baru Keturahen 10,593,600
Kelurzhan Batai-Balai Kelurshan 10,532 840{Kelurahan Batai-Balai Kelurahan 10,532,640
Kelurehan Taneh Hitsm Ket 3.925.184|Kefurahan Tensh Hizm Keturshan .925.184
Kelurehan s Kelurzhan 5.999.944[Kelurhan Kampung Manggis Kelurzhan .999.944
0004 [Sub Kegiatan Penyediaan Jasa| Kecamatan dan [Jumiah Laporan 35 Laporan (35 996,456.000 Sub Kegiaten Penyediaan Jasa] Kecamatan dan |Jumiah Laporan 35 Laporan (35 996,456,000
|Petayanan Umum Kantor Kelurahan  [Penyediaan Jasa PH. THL) Umum Kantor Kelurahan  |Penyediaan Jasa PH, THL)
Pelayanan Pelayanan
'Umum Kantor yang Umum Kantor yang
Disediakan Disedizkan
Kecamatan Kecamatan 329,121,600{Kecamatan Kecamatan 329,121,600 3‘:‘“’ sowa kendarazn roda 4. 2
un!
Kelurahan Silzing Bawah K 83.416,800{Kelurahan Silzing Bawah Kelurahan 3416600
Kelurahan Siling Atas Kel 83.416,600|Kelurahan Silaing Atas Kelurahan 416,800]
Ke'"@hgﬂ_ﬂ_ym Kelurshan 83,416,800/ Kelurahan Pasar Usang han 416,800
han Bukit Surungan Kelurahan BJ"MPM_M Kelurahan 416,800
Keturshan Pasar Baru Kel 83.416.600|Kelurahan Pasar Bary Kelurahan 416,800
Kelurahan Bala-Batai _|Kelurahan 83,416,800|Kelurahan Balai-Balai Keturahan 53.416,800]
Kelurzhan Yansh Hiam Kelurahan 83,416,800|Kelurahan Tangh Hitam Kelurahan ’3-“5-@'4—
_.Keturahan Kampung Manggis Keturahan 83.416,800]Kelurahan Kampung Manggis | Kelurahan 83.416.800
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01 o1 | 209 Kegiatan Pametiharaan Terpeliharanya Barang 661,512,500 Keglatan Pemeliharaan Terpeliharanya Barang 661,512,500
Barang Milik Baerah Milik Dacrah Penunjang Barsng Milik Daersh Milik Baerah Penunjang
Peaunjang Urusen Urusan Pemsrintzhan Penunjang Urusan Urusan Pemarintahan
| P i Daersh DOaersh P intahan Daerzh |Daerah
01 01 [ 2.09 [ 0001 [Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | K dan |Jumiah Kendaraan 47 Unit 165.512 500|Sub Kegiatan Penyediaan Jasa | K dan |Jumiah Kendaraan 47 Untt 165.512 500 1
' Pemetiharaan, Biaya K P gan Oinas atau Kendaran Pemeliharaan Biaya Keturahan  |Perorangan Dxnas atau Kendaraan !
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan | Roda 2, 2 Unit Pemeliharaan dan Pajak Ki Denas Jabatan | Roda 2.2 Uni l
Kendaraan Perorangan Dinas yang Dipelihara dan Kendarazn Kendarazn Perorangan Dinas yang Drpetihara dan Kendaraan
latau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya Roda 4 atau Kendaraan Dinas Jabatan |abayarkan Pajaknya Roda 4 l
oo — .
S R N T 1 « \ \ | 86450000k | _Kecamatan | i 1™ "86.450.000] . 1
| \ \ 1 |Keturahan Sitaing Bawah | Keurshan | | | 10,860.000{K Silaing Bawah | Kelurahan | | | w0es00000 0 ____ _
\ 1 | | \Kelurahan Silaing Atas | Kelumhan | | 1 10,860.000|K Suang Alas | Kelurah | | | 10860000 o
\ \ 1 1 \Kelurahan Pasar Usanp _ | Kel \ | \ 10,850 000{K Pasas Usang | Kelurahan | . | 1 10.860.000{ U |
\ \ 1 \ \Ks BukitSurungan |  Kelurahaa | | [ 8,617 500(K BukiSuungan | K 1 T | es7s00l R
\ 1\ \ \ Kel Pasar Barnu | Karahan | \ \ 8.000 00G{Kelurahan Pasas Bary | Kelurhan | | | 8.000 G00|
W N \ K Balai-Balai | Kelurahan | \ \ 10,860,000 |Kelurahan Balai-Batai T Kel 1 | i 10.8€0,000{
Y \ 1 \Keturahan Tanah Hitam | Kelrhan | 1 \ 8,145.000{K Tanah Kitam | Kelurahan | I 1 8,145,000 _ 1
\ \ 1 \ Kel Kampung Manggr Kelusahan | \ 1 10.860,000{Kelurahan Kampung Manggis | _ Kelurahan _ | | 1 wee0000|
\ [ \ 01 \ne \0006 \Sub Keg: Pemeti K dan {Jumiah Peralatan dan \ 1 Tahun \ 80,000 000{Sub Kegiatan P \K dan \Jumlar\ Peralatan dan \ 1 Tahun \ 80 000,000\
Peralatan dan Mesin Lainnya Kelurahan  [Mesin Lainnya yang Peralatan dan Mesin Lainnya Kelurahan  *desin Lawnnya yang
Drpelihara |Dipetinara
\ | \ | K | Kecamawn | 1 | 20,000 000|K [ Kecamatan | | I 26000,000)
Y 1 1 | K Silaing Bawah | Kelumhan | | | 7.500.000{K Sitaing Bawah I x [ | 1 7.500.000{ _
1 \ 1 “\Keturahan Silaing Atas | Kelurahan | \ T 7.500.000|K elurzhan Suaing Aas 1 | 1 1 7.500 200]
1 \ 1 \ |Keturahan Pasar Usang | Kelurahan | \ 1 7.500.000|K elurahan Pasar Usang | Keturmhan | 1 i 1500.000f
\ 1 1 1 K Bukit Surung; 1 Kelurahan | 1 | 9.000.000|K elurahan Bukit Surungan | Keturzhan | | 1 2.000.000]
\ 1 1 \ |Kelurahan Pasar Baru | _Kelurahan | 1 1 6.000.000{K Pasar Baru Kelyrahan | | | 6000000 ]
\ \ | \ K BaraiBala | « 1 7.500.000}K BalaiBalar Kelurah 1 | 7 500.00C; o
N 1 | \ |Kelurahan Tanah Hitam | Kelurahan | 7.500 000K Yanah Hitam Kelurzhan 7.500.000]
Kelurahan Kampung Managi Kelurahan 7.500.000}K Kampung Manggis Kelurahan 7.500.000
01 01 [ 2.09 | 0010 {Sub Kegiatan Kecamatan dan |Jumlah Sarana dan 13 Unit 111,000.000{Sub Kegiatan Kecamatan dan [Jumiah Szna dan 13 Unit 111.000.000
Pemetharaan/Rehabiftasi Kelurahan  |Prasarana Gedung Pemetiharaan/Rehabititasi Ki h P ]
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau |Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Linnya Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lzinnya Bangunan Lainnya
yang yang
Dipetihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
i 1 | {Kecamatan Kecamatan 45.500,000]Kecamatan Kecamatan 45.500.000
[ | 1 {Keturahan Silging Bawah Keturahan ¥.clurahan .000.000]
{ 1 [Kelurahan Silaing Atas Kelurahan Kelurzhan ,000,000]
[ [ Kelurahan Pasar Usang Kelurahan ,000,000]Kelurahan Pasar Usang Kelurzhan 92'@‘:
1 | IKeturahan Bukit Surungan Kelurghen ,000,000|Kalurahan Bukit Surungan Xelurahan .000.000
[ | [Kelurahan Pasar Baru Kelurahan ,000.000{Kelurahan Pasar Baru Keturahan 000,000}
1 “[Kelurahan Balai-Batai Kelurahan ,500,000{Keiurahan Balai-Balai Kelurahan 500,000
| Kelurahan Tensh Hitem Kelurahen ,500,000|Kelurshan Tanah Hitam Kelurahan 8,500,000
Kelurahen 8,500,000|Kelurahan Kampung Manggis | _Kolyrshan _ 8.500,000
01 | o Kecamatan dan [Jumlah Gedung Kentor 13 Unit 305,000,000 Pemetharazn/Rehabiitasi Kecamatan dan |Jumiah Gedung Kantor 13 Unit 305.000.000
Kelurahan  |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Kelurahan  |dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya ang
Dipefihara/Dirshabifitasi Dipetiharamirehabilitasi
[Kecamatan Kecamatan 305,000.000(K Kecamatan 305.000.000
{Kelurahan Silsing Bawah Keturahan Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan n
IKelurahan Silaing Atas Kelurahan Kelurahan Silaing Atas Kelurahan '
[Ksturahan Pasar Usang Kelurahan Kelurghan Pasar Usang Kelurahan -
|Keturahan Bukit Surungan Kelurzhan Kel Bukit Sursngan Kelurahan -
Keturahan Pasas Baru Kelurshan Kelurahan Pasar Ba Kelurzhan -
Kelurahan Balai-Balai Kelurahan Kelurahan Balai-Balai Kelurahan .
Kelurahan Tanah Hitam "1 Keturahan K Tanah Hitam " Kelurahan .
|Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan “[Kelurahan Kan Manggis Kelurahan . -
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for [0z {ngum Penyetenggaraan IPresentase tingkat 4,270,738.302 ngram ‘Ponyelenggaraan | ~JPresentase tingkat Yy 4,270,738,302]
Pemarintzhan Dan Petay tayanan P Ban Pelay tayanan 1
Publik lPubsk ¥
Y] 02{ 2.03 Kegiatan Koordinasi Terzksananya 9 Kelurahan, 1,601,268 ,400|Kegiatan Koordinasi Terlaksananya 9 Kalurahan, 1,601,268,400
t Pemetihzraan Prasarana dan Koordinasi $0 oran, 8 Pemeliharaan Prasarana dan Koordinasl 8¢ orzn, 8
L Sarana Petayanan Umum . sarana) Sarana Pelayanan Umum - sarana)
o1 02 | 201 [ 0001 |Sub Kegiatan Kecamatan dan |Jumiah ODokumen 680 gonumen 1.601 268 400|Sub Kegiatan { Kecamaian dan [Jumiah Dokumen 680 dokumen 1.601,268.400
i KoordinasuSwner dengan ‘ X ] g { 56 Laporan KoorginasuSinemg dengan tOK h Ki i inerg Q { 56 Laporan
i Perangkai Daerah davatau Perangkat Daerah Petugas Perangkat Daeran Jarvalau } Perangkat Daerah Petugas
' tnstansi Verikal yang terkan | danfatgu nstansi Vertikal|Keversi snibul INS13NSH Vertikat yang ten ar dan/atau instans: Verukal | Kebersihanbul
; dalam Pemelinaraan Sarana | yang Terkad dalam an B Bacaw datam Pemelnaraan Sarana ‘ yang Terkad dalam an, 8 Becak
| dan Prasarana Pelayanan Permelinaraan Sarana dan maen dan Prasarana Pelayanan i Pemeliharaan Sarana dan moton
'\ Umum \ Prasarana Pelayanan Umum \‘ Prasarana Pelayanan
- _ i Umum
4 ) \ \ |Kecamatan \ A 3‘7 Kecamalan "1 _Wecamatan |
| 1 1 \ |Kelurahan Staing Bawah \ 1 216627 200Kelurahan Suaing Bawan | _ Kelurahan |
} 1 1 \ {&eturahan Saing Alas | Keturahan | 1 1 175,347 000|Kelurahan Snang Atas % Keturanan |
! 1 Y \ |Kelurahan PasarUsang | _ Kelrahan | 1 1 175.749.300{Keturahan Pasar Usang Tk |
| 1 \ 1 {Keturahan Bukd Surungan | K \ 1 1 175.755 700! Kel Bukd Surungan | Kelurahan |
| \ \ \ Kelurahan Pasar Bary 1 K \ \ \ 117 114 900|Kelurahan Pasar Baru | Keturanan |
\ \ \ \ Kelurahan BataiBalai |  Keturehan | 1 ___\___ 239084 200(Kelyranan BalavBata: _ 1 Kewranan |
\. \ 1 \ Kelurahan Tanah Hitam \ Kelurahan __ { 1 —\___208.279.200{Kelurahan Tanah Hiam &' K 1
\ 1 \ 1 Kelurahon Kampung Manggs | Kelurahan | 1 j 273.310.900}Keturahan Kampung Manggss | Keturahan |
\ o1 22) ?.01\ Koordinasi Terselenggarznya \1 Koordinasi C{Koordinasi Terselenggaranya
\ Penyetenggaraan Koordinasi Keglatan Penyelonggaraan Koordinasi Kegiatan
. Kegiatan Pemerintahan ¢l . Pemerintahan tingkat \chhhn Pemerintahan ¢l Pemarintahan tingkat
i Tingkat Kecamatan Kecamatan Tingkat Kecamatan Kecamatan
[7ov T o2 20 |oo02 \Peningkalan Efextiftas | Kecama\an dan \Jumlah O O\Penmgkalan Efexufas Kecamatan dan [Jumiah Do
i i P o \ g 'keglalan Kegratan Pemenntanan a Kelurahan  |Peningkatan  Efektiftas (xegiatan
! Tingkal Kecamatan .\chialan Pemenntahan di pelathany Tingkat Kecamatan |Kegiatan F ai pelati
! \ \ | Tinokat Kecamatan Tingkat Kecamatan
1 1 1 1 |Kecamatan | _Kecamatan -[Kecamatan Kecamatan |
\ 1 | 1 Kelurahan Silaing Bawah 1 an Kelurahan Siaing Bawah Kelurahan R
\ { 1 | Kelurahan Sitaing Alas | Kelurahan Sitaing Atas K |
| | | | Keturahan Pasar Usa: Kelurahan Kelurahan Pasar Usan: Kelurahan ]
i 1 1 | Keturahan Bukit Surungan Kelurahan Kelurahan Bukit Suingan Kelurahan f
‘_ 1 1 [ Keturahan Pasac Bar Keturahan Keturahan Pasar Baru Ki B
1 1 Keturahan Belai-Balai Kelurahan Keturahan Balai-Bala Kelurahan 4
| 1 | Kelurahsn Tanah Hitam Keturahan Keturahan Tanah Hiam Kelurahan . |
Keturghan Kem) Manggis Keturshan Kemmn K. Manggis Keturahan :
o1 02 204] - KegitanPelektanazn Unusan Terlaksananya Urusan [ 6 Urusan 2,669,459,902 Pelzh U Terieksananya Urusan 2888489802
Wm Pamerintahen yang ; s mm yang |pemesintatian yang Y
01 [ 02 [ 2.04 [ 0003 [Sub Kegiaten Pelaksanaan Jumiah Laporan 8Laporan (1 |  2.66,489.902[Sub Kegiatan Petaksanaan [ Jumiah Laporen 8Laporan (1 | 2.669.489.902
Ucrssen Pemerintahan yang F 9 Forum. 520 Urusan Pemeriniahan yang F K Forum. 520
terkalt dengan Kewenangan Lain yanp Dilimpahkan Kader. 18 terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Kader. 18
Lain yang Dilimpahkan Lembaga, 9 Lain yang Ditimpahkan Lembaga. 9
pemenang, 8 pemenang. 6
tingkatan tingkatan
mbinaan) mbinaan;
[ Jumleh Forum 1 Kegiatan |$umiah Forum 1 Kegiatan h
Komunikasi Komunikasi
Kelurahan/Kecamatan |Keturahan/Kecamalan
Sehat yanq dilaksanakan, Sehat dilaksanakan,
Jumiah Lomba Kader 1 Lomba. 270 |dumtah Lomba Kader 1 Lomba, 270 ‘
Posyandu yang Kader |Posyandu yang Kader
dilaksanakan dan Honor ditgksanakan dan Honor
Kader yanq dibayackan Kader yang dibayarkan
[ Jumizh Kegiatan lembaga | © Lembaga |Jumiah Keg gal 9l v )
Karang Taruna yang Karang Taruna yang
ditaksanakan IS B _@Man_akgn_
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{ Jumian PKK yang
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9 Lembaga ‘x’.‘umlan PKK yang 9 Lembaga
! _idiberdayakan 'aioerdayakan
0 TJumiah Honor Kader 12 Dasawisma {sumiah Honor Kader 12 Dasawisma
‘Dasawisma yang iDasamsma yang
SEEE . idibayarkan - _lamayarkan I e
| Jumian lembaga yang 9 Lembaga <Jumizh lembaga yang € Lembaga ,
l ‘mbevda!akan diberdayakan :
{Jumian g KUBE | 6 P 9 | {sumian pemenang KUBE | 6 Pemenang i
M pendampng KUBE FM ‘FM pendamping KUBE FM| |
|besprestass ungkat terprestas: tingkat '
e e} e Llecamatan iKecamatan o
‘4‘ 1 jumian 9 Lomba\ Y3 \ \ \ {Jumiah pemenang Lomba \ 3 Pemenang \ !
| {HKG PKK KB Kes HKG PKK KB Kes ;
\ \Jumlah pembinaan UKS 1 Kati \ \ Jumlah pembinaan UKS 1 Kali {
\ - ang ditaksanakan Pembinaan yanq dilaksanakan Pembinaan _
f&ecama\an Kecamatan  |Jumiah Laporan 8 Laporan 149 479 600|Kecamatan Kecamatan | Jumiah Laporan 8 Laporan 149.479 600 i
i \Pe\ﬁksanaan Kewenangan! © alaksanaan Kewonangan '
. \Lam yang Dwmpahkan Lan yang ODiimpahkan
‘»‘ \jum\ah Forum 8 Laporan \ Jumiah Forum d Laporan - f
i Komunikas: Komurkasi g
' IKetyranan/Kecamatan KelurahanKecamatan !
- ~ . ! Senat yang diaksanahan, \ Sehat yang ditaksanakan s
2‘ Jumiah Lomba Kadet 8 Laporan Jumlah Lomba Kader 8 Laporan | t
| IPasyandu yang Posyandu yang \ )
| \ditaksanakan ¢an Honot !culaksanakan dan Honor i
4 {Kager yang dibayarkan {Kadet yanq dibayarkan \ e }
i |dumiah Kegiatan tembdaga 8 Laporan Jumiah Kegialan lembaga 8 Laporan g 1
\ |Karang Taruna yang Karang Yaruna yang H
| | {gvaksanakan dilaksanakan l
',\ ; \ "mmlan PKK yang 8 Laporan 8 Laporan ] | 1}
| ¢ idiberdayakan _—
T 1 | Jumiah Honor Kager 8 Laporan Jumiah Honot Kacer 8 Laporan ] 1
\ \ Dasawisma yang
| \ dibayarkan
\ \ 8 Laporan Jumlah lembaga yang 8 Leporan -
Jumiah pemenang KUBE 8 Laporan Jumiah pemenang KUBE 8 Laporan -
FM pendamping KUBE FM FM pandamping KUBE FM
bermprestasi ingkat Iberprestasi tingkat
4 Kecamatan Kecamatan
Jumlah pemenang Lomba | 8 Laporan [sumiah pemenang Lomba | 8 Laporan b
HKG PKK KB Kes HKG PKK KB Kes
Jumiah pembinaan UKS 8 Leporan Jumiah pembinaan UKS 8 Laporan
iy_am dilzksanakan ang dilaksangkan
|Keturahan Silsing Baweh Kelurghan  (Jumish Laporan 8 Laporan 432,547,000|Kelurahan Sileing Baweh Kelurshan  |Jumigh anot:n 8 Laporan 432.547.000,
L ¢ P
Lain yang Ditmpahkan Lain yang Dilimpahkan . .
Jumizh Forum 8 Laporan Jumtah Forum 8 Leporan -
Komunikasi Komunikasi
Kelurahan/Kecamatan Kelurahan/Kocamatan
i , Sehat yang dilaksanakan,
Jumiah Honor Kederyang | 8 Laporen Jumiah Honor Kader yang | 8 Laporan E
dibayarkan
Jumiah Kegiatan tembaga | 8 Leporan Jumizh Keglatan lembaga | 8 Laporan
Karang Taruna yang Karang Taruna yang
dilaksanakan dilaksanakan
r 3 Laporan ]Jumlah PKK yang 8 Leporan
diberdayakan
\ 8 Laporan 1 3umiah Honor Kader 8 Laporan
Dasawisma yang
4 dibayarkan -
! l Jumiah lembaga yang 8 Laporan Jumish lembaga yang 8 Laporan
diberdayakan diberdayakan R

[
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Kelurahan Silaing Atas Kelurahan  [Jumiah Laporan 8 Laporan 223.223.100/Keluranan Sitaing Atas —f “Kelurahan [tumian Laporan 8 Laporan 223223 IDOi
Pelak K 0 Pelaksanaan Kewenangan !
Lain yang Dilimpankan Lain yang Dikmpankan ‘ :
[Jumiah Forum 8 Laporan Jumian Forum 8 Laporan i t
K ikasi Komunikas: {
Kelurahan/Kecamatan KelurahanKecamatan 1 |
Sehat yang dilaksanakan, H Sehat yang dilaksanakan | |
T \ \ Jumiah Honor Kadetyang | 8 Laporan \ ‘ Jumlah Honor Kaderyang | 8 Laporan | i
N l - dibayarkan N . |ba]_a;n'* . P SR I
- R n fome— g
Jumiah Kegiatanlembaga| 8 Laporan \ Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan B
Karang Taruna yang Karang Taruna yang \ \ ‘
dilaksanakan l dilaksanakan [ S — |
t \ \ \ Jumiah PKK yang j 8 Laporan \ \ ‘ \Jumlah PKK yang | “8laporan | 1
i diberdayakan | ! o
8 laporen Jumiah Honor Kader 8Llapcan | B
L \ \ \ \ \ \ \ Dasawisma yang X l l
dibayarkan | i N
\ \ \ \ \ Jumiah lembaga yang \ 8 Laporan \ \ \ Jumiah lembaga yang ] 8 Laporan 1 l
diberdayakan diberdayakan A _ -
Keturahan Pasar Usang Keturahan  {3umiah Laporan 8 Laporan 316,546 800|Kelurahan Pasar Usang Kelurahan  lJumiah Laporan 8 Laporan 316.546 800!
Pelaksanaan Kewenangan| Pelaksanaan Kewenangan |
\ Lain yang Diimpahkan Lain yang Diimpankan l
Jumiah Forum 8 Laporan Jumiah Forum 1" Blaporan \
Komunikasi Komunikas: !
Keturahan/Kecamatan Kelurahan/Kecamatan i
ng dilaksanakan, . Sehal yang diaksanakan ‘ .
i \ \ 1 \ \ 8 Laporan Jumiah Honot Kader yang | B Laporan
| | dibayarkan _—
8 Laporan Jumiah Kegiatan lembaga | 8 Laporan
\ Xarang Taruna yang
dilzksznakan
\ \ \ 8 Laporan 8 Llaporan ‘
8 Laporan Jumiah Honor Kader 8 Laporan r
\ Dasawnsma yang
Jumizh lembaga yang 8 Laporan Jumiah lembaga yang B Laporan
- diberdayakan .
Ket Bukit Sunng: Kel Jumish Leporan 8 Laporan 213,718.402|Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan  |Jumiah szoran 8 Laporan 213,718,402
Pelak: K
Lain yang Ditimpahkan Lzm yang Dlﬁmoahkzn
Jumish Forum 8 Laporan Jumiah Forum 8 Laporan N
Komunikasi Komunikasi
Kelurahan/Kecamatan Kelurahan/Kecamatan
Sehat dilaksanakan Sehat yang dilaksanakan,
[Jumizh Honor Kaderyang | 8 Laporan {Jumlah Honor Kader yang | B Laporan °
di rkan dibayarkan
[Jumizh Kegiatan tembaga | 8 Laporan Jumiah Kegiatan lembaga | 8 Laporan N
Karang Taruna yang Karang Taruna yang
dilaksanakan ditaksanakan
[Jumiah PKK yang 8 Laporan Jumlah PKK yang 8 Laporan -
diberdayakan diberdayakan ___.
| Jumiah Honor Kader 8 Laporan Jumizh Honor Kader 8 Laporan )l
Nasawisma yang Dasawisma yang
di tkan dibayarkan B
Jumiah lembaga yang 8 Laporan Jumizh lsmbaga yang 8 Laporan
diberdayakan |diberdayakan

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024

23




-

“IKeturahan Pasar Baru i

Kelurahan  [Jumiah Laporan
P K

3_agoran | 140 361 OooiKeluranan Pasar Baru Kelurahan Jumiah Laporan 8 Lapotan 140,331,000
P g i i P K g
! Lan yang Diimpahkan l l’ Lain yang Dilimpahkan
b 1
4‘; |Jumiah Forum 3 Laooran ’l 4. Jumiah Forum 8 Laporan
| Komunikas: | H Ki ikasi
.\ H | |KelurahavKecamatan
. 1 o j N S SR Sehat yanq dilaksanakan,
"x Jumtah Honot Kader yang 8 Laporan | \ Jumtah Honor Kader yang 8 Laporan g
Lo e ____idibayarkan : o - [ S .
1 Jumizh Kegiatan lembaga 3 Laporan \’ 1 Jumiah Kegiatan tembaga 8 Laporan -
\ \ Karng Tauna yang \ ‘| Karang Taruna yang
. diaksanakan . 1 n N R _ ditaksanakan i
\ 1 Jumiah PKK yang 3Laporan | Y Bl Jumiah PKK yang ‘ 8 Laporan \
[ giberdayakan _ S S A W diberdavakan
\ \‘ 3Laoorn i Jumiah Honor Kader 8 Laporan .
\ \ \ \ \ Dasawisma yang
\ ! 1 dibayarkan p—
\ 1 8 Laooran | 3 \ Jumlah lembaga yang \ 8 Laporan \ \
o diberdayakan . !T o i . 1] diberdayakan
\Kelutahan Batar-Bata 1 Ke'urahan  |Jumiah Laporan 8 Laporan 425078 Qﬁ\Keluvahar\ BalavBala Kelurahan  {Jumlah Laporan 8 Laporan 425,076.900]
Pelaksanaan Kewenangan \ Pelaksanaan Kewenangan|
\ Lair: yang Dilimpahkan 1 \ Lain yang Dilimpahkan
O ! oL
i '\ Jumiah Forum 8 Laporan \ Jurmiah Forum 8 Laporan .
Komunikas) i Komunikasi
\ \ \ Kelurahan/Kecamatan \ Keturahan/Kecamatan
[ Senat dilaksanakan 1 _ Sehat yang dilaksanakan
| \ w v \ \ Jumiah Honot Kader yang | 8 Laporan | | {Jumiar. Honor Kader yang | 8 Lporan |
\ \ 1 dibayarkan . ! dibayarkan
i 1 Jumlah Kegiatan tembaga | 8 Laooran Jumizh Kegiatan lembaga | 8 Laporan .
\ \ \ \ \ \ Karang Taruna yang Karang Taruna yang
dilaksanakan
r \ \ \ \ 8 Laporan Jumiah PKK yang 8 Laporan -
r \ \ \ \ 8 Laporan Jumtah Honor Kader 8 Laporan -
‘ \ \ l \ Jumlah lembaga yang 8 Laporan Jumiah lembaga yang 8 Laporan
diberdayakan diberdayakan
Kelurahan Yanah Hitam Kelurahan  |Jumiah Laporan B Laporan 262,532 800|Keturahan Tanah Hazm Kelurahan _ |Jumah Laporan 8 Laporan m.sasto‘
P K g F ol
Lzin yang Dilimpahkan Lain yang Dilimpghkan
| Jumlah Forum 8 Laporan Jumlah Forum 8 Lgporan °
{Komunikasi |Komunikasi
KelurahaKecamatan h
ng dilaksanaken, Sehat dilaksangkan,
Jumian Honor Kaderyang | 8 Laporan |Sumtah Honor Kaderyang | 8 Laporan ]
dibayarkan
Jumiah Kegiatan lembaga | 8 Laporan Jumiah Kegiatan lembaga | 8 Laporan N
Karang Taruna yang
8 Laporan 8Leporan )
8 Laporan Jumitah Honor Kader 8 Laporan °
Dasawisma yang
dibayarkan
Jurnizh lembaga yang B Laporan Jumiah lembaga yang 8 Lsporan
diberdayakan diberdayakan
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i i | 'Keluranan Kampung Manggrs Kelurahan  [Jumiah Laporan 8 Laporan 505.964,300{Kelurahan Kampung Manggis Kelurghan  +Jumiah Laporan 8 Laporan 505984 300 !
I } ! ! Pelaksanaan Kewenangan| ‘Delaksanaan Kewenangan| !
{ ! 1 l Lain yang Ditimpahkan ;Lam yang Diimpahkan !
1 b
% } Jumiah Forum 8 Laporan  Jumiah Forum 8 Laporan 1
1 ! {Komunikasi i{Komuntkas: !
\] KeluraharuKecamatan l ‘Keturahan/Kecamalan |
L | Sehat yang dilaksanakan :Sehat yang dilaksanakan, ]
i i | T \ Sumiah Honor Kader yang \ 8 Laporan \ \ \ * Jumiah Honor Kader yang | 8 Laporan i
G ; - dbayarkan . oo
'\ § i Jumiah Kegiatan lembaga| 8 Laporan ‘Jumiah Kegiatan lembaga| 8 Laporan B
| \ \ \ {Karang Yaruna yang
ﬁﬁ R 1L e R laiaksanakan | ..
| \ 8 Laporan ‘\ \ 1Jumiah PKK yang ‘ 8 Laporan \ l
I \ I idemayakan P,
‘\ 8 Laporan Jumiah Honor Kader 8 Laporan -
\ \. Dasawisma yang
R W A imba!aman _— -
4\ h ! \ \ 8 Laporan \ \ Jumiah lembaga yang \ 8 Laporan \ \
\ \ \ \diberdayakan
0 (08 Program Pemberdaysan T Tingiat partisipasi dan 3.411.610.200[Program Pemberdaysan < Tingkat partistpasi dan 3.411,6%0,200
Masyzrakat Desa Dan & Masyarakat Desa Dan :5[{ pemberdayazn ‘ ‘
Keturahan E ! Keturshan ) % masyarakat
-‘c' Kecantansketurahan 3 Kecamtanketurzhan
ot 03] 202 Kogiatan Pemberdayaan Terlaksznaknya Kegiatan 3jenis §25,140,150{Kegiatan Pemberdayzan R Terlaksznaknya Keglatan| 3 jonis 625,140,150
Koturatan ) Keturahan H Pemberdayaan
! Kelurahan yang
- dilaks
01 03 | 202 | 0001 |Sub Kegiatan Pening! K can \Jumlan Lembaga Lembaga 199,999,800{Sub Kegiatan Peningkatan Kecamatan dan {Jumiah  Lembaga Lembaga 199,999 800
Parisipass Masyarakat dalam Ket K y yang yarak |Panisipasi Masyarakat dalam Kelurah , yang Y
Forum Musyawarzh Berparttisipasi  dalam n Forum Musyawarah Berpartisipasi  dalam a
Perencanaan Pembangunan di Forum  Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Forum  Musyawarah
Kelurahan Perencanasn Keturahan |Perencanaan
\ |Pembangunan di {Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
| | 1 | |Kecamatan Kecamatan 75,000,000{Kecamatan Kecamatan
| 1 1 Keturahan Silaing Bawah Keturahan 13.999.900iKe!ummn Silaing Bawah Kelurahan
! 1 Kelurahan Sitaing Atas Kelurah . 13.999,900iKeIurahan Silaing Atas Kelurahan .
[ 1 Kelurghan Pasas Usang Kelurahan 14.000.000{Kelurahan Pasar Usang Kelurghan
{ 1 Kelurahan Bukit Sutungan Kelurghan 16.000,000{Keturahan Bukit Surungan Kefurghan
| | Keturahan Pasar Baru Kelurahan 14,000,000{Keturahan Pasar Bans Kelurahan
{ 1 [Kelurahan Balai-Balai Kelurghan 19,000,000{Keturahan Batai-Batai Kelurghan
| f |Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan 14.,000,000{Kelurahan Tanah Hiam Kelyrzhan
Kelurahan Kampung Manggis | Kefurahan 20,000,000{Kelurahan Kam, 5 | Kelushan _ !
01 | 03 | 202 [ 0002 |Sub Kegiatan Pembangunan | Kecamatan dan {Jumiah Sarana dan 8 unit Sub Kegiatan Pembangunan | Kecamstan dan |Jumiah Sarena dan 8 unit 20,000,000
Sarana dan P K Pi Keh Sarana dan Prasarzna Kefurahan  [Prasarana Kelurahan
yang yang
T un I Terbangun
jKecamatan Kecamatan 20,000,000 Keczmatan Kecamatan 20,000,000
Kelurahan Silaing Bawzh Kelurghan -{Keturahan Sitaing Bawah Kelurghan .
[Kel Silaing Atas Keturahan Keturahan Sitaing Atas Kelurzhan .
1% Pasar Usang Kelughan -{Kelurahan Pasar Usang Kelurahan .
Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan -{Kelurahan Bukit Suningan Kelurahan .
Kelurahan Pasar Baru Kelurghan -|Kelurahan Pasar Bary Kelurghan .
Balzi-Balzi Kelurahan Kelurahan Balai Balai Kelumh -
Yelurahan Tanah Hitam Kelurshan -|Keturahan Tanah Hitam Kelurahan
Keturahan Kampung Manggis Kelurahan Kelurahan Kampung Manggis Kefurahan .
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01 | 03 [ 2.02 [0003 Sub Kegiatan P K dan [Jumlah Pokmas dan 8 Pokmas/ 425,140.350) Sub Kegiatan P ayaan l Kecamatan dan | Jumiah Pokmas dan | BPokmasi | 425140350
Y di Kelurah, Kelurah: Ommas yang ormas (3 a1 g Kel K Ormas yang y ormas (9
lembaga 8 A | tembaga. 8
Pemberdayaan tokasi, 3 Pemberdayaan i iokas) 3
¥ di Ke P 9.1 Masyarakat g Kelranan i pemenang. 1
{ kegiatan) _— e S DO .. kegatan) — e
| T | K 150.695.450|Kecamatan . 150.695 450
Kelurahan Sitaing 8awah Keiumhan 50.960 000|Keturahan Sitaing Bawah Kelurahan | : ‘ 50.960.000{Petatihan  Pudkck Speaking  bagi
‘_ ! Anggota TP °XK Kelurahan sebanyak
\ ! I i ! 20 orang
1\ \ X Sitaing Atas | _Kewrahan | \ \ 13.950,000{Kel Silaing Atas | Wewmhan | " " o ‘ 13.960.000 B o
1 \ | IKelurahan Pasar Usang | Keluahan | \ | 64.010000(K Pasat Usang. I “Kewran - - L i €4.010.000]
\ \ \Kelurahan Bukt S \ K \ \ \ 52.464 900|Kel Bukat Surung Kelurah 1 52,464 900|petatinan tata nas sebanyak sat
_ - n ‘ e Voo |xelompok 20 Orang . _ |
1 \ |Kelurahan Pasar Bary I x \ \ 1 1a000000}K Pasar Bany __ Kelumhan | i 1 14,000000] -
1) \ \ \Ketutanan BalaiBalai | Kelurahan | \ 1 51040 000|Kelurahan BalaiBatla | Kelurahan | ! T 1T 5000000 o
I \ \ \Kelurahan Tanah Hitam | Kerahan | A 1 14,000 000{Kelurahan Tanah Hitam _ I & ) o [ 14,000,000 .
[ K2 |0 1 1 14,010 000|K KampungManggss | Kelurah { | | 14,010,000|
Jumiah Lembaga \ A3RT 2.736,470,050 Pemberdayaan Lambaga Jumiah Lembaga 13RT 2,786,470,050
Kemasyarakztan Tingkat Kemasyarakatan Tingkat Kemasyarakatan Tingkat
\lnumauu yang \ Kecamatan Kecamatan yang
. : diberd \ : diberdayat
\ oy [ 03 \2.03 \000\ {Penyetenggaraan dan .lumlah Lembaga T 1 Lembaga \ 2.7&5,110.050\!»‘ ggaraan L \ dan ‘Jumlah Lembaga D Lemnaga 2.786.470.050
Kemasyarakatan X ang | K y at Kemasyarakatan K y yang {X ‘:!
\ i \ \ an {123 ) Orselenqgarakan l an (1 33 n)
| | \ IR \ Kecamatan 1 4,000 000|Kecamatan | _Kecamatan ! | 4,000,000}
| \ | | {Keturahan Silaing Bawah 1 K | 477.480,000\Kelurahan Silaing Bawah T Kel i | 477.450.000]
\ i \ 1 |Kelurahan Silaing Atas |__ Kelurhan | 228.360.000{K Silaing Atas 1 Kel e { zza.zao,ooo‘ ]
. | 1 1 Kelurahan Pasar Usang B | 373.680.000{Keturahan Pasar Usang Kel k 1 373,680,000
[ \ 1 [Keturahan Bukit Surungan | Kelurhan 186.540.000{Keturahan Bukit Kelurzhan 1 186.840.000! 4
\ 1 1 1 {Kelutahan Pasar Baru | Kelurahan 124.765.500{Kelurahan Pasar Baru Kelurahan 124,765.500
| | | \ |Kelurahan Balai-Batai Kelurahan 488.240.000K Balai-Balai Kelurahan 498,240,000,
| { 1 1 |Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan '373,680,000[Keturahan Tanah Hitam Keturahan 373,680
Kelurahan Kam M Kelurahan $19.424.550]Kelurahan Knm ng Manggis Kelurahan 519,424,550,
ot [oe Y i K . ~ .
AN Lo NN RErEs: B VNETLSP PRPES
o1 o4 zot Tjens Tersalenggaranya 1jents - ~
k Koordinas! Ketsntraman R 5
3 . den Ketertiban Unwm %
: - RN
01 o4 [ 201 | 0001 [SubK Sinerg K dan [Jumiah Laporan Hasil 12Laporzn 20,200,000|Sub Kegiatan Sinergitas Kecamatan dan |Jumiah Laporan Hasil 12 Laporan 20,200,000
\dengan Kepoﬁsun Negtra Kelurahan  [Sinergitas dengan dengan Kepolisian Negara Kelurahan  |Sinergitas dengan
Repubtik indonesia, Tentara Kepolisian Negara Republik indonesia, Tentara Kepolisian Negara
asional ndonasia dan Instansi Repubtik Indonesia, Nasional indonesia dan tnstansi Republik (ndonesia.
Vertikal di Wilayah Kecamatan  Tentara Nasional ‘ertikal % Wilayah Kecamatan Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Indonesia dan Instans:
Vertikal di Vertika! di
Wilaysh Kecamatan Wilayah Kecamatan
Kecamatan Kecamatan 4.200,000|Kecamatan Kecamatan I 4.200000]
|Kelurahan Siizing Bawah Kelurshan 2,000,000Kelurahan Silaing Bawah Keluranan 000,000}
{Kelurahan Sitging Ates__ Kelurahan 2,000,000[Kelurahan Silaing Atas Kelurahan 2,000,000
{Kelurahan Paser Usang Kelurzhan 2.000.000|Kefurahan Pasar Usan Kelurahan 2,000,000
|Keturahan Bukit Surungan Kelurahan 2,000,000]Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan 2.000000
[Keturahan Pasar Baru Kelurshan 2.000.300]Kelurahan Pasar Baru Kelurahan | 2 000,000
[Kelurahan Balai-Batai Kelurahan 2,000,000{Kelurahan Balai-Balai Kelurahan 000,000
|Keturahan Tanah Hitem Kelurzhan 2.000.000]Kelurahan Tanah Hitam Kalurahan _ 'o“imr
[Kelurahan Kampung Manggis | Kelurahan 2.000.000|Kelurahan Kampung Manggis Keluahan 1 000,000

/z
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[Program Penyelenggaraan Fommu N [ 11.000,000/Program Penyelenggarsan [Parsentass " 11,000,000]
Urusan Pemerintatan Umusn {panyelenggaraan amsan ! Urusan Pemerintahan Umum penyslenggerazn urusen
|pemerintah dnerauyanq P inteh daerah yang |
dilaksanakan i dRisksanaken f
7 01 05 { 2.01 \ |Kegiatan Peayelenggaraan Terselenggaranya | ¢ 2jenis | 11,000,000| Keglatan Penyelenggaraan Tersalonggaranya 2jenis 11,000,008
Urusan Permerintahan Umum Urusan Pemerintahan | Urusan Pemarintahen Umum Urusan Pemerintahan
\ \ml Penugasan Kepala \Umum \ sesuzl Penugasan Kapala Umum
Daersh :
7 1 00 | 05 7 201 [ 0004 |Sub Kegiatan Pembinaan 1 Kecamatan dan ! Jumtan Orang yang © 200 orang i 1 900 000{Sub Kegiatan i K dan [Jumiah Orang yang 200 orang 1,000 000
| \ iKeurukunan amarsuku dan Kelurahan  Mengikuti Pembenaan ' K 13 ku dan K Hkuth P X
4 \ intrasuku, Umat Beragama, ! \Kerukunan Antar Suku i tntrasuku, Umal Beragama, Kerukunan Amdar Suku
\ Ras dan Golongan lzinnya guna! ‘Oan intra Suku . Umat i Ras dan Golongan lainnya guna dan tntra Suku , Umat
k \‘ mewujudkan Stabilitas \Beragama. Ras. dan | mewujudkan Stabilitas Beragama, Ras, dan
b } i Keamanan Lokal. Regional dan ‘Gatongan Lainnya Guna ' Keamanan Lokal. Regional dan Golongan Lainnya Guna
! \ Nastonal Mewuyjudkan  Stabiktas Nasional Mewujudkan  Stabllitas
\ \ ‘Keamanar  Lokal, } Keamanan  Lokal,
SR W GRS VR | S .Regonal ganNasional | Regional, dan Nasional
_\‘ \ i Kecamatan 1 Kecamatan i \ 1 500 000|Kecamatan Kecamatan 1.000.000{Penganggaran kegiatan MTQ]
\ \ | \ | ! \ \ vocamatan 280,570,000 dan F
\ H ! . 3 MTQ Kelurahan Rp  50.000 000,
4 \ | ' . ' o keturahan
\ \ 1 1Y { W alurahan Silaing Bawah | Keluranan | . 1K Silaing Bawah | Keluahan | 1 1 -
ly 1 1 1 | ﬁ Atas 1 K 1 1 iKelurahan Sitaing Atas | _ Keluahan | { |
\ \ 1 1 | |Kelurehan Fasat Usang 1 Keturahan | ' Lo ’(?eiutahan Pasar Usang | Kelurahan _{ ] | E
\ \ \ i ! |Keturahan Bukit Sutungan 1 Kewrahan | : [ {Kelurahan Bukit Surungan | Kelumhan | | |
\ \ | | SKelurahan Pasar Baru 1 Kel | 1 | Kelurahan Pasat Baru 1 Kelurahan | | 1
1 iKelurahan Balai-Balay | Kelurahan | : i ]Kelutan.n Balai-Balai 1 Kelurahan |
1 1 Kelurahan Tanah Hitam 1 Kelurahan | ' 1 | Kelurahan | K
U T U T returahan Ka s | Keluvahan R i 1 | Kelurahan | E
7 ot 05 7‘ 201 | 0008 {Sub Kegatan '; dan {Jumiah Dok i 40 \ Kecamatan dan |Jumizh Dok 4D 10.000.000)
\ \ 4 i Tugas Forum Koordinasi Kelurahan  (Tugas Forum \ K Tugas Forum
\ Pimpinan g Kecamatan ll(oorumasn \ Pimpinan di Kecamatan {Koordinasi
\ H \ \ Pimpinan ¢i Kecamatan Pimpinan di Kecamatan
\ 1 1 1 1 |Kecamatan | Kecamatan M}M' Kecamatan 10,000,000!
| 1 1 1 {Keturahan Sitaing Bawah Keturahan . Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan
I | 1 1 1! |Keturahan Sitaing Atas Kelurahan Kelurahan Silaing Atag Keturahan
[ 1 1 1 | Kelurahan Pasar Usa Kelurahan Kelurahan Pesar Usang Kelurahan ]
1 | 1 | 1 Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan Kelurahan Bukit Surungan Keturahan R
[ 1 1 1 | Kelurahan Pasar Baru Keturahan Kelurahan Pasar Baru Kelurshan -
1 | 1 | | Keturzhan Batal-Balai Kelurahan Kelurahan Balai-Batal Kelurahan L
[ \ 1 1 1 Keturzhan Tangh Hitam Kelurahan <|Kslurahan Tensh Hitam Keturahan 3
1 \ 1 | 1 Keturahen Kampung Manggi Kelurahan - Keturahan Kampung Mangoi: Kelurahan - g
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| Salah satu indikator kinerja aparatur pemerintah

menjalankan roda pembangunan baik bidang pemerintahan, pemb caiam
dan kemasyarakatan dalam rangka menjadikan keseiahter;:n :a?ngunan
adalah pelayanan publik. Pelayanan publik adalah kegiatan et.lyarakat
yang dilaksanakan oleh penyelenggaran pelayanan publik sebaF;a?:;a"an
pemenuhan kebutuhan penerima pelayanan maupun dalam ra:a::a
uran perundang-undangan. Aparatur pemerintah dalga;

pelaksanaan perat
pblik dituntut dapat melaksanakan tugas dan

memberikan pelayanan pu
fungsi sebagai pelayanan publik yang sesuai dengan peraturan perundan

Pnéangan. Kenyataannnya pelayanan publik yang dijadikan sebag?a.i
indikator alam menjalankan roda pemerintahan

t belum memenuhi ku
pusat selalu menerbitkan berbagai macam

kinerja pemerintah d
tersebu alitas yang diharapkan masyarakat, meski
m hal ini pemerintah ' pun
uran perundang.undangan yang menyangkut dengan selaya

nan

perat
eraan masyarakat. Hal itu dapat dilihat antara Jain

publik demi kesejaht
dan keluhan dari masyarakat seperti pelayanan

banyaknya pengaduan
yang berbelit-belit, tidak transparan dan tidak informatif. Terbat
. rbatasnya

nan tidak menjami
praktek pungutan liar. Pelayanan publik haruslah
sla

dala

asilitas pelaya n kapastian hukum, waktu dan biay
' a serta

banyak dijumpai

n secara transparan dan akuntabel oleh setiap SOPD

dilaksanaka
2.5 Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat
Dalam rangka menampung aspirasi masyarakat untuk kegiatan
idang garana dan prasarana, bidang usaha ekonomi
ial budaya dan berdasarkan Undang-undang Nomor 25I

perencanaan pembangunan nasional terhadap

mbangunan dib
g s0S

tand Sistem
perencanaan di daerah, pemerintah daerah

a Kinerja Pembangunan Daerah (RKPD)
h. Rencana pembangunan daerah
aan yang akan dipedomani oleh setiap
mbangunan daerah Kota Padang

n Rencan

tahunan daera

okumen perencan

penyelenggaraan pe
Maka langkah awal dari penyusunan rencana kerja

dilaksanakan musyawarah pembangunan

panjang Barat 2024
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Adapun maksud dan tujuan musrenbang adalah untuk

menampung aspirasi masyarakat dibidang pembangunan ekonomi dan

sosial budaya untuk tahun berikutnya. Sedangkan tujuan musrenbang

kecamatan adalah :
enyepakati hasil-hasil musyawarah dari tingkat
prioritas pembangunan.

tas pembangunan di tingkat

1 Membahas dan M
yang akan menjadi
enetapkan kegiatan priori
kup dalam prioritas kegiatan pembangunan

kelurahan
5 Membahas dan m
kecamatan yand pelum terca
kelurahan.
3. Melakukan

sesuai dengan K

kegiatan prioritas pembangunan kecamatan

klarifikasi atas
ik, ekonomi produktif dan sosial

elompok bidang fis

budaya.

gram Dan Kegiatan Masyarakat dapat kita lihat

Adapun Usulan Pro

pada tabel 2.5 perikut ini

Usulan Program: Kegld Supkeglatan Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024

tan dan
Kota Padang Panjang

Kecamatan Padang panjang Barat
Progrnm.'Kaglawn.' | okaal
KODE gubkeglatan | . .. IndikatorKinera .| Besaran o
s G
i ‘
e e e e AT S
P ) R R 7 |urusan Kewila apan . - AT ; | e
7 Kecamatar : ! Rt
7 program Panun}ang Urusan Kocamatan | P - ,pem.nuh_m
pemrintaitl paerah (g layanan admin|stras|
Kabupntanﬂ(otﬂ Kelurahan |perkantoran r
inistras: Kocamatan |Terlaksananya Administrasl
Tl Kaglatan Ad™ amatan |1 .-
kat paerah euangan Perangkat
Keuangan paerangd W N8 ot
7 [Su | acamatan |Jumian _Oran IS
RN SO S S jatan Penyednaan Gajl : I T _
7 [01[o1[202 0001 Subrer?,iangan ASN dan Kelurahan Menerima cxl dan E
dan Tuni erwrine_Col
] maian e .
_—— wi
- e e deed
a Zelurahan gilaing pawah Ke =
I~ "Kelurahan e
T - —|Keluraha" Silaing Alas -
o eang —~ Kelurahan ; I A S
- “Katurahan pasar Usand Kelur — |
,/ Kelurahan T e
Kelurahan Bukit Surungan F
=24 /—""W e e
] ] ru
i eluraha
jai-Batal __"___________
Kelurahan Ba Lo =
i elu
[Ke m
——TKelurahan Tamhjf;fd, ,.__,__,_,_#_/’_________—-—__——‘-‘—
i ——faiarant " Mangg's Kelurahan
T Rt Kampung e L'//,L———f
I o e L,_f_,/,,,,,_,, .
adang panjand Barat 2024 y
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Rencana Kerja Kecamatan

7 Jo1[01]2.08 K
4 eglatan Administrasi Pors
Kepegawalan Perangkat Koc::!na e entaso pemenuhan %
Daerah Ki l.y'n.'.‘v.d“.“ml Persen
olurahan [kepegawalsn pers nghat
daerah ’
7 {0101 [202[0002(S i
E ub Kegiatan Pengadaan s
Dokaian Dinas Gamna dKe;-(arlmatan Tumiah Paket Pakalan Dinas | 75 Paket
Atribut an Kelurahan [beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya
o
Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan A
K Kelurahan Silaing Alas Kelurahan
Kelurahan pasar Usang = Kelurahan
Kelurahan Bukil Surungan Kelurahan
Kelurahan Pasar Baru Kelurahan
~ " |Kelurahan Balai-Balai Kelurahan
T .
Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan
N N I S QN o RN BN
Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan
7Tor[oi[208] |Keols® Zdministrasl Umum Kocamatan |Perse
.06 egiatan ntase pemenuhan
perangkat paerah dan layanan adminst 80
Kelurah nstrasi umum Pe
oturahan [perangkat daerah raen
7 [0 [ 01 [2.06[0001 Sub Kegistan Panyediaan Kecamatan [Jumlah Laporan
Komponen Instalasi dan Kelurahan |Penyelenggaraan Rapat 12 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Koordinasi dan Konsultasi
Kantof SKPD
Tiecamat an ) Kecamatan
_ i —
1 -1 -~{Returahan Siai9 pawah Kelurahan
1 __._///_,__W
| ..|-—-1 ~lKeiuranan Silaing Alas Kelurahan
“|Kelurahan pasar Jsang | Kelurahan v
| —Ticeiuranan Buki Surungan Kelurahan
Keturahan pasar Baru wewrahan | - o
e """'7{};7&5’1.87‘ Balai-Ba!?! Kelurahan
[ PR B k?u}'ah%ﬂ?énlar"nﬁ;&rA -~ " Kelurahan _|
Kelurahan Kampung Mangg's Kelurahan oI — i
b ek ocdnan ~ocamatan |Jumiah Paket Bah
7 [ 01| 61]2060004Su> Kegiatan PeC dan Kelurahan [Logist an 12 Paket
istik Kantof ogistik Kantor yan
Bahan Logistik Disediakan yeng
o 1 kecomatan |~ 1
Kecam3tan K - _
|
L4 g1 r'»--'(fe-ll’j‘rgﬁ;rs"aing BEWah Kelufahan ]
/"" Kelurahar
— AT " [Kelurzha" Silaing Alas
— /«—/"""’" [~ Kelurahan N IS
’ r koot T[Returahan pasar Usand
T - ojrahan
Lo Aieiuranan Bkt Surungaf Kelurd
.  colurahan o ———— T |
Kelurahan Pas?’ Baru Keluraha
T e Kl rahan |
—+ - “|Keiurahan Bala-Baldi el
/'/_—’—___________
— T ahan
S maﬁ;ﬁ—fanah Hitan Kelur
L —
et T --«mﬁm Manggis Kelurahan :
e ”__/_'____,,_ __’____,______‘___’_’4
- — --._N...,__._..., _d/
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12 Pakel

[7 701 ]01[206]0005[Sub Kegiat 3
Barang%i laa:a‘:z\:!dlaan Kecamatan |Jumiah Paket Barang Cetakan
Panggardaan dan Kelurahan [dan Penggandaan
garn yang Disadiakan
Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan
B “Kelurahan Silaing Atas Kelurahan
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan
Kelurahan Bukil Surungan IKelurahan
‘ Kelurahan Pasar Baru Keturahan
Kélurainén' Béié{-eéihu S " “Kelurahan
1= 171 ~"Kelurahan Tanan Hilam Kelurahan
T "7 [Keturahan Kampung Manggis Kelurahan
7 [oi [ 01206 0008 [Subt Kegialan Penyelenggaraan “Kecamatan |Jumiah  Laporan 300
Rapat Koordinasi dan Konsultasi | dan Kelurahan [Penyelenggaraan  Rapat Laporan
SKPD Koordinasi dan Konsullasi
SKPD
| Kecamalan Kecamatan
- oiurahan Silaing Bawah ‘Kelurahan | e
- “~|Kelurahan Silaing Atas Kelurghen
———1——T—" " |Kelurahan Pasar Usang Kelurahan
|t b “ligioranan Bukit Surungan | “Kelurahan
Kelurahan Pasar Baru Kelurahan
L+ [Kelurahan Balai-Bala Kelurahan
|| L ———T[Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan
- ot R 'R}Tﬁrﬁﬁaﬁ(ampﬁﬁg— Manggis | Kelurahan
L TKogiatan Pongadaan Barang Taﬂanlnya Pengadaan
710101 [2.07 Mll‘l,k Doorsh Penunjang Emni I;llik Dsersh
el“ﬂuh Daerah enunjan )
Urusan Porm ' Urusan Pemorintah Daerzh
v
N A ,,_,,f-—-"aj;;r" Kocamatan _|Jumiah Unit Kendaraan Dinas 1 unit
s a—r-o y ?-0-7— 0002 [Sub Keglala; .P::goperasio"a' dan Kelurahan Operasional atau mobil, 10
Kendaraan Din Lapangan yang Disediakan unit moter
atau
Lapangan ]
— | Kecamatan
A" |Kecam@ I
e Kelurahan
“[Kelurahan Silaing Bawah €
/—,——"-""’“ Kelurghan
I N B ey o TKelurahan Silaing Atas I
| — Kelurahan
[N B B ——TKelurahan pasar Usang | I—
[ =" Kelurahan
B Kelurahan Bukit Surungan
| e
| || T " [Keturana" pasar B2
—Galai Kelurahan
I O e = KelUfahan galal- I
) ”Hia_f; T Kelurahan
- Taarahan Tana" ' I S s
Manégls Kelurahan
Ke'urahan Kampung I P
I . 2024
arat
adang Paniand B 31



7
01 [ 01 [2.07 {0006 |Sub Kegiatan Peng'adagn Kecamatan |Jumiah Unit Peralatan dan 20 unit
Peralatan dan Mesin Lainnya dan Kelurahan |Mesin Lainnya yang Laptop/PC
Disediakan 20 Unit :
' Printer
Kecamatan Kecamatan
T~ “|kelurahan Silaing Bawah Keiurahan
Kelurahan Silaing Atas Kelurahan
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan
Keluraran Bukit Surungan Kelurahan
~IKelurahan Pasar Baru Kelurghan
w1 |Keurahan BalarBalai = Kelurahan
——_—
Kelurghan Tanah Hitam Kelurahan
B - l?e‘lﬁ‘réﬁ.é‘n—i(—ampung M‘a'n_g-gis " Kelurahan
7 [o1]o01f2.08 Kogiatan Ponyediaan Jasa Tersedianya Jasa Penunjang
Penunjang Urusan Urusan Pemerintah Dasrah
Pemeorintahan Daorah
I ]
7 o1 [0 [208]|0001|Sub Kegialan Penyediaan Jasa Kecamalan |Jumiah Laporan 1 Laporan
Sura! Menyural dan Keturahan Penyedigan Jasa Surat
’ Menyural
i
IKecamatan e ~'|” Kecamatan
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan | T
N kaiuranan Siang Atas T Kelurahan
- W(;larzﬁzh—r\’ F;a—ér Usang ~7T7T7] T Kelurahan
I‘ N t— =1~ “IKelurahan Buki Surungan "~ Kelurahan
7 {Reluranan Pasar gars | Kelurahan
Kelurahan galai-Bala " Kelurahan
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giatan yang akan dilaksanakan melalui SOPD atau gabungan

2. Daftar ke
SOPD seperti tabel dibawah ini :
Bidang
No. Kelurahan Fisi Sosial i Jumlah
isik Budaya Ekonomi Usulan
1. Silaing Bawah 14 Usulan 1 Usulan - 15 Usulan
2. | Silaing Atas 6 Usulan - 4 Usulan 10 Usulan
3. | Pasar Usang 9 Usulan 1 Usulan - 10 Usulan’
4. | Bukit Surungan 3 Usulan - 3 Usulan 6 Usulan
5. | Balai-Balai 10 Usulan - 2 Usulan 12 Usulan
6. | PasarBaru 3 Usulan 1 Usulan 2 Usulan 6 Usulan
7. | Tanah Hitam 6 Usulan 2 Usulan | 3 Usulan 11 Usulan
8. | Kampung 11 Usulan 1Usulan | 2Usulan 14 Usulan
Manggi
Jumlah 63 Usulan 6 Usulan 16 Usulan 85 Usulan
Dari usulan musrenbang kelurahan inilah yang akan dijadikan isu-isu
k dan fungsi SOPD

penyelenggaraan tugas poko
Panjang Barat seperti :
na dan prasarana pelayanan

SDM aparatur
kebangsaan, agama dan olah raga pada

penting dalam
Kecamatan pPadang
1. Belum optimalnya sara
2. Belum optimalnya kualitas
3. Belum optimalnya kegiatan

hari-hari nasional

Rencana Kerja Kecamatan Padang panjang Barat 202¢
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BAB lll
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telahaan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujua

Rencana Kerja Kecamatan

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat ini
mengacu pada RPJPD, RPJMD, RKPD, serta Rencana Strategis
matan Padang Panjang Barat yang harus disinkronisasikan dengan
kebijakan nasional melalui Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional (RPJPN) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional (RPJMN), dimana terdapat 9 (sembilan) bidang pembangunan
sesuai Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Nasional 2005-2025.

Sedangkan untuk RPJMN sesuai deng
Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
g merupakan pedoman bagi perencanaan
h karena perencanaan pusat dan

Keca

an Peraturan Presiden

Nasional Tahun 2020-2025 yan

nasional maupun perencanaan daera
perencanaan daerah menjadi satu kesatuan dalam sistem perencanaan

nasional

n dan sasaran Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat

Rencana Kerja Tahun 2024 di Kecamatan

Padang Panjang Barat dengan tujuan dan sasaran Rencana
Strategis Kecamatan Padang Panjang Barat Tahun 2024 — 2026. Adapun
tujuan dan sasaran kegiatan di Kecamatan Padang Panjang Barat lebih

ada peningkatan kualitas pelayanan, peningkatan kualitas SDM
yarakat dan keberdayaan lembaga

dan prasarana. Hal ini dilakukan
telah

Tujuan dan sasaran
disesuaikan

mengarah p
aparatur, peningkatan partisipasi mas

masyarakat dan peningkatan sarana
sebelumnya

an Padang Panjang Barat belu
matan Padang Panjang

bahwa pelayanan yang

melihat perkembangan
m optimal, begitu

dilaksanakan di Kecamat
juga dengan sarana dan prasarana yang ada di Keca

Barat belum representatif.

padang Panjang Barat 2024 42 /



Program dan Kegiatan

Adapun rencana program dan kegiatan Kecamatan Padang

Panjang Barat untuk tahun 2024 adalah sebagai berikut :

|. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

1. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
a. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut

Kelengkapannya
nistrasi Umum Perangkat Daerah

Komponen Instalasi Listrik/Penerangan

a.

3. Kegiatan Admi

a. Sub Kegiatan Penyediaan

Bangunan Kantor
b. Sub Kegiatan Penyediaan

c. Sub Kegiatan Penyediaan
elenggaraan

Bahan Logistik Kantor
Barang Cetakan dan Penggandaan

d. Sub Kegiatan Peny Rapat Koordinasi dan Konsultasi

SKPD
4. Kegiatan Pen
a. Sub Kegiatan Penyediaan
b. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa K
Listrik
c. Sub Kegiatan Penyedia
Barang

yediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Jasa Surat Menyurat
omunikasi, Sumber Daya Air dan

an Jasa Pelayanan Umum Kantor

5. Kegiatan pPengadaan Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah.
a. Sub Kegiatan pengadaan Ken
b. Sub Kegiatan Pengadaan Peralata

b Kegiatan pengadaan Gedung
g Milik Daerah Penunjang U

daraan Dinas

n dan Mesin Lainnya

c. Su Kantor atau Bangunan Lainnya
rusan

6. Kegiatan pPemeliharaan Baran
Pemerintahan Daerah

a. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peme

dan Pajak Kendaraan perorangan Dina

liharaan, Biaya pemeliharaan

s atau Kendaraan Dinas

Jabatan
ralatan dan Mesin Lainnya

b. Sub Kegiatan pemeliharaan Pe
c. Sub Kegiatan Pemelinaraan Gedung dan Bangunan Kantor

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024 43 //



d. Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Il PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN

PUBLIK

1. Kegiatan Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan

Umum

a. Sub Kegiatan Ko
dan/atau Instansi Vertikai yang ter

ana Pelayanan Umum

Penyelenggaraan

ordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah
kait dalam Pemeliharaan Sarana

dan Prasar

2. Kegiatan Koordinasi

erintahan di Tingkat Kecamatan
an Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di

Kegiatan

Pem
a. Sub Kegiatan Peningkat

Tingkat Kecamatan
3. Kegiatan Pelaksanaan

kepada Camat
a. Sub Kegiatan pelaksanaan Urusa

gan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan

n Pemerintahan yang terkait

den

IIl. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

1. Kegiatan pemberdayaan Kelurahan
a. Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Mas
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
b. Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

c. Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana
pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan

yarakat dalam Forum

2. Kegiatan Tingkat
Kecamatan

a. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

AN KETERTIBAN UMUM

RDINASI KETENTRAMAN D
an Ketenteraman dan

IV.PROGRAM KOO
Upaya Penyelenggara

1. Kegiatan Koordinasi
Ketertiban Umum

a. Sub Kegiatan Sinergit
a Nasiona

as dengan Kepolisian Negara Republik
al di

| Indonesia dan Instansi Vertik

Indonesia, Tentar

Wilayah Kecamatan
at 2024 44 / \/
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V. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
1. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah

Sub Kegiatan Pembinaan Keurukun
Golongan lainnya guna mewujudkan

a. an antarsuku dan intrasuku,

Umat Beragama, Ras dan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional dan Nasional

b. Sub Kegiatan Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di

Kecamatan

Rencana program dan kegiatan tahun 2024 di Kecamatan Padang
Panjang Barat berjumlah 5 program, 13 Kegiatan dan 26 sub kegiatan.
Diharapkan semua usulan rencana kerja Kecamatan Padang Panjang Barat
ini dapat masuk dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kota
un 2024 sehingga kehadiran masyarakat dalam

Padang Panjang tah
dan peran serta masyarakat dalam

musrenbang semakin meningkat
pembangunan secara swadaya dapat mencapai target.

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panj
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
KECAMATAN PADANG PANJANG BARAT

n kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan Padang Panjang

Program da
a dan analisis beserta

Barat terkait bidang pemerintahan. Sesuai deskripsi, dat
hannya dalam indikasi kegiatan, Sesuai dengan Pemendagri Nomor 86

peruba
akan di Kecamatan Padang Panjang Barat

Tahun 2019 Program yangd dilaksan

adalah sebagai berikut:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.

pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan
Program Penyelenggaraan pemerintahan Dan Pelayanan Publik

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum
n Urusan Pemerintahan Umum

Program

Program Penyelenggarad

o A ON

g dilaksanakan di Kecamatan Padang Panjang Barat

Dari 5 Program yan
g menjadi Prioritas di Kecamatan

a adalah Program yan
Padang Panjang Barat yang mendukung tujuan Kecamatan Padang Panjang
Barat yaitu Meningkatkan kinerja penyelenggaraan pemerintah daerah. Dalam
Rencana Program. Kegiatan, sebkegiatan serta pendanaan
ada 2 (dua) kegiatan yang merupakan hasil
kan di 2 (dua) kelurahan untuk kegiatan
Kelurahan Silaing Bawah,
ada subkegiatan

4 Program diantarany

Rumusan
an Padang Panjang Barat
an) dilaksana

g bagi anggota PKK di

Kecamat
investigasi Musrenbang ¥
Pelatihan Publik Speakin

pelatihan tata rias di Kelurahan Bukit Surungan P
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan dan 1 (satu) kegiatan yaitu perbaikan
bkegiatan Pembangunan Sarana

da su
an salah satu prioritas pembangun

dukung tujuan Rencana Strategis

Kelurahan Pasar Baru pa
an di

gedung/kantor
ana. Sub kegiatan ini merupak
yang men

dan Prasar
Kecamatan Padang Panjang Barat
2024 — 2026 Kecamatan Padang Panjang Barat.
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Kecamatan Padang Panjang Barat

Tabel 4.1

Rencana Program, Kegiatan dan Subekgiatan Perangkat Daerah Tahun 2024
Dan Prakiraan Maju Tahun 2025
Kota Padang Panjang

T 2
{ _Urusan/Bidang Urusan ) o Rencana Tahun 2024 i [ Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 ]
Kode Fl';mermtahan I_Daarah Dan I.ndlka.t.or Kinerja Program / Lokasi Target Pagu Indikatif | Sumber Catatan Kebutuhan
rogram / Kegiatan / Sub Kegiatan I Sub Kegiatan Output Capaian ™ = Ponting Tolok Ukur Target Danal Pagu
: ! J‘!ﬂ"‘“" , : E Kegiatan | Kinerja (Rp.) ana Indikatif (Rp.) |
4 [ 8 1
\ ADANG.PM"‘ BAR’A ST l-’ ‘ 3 T > *;_,13'*35'&0 7081
31 n Kmﬁn yahan 700 El E R R SR -rf"k&"”‘nl "i“““-«é& ‘#\‘ L\l‘mﬁw ] 53':!‘:*'-":':'5‘-2' - TR
: L Snte P 3%‘1‘81
7 (01|01 Pr?gmm Penunjang Urusan |Persentase pornenuhan Kecamatan 100 © 10,410,090,398 Persentase purnonuhan 100 Persen| 10,047,630,729
P._gnerintzhln Daerah urusan penunjang yang dan Persen | urusan penunjang yang 4
KnbupatanIKota dipenuhi pada Kocamatan Kelurahan dipenuhi pada Kecamatan 1
Padang Panjang Barat , \ Padang Panjang Barat §
01|01 R.02 Koglatzn Administrasi Persentase psmenuhan Kecamatan 8,076,883,000 Persentase pemenuhan 90 8,014,604,662
Keuangan Perangkat Daerah [layanan adminstrasi dan Porson - layanan adminstrasi Persen
keuangan perangkat daerah | Kelurahan kauangan perangkat
| daerah
7|01 !01 020013ub Knga\an Penyediaan {Jumilan Orang yang Menenma| Kecamatan l 1125 8.075.883.000 l Jumlah Orang yang 1125 8.014.504,662
‘ ‘. ‘Gau dan Tunjangan ASN \Gay dan Tunjangan ASN dan Kelurahan Oranglbul | Menerima Gaji dan Orang/bulan
| ) L I ] Tunjangan ASN
A {Kecamatan ‘ Kecamatan | 8.075.883.000] 8.014,504.662
| [T TKelurahan Silaing Bawah | Kelurahan -
L I | 1 T [Kelurahan Silaing Atas | Kelurahan =
i1 1 1T |Kelrahan Pasar Usang | Kelurahan -
LT 1 17T Tkelurahan Bukit Surungan | Kelurahan =
[ T T 1 Tkelurahan Pasar Baru | Kelurahan =
L 1 1T 1T 1T Ikerahan Balai-Balai [ Kelurahan -
I_ 1 T 1" 1 Ikelurahan Tanab Hitam | Kelurahan =
L1 1 1T T TKelurahan Kampung Manggis | Kelurahan \ i ]
7101]01p06 |Kegiatan Administrasi Persentase pemenuhan Kecamatan so | 32,600,000 Persentase pemenuhan 50 ?5
Kq’nnuwaian Perangkat |layanan adminstrasi dan Persen | layanan adminstrasi Persen;
Dasrah |kepegawaian perangkat Kelurahan ¥ kepegawalan perangkat 2
T dasrah £ dasrah : i ¥
02300 Sub Kegiatan Pengadaan Jumlah Paket Pakaian Dinas Kecamatan | 75 Paket 32,500,000 Jumlah Paket Pakaian Dinas| 75 Paket
Pakaian Dinas Beserta beserta Atribut Kelengkapan |dan Kelurahan beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya g
| Kecamatan 32,500,000 :
| 1 T |kelurahan Silaing Bawah | Kelurahan g
L1 T 1T IKelurahan Silaing Atas | Kelurahan T
L U T T |Kelurahan Pasar Usang | Kelurahan 5
| 1 17T IKelurahan Bukit Surungan | Kelurahan N
| Kelurahan Pasar Baru [ Kelurahan 5
L1 T T kelurahan Balai-Balai | Kelurahan 2
Wﬂ@n Tanah Hitam ; Kelurahan -
Ke|urahan@rm\’w o Kelurahan
Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat 2024
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.06 |Kegiatan Administrasi Persentase pemenuhan ;iKecamatan 90 453,501,883 Persentase pemenuhan 90
Umum Perangkat Daerah layanan adminstrasi umum |{ dan Persen tf layanan adn-gnstrasi Persen
ngkat daerah Kelurahan umum perangkat daerah R
ZAOTOO Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Komponen Kecamatan | 36 Paket 28,896,300 Jumlah Paket Komponen | 36 Paket 31.785.930
Komponen !nstalasi Instalasi Listrik/Penerangan  |dan Kelurahan Instalasi Listrik/Penerangan . 1
Listrik/Penerangan Bangunan |Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor yang |
Kantor Disediakan . A Disediakan o ! o
Kecamatan | Kecamatan | | 8.000.000! N { _ _ _ 8.800.000!
Kelurahan Silaing Bawah | Kelurahan | 1 2,380,000 2,618,000
Kelurahan Silaing Atas | Kelurahan | | 2,396,100 2,635,710
Kelurahan Pasar Usang | Kelurahan | | 2,399.700] 2.639.670)
| _|Kelurahan Bukit Surungan | | Kelurahan | | 3,121.400] 3.433,540
| _|Kelurahan Pasar Baru | | Kelurahan | 1 4,000,000] 4,400,000
| IKeturahan Balai-Balai | | Kelurahan | 1 2,440.,700| | 2.684,770
| |Kelurahan Tanah Hitam | | Kelurahan | 3,096.800| b 1 3.406.480
| IKelurahan Kampung Manggis | | Kelurahan | 1,061,600} 1 . __.1.167,760
1 R.08004Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Paket Bahan Logistik | Kecamatan | 36 Paket 102,612,533 Jumiah Paket Bahan 36 Paket 112,873,786
Bahan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan dan Kelurahan e Logistik Kantor yang
Dised:akan _ I |
|| |Kecamatan Kecamatan 37.608.833 i 41,369,716
|1 iKelurahan Silaing Bawah Kelurahan 5.400.000 5.940.000
| | Kelurahan Silaing Atas Kelurahan 11,516,800 12.6568.480)
| 1 “IKelurahan Pasar Usang Kelurahan 5,973,600 6,570,960
| | |Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan 11,144,800 12,259,280
| | |Kelurahan Pasar Baru Kelurahan 7,060,200 7,766,220
| | IKelurahan Balai-Balai Kelurahan 10.615,100 11,676,610
| | Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan 3,222‘222 g.ggg.ggg
Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan .330, Ty
R.0€3004Sub Kegiatan :enygediaa?\ Jumiah Paket Barang Cetakan| Kecamatan | 36 Paket 21,993,050 Jumiah Paket Barang 36 Paket 24,192,355
Barang Cetakan dan dan Penggandaan yang dan Kelurahan Cetakap da_n Penggandaan
Pe Disediakan yang Disediakan _ 5354350
] Kecamatan 13,958,500 .354,
1,100,000
11 T 1 T IKelurahan Siaing Bawah Kelurahan 1,000,000 5 00.000
| 1 IKelurahan Sitaing Atas Kelurahan 1,000,000 438115
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan 1,034,650 1.100.000
Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan 1,000,000 1100000
Keturahan Pasar Baru Kelurahan 1.000.000 1099 850
Kelurahan Balai-Balai Kelurahan 999,900 1.100.000
|| Ikelurahan Tanah Hitam Kelurahan 1,000.000 i 100,000
| | lKelurahan Kampung Manggis Kelurahan 1,000,000 —
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7 0101 p.o8oodSub Kegiatan Jumiah Laporan | Keca.m—atan i 120 | 300.000.000 Jumlah Laporan 120 330,000,000
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat dan Kelurahan| Laporan i Penyelenggaraan Rapat Laporan
Koordinasi dan Konsuftasi Koordinasi dan Konsultasi | ' {// Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD i | SKPD
Kecamatan Kecamatan ! | 216349000 237,983,900
Kelurahan Silaing Bawah j _ __} _Kelurahan | ___1_ 10,500,000 11,550.000
11T Kelurahan Silaing Atas o ! Kelurahan T i “Tz&'o’ 000! i , B 13.860.000,
| Keturahan Pasar Usang Kelurahan | ! 11,280,000 ) _ T 12,408,000
| Kelurahan Bukit Surungan Y Kelurahan | U 121000 T 12,563.100
| Kelurahan Pasar Baru | 1 Kelurahan | | 6,300,000] | 6,930,000
11 Kelurahan Balai-Batai | | Kelurahan | 1 10.500,000] 11,550,000
1T T T Ikelurahan Tanah Hitam | | Kelurahan | 1 10.550.000! 11,605,000
{1 1 1 [ Kelurahan Kampung Manggis | | Kelurahan | | 10.500.0001 11,550,000
7101101207 [Xegiatan Pengadaan Persentase pemenuhan 100 102,180,000| ' |Persentase pemenuhan | 100 Persen 112,398,000
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah sesuai Persen Barang Milik Daerah
Penunjang dengan perencanaan sesual dengan
Urusan Pemerintah Daerah erencanaan
0101 2.0H00ISub Kegiatan Pengadaan {Jumiah Unit Peralatan dan Kecamatan | 1 Unit - Jumlah Unit Peralatan dan 1 Unit E
Kendaraan Dinas Mesin Lainnya yang dan Kelurahan! Mesin Lainnya yang
Operasional atau Disediakan % Disediakan
| Lapangan i i
I V1 1 lkecamatan i i Kecamatan | !
L | | | 1 |Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan | -
LT I T 1T |kelurahan Silaing Atas Kelurahan | -
L1 T 1 1 |kelurahan Pasar Usang Kelurahan -
LT 1 1" Ikelurahan Bukit Surungan Kelurahan B
LT 1T T 1 Kelurahan Pasar Baru Kelurahan n
L1 1 1 1 Ikelurahan Balai-Balai Kelurahan -
L1 | 1 1 IKelurzhan Tanah Hitam Kelurahan -
L1 1 1 1 relurahan Kampung Manggis Kelurahan _ -
Pengadaan Gedung Kantor  [Jumiah Unit Kendaraan Kecamatan | 28 Unit - Jumizh Unit K}endaraan 28 Unit -
atau Bangunan Lainnya Perorangan Dinas atau dan Kelurahan Perorangan Qmas atau
Kendaraan Dinas Jabatan Kenda@an .Dmas Jabatan
yang Disediakan yang Disediakan
L1 1 1 1T IKecamatan Kecamatan - -
L\ | 1 IKelurahan Silaing Bawan Kelurahan
_\__\__\Keimhan Silaing Atas Kelurahan -
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan -
\ \Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan .
Kelurahan Pasar Bary Kelurahan ;]
Kelurahan Balai-Balai Kelurahan -
|Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan .
l |Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan

”/
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7jo1]0120 Ood;ggfa :;t:g;a;n '::ngadaan Jumlah Unit Peralatan dan Kecamatan | 28 Unit 102,180.000 Jumlah Unit Peralatan dan 28 Unit 112.398 000
n Mesin Lainnya M.esm Lainnya yang dan Kelurahan Mesin Lainnya yang
| Kecamatan Dreedatan Ki Disediakan s
: ecamatan 102,180,000 Pengadaan PC 112.398.000]
: All in
i | \ one/Laptop S
P ! unit dan Printer
o l ‘ 15 unit  untuk
| - \ Kelurahan dan
‘\ \ ‘. Kantor Camat|
. R ,LKAA e e e P P.Barat ]
~ | . {Kelurahan Silaing Bawah b | Kelurahan | | [ | :
_ KelurahanSilangatas | |_Kelurahan | | I | ]
| | __iKelurahan Pasar Usang | . | Kelurahan | | I | B ]
L1+ T 1 1 |Kelurahan Buka Surungan \ | Kelurahan | | T I T B
‘Kelurahan Pasar Baru \ o | Kelurahan | 1 L | | | ]
V- {f_ \Kelurahan Balai-Balai [ | Kelurahan | | | 1 -
\ \ \Kelurahan Tanah Hitam i | Kelurahan | 1 | 1 ]
1l | | T TKelurahan Kampung Manggis | | Kelurahan | i i | ’
7 |01{01 .08 Keglatan Penyediaan Jasa |Persentase Penyedlaan Jasa 90% 1,084,513,018! ‘Palsentase Penyediaan 90% 1,192,964,317
Penunjang l;msan Peanunjang Urusan ' Jasa Penunjang Urusan i
Permerintahan Daerah Pemerintahan Daerzh yang b Pamerintahan Daerah yang :f.,
lterpenuhi (/ terpenuhi 3
\ 7 gm 01F0 001Sun Kegiatan Penyediaan Jumiah Laporan Penyediaan Kecamatan 108 2,000,000 Jumiah Laporan Penyediaan 108 2,200,000
Jasa Surat Menyurat Jasa Surat Menyurat dan Kelurahan| Laporan Jasa Surat Menyurat Laporan
Kecamatan Kecamatan 2,000.0Q0} 2,200,000
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan -
Kelurahan Silaing Atas Kelurahan -
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan -
Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan -
Kelurahan Pasar Baru Kelurahan -
| Kelurahan Balai-Balai Kelurahan !
L Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan Z
{ Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan -
7 101101 R.08003Sub Kegiatan Penyediaan Jumiah Laporan Penyediaan Kecamatan 217 86.057.0{51/ Jumiah Laporan Penyediaan 217 94,662.717|
Jasa Komuntkasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber dan Kelurahan| Laporan Jasa Komunikasi, Sumber Laporan
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Daya Air dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
1 T | [Kecamaten Kecamatan 16,529.775 16,182,753
L1 1 | T keturahan Sitaing Bawah Kelurahan 8,055,104 B'ng'g%‘;'
' 1V 1 1 Ixelurahan Sitaing Atas Kelurahan 8.393.360 1:?7:@1
L1 1 1 1 IKelurahan Pasar Usang Kelurahan 12,521,276 13775408
{1 1 1 1 lKelurahan Bukit Surungan Kelurahan 9,506,132 11652 960
1| U 1| IKelurahan Pasar Baru Kelurahan 10,593,600 11.685.904
1L_1 1 | 1 |Kelurahan Balai-Batai Kelurahan 10,532,640 2317 702
1 1 1 1T TKelurahan Tanah Hitan | Kelurahan 3,925,184 5'599.938
L1 | 1 1 Ikelurahan Kampung Manggis | Kelurahan 5,999.944 ==
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7 101701 2.0800 Sub Kegiatan Penyediaan Jumlah Laporan Penyediaan Jumlah 108 996.456.000 lJumlah Laporan Penyedlaanl T8 |' 71.096.101.600
i Jasa Pelayanan Umum Kantor |Jasa Pelayanan Umum Xantor| Laporan ° Laporan Jasa Pelayanan Umum 1 Laporan |
| yang Oisediakan Penyediaan | L/ , Kantor yang Disediakan ! “
‘ Jasa . . ! !
1 Pelayanan { 'l ,
| Umum Kantor - i ; .
B yang \ | |
! | Disediakan : ; i
1 1 1 1 |Kecamatan _ { | Kecamatan | 329.121.600] | | T I 382.033.760
I T 1 11 lxelurahan Sitaing Bawah \ | Kelurahan | | 83,416,800 | | ! 1 i 91.758 480
i | | 1 | |kelurahan Silaing Atas \ | Kelurahan | 83.416.800 | 1 | I 7" 71 T 31758480
I T 1 + 1 IKelurahan Pasar Usang \ | Kelurahan | 83.416.800 | | 1 ! [ 91.758 480
71 1 1 1 Ikelurahan Bukit Surungan | 1 Kelurahan | 83.416.800 | | | X i 91.758.480
1 1 1 1 | ikelurahan Pasar Baru \ | Kelurahan | 83,416,800 | | 1 l i 91,758,480
U T 1T T Ikelurahan Balai-Batai \ | Kelurahan | | 83.416.800 | | 1 T }_“ S 91.758.480
U 1 T T 1 Ikewrahan Tanah Hitam 1 | Kelurahan | 83.416.800 | \ | 1 | 91.758.480
TV 1 1 | IKelurahan Kampung Manggis | | Kelurahan | | 83.416.800 ' 1 \ i i 91.758.480
7 01 01R.09 |Kegiatan Pemetiharaan Parsentase ketersediaan E1 \ 90% 661,512,500 Persentase ketersediaan 90% 727,663,750
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah 1 \ A Barang Milik Daarah
Penunjang Urusan berkondisi baik ¥ | berkondisi batk  *
< Pemerintahan Daerah b { A
7 101)01 F .09001Sub Kegiatan Penyediaan Jumiah Kendaraan Kecamatan ‘ 47 Unit 16£.512.500! Jumlah Kendaraan 47 Unit 132.063.750
I Jasa Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau dan Keturahan, \ Perorangan Dinas atau |
i Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan \ Kendaraan Dinas Jabatan
| Kendaraan Perorangan Dinas |yang Dipelihara dan i yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatanjdibayarkan Pajaknya dibayarkan Pajaknya
Kecamatan Kecamatan 86,450,000 95,095,000
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan 10.860.000 11,946,000
Kelurahan Silaing Atas Kelurahan 10.860.000 11,946.000|
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan 10.860.000! 11,946,000
| __|Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan - 8,617,500 B 9,479,250
| | Kelurahan Pasar Baru Kelurahan 8.000.000 8,800,000
(I Kelurahan Balai-Balai Kelurahan 10,860,000 11,946,000
Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan 8.145.000 8.959,500
Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan 10,860,000 i __ 11,946,000
7 [01{01 R.0004Sub Kegiatan Pemeliharaan  |Jumlah Peralatan dan Mesin Kecamatan | 21 jenis 80.000\.000 Jur_nlah Peralatgn d_an Mesin| 21 jenis 88,000,000,
Peralatan dan Mesin Lainnya |Lainnya yang Dipelihara dan Kelurahan \'u Lainnya yang Dipelihara
.1 1 T 1 lKecamatan Kecamatan 20,000,000 22,000,000,
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan 7.500,000 8,250,000
Kelurahan Silaing Atas Kelurahan 7.500.000 8,250,000
\ \ | || IKelurahan Pasar Usang Kelurahan 7,500,000 —5.290.00%
I | |Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan 9.000.000 5.600.000
L1 1 T 1| IKelurahan Pasar Baru Kelurahan 6.000.000 T
L 1 1 1 1 IKelurahan Balai-Balai Kelurahan 7.500.000 6550000
L1 111 IKelurahan Tanah Hitam | Kelurahan 7,500,000 —5.250.000)
LT | T T IKelurahan Kampung Manggis | Kelurghan 7.500,000 | :220:
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7 |01|01 R 09P01Sub Kegiatan Jumilah Sarana dan Drasarana] Kecamatan | 13 Unit | 111,000.000 | Jumiah Sarana dan 13 Unit 122,100,000
Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor atau 1dan Kelurahan Prasarana Gedung Kantor
Sarana dan Prasarana Bangunan Lainnya yang ‘ I l atau Bangunan Lainnya
Gedung Kanter atau Dipelihara/Direhabilitas: ' yang
Bangunan Lainnya l | Dipelihara/Direhabilitasi
Kecamatan | Kecamatan ! | 45.500.000] | 50.050.000,
Kelurahan Silaing Bawah { | _Kelurahan | ] 8.000.000] 1 1 8.800.000
| Ixelurahan Silaing Atas | | Kelurahan : 1 8.000.000{ | | 8,800.000
I T | T Ikelurahan Pasar Usang 1 " Kelurahan | © 8.000.000] : i 8.800.000
L 1 1T 1V 1 kelurahan Bukit Surungan | | Kelurahan | T 8.000.000} i i 8,800.000
L1 1 1 1 Ixelurahan PasarBaru \ | Kelurahan | 1 8,000,000} 1 | 8.800.000!
T T T T lKelurahan Balai-Balai | | Kelurahan ! 8,500,000| 1 | 9,350,000
L 1L 1 T 1 Ikelurahan Tanah Hitam | | Kelurahan . ! 8.500.000} 1 | 9.350.000!
Yy 11 l |Kelurahan Kampung Manggis | ___Kelurahan | ! 8.500.000] I | 9,350.000)
7 101 [Ln 00¢Pemeliharaan/Rehabilitas Jumiah Gedung Kantor dan Kecamatan ' 1 Unit 305.000.000 j Jumilah Gedung Kantor dan 1 Unit 336,500.000
\ Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang dan Kelurahan‘. \ \ Bangunan Lainnya yang
Banqunan Lainnya Dipelihara/Direhabiitast 1 Dipelihara/Direhabilitasi
V Kecamatan \ Kecamatan ! \ 305,000,000 Pembangunan 335.500.000
Gedung/Kantor
\ 1 \ wilayah
| Kecamatan dan
3 Keiurahan
| \ \ (Kelurahan
| \ | ! Pasar Baru)
V77 U1 1T TKelurahan Silaing Bawah 1 | Kelurahan ' 1y 1 | | -
[ T U T 1 Ixelurahan Silaing Atas | | Kelurahan | ! | 1 | -
| | | Kelurahan Pasar Usang - | | Kelurahan | { 1 1 | -
| | l<elurahan Bukit Surungan 1 | Kelurahan | | | | | -
| | Kelurahan Pasar Baru | Kelurahan | 1 | 1 -
Kelurahan Balai-Balai Kelurahan | | -
Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan -
Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan i
7.104102 Program: Penyelenggarasn (Persentase T pgkat Layanan 4,270,738,302] . Pomnmo"rlng!mt . 1 4.897.812.132
: Pemerintatian Dan pada K Padang e ff |Lavafian pads Kesamatan. S &Y
¢ Peiaysnsn Publik Panjang Barat . B " |Padang Pariarg Rarkt T ”s 240
7 [01]02R.03 [Keglatan Koordinasi Jumish RapstKoordinasi 12 kall 1,601,268,400 s -I!umuh Rapat Koordinasl 12 kali 1.70 2
Pemeltharaan P dan|Lay Parsampahan A Y rer ¥
Sarana Pelayanan Umum % z .
7 101102 R.0P00|Sub Kegiatan Jumilah Dokumen Kecamatan 680 1,601.268.400; f(um::lh Dc;;tsl.;meeni dencan Do::r?\on 1,761,395,240
Koordinasi/Sinergi dengan Koordinasi/Sinergi dengan dan Kelurahan| Dokumen P'::a d n:; Da‘:: ‘;gh danlga .
Perangkat Daerah dan/atau Perangkat Daerah dan/atau lnstangl Vertikal yang Terkait
Instansi Vertikal yang terkait |Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana
dalam Pemeliharaan Sarana |dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan
dan Prasarana Pelayanan dan Prasarana Pelayanan Umum
Uumum Umum
L1 Y 1 1 Ikecamatan Kecamatan - 260,289,920
Kelurahan Silaing Bawah 1 Kelurahan 236,627,200 192,881,700
\ \ 5 \ \ \Kelurahan Silaing Atas | Kelurahan 175.347.000 193,324,230
Kelurahan Pasar Usang i Kelurahan 175,749,300 193.331.270
T T 1T 1T | |xelurahan Bukit Surungan __| Kelurahan 175.755.700 128,825,390
{1 [~ T 1T IKelurahan Pasar Baru { Kelyrahan 117,114,900 262,092,620
L1 T 1 1 IKelurahan Balai-Balai | Kelurahan 239,084,200 325107 120
| |Kelurahan Tanah Hitam | Kelurahan 208,278,200 300,641,990,
H:L_\ | _|Kelurahan Kampung Manggis | Kelurahan 273,310.800
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7 101}]02R2.01 ‘Koordlnaai . .Jun:lah Koordirj:sl y.ang 1 =i {Jumilah Koordinasi yang 1 -
Penyelenggaraan il di ting Koordina dilaksanakan di tingkat
Kegtatan Pomerintahan di kecamatan si f ¢ an ne Koordinasi
7 ToTTo3h 0?00 ;in kat Kecamatan
{Peningkatan Efektfitas Jumiah Dokumen Peningkatan| Kecamatan 1 - B
i Kegiatan Pemerintahan di Efektifitas Kegiatan dan Kelurahan| Dokumen ‘ ;:r::: hk:;:urenfee‘;“ma ! kD pobiogk
i | ITingkat Kecamatan Pemerintahan di Tingkat (kegiatan Keni 9 o # S (kegiatan
| i Kecamatan pelatinan) ‘ egiatan Pemerintahan di pelathan)
[ |__ |Kecamatan Kecamatan al Tingkat Kecamatan |
N \ ; ‘Kelurahan Siaing Bawan Kelurahan 1 ;
! | | [Kelurahan Silaing Atas Kelurahan l 7
: 1 | |Kelurahan Pasar Usang Kelurahan 1 :
| | { __|Kelurahan Bukit Surungan | Kelurahan | i — R
VoL i __ |Keturahan Pasar Baru |_Kelurahan | 1 1 -
L 1 Ikelurahan Balai-Bala: |_Kelurahan | |
T | IKelurahan Tanah Hitam | | Kelurahan 1 — 1 "
11 | Kelurahan Kampung Manggis | | Kelurahan | Ii | =
. FY Dalal », 2 e e N
7 (01]02P.04 oatatan P . ) h urusan 8 Urusan 2,669,489,902] [Jumiah urusan 8 Urusan 2,938,416,892
n Pemert ' yang v yang |pemerintahan yang
! Dilimpahkan kepada Camat dillm hkan c dilimpahkan
'i 7 ‘01 02 R 0900iSub Kegiatan Pelaksanaan Jumlah Laporan_Pelaksanaan 8 Laporan 2.669.469,902 Belum ada Jumiah Laporan B8 Lapc.an 2,936.416.892
‘ ‘ Urusan Pemerintahan yang Kg\fvenangan Lain yang (1 Forum, anggaran untuk |Pelaksanaan Kewenangan (1 Forum,
vl { [|terkait dengan Kewenanoan Dilimpahkan 520 kegi ' Lain yang Dilimpahkan 520 Kader.
i 1 \ Lain yang Dillmpahkan Kader, 18 jambore PKK 18
\ ' Lembaga Lembaga. 9
11 \ l pelfnenang.
l ' pemenang 6 tingkatan
" H & 1 . pembinaan)
' tingkatan
pembinaa
| :
Jumlah Forum Komunikasi 1 Jumlah Forum Komunikasi 1 Kegiatan
Keturahan/Kecamatan Sehat Kegiatan Kelurahan/Kecamatan Sehat
yang dilaksanakan, yang dilaksanakan,
t Jumiah Lomba Kader 1 Lomba, Jumiah Lomba Kader 1 Lomba,
Posyandu yang dilaksanakan 270 Kader Posyandu yang 270 Kader
\ dan Honor Kader yang dilaksanakan dan Honor
dibayarkan Kader yang dibayarkan
U \ \ \ \ Jumilah Kegiatan lembaga 9 Jumiah Kegiatan lembaga | 9 Lembaga
Karang Taruna yang Lembaga Karang Taruna yang
dilaksanakan dilaksanakan
L \ \ \ \ \ Jumlah PKK yang 9 Jumiah PKK yang 9 Lembaga
diberdayakan Lembaga diberdayakan
Jumlah Honor Kader 12 Jumilah Honor Kader 12
\ ! \ \ \ \ yang dibayarkan Dasawism Dasawisma yang Dasawisma
) a dibayarkan _ —
\_\ \ \ \ \ Jumlah lembaga yang 9 .‘J,umlah ler:baga yang 9 Lembaga
y Lembaga iberdayakan
\ 1:?::2-. (skan ang KUBE FM 6 Jumlah pemenang KUBE 6
pendamping KUBE FM Pemenang FM pendar.n;.:lng KUBE FM | Pemenang
\ berpr i tingkat Kecamatan berprestasi tingkat
Kecamatan 3
3 Jumiah pemenang Lomba
kL\ RN e PR ey permanara G P ks | pamenany
1 i i Jumlah pembinaan UKS 1 Kali
\ \ \ \ i:::::h?l:r? inaan UKS yang p;m':?:aa yang dilaksanakan Pembinaan
n
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Kocamatan Jumiah Laporan Pelaksanaan Kecamatan 8 Laporan 149.479.600 Jumiah Laporan 8 Laporan 164 427 S60
Kewenangan Lain yang Pelaksanaan Kewenangan
Dilimpahkan Lain yang Diimpankan
. Jumiah Forum Komunikasi 8 Laporan Jumlah Forum Komunikas: 8 Laporan
‘1 Kelurahan/Kecamatan Sehat Kelurahan/Kecamatan Sehat’
3 yanq dilaksanakan yang dilaksanakan
! Jumiah Lomba Kader 8 Laporan Jumiah Lomba Kader 8 Laporan
k Posyandu yang dilaksanakan J Posyanau yang
T+ . dilaksanakan
Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan 1 ¥ " TJumian Keg:atan tembaga 8 Laporan
h 4 Karang Taruna yang Karang Taruna yang
5 dilaksanakan dilaksanakan R
‘ \ 1 Jjumiah PKK yang \ \ 8 Laporan Jumlan PKK yang " '8 Laporan
diberdayakan diberdayakan
w{ Jumiah Honor Kader 8 Laporan Jumlan Honor Kader « 8 Laporan
i Dasawisma yanrg dibayarkan Dasawisma vang
! dibayarkan = .
\ \ \ T \Jumlah lembaga yang \ [ 8 Laporan Jumianh lembaga yang " 8 Laporan
\ 1 diberdayakan diberdayakan L
' Jumiah pemenang KUBE FM 8 Laporan \ [Jumian pemenang KUBE . B Laporan
i pendamping KUBE FM FM pengamping KUBE FM
! berprestasi lingkat Kecamatan \ berprestas: ingkat R
| l | Kecamatan '
\ \ \ [ Jumlah pemenang Lomba \ J 8 Laporan \ ‘ |Jumian pemenang Lomba | 8 Laporan
(! HKG PKK KB Kes |HKG PKK KB Kes i
\ \ ‘ ‘ ! Jumiah pembinaan UKS yang 8 Laporan 1 ! JJumlah pembinaan UKS ; 8 Laporan
| dilaksarakan | yang dilaksanakan !
i Kelurahan Silaing Bawah Jumilah Laporan Pelaksanaan Kelurahan 8 Laporan 432,547,000 Jumian Laporan | 8 Laporan 475,801,700
ﬁ Kewenangan Lain yang Pelaksanaan Kewenangan !
! Diimpatkan . Lain yang Ddimpahkan
! Jumilah Forum Komunikasi 8 Laporan IJumiah Forum Komunikas: | 8 Laporan
1 Kelurahan/iKecamatan Sehat Kelurahan/Kecamatan Schat!
3 ang dilaksanakan, ang dilaksanakan, ;
" Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan Jumiah Honor Kader yang ‘, 8 Laporan
il dibayarkan dibayarkan _
Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan
Karang Taruna yang Karang Taruna yang
dilaksanakan dilaksanakan
\ \ \ \ 1l \ Jumlah PKK yang 8 Laporan Jumiah PKK yang 8 Laporan
diberdayakan
Jumiah Honor Kader 8 Laocoran Jumlah Honor Kader 8 Laporan
Dasawisma yang dibayarkan - Dasawisma yang -
{ dibayarkan
Jumiah lembaga yang 8 Laporan Jumiah lembaga yang 8 Laporan
diberdayakan Ciberdayakan B Laporan 345,545,410
Kelurahan Silaing Atas |Jumiah Laporan Pelaksanaan Kelurahan 8 Laporan 223,223,700 Jumiah Laporan . 5
Kewenangan Lain yang {Pelaksanaan Kewenangan
Dlim hl?an Y Laln yang Dilimpahkan
iimpankan __
TJumiah Forum Komumikast 8 Laporan Jumiah Forum Komunikasi 8 Laporan
Kel han/K. atan Sehat Kelurahar/Kecamatan Sehat
yan"":“::sa::‘::‘ an S vang dilaksanakan,
rang dilaksanakan,
‘ \ \ \ \ \ [Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan
dibayarkan . - o 8 Lap!
Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan Karang Taruna yang
arang Tanuna yang dilaksanakan -
3 ‘Jumlah PKK yan aporan
\ \ \ \ \ \ Jumiah PKK yang 8 Laporan diberda: akany ¢
diberdayakan Jumiah Honor Kader 8 Laporan
Jumiah Honor Kader 8 Laporan Dasawisma yang
Dasawisma yang dibayarkan dibayarkan o
Jumlah lembaga yang poran
‘ ‘ \ \ \ \ Jumiah lembaga yang 8 Laporan |giberdayakan
diberdayakan
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r \Kelurahan Pasar Usang Jumiah Laporan Pelaksanaan | Kelurahan 8 Laporan 316,546,800 Jumlah Laporan 8 Laporan 348.201.480
\ i Kewenangan Lain yang | Pelaksanaan Kewenangan
{ Diimpahkan | Lain yang Dilimpahkan
‘ ‘ \ \ \ \ \Jumlah Forum Komunikas: | 8Laporan Jumiah Forum Komunikasi | 8 Laporan
Kelurahan/Kecamatan Sehat H Kelurahan/Kecamatan Sehat
I yang duaksanakan, b T R B yang dilaksanakan,
\ ‘\ \ \ \ \ \Jumlah Honor Kader yang \ ' 8Laporan Jumizh Honor Kader yang | 8 Laporan
dibayarkan ‘ dibayarkan
[ 1 Jumian Kegiatan lempaga | . 8Laporan Jumlah Kegiatan lembaga 8 Laporan
Karang Taruna yang \ ‘ Karang Taruna yang
dilaksanakan \ B I dilaksanakan
\Jum\a'\ PKK yang 1 ] 8 Laporan Jumiah PKK yang 8 Laporan
| H diberdayakan . | i diberdayakan
\ Jumiah Honor Kader | 1 8Laporan Jumiah Henor Kader 8 Laporan
\ Dasawisma yang dibayarkan ‘ i i Dasawisma yang
- N | dibayarkan
\ i \ \ \ \ Jumiah lembaga yang ‘ | 8Laporan Jumlah lembaga yang 8 Laporan
diberdayakan ! | diberdayakan
|Kelurahan Rukit Surungan Jumiah Laporan Pelaksanaan | Kelurahan 8 Laporan 213,718,402 Jumiah Laporan 8 Laporan 235,080,242
\ Kewenangan Lain yang Pelaksanaan Kewenangan
Dilimpahkan _ L.ain yanq Dilimpahkan
f Jumiah Forum Komunikas: 8 Laporan Jumiah Forum Komunikasi 8 Laporan
\ Kelurahan/Kecamatan Sehat Kelurahan/Kecamatan Sehat
yanq dilaksanakan, . yang dilaksanakan
\ ! Jumiah Honor Kader yang 8 Laparan Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan
dibayarkan ) dibayarkan
1 Jumiah Kegiatan tembaga 8 Laporan Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan
Karang Taruna yang Karang Taruna yang
dilaksanakan dilaksanakan
Jumiah PKK yang 8 Laporan Jumiah PKK yang 8 Laporan
diberdayakan diberdayakan
Jumiah Honor Kader 8 Laporan Jumiah Honor Kader 8 Laporan
Dasawisma yang dibayarkan Dasawisma yang
dibayarkan
Jumlah tembaga yang 8 Laporan Jumlah lembaga yang 8 Laporan
diberdayakan : diberdayakan
Kelurahan Pasar Baru Jumiah Laporan Peiaksanaan | Kelurahan 8 Laporan 140,361,000 Jum!ah Laporan 8 Laporan 154,397,100
Kewenangan Lain yang Pelaksanaan Kewenangan
Dilimpahkan Lain yang Dilimpahkan
[Jumlah Forum Komunikasi 8 Laporan Jumnlah Forum Komunikasi 8 Laporan
Keturahan/Kecamatan Sehat Kelurahan/Kecamatan Sehat
yang dilaksanakan, yang dilaksanakan,
\ \ \ ‘ Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan
dibayarkan dibayarkan
Jumigh Kegiatan lembaga 8 Laporan Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan
\ \ \ \ \ ‘ Karang Taruna yang Karang Taruna yang
i dilaksanakan dilaksanakan
\ \ \ \ \ \ Jumiah PKK yang 8 Laporan Jumiah PKK yang 8 Laporan
diberdayakan diberdayakan
Sjumiah Honor Kader 8 Laporan Jumlah Honor Kader 8 Laporan
Dasawisma yang dibayarkan Dasawisma yang
! dibayarkan
u \ \ \ \ 1J9mlah lembaga yang 8 Laporan Jumiah lembaga yang 8 Laporan
diberdayakan diberdayakan
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T ’ 8 Laporan 467 584.580]
Pl \ Kelurahan Balai-Balai Jumiah Laporan Pelaksanaan [ Kelurahan 8 Laporan 425,076,900 ;UT“:'\ lr;:g?\r;:wenangan PO i
b Kewenangan Lain yang elaksanaan | !
Lo Dilimpahkan Lain yang Dilimpahkan - ‘
= . ikasi Laporan |

. Tb \ \ Jumlah Forum Komunikasi 8 Laporan Jumlar:‘F:‘:,r‘\(.in::::i:r‘:\‘:r"ri;aes"lml apol l
P \ Kelurahan/Kecamatan Sehat K:ll‘urz; il.:ksaiakan i
R ang dilaksanakan, __lyang X [

I . y 8 Laporan
: \ T\ \ \ Jumlah Honor Kader yang 8 Laporan ;ul:\ilaahm’;:nor Kader yang pO! !
! dibayarkan i : 1

e * n
- IR Jumlah Kegiatan lembaga | 8 Laporan Jumiah :egmtanalﬁmbaga 8 Lapora i

o \ Karang Taruna yang Kelu-:ngn il::a yang
I | i dilaksanakan aual 155:‘ :KK — YPTTTI Ea R
R i Jumiah PKK yang \ 8 Laporan ;::bn; : " akanv ng _
, | \ diberdayakan ordayakan .
s 1 ] Jumlah Honor Kader 8 Laporan Jumiah Honor Kader 8 Laporan i
,‘ \ \ \ Dasawisma yang dibayarkan S;zav:::na yang _i
; )}
T R Jumiah lembaga yang ‘ \ 8 Laporan .luml:!h ler:at:‘aga yang 8 Laporan J
: i S glbneua: :a ran 8 Laporan 286.786.080]
! } |Kelurahan Tanah Hitam Jumlah Laporan Pelaksanaan Kelurahan 8 Laporan 262,532,800 ul PO
‘ \ | i Pelaksanaan Kewenangan

P \ Kewenan'?an Lain yang D Dlimankan |
| L Dilimpahkan 1 ;

T [ ‘1’ Jumiah Forum Komunikasi 8 Laporan Jumiah Forum Kon';unxléaesr:al 8 Laporan 1

31 i 1 \ Kelurahan/Kecamatan Sehat K:rl‘uriri:::/;i:i:\: an J

i i !

b T Jumlah Honor Kader yang 8 Laporan }

i ' i ‘l | Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan Jurmiah Ho . ]

i ; |- dibayarkan . ibay : _ |

‘r Lo 1 l Jumilah Kegiatan lembaga 8 Laporan Jumlah Kegiatan lembaga 8 Laporan |
} ! Karang Taruna yang zfar'a;sngn'l;raunna yang
o _|ditaksanakan i

» T Jumlah PKK yang 8 Laporan :ubr:::: :t:nyang 8 Laporan

diberdayakan i y:
Jumiah Honor Kader 8 Laporan Jumiah Honor Kader 8 Laporan
Dasawisma yang dibayarkan cc!,i:;ama ms;n: yang
Jumlah tembaga yang 8 Laporan ;g:ltad: I:r:al:‘aga yang 8 Laporan
i i y.
e Jumiah Laporan 8 Laporan 556,582,730
Kelurahan Kampung Manggis |Jumlah Laporan Pelaksanaan Kelurahan 8 Laporan 505,984,300
Kewenangan Lain yang s:::ks:nag;izew::::gan
Dilimpahkan J
Jumiah Forum Komunikasi 8 Laporan Jumtah Forum Komunikasi . 8 Laporan
Kelurahan/Kecamatan Sehat K:;ur::::l;::akg\:wn Seha
yang dilaksanakan, yanq
\ ll \ \ Jumiah Honor Kader yang 8 Laporan ;ybr:lal::;onor Kader yang 8 Laporan
\ dibayarkan ibayarkan
Jumiah Kegiatan lembaga 8 Laporan Jumilah Kegiatan lembaga 8 Laporan
Karang Taruna yang gi?amk’s‘gn.rai:nna yang
T X \ \ \ \ 8 Laporan Jumiah PKK yang 8 Laporan
diberdayakan diberdayakan
Jumiah Honor Kader 8 Laporan Jumlatf Honor Kader 8 Laporan
Dasawisma yang dibayarkan Dasawisma yang
dibayarkan
\ \ \ \ \ \ Jumiah lembaga yang 8 Laporan Jumlah lembaga yang 8 Laporan
diberdayakan
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Program Pemberdayaan Tingkat partisipasi dan 26% i 3,431,610,200 Tingkat partisipasi dan L 26% 3,774,771,220
Masyarakat Desa Dan pemberdayaan masyarakat . : L |pomberdayaan masyarakat| .
Kelurahan Kecamat anfKelurahan pada ‘4 ' Kecamat an/Kelurahan 3
Kecamatan Padang Panjang § pada Kecematan Padang X
Barat ; |Panjang Barat :
i 3
7 (01]022.02 |Kegiatan Pemberday Jumiah jenis pemberdaysan 3jonis | 645,140,160 Jumiah jenis i 3Jonis 709,664,166
v |Kelurahan keturahan yang | . pembardayaan kelurahan i
: dilaksanakan : ang dilaksanakan
7 (01{03R.0: ‘\Sub Kegiatan Peningkatan  {Jumiah Lembaga Kecamatan 9 Lembaga 199,999,800 Jumiah Lembaga 9 Lembaga 219.999.780
Panisipasi Masyarakat dalam |Kemasyarakatan yang dan Kelurahan| Kemasyarakatan . Kemasy3rakatan yang Kemasyara
Forum Musyawarah Berpantisipasi dalam Forum i Berpartisipas: dalam Forum katan
’ Xperencanaan Pembangunan di|Musyawarah Perencanaan i Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan : ____|Pembangunan di Kelurahan
U 1T 1T 1 iKecamatan | | Kecamatan_| : 75,000.000! 82,500,000
T 1T 1T [ | |xelurghan Silaing Bawah | | Kelurahan | . 13.999.900 15,399,890
T 1T 1T | | |Kelurahan Sitaing Atas | | Keturahan | i 13,999.900| 15,399.890
! ‘ Kelurahan Pasar Usang | | Kelrahan | ! 14,000,000 o 15,400,000
Kelurahan Bukit Surungan | | Keturahan 16.000.000 17,600,000
Kelurahan Pasar Baru | Kelurahan : 14,000,000 15,400,000
i t t t t lKelurahan Balai-Balai | Kelurahan : 19.000.000 20.800.000
[T T | T 1 Ixeturahan Tanah Hitam | Kelurahan ] 14.000.000 15,400.000
{1 U || [Kelurahen Kampung Mangois | Kelurahan ! 20.000.0%0 22.000.000!
7 j01{03R 0 1Sub Kegiatan Pembangunan [Jumlah Sarana dan Prasarana| Kecamatan 8 unit : 20,000,000 Jumiah Sarana dan 8 unit 22,000.000
Sarana dan Prasarana Keturahan yang Terbangun dan Keturahan Prasarana Kelurahan yang
i o __|Terbangun o 1
\Kecamatan Kecamatan i 20.000.000; 22.000.000
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan ! -
Kelurahan Silaing Atas Kelurahan -
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan :
Kelurahan Bukit Surungan Keturahan -
Keturghan Pasar Baru Kelurahan b
Keturghan Balai-Bala Kelurahan =
Kelurahan Tanah Hitam Kelurahan =
Keturghan Kampung Manqggis Kelurahan . -
7 |01]03p.0200]Sub Kegiatan Pemberdayaan |Jumiah Pokmas dan Ormas Kecamatan 8 Pokmas / 425,140{350 Jumtah Pokmas dan Ormas | 8 Pokmas / 467,654,385
Masyarakat di Kelurahan yang Melaksanakan dan Keturahan Ormas ’ ?J yang Melaksanakan Omas ’
Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelyrahan
Kecamatan Kecamatan 150,695,450 165,764 995
Keturahan Silaing Bawah Kelurshan 50,960,000 Pelatihan __ Publick 56.056.000
' Speaking bagil
Anggota TP PKK|
Kelurahan sebanyak
0
Kelurahan 13,960,000 20.0rang 15,356,000
. Kelurahan 64.010,000] 70,411,000
Keturahan Bukit Surungan Keturahan 52,464,900 Pelatihan tata rias| 57.711.390
sebanyak satu
kelompok 20 Orang
L1 1 1 1 IelurahanPasarBam = 15,400,000
|1 1T T 1 lketurahan Balai-Batai ‘l lé:llt‘x:ia‘:;: T 56,144.000
L1 1 1 1 IKelurahan Tanah Hitam | Kelurahan ?lmggg 15,400,000
Keturahan Kampung Managqis | Kelurahan 1 4:010'000 15,411,000
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7 101{03R.03 Pemberﬂayaan Lembaga Jumiah Rukun Tetangga . | 133RT 2,786,470,050~ Jumlah Rukun Tetangga 133RT 3,065,117,055
Kemasyarakatan Tingkat (RT) -
Kecamatan L *
7 101103 R.0300{Penyelenggaraan Lembaga |Jumlah Lembaga ! Kecamatan 1 Lembaga 2,786.47&050 Jumlah Lembaga 1lembaga| 3.065,117.055
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang dan Kelurahan| Kemasyarakatan - Kemasyarakatan yang Kemasyara
Diselenggarakan Diselenggarakan katan
P11 1 1 Kecamatan ! __Kacamatan 4,000.000 4,400,000
T 1T 1T 1 iKelurahan Sitaing Bawah __| o | Kelurahan 477,480,000 _ 525,228,000
L1 1 1 1 IKelurahan Silaing Atas 1 _|_Kelurahan 228,360,000 251,196.000)
I T T 1T 1 lketurahan Pasar Usarg | ! Kelurahan 373,680,000 411,048,000
P U 1 1 1 Ikelurahan Bukit Surungan | | _Kelurahan 186.840.000 205,524,000
U T T 1T 1 Ikelurahan Pasar Baru | i _ i Kelurahan 124,765,500 137,242,050
U T 1 T 1 Iketurahan Balai-Balai | | Kelurahan | 498,240,000 548,064.000
I 1 1 T 1 IKeturahan Tanah Hitam | | Kelurahan | 373,680,000 411,048,000
I 1 U T | Iketurahan Kampunq Manggis | | Kelurahan 519,424,550 571,367,005
7[01fo4]l | |Program Koordinasi Jumlah Laporan Kasus  § 10 20,200,000 Jiimlah Laporan Kasus 10 22,220,000
Ketantraman Dan Ketertiban |Pelanggaran Ketentrama \ laporan . anggaran Ketontraman | laporan ’
Umum Ketertibar Umum pada - [P rtiban Umum pada
Kecamatan Padang Pan]mg 0camatan Padang
Barat s njang Barat . :
7 101]04R.01 |Kegiatan Koordinasi Upaya |Jumlah jenis kegiatan 2 jenis 20,200,000| Jumlah jenis keglatan 2jenis 22,220,000,
‘ Penyelenggaraan koordinasi trantib (// koordirasl trantib
Ketanteraman dan kK
Ketertiban Umum '.,
7 [01]04 2.0?00 Sub Kegiatan Sinergitas Jumilah Laporan Hasil Kecamatan 108 Laporan 20,200,000 Jumilah Laporan Hasil 108 22,220.000
dengan Kepolisian Negara Sinergitas dengan Kepolisian |dan Kelurahan Sinergitas dengan Laporan
Republik Indonesia. Tentara [Negara Republik Indonesia, Kepolisian Negara Republik
Nasionat Indonesia dan Tentara Nasional Indonesia Indonesia, Tentara Nasional
Instansi Vertikal di Wilayah  |dan Instansi Vertikal di Indonesia dan Instansi
Kecamatan Wilayah Kecamatan Vertikal di Witayah
. Kecamatan -
Kecamatan Kecamatan 4.200,000! 4,620,000
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan 2,000,000 2,200,000
Kelurahan Silaing Atas Kelurahan 2,000,000 2,200,000
Kelurahan Pasar Usang Kelurahan 2,000,000 2,200,000
Kelurahan Bukit Surungan Kelurahan 2,000,000 2,200,000,
__|Kelurahan Pasar Baru Kelurahan 2,000,000 2,200,000
Kelurahan Balai-Balai Kelurahan 2,000,000 2,200,000
| Kelurahan Tanah RHitam Kelurahan 2,000,000 _2,200,000;
| Kelurahan Kampung Manggis Kelurahan 2,000,000} 2'200.333
08| | ProgramPenyslenggaraan |Porsentase . g 11,000,000 - 11,000,
1 1 | |urusan Pemerintatan Umum{pésiyetenggaraan urusanit RN '
3 pomerintah daerah yang:if
dilaksandkan pada 5 3 ’
Kecamatan Padang Panja v
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i 7701[05R.01 |Kegiatan Penyelenggaraan} {Jumiah kegiatan 2 jenis 11,000,000 . ! Jumiah kegiatan 2 jenis 11,000,000
Urusan Pemerintahan Umum|pemerintahan umum yang { pemerintahan umum yang
sesual Penugasan Kepala § |dilaksanakan sesual dilaksanakan sesuai
Daerah { nugasan kepala daerah | penugasan kepala daerah
7 ~O‘t 05§ .O?OQ\Sub Kegiatan Pembinaan Jumiah Orang yang Mengikuti | Kecamatan 170 Orang 1.000.000 Jumiah Orang yang 170 Orang 0|
\ Keurukunan antarsuku dan Pembinaan Kerukunan Antar  |dan Kelurahan Mengikuti Pembinaan
'\ \ \ i ‘\ intrasuku, Umat Beragama,  {Suku dan intra Suku , Umat Kerukunan Antar Suku dan !
. : Ras dan Golongan lainnya Beragama, Ras, dan ) Intra Suku . Umat ;
i \ ‘ guna mewujudkan Stabilitas  |Golongan Lainnya Guna i Beragama, Ras. dan |
\ \ Keamanan Lokal, Regional  |Mewujudkan Stabititas = Golongan Lainnya Guna
\ \ \ dan Nasional Keamanan Lokal, Regional, Mewujudkan Stabilitas |
[ \ ‘ dan Nasional Keamanan Loka!, Regional ;
R : | . dan Nasional i - N
S 1 11 |Kecamatan Kecamatan 1.000.000 :Penganggaran {
\ \ \ \ kegiatan MTQ
(. \ kecamatan
Vo } 1290.970.000 dan
Vo : L ‘Fasilitasi MTQ
\ \ i ,Kelurahan Rp.
\ ‘\ \ \ 50 000.000.-
\ wkelurahan
S N .
1 T 1T 1 Ikeluahan Sitaing Baweh [ | Kelurahan | A B
\ ‘_\__\ [ ‘Ke\umhan Silaing Atas | | Kelurahan ; .
\ T Kelurahan Pasar Usang | | Kelurahan R i -
L1 1 1 1 \kelurahan Bukit Surungan | | Kelurahan N 7 -
L1 1 1 | IKelurahanPasarBau ] | Kelurahan N y -
! | Kelurahan . ! -
| | Kelurahan s i -
agis | | Keturahan " 1 -
iub Kegiatan Pelaksanaan Jumiah Dokumen' Tuga% Kecamatan 6 Dokumen 10,000,000 i Jumiah Dokumen Tugas 6 Dokumen 11,000,000
ugas Forum Koordinasi Forum Koondinasi Pimpinan di {dan Kelurahan Forum Koordinasi Pimpinan
! Kecamatan di Kecamatan
Kecamatan 10,000.000! 11.000.000
Kelurahan Silaing Bawah Kelurahan .
F‘FXF\:\(:\MK 1 Kelurahan :
Kelurahan Pasar Usang | Kelurahan .
\ \ ‘ \ \ ‘Kelutahan Bukit Surungan | Kelurahan -
Keturahan Pasar Baru | Kelurahan -
L1 1 1 1 lKelurahan Balsi-Balai | Kelurahan -
\ ‘ \ ‘ \ !Kelurahsn Tanah Hitam 1 Kelurahan -
Kelurahan Kam Mat Kelurghan —J
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Dari tabel diatas dapat dijabarkan bahwa dari rancangan awal
Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) Kecamatan Padang Panjang
Barat yang ditetapkan melalui pembahasan awal RKPD bersama TAPD
terjadi perubahan dan peningkatan anggaran untuk masing-masing
subkegiatan. Hal ini disebabkan karena pada rancangan awal RKPD, untuk
belanja BBM masih dengan harga sebelum kenaikan harga BBM, dan juga
untuk anggaran Gaji Tenaga Harian Lepas masih belum memenuhi untuk

12 bulan.

anjang Barat 2024 / 60 /l




BAB V
PENUTUP

g Barat merupakan dokumen
(satu) tahun

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjan

perencanaan Kecamatan Padang Panjang Barat untuk periode 1
Panjang. Untuk itu Kecamatan

sebagai bahan penyusunan RKPD Kota Padang
Tahun 2024 yang menjelaskan

Padang Panjang Barat menyusun Rencana Kerja

tentang :
1. Evaluasi pelaksanaan renja tahun lalu

2 |su-isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan

Padang Panjang Barat

3. Tujuan, sasaran, program dan Kegiatan Kecamatan Padang Panjang Barat.

Rencana Kerja Kecamatan Padang Panjang Barat ini diharapkan dapat

lai Tahun 2024 dimana dalam rencana kerja ini
g Panjang Bar

juga merupakan

dilaksanakan mu
2023.

usulan dari musrenbang Kecamatan Padan

:, iPédg}iQ_:. anjang, Agusfus 2023
" CAMAT RADANG PANJA G BARAT

L P |
f | ¢ i
) | |
|
AT e

GUSTIAN, S.IP
15201101 1 005

‘ t 2024 “
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